








REGLAMENTO GENERAL PARA LO8 ESTABLECIMIENTOS
DE ENBERANZA

1. Resoloeitn, de 20 de marzo de 1943, encomendando al Director
General de Instruceién Pdblica, don Atilio L. Benna, la redac-
cidn de un proyecto de Reglamento General para los estableci-
mientos de ensefianzn dependientes del Ministerlo de Justicia
@ Instrucgion Puablica.

Buenos Aifres, 20 de marzo de 1943,

Atento lo manifestado por la Direccidn General de Informn-
ciones ¥ Biblioteen sobre la eonvenieneia de unificar en un solo Re-
glamento  General los reglamentos v demis dispesiciones vigentes
en los establecimientos de ensefianza dependientes del Ministerio; y

oM BINERA N DO &

Que In diversidad de diehos reglamentos y disposiciones puestas
de manifiesto eon motive de los trabajos previos a lu rednceitn del
Digesto de Segunda Ensefianza, meomendado n In Direccién (Gene-
ral citadn, por resoluciin de 24 de octubre de 1940, hace necesuria
In unifieaciin referida y la Redaceiin de un Reglamento General que
contenga en un cuerpo Gnieo Ins disposiciones que eonstituyen el
régimen en vigor de los establecimientos de ensefianza media,

El Minisiro de Justicia o I'nstruccien Piiblica—
RESUELVE :

Eneomendar al Director Genernl de Instruecién Pibliea, don
Afilio I. Benna, eon earicter urgente, la redaccion de un proyecto
de Reglamento Genersl para los establecimientos de ensefianza media
dependientes del Ministerio.

Comuniquese, andtese v archivese,
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2. Nota de elevacion del proyecto de Reglamento
Buenos Aires, 10 de mayo de 1943,

Ezemao. Sr. Ministre de Justicia ¢ Inslruccidn Puiblica,
e, Guallormo Eothe.

Me cs altamente honroso dirigirme a V. E. para poner en su
conueimiento que el propésito eontenido en la resolocidn de 23 de
marzo {iltimo, comisionando al suseripto la redueciin de un proyecto
general de Reglamento para los establecimientos de Ensefiunzs Media
dependientes del Ministerio, ha gido cumplido de conformidad eon
las directivas y eriterio que V. H. manifestarn en la apurtunidad
da disponer el trabajo.

Al olevarlo a consideracin de V. E. estimo eonveniente signi-
ficar al sefior Ministro que, respondiendo o la finalidad que motivd
In ordenacitn de los disposiciones reglamentarias, ¥ que el suseripto
ha creide interpretar debidamente, se ha tenido muy en euents la
necesidad de reunir todos aquellos antecedentes que, a pesar de su
varinda especie, pusdan contribuir a proporeionar claras noelones
al efeeto de que el gobierno y In organizacidn de los institutos de
ensefinnen medis cuenten, por primers vex, eon todos loa elementos
que permitan su desenvolvimiento en forma precisa ¥ bien deteér-
minsda.

Permitome significar a V. B. que la labor eonfinds me ha
brindado la oportunidad de materinlizar ln iden que tantes vecss
reiterarn ante otras autoridades de dotar n todos los institutes de
ensefianza do un Reglamento @inico, que terminara eon la confusidn
¢ infitil repeticidn de directivas en lo coneerniente al eumplimiento
de log deberes y prohibiciones. Por ello estoy seguro de haher inter-
pretado la finalidad que motiv la resolueidn de 29 de marzo iltima
con eoncienein ¥ eonvieeidn,

Antes de proceder 4 la ordenacitn ha sido neccsario tener o la
vista reglamentos que en total importan 1.550 artienlos, decretos
v resoluciones en nimero de 600 y circulares del Ministerio y de ln
Inupeuniﬁnﬂ-ﬂmraldalnmﬁnmquanlnmnnnunmiuu.m:}
asi también resurrir a muy antiguss colecciones de clinsulas, efee-
tuando minueiosos trabajos de elasifieacién ¥ compilaciin, selectio-
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niindolas cnidadosamente par imeluirlss en el proyecio WHA VR
estableeida con precisin su vigenein netual.

He considerado eonveniente __ensi indispensable divia— momple-
mentur las normas de cumplimiento ¥ de gobierno escolar con aques
llas que, aungue de diversos earacteres, eontribuyen o ln formasion
do eoneepto en Jos procedimientos ¥ formas y que prevé el eapiritu de
la resolucién del sefior Ministro, al disponer Ia convenienoin de re-
unir en un solo reglamento, todo el sistema [QUE EONEUTTS a regir

algiin artienls, aparte de ofrus contenidng en la estrncturs geners],
dejo eonstaneia que han gido efectuadas Iuego de contemplar la
convenienein de admitirlas por supomer Ui mejoramiento en lng boses
ssenclales del régimen y estar miis de aruerdo eon la elaridad gue
inspira la Inieiative.

Asimismo ha sido incluida, en nuevos eapitulos, la reglumen-
weidn de los institutos de egpecinlidades, que gi hien mo eonstituyen
tuxativamente establecimientos de ensefianza medin concurren o In
formaeitn de personal docente pard lus respectivas diseiplinas, de lns
eunles, nlgunas de ellas, se hallsn eontenidas en ¢l plan de eptudios
en vigor., Son ellas: lns relntivas & los Institutos de Sordommndos,
de Bellas Artes, (lonservatorio Nacional de Miusiea ¥ Arte Fisei-
nieo, Profesorsdos en Ciencias ¥ [otras, do Eeonomfia Doméstica
d¢ 1a Eseueln Normal de Maestras Ne 6 de la Copital, de Jardines
de Infantes, de Lenguas Vivas de In Capital ¥ Rosario ¥ de Misicn
y Dibujo de Rosario, por lo que ¢ Reglumento proyectado eom-
prende a todos los sstablecimientos de ensefianzi dependientes del
Ministerio.

Creo haber realizado un trabajo ewya valoraeidn o influenein
b (e ser apreciads en toda s utilidad en cuanto surjn de su apli-
eacién ol grado de mejoras gue eontine y el de lis ventanjas que
proporeion ; ademis de que ¢l nuevo reglamento, & medida que la
mhuiﬁnmteniﬂummumrmﬂmlnﬂlanrimmiﬁnﬁupmm&i-
mientos, constituird el manual indispensable para la justa compenc:
traciim de lo que ﬂg:dﬂﬂﬂphhmﬁrhﬁmﬁhﬂimﬁmﬂm
cente v administrativa de la enacfianes.

Iﬁmnfmlﬁndnlmhjuyhmﬁm:iﬁnﬂnhwhnuiﬂn

mﬂﬂumﬁdhhuﬂnnduhnﬂaﬂnﬂﬂjndupﬂ?. E. v s ello
ﬁmnmrlmdudiuﬂhgu:!mﬂnmnmn&n,mmphamh



obligneidn de dejar constancia que, por lo que se refioee gl suseripto,
es motive de satisfaccién, poro que es de justicia sefislar o la consi-
derncidn del sefior Ministro In lubor eumplida por los empleados
da la Direccidn General de Instruecidn Pablica, sefiares Jorge O.
Giménez, 2.* Jofe de ln Seecidn Varios y Establecimientos de Fnse-
fianen Espeeial, Alberte M. Garels, Secretario del suseripto ¥y Diego
J. Zamit, quienes impuestos de la importancis y utilidad de In
obra, no escatimaron su eolsboracidn vespondiends amplismente a
las exigeneins de ung tarea harto extraordinaria,

Saludo a V. E. con mi mis distinguida considerseidn,

Atmio L. BENNa.

Directur (Genaral da Tnsirosoids  Pdbiics

3. Decreto N° 150.073, de 17 de mayo de 1943, aprobando el Re.

glamento proyectado por el Director General de Instruccion
Piiblica.

DeEparTAMENTO DE I, Pinrioa
Buencs Aires, 1T de mayo de 1943,

Visto el proyecto de Reglamento General para los establoci-
mientos de ensefianen dependientes del Ministerio de Justicia o
Instruceidn Plbliea formulado por el Director General de Instrue-
cifin Phibliea, de conformidad son Io dispuesto por la resolucidn de
29 de moreo dltimo, ¥

CoNSInERANDO ¢

Que el referide proyecto ha side eonfeccionado, como lo mani-
fiestn dicho funeionario, en base a los diverses reglamentos v a las
digposiviones dietadas eon posterioridad a los mismos, armonizindo-
lag en un enerpo dnieo;

Que la estrusturs dada al mismo, divididndolo en eapitolos con
disposiciones comunes y especinles para cada eategoria de estable-
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vimientos, responde a unp necesidad en materia de instrueeidn
plibliea ;

Que paras las autoridades y personal que eomprende, la apli-
cacifn de sus disposiciones y normas simplifica la tarea de busear
en deeretos, resoluciones v circulares dispersos la determinacion de
las que corresponden apliear en eadn caso;

Por ello,
El Presidends de la Nacién Argeniina—

DECHETA }

Art. 1* — Apruébase ¢l Reglumento General parn los esta.
blesimientos de ensefianza dependientes del Mimisterio de Justicia
¢ Instruceién Piblies, formulado por el Director General de Instroe-
citn Piiblica, que obra de fs. 1 0 336, do las presentea aetuaciones,

Art, 24 — Los Institutos Nacionules del Profesorado Seeunds-
rihnngiﬁnpnulhghmmnminimupmhudnpmlmmhnu
por deereto de B de mayo de 1985 v sus modifientorios, con exeepeidn
de las funciones que ecorresponden al Seerctario como Contador-
Tesorero o a éste, donde lo hubiere, para ¢l que se aplicard lo dis-
puesto en los articulos 45, 46, 47, 45 y 40 del Reglamento Genernl’
quo s& aprocha.

Art. 8° — los Rectores o Direetores adoptarin las medides
pertinentes para llevar a conocimionto del personal y alumnos los
capitulos v artieulos que respectivamente les eorresponda,

Art. 4* — Derdganse todas las disposiciones que se opongan
ol referido Reglamento General

Art, 57 — Imprimise, comuniquese, publiquese, andtese, dése
al Registro Nacional ¥ archivese,

CASTILLA.
GriLerM0 RoTHE
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4. Texto del Beglamento aprobade
DISPOSICIONES COMUNES
CAPITULO I
TITULO I

Den Recror o DimecToR

Art, 1. — Cada establecimiento de ensefianza serf dirigido
por un Heetor o Direetor, nombrado por el Poder Ejeeutivo, de
sonformidad eon las disposiciones vigentes. 3¢ requeriri ademis ser
cindadano argenting,

Art. 2¢* — FEl Rector o Director tiene facultad para tomar por
cuents propia todas las medidas que conduzean al estricto eumpli-
miento de los desretos ¥ resoluciones emanados de la Superioridad
v & lo buena mareha del establecimisnto,

Art. 3¢ — Son sus atribuciones:

a) Proponer al Ministerio los candidatos pare los puestos do-

r‘iﬁ- + *M{-? sentes ¥ administrativos vacantes Tratindose de los pri-

'FW

meros, silo podrd proponer personas que pertenezean al
establecimiento ¥ gue posean los titulos habilitantes reco-
novides por el Ministerio y eusndo esto no sen posible
por falia de candidatos, debera solicitar la eorrespondients
nutorizacién, Al elevar propuestas de personal docente, de-
berd especificar el titulo profesional del eandidato, afies
do servicios prestados en lo ensefianza, asignatura para lo
cunl se l¢ propone, nacionalidad, datos de enrolamiento
{Clase, Distrito Militar ¥ Matricula) o de efduls de identi-
dad (Nimero ¥ nutoridad polieial que la expidid), seglin
so trate de personal masetline o femenino;

b} Designar eeladores ¥ personal de servieio, consignandn en

I,r;:'.,1I f*g 1.0 ol ﬂﬁ'ﬂ'fs'h In eomunieaciin al Ministerio los datos de enrolamiento o

s ) e

do identidad n que se refiere ol ineiso anterior;

Podri removerlos, previn informaciin sumaria, elevan-
do o ln Inspeecifn General de Ensefianza los antecedentes
del easo y la respectiva informaeidn;
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g) Designar, eon eardeter provisional, personal docente ¥ md-

ministrative sustituto o interine, en los casos en que, por
canlquier causy, los titulares so vean impedidos de ejercer
sus funciones, o por existic vacantes de urgente provisidn,
dando de ello cuentn inmedintn al Ministerio. Al hacerlo
expreaari las eausns de la susencia del titular, elevando el
Justifieativo correspondiente. Bl Ministerio prooederl o
eonfirmar ¢ sustitute ¢ & designar otro en su lugar. Las
suplencias o interinntos se proveerdn, tratindose de eargos
docentes, teniendo en ecuentn las condieiones estableeidas en
el ineiso p);

Lns designneiones de personal doeente sustituto o intering
que efeetien los Rectores o Directores en las condiciones
indieadas en ol inciso anterior, deberfin recoer en miembros
del personal del establecimiento, salvo impedimento insal-
vable. En este Gltimo caso los Rectores o Divectores expon-
drin inmediatamente al Ministerio las difienltades que
so opongan para su oumplimients ¥ sélo con sutorizaciin
superior expresa podrvin apartarse de la misma,

Art, 4* — Las propucstas de personal doecente intering a gue
g refiere el ineciso a) v la designaciin, en igusl enréeter, o que se
refiere el inciso ¢) serin formuladas en tantas notas individuales
eomo sean los cargos u horns que existan vacantes.

Art, 5.* — Son sus deberes:

al

bJ

Agistir freeuentemente o las elases, a fin de mformarse del
puntual eumplimiento de los profesores y de los alummnos;

Estimular la coopernciin desinteresnda que ol personal do-
eente ¥ administrativo debe prestar por espiritu de solida-
ridad, g fin de evitar ln designoeidn de sostitutos rentados
en los ensos de liceneias por enfermedad;

Flevar a la Inspeccidn Genern] de Enscflanza antes del 20
de enero de cada afio, In memarin sobre la mareha del esta-
blegimiento durants el enrso anterior, proponiendo lus me-
didis eondusentes o mejoras v a su funeionnmiento regular,

En capftulo especial expondrin las necesidades no pre-
vistns en la Ley de Presupuesto que resulten indispensables
para satisfacer lns exigoneins de la imseripeifm en primer

A
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afio, de la promoeidn en los demis cursos ¥ de las eorrespon-
dientes toreas docontes ¥ administrativas;

Elovar o la Inspescitn General de Ensefinnza antes del 15
de marzo de eada afio, la foja anual de datos personales
v actuneifn docente del personal, acompaiiando al propio
tiempo Ia némina del que durante el afio hubiera cambiado
do situaeidn por cesantin, traslado u otras causas, espeei-
ficundo la fecha y motivo del cambio;

Reunir eon freenencin ol personal docente por grupes de
profesores v asignaturas eonexas o fin de que; bajo su di-
receién, se pongan de seuerds para conservar la eorrelaciin
de los ramos que ensefian v estudiar todo lo que se refiore o
In moreha de la ensefinnza, Cada vex que se efectiien estas
reunfones deberd lsbrarse un neta, copia de la eual se
clevard a la Inspeceidn General, A estas reuniones desti-
nadas o sistematizar 1o ensefionza 0 preparar lo8 programas
de exfimenes, seriin imvitndos los Dirvectores o Profesores
de los institutos incorporados;

Estimular por todes los medios a su aléance el espiritn de
enballerosidad v eulturs que estin obligndos n observar los
alumnos ;

Elevar dentro de los tres dias, desde su entrada al esta-
bleeimiento, todo asunto passdo a su informe, Los expe-
dientes que, remitidos para notificsciones y eoya vuoelta
al Ministerio eorresponda para ser archivados, deberin ser
devneltos de inmedinto, eon exeepeiin de los que tuvieren
ineonvenientes para su notifieseidn, en cuyo esso, so dejara
sonstanein de ello ol ser remitidos;

Llevar el libro de instruceiones de Ia Inspeccidn Genernl de
Enscfianza, ¥ tener 4 su cargo el de las renniones de pro-
fesores.

Art, 6 — Les queda prohibido

a)

Dar lecciones particulares de las materins que forman ol
plan de estudios del establecimiento ¥ ser profesor en los
demis oficinles o incorporsdos que dependan direetamente
del Ministerio. Desempefinr ennlquier puesto direetive o ad-
ministrativo en el estableeimiento o en otro oficial, salve
In excepeifn determinada por el artienlo 18;
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b} Deeretar In habilitaelén, para inseribirse come alumnos, a
los aspirintes que no lenen los requisitos de ingreso v ex-
pedir certificados sin lo constonein formal de que los res-
pectivos exfimenes foeron rondidos por el intoresado confor-
me i Ik preseripeiones reglumentorias;

¢} Elevar n ln Soperioridad solicitudis sohre exeepeiones de
leyes, deeretos y disposiciones vigentes, o que impliquen la
violaeifn de los mismos, sean o no o titulo de gracla;

d) Antorizar eualquier elase de suseripeiones entre profesores
o slnnin; :

g) Amuﬂn:hmdnmimﬁuummﬂupmu
ajenas u la docencin sin previa anuencia de la Superioridad ;

{1 Elevar ni formular pedidos en los que se proponga la de-
nominaeién del establecimiento,

Art. 7" — Esti obligado a permanecer en el establecimiento
durante el tiempo de las elases, salvo goe funeionen dos o mis
turnos, en cuyo cosd los miembros del personal direetive se distri-
buirin eonvenientemente In tarea de permanceer al frente del mis-
mo, a fin de asegurar que ste, en ninglin momento, se encuentire
gin direeeidn, Tal distribusién serdi sometida a ln aprobacidn de la
Inspercidn General de Enseifianzn,

Art. 8% — Incurre en responsabilidad eada vea que no haga
efectiva 1o de sus subordinades, si éstos faltaren a sus deberes.

Art. 9.* — El Rector o Direetor, nsi eomo el personal doeento
¥ empleados de los establecimientos estarin, en todo lo que se refiero
ol carieter diddetico y disciplinario de In ensefianza, bajo la aute-
ridad inmediata de la Inspeceidn Genernl de Ensefianza, con quien
deberin entenderse directamente los Rectorados o Direeciones por los
asuntos de tal indols.

Art. 10. — La tramitaciin de los asuntos que no tengan ol
earietér enuneiado en el artfenlo anterior, se infeinri directamente
ante el Ministerio, por condueto de las respectivas Mesas de Entra-
das. Esth prohibido a los Restorados o Direcciones inieiar simultinea-
mente gestiones gobre un mismo asunto ante mis de una Ropartieidn.

Art. 11. — Debord evitar en lo posible reunir asuntos de dis-
tints indole o de diferentes personas en una misma nola, eorrespon-
diendo en estos easos formular expedientes por separado,

].4_‘,{(.’5_5.5'#1
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Art, 12. — Los Dircetores o Rectores de los establecimientos
del interior no podrin trasladarse a la Capital Federal por asun-
tos relacionados con ln marcha del establesimiento, sin autorizacion
express del Ministerio.

Art. 13. — Convocard o los profesores antes del 31 de diciem-
bre de epda afio o efecto de que elijan el libro de texto aprobado
para ser recomendado & los alumnos para el curso escolar signiente.
Cada profesor elegiri un solo texto de entre los aprobades por el
Ministerio. Una ver formulada la lsts de textos elegides la elevard
a ln Inspeecidn Genernl de Ensefinnen a los fines del contralor
pertinente. g

Los Tnstitutos Imeorporndos, elegivin libremente sus textos de
entre loz aprobados, ¥ lo comunicardn a ln Inspeccifn General de
Ensefinnza a los efectos sorrespondientes,

Art. 14. — Las Direeeiones o Reetorados de los establecimien-
tos, bajo ninglin concepto, cstin facultadas o efeetuar cambios de
psignaturas o turno en el enerpo de profesores, sin autorieacion ex-
priss del Ministerio,

Art. 15, — Los Directores 0 Rectores harin eonocer a los Ind-
titutos Ineorporados respectivos toda resolueiim de earieter general
relacionada con el régimen de estudios o eon lo aplieneidn de las
reglamentoeiones vigentes mediante unn nota eireular én la que
transeribirin el texto de las disposiciones superiones,

Art. 16. — Sdlo utilizarin ofivialmente ¢l {eléigrafo parn co-
munieados meramente informativos ¥ de verdadera urgencia o enan-
do nsi se le requiern por ln Superioridad

Art, 17, — Tomardi posetidn de sn poesto ante el saliente o ante
ol que haga sus veces, ¥ en defecto de ambos, ante la persona co-
misionada por ln Inspeccifm Genernl de Ensefianes, recibiendo el
extablerimiento bajo prolijo inventario.

Art. 18, — En los easos en que un profesor sen designido
para orupar un cargo, directivo, podri gogiir dictando Iag horns
de eateden que tenga asignadas como titular en otro estublecimiento
ofisinl distinto al que hays side nombrado, hasta tanto se efeetic
#u traglado,

Art. 10, — En su earficter de Jefe del estableeimiento, ademas
de sus deberes ¥ oblignciones en el orden doeente ¥ diseiplinario,
tiene lns facultades ¥ responsahilidades inherentes n la administraciin
de fondos, valores ¥ espeeies, qua ingresen o se incorporen al estahle-
eimignto,
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Art. 20, — Parn todos los ssuntos de este orden ocurrird o
la Direccitn (Genernl de Administracion del Ministerio de guien
recibitii ndemds, las instrucciones y normas referentes o la admi-
nistraeitm que le esti eonfiada ¥ cumplimentard lns drdenes y dispo-
gsiclones que ésta le imparta, en uso de las atribuciones que le con-
fieren las reglamentaciones vigenles.

Art, 21, — Es responsable conjuntamente con ol Seeretario-
Tesorera de la correcta aplieaciin de los fondos recibidos, de acuerdo
n lus preseripeiones legales reglamentarias, no pudiendo en modo
algino autorizar gastos por suma mayor que la asignada por el
presupuesto; ¥, exclusivamente, i no obstante existir ohservariin
pserita del Seerctario-Tesorero s una Tesolueidn gue contrariase
disposiciones legales ¥ reglamentarins, hubiese insistido en ella.

Art, 22, — Firmard la siguiente documentaeifn:

a) Las érdenes de pago de sueldos y de gostos euys liquida-
cifm practicari mensunlmente el Secretario-Tesorere de
pouerdo n lo estublecido en el artieulo 46, mmeiso 3.°;

b) La visseifm de lag enentas de gastos por el Rector o 1»i-
reetor mignificard su plena conformidad por la recepeidn
de los artieulos facturados, cunndo aguéllas fuesen por ad-
quisiciones realizadns oportunumente con su autorizaciin,
o por In realizmeidn del gasto si se refiriese a otros con-
el ;

¢) Las boletas de depdsito en el Banco de In Nacidm Argen-
tina, en la cuents eorriente ofieinl del establecimiento, de
los fondes que ingresen ¥ los cheques que se giren, en ln
forma dispuesta por ¢l artienlo 486, incisos 1.7 ¥ 6.7, cuyo
exaeto cumplimiento deberi exigir o] Seeretario-Tesorero,

Laos fondos deberdin ser mantenides en la é¢venta eo-
rriente oficial ;

d) Las planillas relativas n los vecaudaciones intervenidas por
dereahos eseolures, que deberin remitirse o ln Direeeidn
Genern] de Administraeiin, de conformidad a las ins-
trueciones impartidas por ls misma;

¢) Los balances de eargos ¥ descargos mensuales o remitivse
a la Direcsidn General de Administraeiin, s euyo efocto
habrd solicitude ul Boneo en el que tuviese el estableci-
miento instituida su cuenta, ¢l saldo eertifieado que arro-
ja ln misma & la fecha del elorre de lns opernciones.
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Oomprobard si estos balances, presentados a4 su visa-
cin por el Secretario-Tesorero, concuerdan con los suldos
del cierre del Libro Movimiento Genernl de Tesorerin quo
n esto efvcto deberd estar al dia ¥ con el saldo certificado
comunieado por el Baneco. 8i lo hallase conforme, visara
el folio de cierre de dicho libro, para constancia de su
winmen ¥y conformidad y firmard, por consiguiente, ¢l ba-
lanee que le haya sido presentado,

Si comprobase atrasos injustificados en el registro de
las opersciones en dicho libro o diferencias imputables a
ngientos errinecs, emplozard ol Seeretario-Tesorern pora
gui inmedintamente regularice esn situnciin.

8i surgiesen presunciones de otro earfieter dord coen-
ta o la Direceidn General de Administracién a los efectos
de una inspeeeiin o de Ia adopeiin de otras medidas,

) Las rendiciones de euentas que el Secretario-Tesorere con-
feccionard mensunlmente ;

g) La baja de los articulos inutilizados o eonsumidos, que se
realizari trimestralmente, mediante acta por duplicado que
serd firmada ademis por el Vieerreetor o Vicedireotor, Re-
ponte, Secretario-Tesorero ¥ Jefe de Celadores;

h) La plunills mensual de inesistencia del personal que el
Vieerrector o Vieedirector le presentard el dia 25 de cadn
mes ¥y que serik remitida al Seeretario-Tesorero a los efec-
tos de los destuentos pertinentes por la liquidacitn de
haberes.

Art. 23. — En easo de nusencin del Reetor ¢ Director por li-
ceneia o enfermedad, el Reotor o Director o el Vieerrector o Viesdi-
rector, segiin fuere, ordenard se practique el balance de eargos y
deseargos, de cuyo resultado se dejard eonstaneip en el neta firmada
por triplicado, por ¢l Rector o Director, Vieerreetor o Vieedireetor
v Becretario-Tesorero,

Igual procedimiento deberd seguir el Rector o Director en loy
casos do eambio, licencin o enfermedad del Secretario-Tesorero, eon-
forme a lo establecido en el articulo 46, inciso 5.° y artioulo 47.

Art. 24, — Debori prestar la fianzs exigida por el artienlo 92
de ln Ley N.* 428, reglaméentada por el Aenerdo de Ministros de 30
de enero da 1934 y hacerln prestar por el personal comprendide cn
lus disposiciones del eitado Acuerdo.
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Art, 25, — Ordenard el inventario snunl de las existoneing del
establecimiento, que deberd practicarse conforme a las directivas de
la Diressiin General de Adminigtraciin v enyn direccidn y contralor
estari a eargo del Scerelario-Tesorero,

Art. 8. — Levantars u ordenari un sumario ¢n ¢l caso de gque
ohservase o comprobase coalquier irregularidad administrativa, dan.
do cuenta inmedinte de ello al Ministerio.

Art. 27. — Los Rectores o Dhirectores no autorizarian o ediciin
ni &l reparto en los establecimientos de su dependencin de revistas
o publieaciones estudiantiles que no respondan a fines edueativos
¥ didieticos ordenados dentro de la estroctura de los plancs de
estudios y de neuerdo con las normas y orientaciones fijodas parn ln
labor doeente por las autoridades superiores,

Art. 238, — Los Rectores o Idirectores de los establecimientos
tomarin direets interveneidn en la revisidn de los programas de
Tiestns que organicen log estudiantes, advirtiéndosele o fsios quo toda
infraseidn a los prineipios de la decencia ¥ la moral serfin severamen-
te reprimidos.

TITULO I

e VicErRECTOR O VIDEDNRECTOR

Art, 29, — Seri designado por ¢l Poder Ejeentive de eonfor-
midad eon las disposiciones en vipenein, Se requerird ademds, sor
cindadano argentino.

Art. 30. — Son sus deberes;

a) Desempefinr las funciones de Reetor o Director como ohli-
gucidn inherente al eargo, enando aquél se halle impedido
para hoeerlo, o én easo de renuneia o jubilaeiin del titalar
mientras el Poder Ejecutivo lene ln vacante;

b) Auxilinr al Rector o Director en el eumplimiento de sus
deberes ;

¢) Reeibir y eomunicar las drdenes del Rector o Director eni-
dunde que sean fielments cumplidas;

d) Precouparse personalmente del orden v de ln diseipling v
de la regularidad de la ensefinnes, tomando debida nota de
lus deficiencins que observe, a fin de informar al Rector
o Director;
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Vigilar el eumplimiento de las medidas diseiplinariag apli-
eodos n los alumnos;

Elevar diarismenta al Rector o Director una planilla con
¢l nombre de los profesores v demis personal doesnte qun
falten, Neguen tarde o sa retiven antes de haber camplidae
sus tarcas, indieands lus horns de dichas innsistencins o
faltas de puntualidad ;

Dar enents dinriamente ¥ por sserito al Reetor o Director
de i mareha del establecimiento, srehivande una copia de
esol informis

Refrendar los eertifiendos de estudios que expida el csta-
blecimiento provis eonfrontaeidn con las setas o registios
ariginarios, :

L som aplicables las disposieiones eontenidas en el ineiso a)
del artfeuls 5.7 ¥ onoal srifeuls 6.7 ¥, naturalmente, Todas
las ¢oncernientes al Rector o Director euando ejerzs fun-
eiones de tal,

31. — Deherf Hevar:

U'n Registro General de Clasificaciones del establecimiento
v otro de los Institutos Incorporados, en los que se anotard
¢l mimero de orden de eada alommoe, dividiendo &stos por
vursos, las elasifieaciones gue obtengan en log bimestres o
términes lectivos, su concepto, y las de los eximenes eo-
rrespondiontes, debiendo sacar estns Gltimas de las respecti-
vis nelas de eximenes,

Este registro se renovard anualmente y deberi eerrarse
eon la firma del Rector o Direetor v Vicerreetor o Vieedi-
rector, despiiés de los exdimenss complementarios de eada
EUTS0
Un registro do faltas de ssistencia de los slumnos, debiendo
éstas ser anotadas en la misma forma que cn el anterior;
Un registro de suspensiones y amonestaciones de los alumnos,
anotindolas en lo misma forma que en los amteriores;
Un libro de asistencin del personal direetivo ¥y empleados
que deberd firmarse diariamente ¥ en el cual se consigna-
riin las innsistencias, llegndas tardes ¥ retiros antes de hora ;
Uit vegistro en el que log profesores anotariin ¢l tema de la
leceidn del din ¥ el de ln prixima,
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Art, 32. — El Secretario deberd ser ciudadano srgenting y no
podri ser alumne ni desempefiar en el establecimiento otros puestos
que les docentes,

Art, 33, — Son sus deberes:
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Refrendar la firma del Reetor o Director en los decumentos
que emanen del establecimiento ;

Formar los expedientes de los asuntos que entren o Seere-
tnrin ¥ Ins earpetas respectivas;

Llevar ¥ enstodiar el archivo de los documentos pertenecien-
tes al estnblecimiento, asf como los sellos del mismo
Aunxiliar al Reetor o Director en ln redacciin de los do-
eumentos que emanen del establecimiento ;

Expedir lis boletas de matriculs, permisos de exdmenes ¥
los certificados de estudio, Hevando ol mismo tiempo los
registros respeclivos;

Formar los resimenes y cundros estadisticos que exijan
lus disposiciomes vigentes;

(lasifiear los doenmentos gque entren on Seeretaris;
Preparar lus listas de los estudiantes inseriptos para rendir
sxamen, clasifiendos separadamente por afio de estudios,
astgnoturas de eadn afio, nfimero del permiso de examen
v eategorin respectiva. Estas listas seriin entregadas a los
respectivos presidentes de las eomisiones examinadoras;

Usar un sello fechador que asentard en los boletos o reeibos
de permiso de exdmenes y eertifiendos que expida, en los
boletos ¥ recibos de dinero, en los documentos que cmanen
de &1, como asimismo, en nquelles en que &l intervenga;
La Secretnria Devard un libro del personal, en el que ha
de eonstar: nombre v apellido del profesor o empleads,
eidad, nacionalidad, domieilio, titulos que posee, fecha o
nombramiento, antigliedsd en la ensefianzn, fecha de la
eesantin ¥ eausa de la misma.
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Art. H. — Para el registro de los derechos sabonados por
los alummnos, la Seeretarfa deberi llevar los signientes talonaries
distribuidos por la Direeciin Gemernl de Administroeisn :

1.0

F i
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EII

Por mutrienlss, con recibo duplicado:

Genernles:

g} De alumnos regulnres;
b) De alumnos ineorporados;

Especiales:
e} De alumnos regulares eximides;
P'or libreta del estudiante, eon recibo triplicado

) Du alumnos regulares;
Bb) De alumnog Incorporados:

Por examen, eon recibo triplicndo

a) De alumnos regulires;
B) De alumnos imeorporados;
¢) Da alumnos libres;

Por equivalencia de estudies, con reeibo triplieado;
Por eertificados, com reetho duplieado
Por diplomas, con recibo duplicado,

El Seeretario adopterd las medidos del easo para hallarse pro-
visto de los talomarios necesarios n que se hnee refersncia a fin de
“mantener ¢l uso independiente de cada uno de ellos dentro de la
eategoria de log derechos abomndos.

Arl, 80. — Los talonarios serdn utilizsados en el orden corve-
lativo de sn numerscién y en ningln caso se proeederi n emploar
un nueve talonarie si no se ha dado términe al anterior o al dltimo
de la remesa anterior.

Art. 36. — A la presentacidn de las estampillas espeeinles co-
rrespondientes, los establecimientos extenderdn los recibes en los
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que ln parte principal, es decir ln estampilla propinmente dicha, que-
de adheridn al recibo denominade Cupin B, y el talén fijado al
dupliendo del reeibo denominado Cupin A, inntilizndose ambes
partes con ¢l sello fechador de la Secretaria,

Llenados v firmados los recibos se desprenderdi el original, vale
deeir ¢l Cupdn B, v se entreguri nl interesado, reserviindoge los
gjemplares restantes en el talonario a efecto de la rendicién de
ementas que corresponda. En ensos de errores sa anulard el recibo
y s¢ extenderd uno muevo, dejiindose constuneia en el primero del
nimero del nuevo recibo que lo reemploza,

Art. 37. — La Seerctarin formurd un legajo de cada alumno
que ingrese ul establecimiento, legajo que se injcinrd eon #l eserito
em que s¢ solieite el ingreso ¥y continuari pon todoa los documentos
y actunciones relativos u nquél. El establecimienito no podrd despren-
derse de ningin documents de esas setuseiomes, sulvo ordem supe-
rior,

Ar. 38, — La Seeretaria consignari sus setuneiones especia-
les en los libros y registros sigonientes:

1." Libros eopindores;

2+ Registro de Matrienls (un libro para el egtablecimiento
v otro parn eads Instituto Ineorporado) ;

3" Libro de Actas de Exdmenes;

4° Registro de Permises de Exdmenes;

5.* Registro de Certifiendos,

Art. 39, — So trasladard o los Yibros copiadores sin exeepeidn
alguna, los dotumentos que emanen del establecimiento,

Art. 40, — En ¢l Registro de Matrieuls se anotard el nfimero
de orden, fecha de inseripeitn, nombre y apellido, domicilio, natio-
nalidad del solicitante y profesifn de los padres, tutores o enear-
gados. La numeracién ha de corresponder al boleto que se entregue
v a su talin.

Ast., 41, — Los lihros de Aetas de Eximenes se ajustarin
en su confeceifn » lo preseripto por In resolueifn de 27 de marzo
de 1929 (Civeular N.¢ 10 de ln Inspecciin Genernl de Fnsefianza)
y por el artieulo 2.7, ineiso i) del decreto de 15 de febrero de 1939
rm&uuﬂhﬂmmm&umfuﬂmpurhﬂimﬂﬂiﬁuﬂmumlﬂﬂ
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Instruecidn Pablica. A tal efeeto se los remitird entre los meses
de marzo 4 oetubre con una nota que expresard su eantidad, ndmeroe
do folios y desting de eadu uno. Les ineorporndos lo harin por in-
termedio del oficial del que dependen.,

Seriin abiertos por el Reetor o Divector en la eontrataps y 1o
pndﬁlahrmningfmlnu.muﬂuuinhnh:muuumpﬁdnluipm
eedontes requisitos,

Art, 42, — Bl Registro de Permisos de Exdmenes contendri
ol ntimero de orden, fechn, nombre y apellido, elnse de estudiante,
materies de que va rendir examen ¥ Lo numeraeiin eorrespondients
al boleto que se entregue ¥ o su talin,

Art. 43, — El Registro do Certificados servied parn dejar
copin ¢n & de todos los certifiendos, definitivos o pureiales, que
expida el establesimisnto.

Art. 44, — En los establecimientos que enenten con Prosecrota-
rio, los Reetores o Directores distribuirin las ohligneiones fijadas
a la Seeretaria entre el Seereturio ¥ aquel empleado, dundo enentn
de ello a In Inspeccidn General de Ensefianza ¥ a la Direecidn Ge
neral de Administraciin,

Art. 45, — Ademiis de las obligaciones que tiene el Secretario
como Jefe de 1a Seerctarin y Archivo, le eorresponden los funeiones
de Contador-Tesorero, Es ¢l asesor del Rector o Director en todns
los ssumtos administratives y responsable del eumplimiento de lus
disposiciones legales ¥ reglamentarias concernientes o la recepeidn,
inversién, rendicifn de eunentas y contabilizaciin de los fondos, valo-
res y espeties que ingresen o se ineorporen al establecimienta,

A estos fines, observari por eserito, toda resolueién del Rector
o Director que eontrarfe tules disposiciones, sea porque s refiera
o gnstos o adquisiciones que por su naturaleza, mento o procedimien-
te ordenads, no encuadren dentro de aguéllas, sea porque su cilin-
plimiento redunde en perjuicio del erario. No obstante, st ¢l Rector
o Director insisticse por eserito de la resolueion, le dard eumpli-
minntn,pnm:lmilmuti:mpndelﬂialwurnhﬂirm:iﬁn Cleneral
de Administraciém del Ministerio copin fiel de la resolueiln obser-
vada, del reparo formulado y de la insistencia.

Art, 46. — Como Contador-Tesorero son sus deberes:

1* Percibir los fondos por asignaciones de sueldos, gastos 1
otros coneeptos que serdn depositados en el Banco de la
Naeibn Argentina o Banceo Central de la Rephbliea, segiin
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fuese, en Ia euenta eorriente oficial del estsblocimiento, a
ls orden eonjunta del Reetor o Director;

Intervenir los derechos escolares recaudados, establecidos
por Ins disposiciones vigentes : ‘matricalag, permisos de exd-
menes, ete., remitiendo n In Direecion General de Adminis-
traeidn, dentro de los plazos neordados, Ins plunillas demos-
trativas de Ias recandaciomes por estos eomecpios;

Presentar mensualmente al Heetor o Director, a los efec
tos de s aprobaciin ¥ autorizaeiin de pago, las liquide-
clones do sueldos ¥ de gustos que serin abonados con los
fondos n recibirse del Ministerio;

Ln liquidseion de sueldos, que proctieari en lo segunds
parte de las planillas de ajuste de haberes liquidndag por
s Contadurin General de la Nuoeitn, en base a In planilla
de nsistencin del personal que le remitivd ¢ Reetor o Di-
rector mensualmente, complementindola con les desenentos
que sorrespondan en virtud de disposiciones legales, -
siados en ¢l apartado 6.

Balanceadns las columnas de esta segunda parte de
las planiilas v las del resumen dé los items, ol Spervlario-
Tesgrern expresard al pie de estss dltimas ln fochp en que
practied In liquidacion y, firmada por el mismo, Tecabard
dol Rector o Director su visaciin, Las eantidades ecorres-
pondientes a las lquidaciones individuales de haoberes, asi
como las sumas de las eolummas de esta segunds parie,
deberin estar registradas en tinta, antes de presentarse Ins
planillas g lo firma del Rector o Director;

La liguidaeion de gostos 1o eonstituird la ndmina, fechn o
importe de les encntas o facturas por adquisieiones U
otros conceptos, realizadus mensuslmente de eonformidad
a lo autorizade oportunamente por el Reetor o Direstor,

Nnﬁqﬁdniimmﬁnhnhﬂrmpmhdn
previnmente si los artienlos faeturados fueron recibidos de
eonformidad, tratindose de sdquisiciones; o prestado ol
servieio, si ln enemtn se refiriese o este coneepto.

En esta relazidn de enentas o facturas serd extendida
n autorizacién de pago que firmard el Rector o Director,
en base a ln cual el Seeretario-Tesorero procederh a la
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extension de loa cheques respoetivos, en oportunidad de
haberse recibide los fondos del Ministerio.

Purn el régimen de adquisiviones, el establecimicnto
deberd ajustarse a las normas estiblesidas por lu Direccifin
General de Administracitn eon fecha 15 de marzo de 1840,
sin perjuieio de los que se dictassn en lo sueesivo;
Extender v firmar eonjuntamente con el Reetor o Dirvector
los cheques que se giren contrn ls cuenta banearia del
estublesimionto.

Los cheqoes deborin ser extendidos o la orden de los
reapectivos interesadox, salve Ins pxeepoiones previstas ¥
autorizadas por Ia Direceifn General do Adminigtracion,
no pudiendo el Seervtario-Tesorero presentar a In firma
del Rector o Direetor cheques al portador, fuers de esas
excpeiones.

Lo cheques destinados al pago de cnentas de gastos,
serin odemds, cruzados con el sello de No Negociable,
exveplo aquillos en que los interesados hubleren solicitado
por eserito al Rector o Divector se los extienda sin este
erteamiento.

Enlmumﬁapimpnrpmﬂnmmldnﬂammnui

* gusente de ln loealided o de facturss o comerciantes de

uﬂpMﬂu&nﬂw&nehaqmnluurdmd:l propio
Baneo oficial, es docir, en el que estuviese instituida ln
cuenta del establecimiento y en su dorso se eXpresar :
cExelusivamente pars giross, contra ecuyos eheques el
Baneo entregari los respectivos giros.

Por las devoluciones de sueldos, gastos n otros con-
eoptos - ln Direcelén General de¢ Administreidn, los es-
tablecimicntos de Ia Capital Federal extenderin los cheques
a In orden de squella; los del interior, que las efectuarin
mediante giro, deberin ajustarse al procedimiento indi-
eado precedentemente.

Tratdndose de ehogues mediante los euales se efectie
¢l depdsito de los descuentos praeticados en los haberes
del personal, referidos en el apartado 47, en poneepto de
impuesto & los réditos, enotas Baneo Hipoteeario Nucional,
préstamo al empleado u otro eoncepto, se extenderin igual-
mente log cheques a la orden del propio Baneo eon el que
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se opern ¥ en el dorso se indicarf el destino o euenta a
que eorresponds el depasito que realiza ¢l establecimiento.

Los chegues anulndos serin agregados al talém, vigudos
previnmente por el Reetor o Direstor;

Rendir mensunlmente enenta dorumentadn de la inversidn
de fondos, de eonformidad a las disposiciones reglumontarias
vigentes ¥ a las que se dieten en lo sueesivo.

Las rendiciones de euentas serin preparadas ¥ nume-
radas eorrelastivamente durante el afio, por duplieado, vale
deeir, qua constarin en dos earpetas o legajos, original una,
duplicada la otra y presentadss al Reetor o Direetor pari
it examen ¥ visaeldn a los efectos de remitirse el original
a ln Direcsifn General de Administracién, dentro de los
plagos establecidos por la misma y arehivindose el dupliea-
do en Seeretariag
Llevar la eontabilidad establocida por resolucién de fechn
26 do agosto de 1936, eomplementada por lng instrucciones
de fecha 15 de marzo de 1940, constitufda por los libros
Caja-Sueldos, Caja-Gastos, Movimiente General de Tesdre-
rin, Reeaundaciones de Derechos Eseolares ¥ de Cargos ¥
Deseargos.

Lievar, ademiis, loa libros de Tnventario, de Embargos
de Personal, v otros que se esiablecicren en lo sucesivo,
sin perjuieio de los que el Seeretario-Tesorero considerase
converiente para ol mejor desempefio de sus tareas,

Los libros deberin tener las operaciones registradas
al din ¥ ser llevadas eorrestamente, o3 desir, sin raspaduras,
munehns o enmiendas, reputindose falta grave si, adueién-
dose que lus operneiones se hallan registradas en los ma-
ninles Caja, se dijnse de hacerlo en el libro Movimiento
eneral de Tesoreria ;

Presentar al Rector o Director, a efeeto de su comunicacitn
o la Direceidn General de Administracion, el resuliado del
elerre mensual de las operaciones del bbro Moyimiento
(jemeral de Tesorerin al dia 20 de cada mes, ¥ el correlativo
Arqueo de fondos practiendo em esa fecha, mediante ln
remisién a la expresada Direceién General del balanee d-
Cargos v Descargos, scompafifndolo del saldo eertificado
baneario que a este efecto habrd solicitado el Reetor o Di-
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rector o pedide del Seeretario-Tesorero, ¥ de la relnciin de
los eomprobantes de pago, si hubiesen, no rendidos ain a la
Direceitn General a la fecha del cierre,

Este balunee seri firmado por el Secrctario-Tesorero
y visado por el Reetor o Director, si éste lo hallase da con-
formidad al eompulsar el libro Movimiento General de
Tesorerig ¥ ¢l smldo certificndo baneario.

Sin perjuicio de estos Arqueos mensuales, estard obli-
gudo ¢l Secretario-Tesorero o efestunr los que en cualquier
feeha le fuesen requeridos por el Rector o Direstor o por la
Direecién General de Administraeiin ;

10. Dirigir ¥ controlar el inventario general anual de las exis-
teneing en todes lus sceciones del establesimiento.

Lias existencins reales, verificadas sobre ln base do los
libros y planillas eomplementarias o esrgo del Secretario-
Tesorero, serin registradas detalladamente, por scesiones,
ul pie de eada una de las euales firmurd el respectivo jefe
o eneargado ¥ fechade ¥ suseriplo el inventario general por
el Rector o Director , Vieerreotor o Vieedirector y Seere-
tario:

11. Archivar, debidamente clasifiendns por afio, las drdenes Je
compra o de gastos, liquidneiones ¥ sutorisaeiones de pago
v de otras notas y expedientes relativos a la administracion
del establecimiento ; los documentos de inversiin de fondes,
dupliendos de rendiciones de cuentas, talonaries de cheques,
boletas de depisitos, talonarios de pereepeiin de derechos
dit exdomenes y matriculas; libros de contabilidad, registros,
ete,: dosumentacion probatorvia de la sctusciin del Reetor
o Director y del SBeeretario-Tesorero;

12. Elevar al Rector o Director, demtro de los dos primeros
meses de cada afio la memoria administrativa de su seeeiln
correspondients al afio anterior.

Art. 47, — Cuando toviese lugar la transferencis a que se
reficre el articulo 17, por la recepritn o entrega del Rectorado o
Direscitn, ol Seeretario-Tesorero levamtari el acta pertinente, por
triplicado, que deberd contener:

a) Bl estado generul de recurses y gastos;
b) Arqueo de fondos y valores;
¢) El inventario general de lus existencins,
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I3l estado general de reeursos ¥ gustos lo constituye la ndmin
completa ¥ detallady de todes los compromisos eontraidos que se
halluren pendientes de pago. .

El arqueo de fondos y valores esti eonstituide por el balance
de Cargos y Deseargos que, ademis, determing la situaciin de los
responsables del estableeimicnto ante la Direceidn General de Admi-
nistracién por los fondos no rendidos.

El inventsrio general lo formari eon los inventarios parcinles
de eadn una de las secciones firmados por los jefes o encargados
respectivos euyns existencins reales serin eontroladns eon los exis-
teneins numéricas seusadus por el libro Inventario y planillas com-
plementarias, euyo movimiento deberi tener siempre al dia.

Seguidamente al dltimo inventario anual registrado en ¢l Libro
Inventario, so registrani ¢l que tiene lugar con motivo de la trans-
ferenein de que se tratn, el que serd firmado por loa Reetores o
Directores saliente v entrante, el Vieerrcetor o Vieedireetor y el
Seersturio,

Art. 48, — En el easo de sustitueion del Seeretario-Tesorero,
por eese en ol enrgo, se segiird ¢l procedimiento indiendo preeeden-
temente, entregindose un ejemplar del aeta ¥y de los doeumentos
integrantes al saliente, otro al entrante ¥ el tercero serf archivado
en el estableeimiento,

Con este acto eesa ln responsabilidad del Seeretario-Tesorero
en cuanto o los opernciones futuras; pere subsiste en lo que atafie
a #u desempefio anterior, de la gque quedard exento ung vex que
hayan sido aprobadas los rendicionss de eucntus,

Art. 49, — El Secretario-Tesorero deberd prestur ls fianza
exigida por Ins disposiciones vigonies,

TITULD IV

De Los PROVESORES = LE}.’E it ) ety Jﬁ-ﬁ'fj;..

[
Art. 50, — Los profesores puedon ser: et 3 H,F""'Ehﬂ-,

a} Titulures, nombrades por ¢l Poder Ejeentivo para dictar
pursos con earieler permanente ;

b) Interinos, designados por ¢ Poder Ejecutivo en forma
transitoris ¥ hasta tanmto se nombre ol titular que co-

rresponda ;
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Interinos, designodos por lne Direeciones o Reetorados pars
dietnr cursos o eargos vacantes;

Suplentes, designados témporarinmente para ejorecr tareas
en recmploze do los titolares,

Art. 51, — Para ser profesor se requiere poseer titulo habili-
tunte conforme o las disposiciones vigentes,

Art. §2. — Todo nueve nombramiento tendrd earicter de een

comisiéns ¥ so considernrd efeetivo o los doee meses de prodoeido,
sl no se oponen a ello informes o eonceptos desfavorables del Reetor

o Ihrector o de ln Inspeceidn General de Ensefianza,
Art, 53, — Es obligneién de los profesores:

lll

2y

3\-"

i.n

0.t

Observar buens conducta y gozar de intachable eoneepto
gocinl ;
Asistir puntuslmente a las eloses, eximenes, eonsejos, eon-
ferencins de profesores ¥ demds actos oficiales o quoe sean
convoendos por lu Superioridad, entendifndose que toda
folin no justificeda por eauss de fuerza mayor, a dichos
exfimenes, consejos ¥ actos oficiales, serd consideradg doble ;
Dar la ensefionzs eon arreglo al plan de estudios ¥y pro-
gramas vigentes, siguiendo las indieaciones que ln Inspec-
eidn General de Ensefianza o el Rector o Direetor hicieren,
pars mejor desarrollo de la asignatura;
Al inangurarse ¢l enrso escolar dediearin la primera clasc
de su respectiva asignatura a lo explieacion de la finalidad
de sn estudio, Al hacerlo, proeurarin despertar el interés
del alomno por lo materin, mediante In demostraciin, con
ejemplos, de su utilided eomo mstriumento intelectual de
cultura o reeurso de aplicacidn, Darin igualmente una idea
sueinta del eontenide del programa para que el aluomno pue-
du inieiar eonscientements su desarrollo; ,
Liog que estén a carge de materias exporimentales, cuando
desprrollen eloses destinodas a asumtos que exijan lo reali-
zaciin de experiencins, regisirarin sn actuacién en una
planilla preparada esonforme al modelo remitido en su
oportunidad por la Inspecciin General de Ensefianei,
Dichn plunilla, wna vex llenada por el profesor ¥ re-
visadn por las sutoridades directivas, deberd eolocarse en
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11,

12,

S |

urpauldumuduqunmmdnlqgnjm figuren las corres-
pondientes & una mismo osignatura de una sols divisidu
por curso;

Lievar una libreta firmada y sellsda por la Direccidn o
Reetorado en la que registrard diariamente, con tints, sin
raspaduras ni enmiendas, las elasificaciones o trabajos do
los alumnos segiin 1o esoala establecida por el Reglamento
do Clasificaciones, Exdimenes y Promoeiones, Esta libreta
no podri ser retirada del estableeimiento;

Coadyuvar al mantenimiento del orden 3 de la diseipling
en ¢l estnblecimionto, ¥ conservarlos en su elase bajo sn
tmiea responsabilidad ;

Aprovechnr sistemiitica ¥y consecutivamente todo hecho o
circunstancia favorable que se presente en el eurso de sns
loerfones o conferencing, en el sentido de despertar o man-
temer vive en los alumnos el amor y respeto hacia lo que
eonstitnye nusstro patrimonio histdrieo;

Dar aviso al Reetorade o & la Direceidn en ecaso de tener
que faltar, haciéndole conocer ln eau=t de In innsistemein ;
Desempefinr  las  demis uhlq;m:umm impuestas  por esio
Reglamento General y por las disposicioncs que adopte ln
Superioridad ;

Imprimir & su seeidn docente un eardeter edueativo, eo-
operands con los nutoridades directivas n corregir los ma-
los hiibitos y tendencias de los alumnos, dentro de un am-
biente de respetucsa familiaridad y srmonia ;

Dictar eonferencins euando lo designe ln Direceidn o Ree
torado. Antes de pronunciarlas, deberi hacer entrega o la
Dircevién o Reotorado del texto de las mismas, las quo
geréin archivadas en el establecimiento, Sble por catsas
debidamente justifieadas podrd la Direccién o Bectorado
eximir de esta obligneitn o los profesores, dando eonenta de
ello & ln Inspeccidn General de Ensefinza.

Los Direetores o Rectores autorizarin ln realizacién
de 1a eonferencin solumente en el esso de que ella se ajuste,
por su espiritn ¥ contenido, a la funeitn edoeadora ¥ onl-
trral eneomendada por o] Estado a los establecimientos de
gn dependenein ¥ que los doctrinas que sustonte o propaguo
no sean eontravias o ln tradieidn argenting, ni al espirito
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14.
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dé sino nacionalismo, ni n los prineipios consagrados por la
Constitucitn Noeional ;

Entregir s la Vicedireeeidn o Vieerrectorndo dentro do los
tres dins signientes al de 1o fecha establacida eomo final
de eada término lectivo, nnu plunilla de elasificaciones din-
rins eon sus respectivos promedios, consignando en stos
las fraceiones resultantes. Estns planillas se archivarin por
términos, provia anotaciin de los promedios en los registros
regpertivos ;

Entregar dentro de los tres ding siguientes al de la termi-
niciin del eurdo eseolar 8 la Vieedireecion o Vieerreetorade
las planillas de clusificaciones porrespondientes al periodo
do elases de revisitn, con indicaciin del respeetive promedio
y expresion del concepto que lo hayn merecido ol alumno
eanforme a lo determinado por el Reglamento de Eximenes,
Clasificaciones y Promoeiones.

Art. 54. — Esti prohibido a los profesores:

oy
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Dar leceiones partictlares a los alomnas del establecimiento
o profesar en los Institutos Incorporados al oficial o que
pertenezean, eualquiern sen el turno o ineorporacion  da
que disfruten, o presentar o & alumnos libres. Esta prafibi.
pifn aleanza al demfs personal docente, nl Secretario, Jefe
de Trabajos Pricticcs y Ayudanies de Gabingtes, come
asimismo al personal administrative y docemte auxiliar de
disciplina ;

Interrogar a los alummos, a los efectos de la elasifienciin,
sobre asuntos que no hayan sido previamente eonsiderndos
v dilucidados ¢n elase medinnte explicieiones, experiencis,
etedtera ;

Separarse del aula o dar por terminada la leenidn, & no o8
por enfermedad o enusa que el Rectorado o Direceifn eon-
gidere de excepeitn, antes de la hora sefislada ¥y nunes
sin entregar 1a clase nl Celador respeetivo o en su defecto
al Jefe do Celadores;

Abandonar la elase n su cargo a los Ayudantes respectivos,
aunque se trate de trabajos prieticos o cluses de repaso;
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6. Her Director o propietario, ednyuge o hijo de propistarlo
de colegio o establecimiento particular incorporndo o In en-
pefinnzn, Esta prohibieidn alesnza ignalmente sl personal
citndo en ol ineiso 1.* de este artfenlo;

6" Interponer quejus o reclamos s la Superioridad, sin ha-
berse dirigido antes al Reetor o Director n menos que so
teats de una sensaciin contra Ine aotoridades del estable-
clmiento, por ewsstionss relacionadas con el disempeflo de
sug funciones oficinles |

72 Todo pedido de sumento de taren o de horas, traslado
o gestidn, relacionado eon el desempefio de s taress, debe-
rit hocerse por eserito v por la vin jerdrguica que eorres-
pondn, prohibiéndose dirigirse en formp directa ol Minis-
teriog

87 Censurar on ¢l establecimiento o foera de &, las disposi-
ciones de In Superioridsd, o adoptar actitodes personales
que afecten ln diseipling del profesorado o el prestizio del
establecimionto. Los profesores podrin exponer privada-
menle o lng nutoridades snperiores del mismo, los ineonve-
nientes gque, o sn juicio, ofrezenn las medidas tomadas por
aquiiling. 8i ¢l Reetor o Director insistiese, obedecerd el
profesor, pudiendo dirigirse a lo Superioridad eén las con-
diciones ostablecidas por este Reglamento General;

Lo prescripto por los incisos 6.7, 7. v B° aleanza al
demis persomal del establecimionto.

Art. 5. — Todo profesor debe concurrir al aula en el dia v
hora que le fuesen asignados. Pasados eineo minutos de ln hora fi-
joda se le computarfi medin falta; transenrrides diex minutos, se
le anotard faltn.

Art, 56, — Bl profesor que faltare al diez por eiento de Ins
elases, dentro de un cuntrimestre, sin cansi plenaments justificads
por imposibilidad fisien, carga pdblica obligatoria o por enfer.
medad grave o muerte de algin miembro de su familis, guedard
ipse facts ceaante,

Art. §7T. — Cuoando un profesor ineurra en Ins faltis o que se
rofiere @l artieulo anterior, ¢l Reetor o Director proesderd inmedia-
tamente a suspenderlo en el ejervicio de sus funclones ¥ pondri
el hecho en eonocimiento del Ministerio, n fin de gque se diete o
resolucidn del easo,
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Art. 58, — Por toda inosistencin no justifieada, ¢l Hector o
Direetor ordenard el correspondiente descoento de haberes, y su im-
porte lo devolveri donde corresponds, de eonformidad con lns ins-
truceiones de lo Direcelon General de Administracién, mientras no
exista orden ¢n eontrario de la Superioridad.

Art, 9. — La condieiim de eindadano argentino native es in-
dispensable pora dietar las clases de Instrueeidm Civies, Geografin
Argentina e Historia Argentina, ¥ la de cindadsno argentinoe parn
impartir lns demis ensefiunzas.

Art. B0. — Los profesores, asi como Jos empleados estin obli-
gados a entregar al Reetor o Direetor los datos qoe &ste les solieite,
conforme & lus disposiciones de ln Superioridad.

Art. 1. — Cunndo oeuwrra el fallesimiento de un profesor o
miembro del personal doeente, en el perfodo de clases, se suspen-
derfin éstns el din del sepelio ¥ el Reetor o Director tomard |ns
médidas del esso para la eoncurrencin al mismo del personal y
alumnos, dando cuenta de ello al Ministerio ¥ o ln Inspecoidin General
de Ensedinnzn,

Art. 2. — Las renuncias de los profesores, asi como las del
demis personal, deberin ser dirigidns sin excepeiin al Reetor o Di-
rector, ¢l que las elevari de inmedinto ol Ministerio expresundo
cluramente qué taren &5 In que se renumein, especialided de materia,
niimero de horas, eargo, respectiva denominacidin dentro del esealafim
¥ horario eon que la desempefia.

Art. 63, — Los profesores asi como el personal docente que
reviston en mis de un establerimiento, estarin eximidos de la obli-
gicién de eonenrrir o mis de un aeto enando se eelebre simultinen-
mente en todos los estableeimientos de ensefianza.

TITULO ¥

el BmoioTEcamio

Art. 64, — Son deberes del Biblioteeario:
1* Clasificar y euidar los libros de la bibliotees;

B IMuuanimdnEnlrudu.ﬂundnmntnﬂhfmhl
de ingreso de enda obrm, s proeedencia, nimero de voli-
menes de gue consta y elase de encondernaciing eads
libro deberf Mevar ol sello del establocimiento
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82 Ordenar metédicnmente log libros en la forma que determine
o apruche el Rector o Director;
4" Llevar una estadistiea del namero y clase de lectores ¥ de
Art, 66, — En ningin easo s¢ podri sacar libros del estableei-
michto gin resibo del que lo levn La obra no podri ser retenida
mis de gquinee dins,

Art, 66. — L Biblioteca funcionard duranie los horas de
elase,

Art. 67. — EI Bibliotecario, ademds de lns tareas inherentes
 su eargo, desempefiard las que le asigne el Reetorado o Direceidin,
do acuerdo con lns pecesidades internag del establecimiento,

Art. 68. — La Biblioteea tendri una Seecidn especinl destinada
a publieaciones oficiales que son remitidas sin eargo a los estable-
cimientos eonforme & lo dispuesto par deereto de 13 de julio de 1934,
en donde fstas seriin fichadas ¥ eatalogadas de manera que ¢l pro-
fesorado respective pueda utilizarle efieazmente.

TITULD VI

Del personal de disciplina
D Jere ng CELADORES

Art, 68, — Los Celadores estoréin, en el desempefio de sus
funciones, bajo las érdenes inmedintus de un Jefe de Celadores nom-
brade por ¢l Poder Ejecutivo. En los establecimientos donds no
existy dieho empleo, los Celadores dependerin dircetamente del Viee-
rrector o Vieedirector,

Art. 70. — Son obligaciones del Jefe de Celadores:

1* Pasar diariamente al Vieerreetor o Vieedireetor una plani-
Ha en la gue conste la asistencin general de profesores y
l.lmllnlﬁ;

24 Llevar o conocimiento del mismo funcionario eualquier
falta de cumplimiento de sus deberes en que ineurriereén
los Celadores, sin pecjuicio de que adopte, par su parte,
las medidas inmedistas que el easo requiera;
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g Darle inmediata cuenta de eualquier acto de indisciplina
quo cometieran los alumnos.

Art. T1. — El Jefe de Celadores emidard que en las aulus no
fulten los dtiles ¥ material de ensefinnza necesarios,

Den Hupgere oe CELADORES

Art. T2. — El Subjefe de Celadores suxilinri al Jefe en el
cumplimiento do sus deberes y tendri lns mismas funciones y obli-
gaciones fque aquél cusndo se desempefie en turno distinto.

D Lo UELATHRES

Art. T3, — Bon los Celadores los empleados espedinlmente dies-
tinados o sonservar ¢l arden ¥ In diseipling del estublecimiento,

Art, T4. — Corresponde u los Celndores:

1* Vigilar la conducta de los alumubos;

2+ Qooperar o ln formacidn de los buenos hibitos de los alum-
noe mediante su eonsejo;

3+ Pormular las listas de las inasistencios de los alumnos ¥
entregarlns al Jefe de Celadores para que éste lns mnota
en ol Registro respectivo;

45 Coneurrir sl establesimiento dier minutes antes de la ini-
cincifin de les eloses, firmar ¢l libro respeetive ¥ encontrars:
an s puesto al togque de eampana ;

55 Dar enenta inmediata al Jefe de Celadores, de enalquior
acto de indiseiplina.

Art. 75, — Los Celadores deberin ser, preferentemenis, ha-
chillores o muestros normales, o, en su defecto, elegidos entre los
alumnos mis distinguidos de los Gltimos eursos de eada estableci-

miento.
TITOLD VI
De o8 JEFes e Tranagos Pricticos v AYUDANTES me GANINETE

Art. 78, — Los Jefes de Trabajos Prieticos y los Ayudantes
de Gighinetes serén nombrades por el Poder Ejecutivo.
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Art. 77, — Loa Jefes de Trabajos Pricticos aqistirfin m sus
turens de acterdo son ol horaris que Jes fije la Direceitm o Rteetorado

At T8. — Llevarin e inventario general de todas lis exis-
teneiss de los wahinetes ¥ laboratorios ¥ eommnicariin dinriaments
al Vieedireeror o Vieerrector Ins novedades que oeurrieren,

Art. 79, — Hardn llevar por loa Ayudantes respectivos un libro
en el que se anotarin las eluses prieticas dietadas, consignindose ¢}
material e instrumentsl utilizado. Este libro serd visado mensual-
mente por el Vieerrcetor o Vieedirector.

Art, 80, — Fn lod establecimientos donde no hubicre Jofe
ds Trabajos Pricticos, lns obligneiones y deberes que lo eormespon-
don al mismo estarin a eargo de los Ayudantes de Gabinetes.

Art. 81, — Los Ayudantes de Gabinetes estavin administrati-
vamente bajo las érdenes del Vieerreetor o Vieedirector, y o los
ofectos de | enseitanza, de los respectivos profesores,

Art. 82, — Son deberes de Jos Ayudantes:

1% Conservar los instrumentos, aparates y demds enseres de
los gubinetes y laboratorios, teniéndolos siompre pronios,
para usarlos;

20 Qepvir de auxiliares del profesor en los gahinetes, labora.
forios v elases;

g+ Llevar son cxactitud los eorrespondientes libros do inyen-
tario,

Art. 83, — Los Ayudantes de Gahinetes son respansabiles de
tn guardn ¥ conservaeién de los objetos de gabinetes y Inhoratorics,
debiendo dar inmediatamente avise de eualquier pérdida, sustrac-
Gin o deteriore a1 Jefe de Trabajos Pricticos donde no lo hu-
biere, o ln Direcclin o Rectorndo.

Art. 84. — Los alumnos del estoblecimiento no podran  des-
empefinr las funciones de Ayudante de Guhimete.

TITULG  VIIT

D, PERSONAL ADMINISTRATIVO

w

Art. 85, — El horario de las oficinas seri ol dol ostablect-
wiento, debiendo encontrarse el personal en §us respeetivos puestos
nhhuﬂﬂhqﬁnlﬂiﬂ!ﬁmhlfhmymrnﬂrmaltﬁmﬂmﬂﬂ
horario s existivrn disposieitn en contrario del Reetor o Dhirector.

11
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de fuerza mayor, le fuere imposible haeerlo, pudiendo tumbién s0-
meter & st considerneién los procedimientos que estime eonvenien-
tes purs faeilitar ln torcs,

Art. 87. — Son sus deberes:

i)

b)
e)
d)

o)

i)

i}

)

Interpretar fielmente ¥ ejecutar gin demora las Grdenes
que resibiere de su jefo inmediato o del Rector o Direetor;
(unrdar reserva sobre el trimite de asuntos n SU CArgo;
Atender nl piblice eon urbanidad y brevedad;
Conservar en buen estado sus dtiles & implementos de
trabajo;

Todo eserito en que intervenga llevari sus injcinles, aiendo
responsable, si por su negligencin diese lugar a una Ttine-
cosarin o defieiente tramitaciin de los expedientes o que
se dictasen resoluciones improcedentes o contrarias a los
intereses del Estado;

Desempefiar cunlquier trabajo o funeién que le eneomiend:
¢l Reetor o Director;

Observar diseiplina en la oficina, manteniendo armonia con
los demis emploados y ajustando todos sus actos o las
reglas de urbanidad ;

Gunrdar cuidadosamente, antes de retirarse, los expedientes,
documentos ¥ papeles & su cargo,

Art, 88, — Le stk prohibido:

)

b)

e}

Permuneeer estucionado o eonversando de nsuntos ajenos
a sus obligneiones en su oficini U otras, pasillos, eorredo-
res, ote., despuls de inieiado el horario de trabajo;
Facilitar o entregar expedientes sin previs autorizaeiin de
gu jefe inmediato;

Intervenir o interesarse en la tramitacién de cxpedientes
ajenos o sus funeiones.

_Att, 89, — La distribucion del trabajo de lns ofieinas serd
hecha por ¢l Vieedireetor o Vieerreetor, Regente o Seereturio, seghn.
corresponda, provis eonsulta al Reetor o Director.



Art. 90, — Herf motivo de descuento en sus haberes, la falta
de puntualidad al horario establecido que no so justificese:

1* D¢ medio dis de sueldo:
a) Cuando Deguse tarde dos veees en el mes ¥ no excediese
eada faltn de media hora
b) Cunando In falts excediese de media hors ¥ fuese in-
ferior a una horn;
2" Do an dia de sneldo:
a) Cumndo In falta exeediese de una horn.

Art. 91. — Cuando las faltas fuesen reiteradms, ¢ Vieerrcetor
o Vieedireetor lo llevara a conoeimiento del Reetor o Director para
In adopeiin de las medidas que estimare convenientes, sin perjuieio
do la aplieaciin de los deseuentos sefinlados,

TITULO - IX

De tos Mimoos Escolsres ¥ Smmvicios Opoxroudaioos

Art. 92, — En los establecimientos donde ello fuere posible,
se designarid midieo mlnrndﬁuurmllmln Efﬂ&tﬂdﬂ!"r[-l&dﬂ'
mﬁlﬁnﬂnmhjmﬂuﬂmﬂnhﬂmmrpﬂﬂmdah-
eencias por enfermedad, que formule el persons] de los mismos.

Art. 83. — La designacién de médien eseolar deberi recaer ne-
eesnrinmente en un profesor del establecimiento que posea titulo
de médico ¥ seri hecha por el Ministerio a propuesta de la Di-
receifin o Rectorade, previa conformidad del interesado o informe de
In Inspeeciin General de Ensefinnza.,

Art. M. — En aquellog establecimientos que funeionen en lo-
enlidndes donde no existan autoridades sanitariss oficlales, los mé-
dicos escolares tendrin las signientes funciones:

a) Expedir certificados de buens salnd v aptitud fisiea a los
pspirnntes A inmrreso;

b) Expedir certificados para exencifn o los éursos de BEduea-
eifn Figiea, eonforme a lo determinado por el artienlo 240,
ineieo o) p



)

d)

1)

i)

i

Vigilar ¢ estado de salud, nutricidn ¢ higiene de log alum-
nos, proeurandoe que éstos eumplan con las preseripeiones
necesarins tendientes o conservar su integrided orginiea
y funcional ;

Impedir ln asigtencia o cluse de todo alumno (ue no goce
de buens salud, estableciendn el nislamiento necesario en
ensp de enfermedad infeeto-contagiosa ;

Organizar el servieio de primeros wuxilios ¥ prestur lus
noeesatios on easo de aecidentes oeurridos en el establec:-
miento;

Dar eonfereneins de higiens personal, soeinl e industrial
sobre los temns siguientes: earies dentaria, aleoholismo, tu-
bereulosis, tracems ¥ afeeciones que sean endiémions de la
roeiin

Asesorar a la Direecidn o Reetorndo en todo lo gue s re-
fiera n silubrided o higiene del establecimiento,

Art. 95, — Los médicos escolnres elovarin anmalmente a in
TInspeecidén Genernl de Enssfianza, por mtermedio de la Direeeiin
o Reetorado, un informe sobre In taren realigada, formulando las
observariones que ln prictica lo sugirisse.

Art. 6. — En los establecimientos en que funeionen servieios
odontolbgicos, los odontdlogos encargados observarin los siguienies
dlisposiviomnas ;

i)

b}

c)

d)

Conewrrir al eonsultorio durante los horas de clase, los
dins ¥ horns fijados previamente de senerdo con la [iree-
cidn o Restorado

Bfoetuar el examen bucodental de todos los alumnes ha-
eiendo las anolaciones debidas en las fichas odontoligiens,
en las que horil constar: nombre y apellido, edad, nacio-
nalidad, curso, dimgnistico, nsistencia ¥y resultado de la
misma, eon la foeha eorrespondiente ;

Facer saber o los padres, tutores o eneargados, por inter-
medio de la Direesién o Heetorado, los preseripeiones o
indieaciones, en eada easo, parn que se¢ lo autorice pov
pserito, para efectuar el tratamiento aconsejado;

Lo nsistencin odontoligica que reciban los alummnos serd
prestada de neuerdo n normas eientificas, dando preferen-
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ein o aguellos que, & su juicio, mis lo necesiten. . o elee
tuari extracciones sino en caso de imperiosa pecesid.d:

¢) Proeurar por intermedio de la Direceiin o Heetorado gque
aquellos alummos que necesiten asistencia odontoligiea
no neepten ser atendidos en la escuels, lo hagan fuers il
ésta, dentro de un plaze prodencial ;

f) Dar eonferenciss de divulgacifn ecientifics de la especiab
dad al personn]l docente, nlumnos ¥ o los padres de cstos,
haeidndoles ver la importancia de la higiene buco-dental
v el enorme heneficio para la salud que reporta el conser-
var en buenas condiciones la dentadura;

g) Coordinar su aceidn eon In del médieo escolar;

k) Presentar anualmente om informe de lo tarea realizada -
la Direeeién o Reetorade para ser elovado, por su inter-
medis, a la Inspeecidin Generul de Ensefinnze

- . WA TIPULO X

DEn Mavorpoosmo v Prsosal g SERvicio

Art, 97. — El trabajo eorrcspondiente al personal de servicio,
serd distribuido por ol Mayordomo, eonforme a lus instroociones que
reciba del Reetorndo o Direceiin.

Art, 8. — El Reetor o Director proeederda o orgunizar log ta-
reas que diarinmente deberf eumplir eads uno de los miembros del
personnl de servicio, sea por turnes o en lo forma que resulte mis
conveniente, ajusténdolas dentro de un méximo de diex horas dia-
rias, salvo cosos especinles en que, por falta de personal u otras
cansas justifieadas, se reguicra un mayor ticmpo, eh cuyo ofsso s
les neordari medio din de deseanso semumal,

Art, 9. — El Mayordomo, bajo cuyns drdenes inmedintas es-
tard ¢l personal de serviclo, no podri ser exeluido del trabajo in-
herente a dicho personal,

Art. 100, — Es obligatorio para este personal prestar servivios
de eariicter extraordinario cusndo seq indispensahle, por eelehracio-
nes, actos pliblicos, reuniones, eximenes, ete., debiendo los Reetorados
a Direcciones disponer a estos fines una rotacidn del personal on
forma equitativa.
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Art. 101, — El personal que goee del benefigio de easa o
habitacifn para vivienda, estd obligndo s vigilar las existencios del
mthﬁmiMnrduﬂiﬂﬁh,fumdahlhnmdﬂchmrﬁndlu
ferindos.

Art. 102. — Queda prohibido sl personal directivo, docente o
administrative, utilizar al empleado de servicio en tareas ajenns o
au pucsto,

Art. 105, — En los establecimientos donde concurran nifias se
designard por lo mencs, uns mujer en ¢l cargo de ordenanzn.

CAPITULO 11

TITULD T

DE 148 LiCENCIAE = JEa tewlifveac. “-:"5:—
##-!ﬁ'-#ﬂl?f.-?z
Arl. 104. — Lans liceneins al personal de los establecimientos
doemm‘unu,serﬁnmnwiiﬂumnmdumaldnnuinﬂ:

a) Por enfermedad, eomprobada por preseripelin facultative,
y de souerdo con lax disposiciones vigenles;

b) Por otras causas ineludibles, jusgadus tales por el Minis-
terio;

¢) Por desempefio de mision oficial encomendada por el Po-
der Bjeeutivo o por el Ministerio,

Art. 106, — Toda solicitud de lie¢neia, neompafinda por los
Judtifieativos del easo, deberd ser presentida o la Diveeeifn o Ree-
torado antes de eumplirse ¢l séptimo dia consecutive s lu primera
inasistenein, ¥, elovada al Ministerio por la Direccitn 0 Rectorado
dentro de las veintienateo horas de recibida,

Art. 106, — Las Direociones o Rectorndos no deberin eonere-
tarse a clovar lus respectivas solicitudes de liceneia, sino expresar
elarnmente en todos los casos, desde qué fecha se solicita, licomeing
anteriores acordadas ul peticionante, asignaiura que dietn o taren
q;uﬂmpuﬁurﬁ,lmjuiuin,pme&aunn In eoncesidn de 1o misma.

Art, 107, ﬁﬂnniﬂiﬁHMHmﬂdﬁﬁﬂnmcilll[unmﬂ
mfnmhnﬁyidnﬂnmhuﬁﬂml:udnllﬂ_iﬂhpmrnpdnhr
titueiones partienlares.



Art, 108, — No deberi ser elevada ninguna solicitud de 1i-
eencin por motivos partienlares, si no se expresa eoneretamente
ln eausal que In determina, con la comprobaciin respeetiva en enanto
ello fuere posible.

Art, 109, — Las licencing por rarones de salud deben ser ele-
vadns, sin u:mpci'dn, aeompaiiadas del certificudo expedido por ol
Médieo Inspector o Médieo Eseolar del establecimiento o, en caso
de no encontrarse éste o no tenerlo, con @l que otorguen lns nutori-
dades manitarias de la loealidad en el siguiente orden:

14 Médico de Departaments Nacional de Higicne;
2* Midira de Depnrtaments Provineial de Higieno;
3* Midico de la Intendencin Municipal ;

4. Miédieo de Policin;

5* Médieo Oficial de la localidad ;

6 Méidico particular eon visscidn del de ln Policia.

~Art. 110, — Cuando el gque solicita licencis no se halle en Ja
loealidad donde fancione el estnblecimionto a que pertenezea deberd
exigitsele que acompafie el certificado médico expedido por lns an-
toridades sanitarias del lugar, en el orden anteriormente indicado.

Art. 111. — El personal de los establecimientos del interior que
solicite leonein para someterse o tratamiento médico en la Capital
Feders], deberi formular previamente su pedido por intermedio de
la Direcciin o Rectorsdo seompafinndo o la soficitud un eertifiendo
extendido por las sotoridades que =¢ determinam en el artienlo 109
v en el que se expresari la neeesidad de sn traslado s la Capital
Federal,

Art. 112, — A gu arribo o la Capital Federal se presentard
com dovumentos de identidad y siempre que sa estado lo permita,
ante Ia Inspecridn Médien de ln Inspeceidn Genersl de Ensefianza
para ln justifiencidn v el sontralor del mismo. En easo contrario,
lo harii sonstar por csorito ante In referida Inspeecion Médiea, con-
aignando su domdeilio.

8i a juicio de los sefiores Médicos Inspectores no fuera necesaria
su estada en lg Capital, lo pondrin en eomocimiento de la Supe-
rioridad a los fires gque corresponda,

Art. 113, — Cunndo Ies exigeneing del tratamiento médico in-
diquen ln necesidad de solicitar una prirroga, el interesado se pre-
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gentard nuevamente ante la Inspeccién Médiea e inmedintament
dirigird la solicitud de practica a la Direceiin o Rectorado, haciend
constar en lo misma la intervencién de la Inspeceidn Médiea, la
qmmtnﬂmlm:mpruﬂu&irﬁminHereqmimhmnduh
Superioridad.

Art, 114. — En los easos en que ¢l reeurrente estd aecidental-
mente en la Capital Federal, fuera de servicio, y en la oportunidd
en que deba restituirse s sus tarens se encuentre imposibilitads
por razones de salud, divigicd el pedido de licencia a la Direceidn
o Rectorado, ¥, o los efectos de In cortifiencién médiea, solicitari
por nota de la Inspeeion Genernl de Fnsefiansa, la intervencion del
Departamento Nacionnl de Higiene,

Art. 115. — Cusndo el domieilio aceidental del solicitante es-
tuviere fuera de la Capital Federal, In certificacidn médica se
ajustari o lo prescripto por el artienlo 109.

Art, 116, — Para el personal docente de los establecimientos
no rige, dada la indole de sus tarcas, la eseala establecida por =
artienlo 3.* dol Acuerdo de Ministros de 24 de oetubre de 1936, ¥
toda liceneia que se le concedn se entenderd por diss corridos, salvo
la que determing ¢l Aeuerdo de Ministros de T de febrero de 1941,
por cnsamients.

Art. 117. — Al reintegrarse & sus tareas el personal que haya
gozado de la Heenein a que se reficre el articulo 24 del Acuero
de 24 de octubre de 1936, deberd presentar a ln Direeciin o Rec-
torado 1y Libreta de Casymiento, al solo efeeto de gque éstos den
enents al Ministerio en los casos en que se comprobare eunlquier
irregularidad o falsedad en la respectiva licencin,

Art. 118. — En lo posible las licencias u que s¢ refiere el
articulo 8.7 del eitado Aeverdo, se eoncederin al personal adminis-
trativo y de servicio durante el perodo de vacaciones —enero ¥
febrero—. Las Direceiones o Reetorados podrin ampliarlas al for-
mular los tumes, eonsultando las necesidodes del servieio y ea
forma de que en ningin momento se interrumpas el funeionamienio
dnlunﬂmudemthalhmﬂnmhlmﬂnpurdmimhmﬂ

Arl. 119, — En las lieenvias por enfermedad, hosta quinee
dias, ¥ por duelo hasta siete diss, la designueiin de reemplazinte
gorh ad homorem,
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Art. 120. — El ecrtifieado médico a que so refiere el srtien-
lo 29 del Acuerdo de Ministros de 24 de octubre de 1936, serd
extendido por lns nutoridsdes sunitarias en el orden sefislodo por
el articnle 108 y sblo deberd exigitse q las personas que hoyan
ingresado n la Adminlstracidn eon posterioridad a lo feeha del pre-
eitado Acuerdo.

Art, 121. — la propuesia de reemplazante serd heeha en Lo
misma nota de elevacion de la licenein congignindose los datos in
diendos pn el articulo 3.2, incisos e} ¥ d). En easo de traturse de
len{mllmhlmhﬂuntnmmmﬂlnfmhadlhrupm-
tiva autorizaeidn superior.

Art, 122, — En las propuestns de personal sustiluto debera
preferirse 4l que no desempefie servieios administrativos en el mgto-
blesimiento v éstas deberin recaer en los micmbros que sean titu-
lares en el mismo, salve impedimentos imsalvables.

Art, 123, — En los easos n que se refiers ¢l articulo 18 de!
Acuerdo de Ministros de 24 de oetubre de 1936, tratindoese de enrgos
docentes, sélo se tendrd en cucnta o los parientes de grado mis
prixime, stempre que dstos refinan lns condiciones exigidas por las
disposiciones reglamentarias vigentes en cunnto s titulos.

Art. 124, — Los Directores o Rectores o persomal superior
que s¢ encoentren interinamente a eargo de la Direecidn o Recto-
rido, no podriin proponerse en ningilin easo, a si mismos, o ex-
pepeion de los que no tengan eitedra rentnda o cuandoe s trate
de servicios ad honorem.

Art. 125, — No se designari sustitutos del personnl direetivo,
administrativo, de servieio o celadores en lns licencins que se les
acterds con goee de soeldo por ragones de salod, salve en los essos
en que restilte materinlmente impostble su reemplazo por el demis
personal, ya sen por su reducido nimero o por earencia del misme,
lo que s¢ hard constar expresamente en la nota de elevaeion,

Art, 126. — El personal gque por insdvertencia de lns Diree
ciones o Reetorndes u omigién de las informaciones por ellos mismos
sumintstradas, prestare servieios en situneiin de incompatibilidad,
no serd on ningin coso remunerado, sin perjuicio de otras medidas
gue correspondiere adoptar,
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DE LAs INASIRTENCIAS DEL PERSDNAL

Art. 127, — La justificaciin de las innsistencias de los Reo-
tores o Directores seri resucltn por lo Inspeceiin Genersl de
LEnsefiamm,

Art. 128, — El personal docente deberi comumnicar en el dia
y, siempre que le foern posible, antes de ln horn de clase, o la
Direecitn ¢ Rectorado la cousa que lo obliga o faltar ¥ el tiempo
que eree durari su inasistencia, En el caso de tratarse de mis de
tres dins de inasistencia por razones de solud, se dard aviso inme-
diato al Departamento Nocional de Higiene o o la autoridsd san:-
taria gue corresponda.

Art. 128, — El Rector o Director podrii justificar al personal,
hasta tres dias de inosistencias, consecutivos o no, durmnte eadn
mes, siempre que las mismas respondin @ éausas previstas por ol
presente Reglamento General v teniendo en etenta, ademis los an-
tecedentes do ssistencin, pontualidad v eumplimiento de su deber.

Al reintegrarse g eluse ¢l persenal deberd solieitar por eserito di-
eha justificacidn, la cual, con las constancing del easo, serh resuelta
por el Reetor o Director dentro de las cuarenta y ocho horns de pre-
sentada, archivindose ol respective expediente,

Art. 180. — Cuando lss inasistencias exeedan de tres dias en
el mes, se darid intervencién o In Inspeoeitn Genernl de Ensefianze
dentro de las veintienatro horas de presomtado el correspondients
pedide, ¥ expresando s opinién al respecto.

Art. 181, — Cunndo un profesor, yn sea que lo eorresponda
dictar elases todos los dias o en diss alternados, ineurra o cunl-
quier niimero de inasistencing dentro de un lapso no mayor de sews
dias continnados, solicitard la justificecion de inasistencias confor-
mﬂllnﬂemrmimdnpnrilnrﬁmlulﬂﬂ

132, — Cuoando las inasistencins no sean justificndas se
hn.tﬁ el desouento reglamentario en log hnberes respectivos,

Art, 133, — En caso de que las inasisteneins se produgean sin
interrupeion dentro de términos mayores de seis dins eontinundos,
deberit exigirsele que formule solicitud de leencia, a partir desde
ln fechn en que dejé de concurrir al estublecimienta,

Art. 134, — Iguul eriterio so aplicard al demis personal que
le eorresponda asistencia diaria obligatorin.
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Art. 185, — En las planillas que #e envian mensnalmente o
la Direccién de Estadistica y Personal, se eonsignard las inasisten-
vins n gue haya inourrido el personal directivo, docente, adminis.
trative ¥y de servielo, dejindose constancin de ln nutoridad que In
Justified,

TITULO IIT
DEr rerfobD DE VACACIONES

Art. 138, — El perfodo de vacariones —enero y febrero— eom-
prende exelusivamente al personal direetivo, dosente, doente anxi-
linr, Ayudantes de Gabinotes, do Educacifn Fikiea, de Estétien y
Celadores.

Art. 187, — Durante este periodo las antoridades escolares, en-
tre las enales se incluye o los Hegentes v Subregentes, se distribui-
rin por paries jgusles los turnos eorreepondientes, debiendo en los
eﬂnhinulimimtun que enrezenn de Vieedireetor o Vieerrector alternar
con el Seeretario.

Art. 138, — La distribueiin de los turnos o que se refieren los
artienlos 118 ¥ 147 seri comnmiesda o la Inspeceifn General de
Ensefinnzn untes del 31 de diciembre de endo ofio. En easo de ser
necesario alterarln, deberd solicitarse n In misma la respectiva au-
tarizacion..

Art, 138, — Durante ¢l perfode de vacaciones, el estableei-
miento permaneceri abierto diariamente de 9 a 12,

CAPITULO 111

De los alumnos

TITOLO I

DE LA INSCRIPCION ¥ PASES me |4 {’Hr-':u n./rI" ;f.,_ 3{,

Art. 140, — Los alumnos de log establecimientos de ensefianes
medin eon de dos elases: o) regulares, b) lhres,

Son alummnos regulares los que, matrieulados eomo tales, signen
en ¢l estnblecimiento uno de los eursos del plan de estudios: v libres
los gque, no estando matrienlados, se inseriben para rendir examen.
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Art, 141. — La eategoria de alummos regulares y (ibros exist
en los siguientes establecimientos :

Primer cielo de ln ensefionza medin ¥ sus Instutuios Lo

@)

eorporados;

h) Colegios Nocionales vy Liceos de Sefioritas y sus insbiiuios

Incorporados ;

e) Eseuelsz de Comereio (diurnas y noetornas) y sus lusti-

totos Ineorporados,

En loa demis, silo se cursard estudios en enrdeter de alumno
regular.

Art. 142,

L 3

— La edad que se requiere para ingresar o los ests-

o Lo ke ko blecimientos de ensefinnza ofieiales e Institutos Incorporndes, es la
f"f' ¥ " que en eada easo se detormina s continuacidn ¥ deberd cumpliose
e ety antes de la fecha de inieineidn del periodo lectivo.

&)
b)

)
dj
it}
1)

&)
b}

Colegive Noclonnlos v Llesos de Selloritas (primer eiclo)
Heeuplas Normales ¥y Normalas de .ldl{m.mﬁn llaum:lu]
(primar alele) . .oucicvranin A A B

Edsueliis de  Comerein {d.luhu]n L R e T ke R
Escuslas ]nd'ﬂ.ll.'ﬂ!.'lﬂl [ e L RSty S e S PR gt [
Eseutln Industrial de Cerfmies . .iociaidiiindsenbansnis

Hsentln Noeionnl de Bellns Artes [}.‘rr;nuturla 8n-

el Biu'l#'r.lm.l] T S L A e T
Escuslns Profesivonles de Mqaml $ssqnmnas

Escunlps Téenpicmn do Oficios ¥ Téeniona lh- ..!u.l:'l...]:ltu.::lﬁn
Hegional . CTE T e g S PR PR AT T Y A AR
Eseuolug du #rtn ¥ 'D‘El-rl.rhl ¥ de ﬁhﬂﬂl FA R B
Colpgiod Nociosnles (cursns BostReBms) .-..ciccrmramrnne
Escoelas do Comercio (cursos poctufmos} oo oiieeeees

Eseuolng Indusirinles y Tienleas de Elli'i:':al {mrlnl -
l-'l:lrll;\-l]' e m b ndamd - f rdmbrabam e nan
Eseuelas Normnles ﬂuirJn dul rngh.ter]njl ..............

12 mfiun
17 =
13 »
18 »
X »
12 =
13 »
I3 »
15 =
14 =
14 =
i »
1 =

Lo alumnos varones gue tengan 16 aifios cumplides deberin
ejereitarse en el tiro al blaneo, eualquiern que sea el afio en gue
s& encuentren inscriplos.

Art. 143. — Para el ingreso o In Seceidn «Manuel Belgranos
de ln Eseuela Nacional de Bellas Artes, al Conservatorioc Nacional
de Misiea y Arte Escénico ¥ a ln Escnela Industrial de Cerimics,
no regivid limite miximo de edad.
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Las Dirveciones o Reetorados adoptarin las dispesiciones nece-
surins pars agrapar preferentemente por divisiones a los alummnoes
do igunles edades y andlogo desarrollo inteleetusl.,

Art. 144. — Low alumnes que rindan exdmencs como libres
del primer afio del primer viclo de los establecimientos de ensefianza
media, dében eomprobar haber eumplido 12 afios antes del 1.° de
diciembre del afio en que inician sus estudios.

Art. 145, — Cuando un alumno valitndose de un eertifieado
de neeimiento adulterado ¢ que contuviera error, lograse ser ins-
eripto gin haber cumplido o edad reglamentaria, se le retendrd
la expedieitn del eertifieado de estudios o titulos a que tuviese
derecho, por un tiempo igusl al que hobiere adelantado al curserlos,
todo ello sin perjuicio de las neciones judiciales o que hubiere lugar
en contrn de los interesndos v de la responsabilidad administrativa
que sorresponda a los Reetorados o Dirceeiones por admitir docu-
mentos que no estuvieren en forma.

Art, 146, — La mseripeidn en primer afio de Jos estableci-
mientos oficiales de ensefianza media, coando ¢l nldmero de aspi-
runtes sen superior al de los 35 que corresponde por cada divisiin
que funcione, se horf medionte un examen de eoncurso om el que
podrin intervenir los alumnos promovidos de sexto grado de los
Departumentos de Aplicacidn de lns Escuelas Normiles ¥ de los
isenelns Primaring dependientes de los Gobiernos Nacional o Pro-
vineinles,

En los establecimientos de ln Capital Federal, en easo de que
al mimero de aspirantes no exeodn del de asientos disponibles, tam-
bifn e tomard o examen de ingreso.

Art, 147. — Las pruches del examen serin dos: wma de Mate-
miitieas v otra de Castellano, ambas eseritas, ¥y versarin sobro
asunios que no requieran una preparacidn especial fuern de ln ad-
quirids en la escuela primarin. Los temas serin uniformes para
todo el pafs, correspondiendo a la Inspeecién General de Ensefianm
fijarlos 5 remitirlos bajo sobre cerrado, que silo podrd ser abierto
en ¢l seto del examen de enda asignatura ¥y en presencia de los
presidentes de las eomisiones cxaminadoras. La proeba de Matemi-
ticas eonsistivh en In resolusidn de ejervicios ¥ problemas de aritmé-
tien y (ieometria ¥ la de Castellano, en ejereieios de Ortografin, He-
dascifin ¥ aplicaeidn pricticn de las nociones elementales de Gramé-
tira adguiridns en los grados primarios.
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Art. 148, — 8i no se realizara ol examen, la Direeciin o Ree-
torndo no abrird los sobres ¥ los devolveri a la Inspeceion Genernl
de Enschinnza eon la indieacitn de ercservados on la cublerta ox-
terior.

Art. 149, — los exmenes tendrin Jugar en las hores fijadas,
enalquicrs que sea el turno en que funcionen los estulilecimientos
0 Lnuumimudnqmmnnm,dahimﬂulﬂmrmﬁmnﬁmm
rados disponer que en cse dia no s tomen eximenes complementarios.

Ar. 160. — La inseripeidn de nspirantes al ingreso serd abicrta
,‘L.' , Lfl o ﬂ't'“‘{‘?:ul dia 20 de febrero o las B ¥ elansurada el din 3 de marzo u Ias 17,
JE 5{ Los aspirantes deberiin presentar los siguientes doeumentos:
k a) Certificado oficial de aprobacion de sexio grado;
b) Partida de nacimiento, por ln gque comproeben tener lu
edad reglamentaria;
¢) Certifieado de vaeuma ¥ de boena salud, expedidos por las
autoridades reconocidas por las disposiciones en vigor;
d) Céduly de identidad expedida por la Polica de Ia Copital,
Provineins o Territorios Nacionales,
Ekﬂnﬁiﬂmnlnuurﬁdemltnmdmmﬂdmmm:rlm
demiis decumentos de los aspirantes que resulten matriculados en
primer afio se arehivarin en el legajo personal del alumno, Se de
volverd 1 doemmentacidn a los que no,resulten matriculados.

- .-L" w}

Art. 161. — La Seeretaria formolard una lista de ospirantes
por orden alfabitico que serd exhibida en el ¢stablecimiento o par-
tir del 6 de marzo.

Art. 152, — Los exfimenes de selescion se tomarin en la focha
que nnualmente fijard ln Inspeeeidn {Heneral de Ensefisnza, con
arreglo 5 Ins siguientes formalidades:

a) Parn ecada grupo de 40 aspirantes por orden alfabético, el
Divector o Rector formari una mesn examingdors de Mate-
miticas v otra de Castelluno, donde cucnta de ello a la
Ingpeceitn General de Ensefanei; .

0) Enﬂmmmﬂnh.mhinﬂiﬂﬂuudnllﬂnd
grupo de alumnos que le corresponde examinds

¢) La prucba de Mateméticas se tomard o lns § y lu de Caste-
llene o las 15 en todos los establesimicntos del pais. Lay du-
racién de eada prusha no exeederd de una hora y media;
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d) Copstituidas los Mesas, el Director o Reotor abrivd en pre
senein de los presidentes ¥ del primer gropo de alumnos, of
sobre con los temas de la respeetiva asignatura y se proce-
deri de inmediato a tomar las prucbas. El papel para el
examen levard el sells del establecimiento y serid firmado
por &l presidente de la Mesa ; los aspirantes deberin eseribiv
o tints ;

¢) Las prucbas serin corregides y clasifieadns despuds de ter-
minade ¢l examen, eon ln presencia de los tres miembros
del tribunal ; eada Mesa examinadora labrard un acty con
los resultados del examen, Si ln Mesg se viera obligada a
inferrumpir momentineaments la corresciin ¥ elagificneion
de lns prusbas, éstas quedardn en poder del Director o Hee-
tor ¥ en ningiin caso podrin ser retiradas del establoci-
mienfo.

Liom tres miembros del tribumal firmarin las proobas
despuis de sorregidas y elusificadns;

f) - La clasifieacidn pumériea eorrespondiente a eada proeba,
gerdl In suma de los puntos asignados a sus distintas partes
v fstos se adjudiearin de aenerds eon I escaln ¥ las ins-
truciones que, a8 fin do uniformar eriterio de las distintes
comisiones examinadorns, fijard 1o Inspeecién General de
Ensefinnza al pie de los temas. La elasificaeion definitive se-
vh la suma de lus obtenidas en las dos pruchas,

Art, 153, — En las Escuelas Normales loa tribunales a goe se
rofiere ol ineiso a) del artienlo anterior no podrin estar integrados
por maestros del Departamento de Aplieaciin,

Arl. 154. — La Seeretaria formulard, de eonformidad eon lns
eorrespondientes constonecins de las actas, una planilla en la que s
anotarfin los puntes obtenidos por los aspirantes en eads materia ¥
ln gnma de los mismos, por riguroso orden del total aleanzado por
eadn uno, Esta planilla serd arehivads, exhibiéndose copin eh el es-
tablecimiento. Tendrin derecho a inseribirse en primer afio los es-
tudinntes que obtengan mayor suma de puntos, hasta eubrir ol ni-
mero do asientos disponibles. 5i hobiese empate ol adjodiesrse los
filtimos asientos, se decidivs por sorteo en presencin do los interesados.

Art. 165. — El nspirante que hubiere rendido exomen de eon-
eurso en nilos snteriores sin haberse nseripto no podrd ser eximido
de los que se establecen precedentemente.
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Art, 156, — Debordn matrionlorse

a)  Los que gquieran seguir eursos como alumnos regulures;
b} Los wlumnos de los Institutos Ineorporados a los oficiales

Art, 167, — Las soligitudes de matrieuls deberfin ser formuls
das anualmente por los interesulos con el V.2 B del padre, tutor
o enenrgado, en papel sellado de $ 2 m/n. Loz alumnos de los esta-
hlecimientos oficiales presentardin direetamente dicha solieitiud al res-
peetivo estublecimiento; los de los Institutos Incorporades, lo hardn
en cumbio, por ntermedio de In THreceidn del respective Instituto,
In que acompafiard o Ins mismas, o noming do les solicitodes.

Art. 168. — A endn solicitante, zen slummo de un establecs-
mitnto oficial o Institnto Ineorporado, se le inseribivd en los respee-
tivos regisiros de matrienla y se le diadd un recibo que deberd con-
temer:

a) Nombre del establecimicuto o Institute Insorporado ;

b} Nombre y apellido del solicitante

¢l Curso a que ingresa;

d) Fecha do ln inscripeidn, nimere de registro ¥ lo respeetiva
constancia de 1o Secretarian

e) Imporie del sello abonado,

Art, 159, — Este recibo sert extondide en ol talonario respes.
tivo sin mspaduras ni enmiendas, con lipiz tinta ¥ empleindose pa-
pel earbéniso de doble faz,

Art. 160, — La matrienla parn primer afio s¢ expedird einso
dina despuda de hoberse efectundo o] examen de eomeurss, Los gue
teniemdo derecho a ella no lu retiven dentro de su plazo, podrin ser
reemplagidos por los aspirantes que, en In lista, ocopen los luogares in-
medintos o los Mltimos admitidos, siguiendo ol riguroso orden de
puntos.

Parn los domés cursos In expediciin de matrieulas se cerrard
eineo dins antes de la iniciacidn de las elases.

Art, 161, — Cuando se trate de poasar de un eurso inferior
a otro superior, no pedrd expedirse matrienln sin previa eonstanein
de haber gido aprobado o] solicitante en todas lns asignaturas oo-
reespondientes o aquil, salve ¢ ecaso de exespeifn que prevé ol
Reglomento de Clagificaciones, Eximenes ¥ Promociones.
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Art. 162, — 8i algn alumne perdiera el boleto de matrieuls,
podri solieitar un duplicado, debirndo anotarse esta eireunstancia en
el Registro ¥ en ol nueve bolelto; dieha solicitud deberd formularse
on ¢l sollade de ley.

Art. 168, — Las Direceiones de los Institatos Incorporidos
no podriin inseribir regulormente ningtn olomno que en el eorso in-
mediato inferior haya aprobudo une de los idiomas optatives, euando
e el establocimionto no se dicte el eurso correspondiente del mismo
idioma, en el afio en que deba inseribirse el alomno.

Art. 164, — Los Institutos Ineorporndos elsusnrearin ln ins
eripeidn de alumnos einco diss hibiles despuds de iniciados los enrsos
en los establesimientos oficinles,

En In fecha de elnusurn de 1o inseripeiin so remitird 1o ndmine
correspondiente sin exeeder ¢l miximo estableeido por las disposi-
clones del presente Reglamento General, debiendo ineluirse en dicha
niming, fnicamenie los alumnos que rednan todos los requisitos
reglamentarios para ser matrienlades, sin perjuieis de solieitnrse
por nota separada I inscripeidn de los que lingan sun documen-
tneidn incompleta, siempre que hayan ingresado al establecimiento
#ntes de sguelln fecha,

Art. 166, — La nimina de los alomnos que los Directores de
loa Institutos Incorporades envinrin o lo Inspeeein Genersl de Enss-
panga antes del 31 de marzo de enda afio, deberd ivr acompafiada
eon la respectiva constungin del establecimiento oficinl, de gue di-
ehos alumnes han gido regularmente matrienladns

Art, 166, — No se admitirk en los cursos, alumnos que ho-
biesen sido expulsndos en las condiciones n que se rofiers ol artfen-
lo 205, ni s les acordarh permiso para rendir examen eomo alumnos
lihres. A este fin e inmediatamente do prodoecirse ln expulsion, se
somtnieard por eivenlar a todos los establecimientos dependientes
del Ministerio ]l nombre v filineidn de dichos alnmnos.

Art, 167, — No podri concederse pase de un establesimiento
u otro sin esuss plenamente justifienda. El pase se hard efectivo
slempre gue existy asiento vadante, excepeitn hecha de los pases
extendidos a alumnes hijos de funeionarios eiviles o militares o em-
pleados del Estado o ferroviarios que, por razones de servicio, enmbien
do demieilia,

Art. 168. — En tal caso, ¢l aluomno que gestionase pase se
presentard direetamente al Reetor o Director del establecimiento n
que aspire ingresar, muonido de sa boleta de matrieals, del eertifieado

1w
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de estudios y de un documgnto en el que eonsten las elagifienciones
obtenides en los términes lectives transeurridos, el nimero de sus
inasistencios a clnse y la declaraeidn expresy del retire voluntario
del alumno ¥ de lus roxones del mismo, Este documento deberh ser
refrendado por el Rector o Director del establecimionto del eunl
elrrest.,

Art. 169, — I Rectar o Director del establocimionto a quo
aspire ingresar ol alumne que solicita pase, resolverd su galicitud en
el dig de In presentacion, debiendo hncer constar, en caso negativo,
los motivos en virtud de los ennles deniegn el pedido. No se aceptard
un pase si entre ln fecha de eoncesién y de presentacion mediase mids
de seis dins,

Art, 170, — Cusndo se trate de un Instituto Incorporado a
otro de la misma eategoria, ln tramitacién se harf en ignal forma,
ante el establecimiento oficial a que estd incorporadoe el Instituto
en que ingresa el estudiante, En este easo, los certificados de es-
tudios, de elasificasiones o inasistencins & clases deberin ser refren-
dados por el Direetor o Reetor del establecimiento a que estuviera
incorporado el del que egresa el alumno,

Cuando se efectie entre incorporados o un mismo oficial o del
ineorporndo al respeetive afivial, silo se harin lns anotaciones dei
caso ¥ la eorrespondiente transferencia de legajos en el archivo,

Art. 171. — Las Direcelones o Rectorasdos levarin un libro
destinade n documentar los egresos ¢ ingresos de plumnos, euando
fstos proecdan de otros estableeimientos producides durante ¢l eurso
eseolar.

1= Las Direceiones o Rectorades dejarin eomstanein de todo
cgreso, con expresiin de su eauss, u saber:

a) Retire por voluntad de la familia;

b) Pase a otro establecimiento;

¢) Declaracién de libre por exceso de inasistencias;

d) Declaracitn de libre por eumplir ¢ miximo de amones-
tneiones previstas por el artieulo 201;

ujﬂxpuﬁﬁmmﬂhmdupmﬂdmnmﬂﬂndcl
acta de la renmién de professres que In sanciond;

f) Fallecimiento,
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2" Dejurin eonstaneia, asimismo, do todo ingreso o reineorpo-

porseidn del siguiente modos:

a) Pase de otro establecimiento, con indicaritn de l fechn
de lu iltima asistencin ol establecimiento de proeedencis
¥ de I corvespondiente n ln primera on ol que s
ineorporn ;

b) Reincorporaeiin resuclta por Ia Direeeidn o Rectorado,
con transeripeiin total de los considerandos del pronun-
einmicnto ;

¢) Heineorporaeiin resuelts por ¢l cuerpo de profesores,
eon transeripeidn de los fundamentos expresados en el
peln respeciive

d) Orden superior con transeripeitn literal de su texto,

TITULD 1

e st merpEsSENTACION ¥ DERERES

Art. 172. — La representneitn de los estudisntes ante las an-
toridades de los establecimientos ¥ sus Institutos Incorporados, seri
ciercida en cada caso, por los padres, tutores o eneareados de los
mismos, quienes registrarin su firma en ¢l establecimionto ¥ temdréin
las siguientes obligneiones:

i

4.0

Poner su conformidad en toda solicitud que presenten los
nlumnos a su eargo;

Notificurse de toda eomuniemciém relacionada eom  los
mismos que le sea enviada por el establecimiento ;

SBerundar a éste en |n taren de obtener del alumno la mejor
condueta y aplieacidn que sea capaz,

Coneurrir al estublecimiento cunndo fuere eitado por In
Dvireecidn o Rectorado para tratar ssuntos relacionados eon
In condoeta o aplicaciin del alnmno.

Art. 173, — Los Rectores o Directores al igual que los profe.
sores y ¢l personal administrativo jerarquizade del establecimiento,

no atenderiin, bajo ningiin eoncepto, representaciones eoleetivas de
]unlumnﬂ,ﬂpurﬂnipurlmmmdmmtrmnmﬂdﬂﬂmu-
diantiles.
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Art. 174. — Cuando por razomes emergenics de 1o funeido
ednendorn, los Rectores o Diroctores entendieren conveniente ln eons-
titucidn de asocingiones oeasionales ¥ temporurias de los alumnos,
enderezados u despertar en los mismos estimulos o aetividadis de
exolusiva indole docente o eultural, como ser: el fomento de los
musecs, bibliotecas, eclebracién de fiestas o fastos esoolares, ete.,
lo Tesolverin previa consulta con la Insprecitn General de Ensefiamn
v esperificarin en eadn resoloeidn el motive, ohjoto, modoe ¥ lérmino
do la comisién atribuide a los alumnos, debiendo euidar que &stos
sean elegidos entre los mis carneterizados por st condueta, aplicacita
v hibitos de seriedad, Dichas comisiones asf eonstituidas funeionarin
bajo ln ateneidn y responsabilidad directa de lus Rectores y Divectores,

Art, 176, — Los Reetores o Directores no acordarin personeria
eseolar o otrns institteiones que lns contempladas en el artieulo
anterior,

Art, 176, — Son deberes de los alummnoes:

1* Respetar a sus superiores dentro ¥ foera del estublecimionto

20 Agistir puntuslmente a los clases y eondurirse en ellas con

apliearidn y eultors;

1+ Efectuar los trabnjos coreespondientes a los cursos;

4* Observar buena eenducta dentro y fuera del establecimiento ;

5¢ Cumplir las preeripeiones del presente Reglamento General

y Ins que dictare el Rector o Direetor;

62 Observar arreglo y Hmpiesy en su indumentaria y persona.

Art. 177, — Estii prohibide a los alumnes:

1+ Entrar en aulas distintss do las qoe eada uno tiene asig-

nadas; p

2¢ Tomar parte en actos do indiseipling eoleetiva ;

3 Llevar al establecimiento libros o papeles que no tengsn

relacitn con sus estudios.

Art, 178, — La falta a lo estublecido en el inviso 2.° del artieulo
anterior osustonard la expulsion inmedinta por un afio o mis, segin
s gravedad, debiendo observarse al aplicar la pena los requisitos
previos establecido en ol presente Roglamento Cleneral.

Art, 179, — Las roturas o deterioros hechos en las paredes,
buneos, materin] de ensefinnza, ete,, serin reparados por el ulumno
o alumnos que lo eansaren, quienes no podrin volver al establecimien-
to mientras no hagan efectiva dicha roparaciin. El eumplimiento de
Io precedentemente estoblecido, no exeluye las medidas disciplinarias
sl huobiese lugar a ellas,
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Art. 180, — Todo alomno que, segin opinidn del Médieo
Inspector o Médieo Eseolar, requiern usar anteajos, no podri asistir
o clase sin estar provistes de ellos o, en su defectn, de un eertifieads
do un médico cenlista que manifieste que no neeesita usarlos per-
manenfemente,

A tal fin lns Direceiones o Reetorades entregurin a los profe-
sores In némina de sus alumnos que estéim obligados a uswr anteojos.

Art. 181, — Todos los alummos tienen la obligacién de conser-

Art. 182, — Las Direeciones o Rectorados ¥ la Regenein en el
Curso de Aplieaciin de las Esenelss Normales, estim obligedos a
vigilar el estudo de higiene individual de los alumnes respectivos,
no permitiondo In coneurrencin o clase de agquellos que no estén en
perfectas condiciones.

Art, 183, — Las Dirvesiones o Hectorndos permitivin a los
alumnos que se enenentren en tratnmicnto odontoldgicn u oriodineieo
en Institutos offciales, que se retiren de elase una vez ewda quines
dins en la horm que determinen los referidos Institutos, previn
eertifieacion de éstos de qoe el estndiante cstd bajo su psistencin.,

TITULG  IIT

ARETENCIA, REINCORPORACION ¥ JUSTIFICACION DE INASISTENCIAS

Art. 184, — Se eomputard la asistenein do los alumnos por dia
pasilor eompleto.

Art, 185, — Las primeras vointe inosistencias por ennalquier
ragin, senn o no justificndas, oeasionan ln pérdidn del eavicter de
alimmo regular, En el easo de que se trate de alummos de buenn
aplieaeién ¥ eonductn, que hayvan incurrido en ese nfimere de faltas,
el Beetor o Director podrin reincorporarios si lo ereyere convenicnte,
debiendo la reincorporaeién considernrse a partir desde la fecha en
e gquedd Hhre,

Art, 188, — El alumno reincorporsdo gque ineurriese despuds
en quines inasistencias justificades o no, perderd noovamente su
eondieién de regular, pudiendo el euerpo de profesores del ewrso
1 que pertenezea, reincorporarlo por (ltima vex, siempre que el cstu-
diante no tengn promedie de aplazo en ninguna asignotura ¥ haya
ohservado buena eonduetn,
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Art. 187, — Todo alumno reéinecrporado por segunda vez, qua
ineurra en diez inasistencias quedard nueyamente libre.

Art. 188, — Cuando las inasistenciis foeran motivadas por
enfermedad, los padres, tutores o encargados deberin dar cucnia
inmadista de ollas, y la justifieacién de las mismas se hard eon cer-
tificado del Departamento Nacional de Higiene, del Médico Inspec-
tor, Médico Escolar o de la antoridad sanituria Joeal.

Art. 189, — He seoptarin justificativos suscriplos por los pa-
dres, {utores o encirgndos, silo m enso de desgracin de familin u
otras circunstuneiss consideradas graves, ¥ por un periodo no mayor
de ocho diss hibiles,

Art, 190, — EI alumno ineureivd en media falta de asistencia
justificadn o no, o juicio del Reetor o Director, enando legare en
1a primers hora, eon un retardo no mayor de quinee minutos; pasido
ese tiempo ol Reetorado o Direeeidn resolverd si entra o no a close.
En onalquiera de estos dos dltimos easos, se le computard falta
campleta.

Art. 191, — El alommo que, una vez inicindas las clases, se
retire del establecimiento por cunlguier caugas ¥ eon anuenein del
Reetor o Direetor, ineurrirh en una falts si no ha permaneeido du-
rante las tres primeras horas do elase; y medin falta, si su retivo
se produee con posterioridad.

Art, 192, — Coando las closes de Educaciin Fisiea so den
fnera del hisrario establesido para las demds asignaturas, Ins inasis-
tencins & agqoiélles se computarin como media falta.

Art. 193, — Cada vez que falte o llegue tarde un alumno, ol
Vieerreetor o Viesdirector, sin perjuicio de otras medidas que cre-
yere conveniente adoptar, comunieard en el din, por boletin, la fultn
al pudre, tutor o eneargadeo, quien deéberd devolverlo eon s firmi,
gin cuyo vequisito ¢l alumno no podrd ser admitido ol estable-
miento.

Art. 194, — Lus Directores o Rectores propenderiin por todos
los medios posiblis a que se haga un hibito en los alwmnos, L me-
wularidad en su msistencia y puntunlidad, y a que no sea conside-
rada por los mismos como un derecho, sino pomn exeepeiim, la
tolerancin do inssistencins estableeides,

Art, 195, — El nlumno gue hubicre perdido ¢l curso por in-
adigtencias pusde presenturse o examen eomo alumno libre, en aque-
llos establecimientos donde exista tal eategoria,
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Art. 196, — BEn los casos en gue las inasistencins de alummnos
excedan del términe medio comiin, el Rector o Direetor reclumard
inmedintamente 1a colaboracitn de los padres, tutores o eneargados;
quedando sutorizado en los casos que eompriche el propisito delibe-
rado do innsistencins coleetivas, para proceder a computar doble eada
inasistencin la primera vex, duplicindola en los diss sucesivos, sin
perjuicio de adoptar las medidas gque le son facultatives por este HRe-
glamento Gencral eon aquellos estudiantes individunlizados como
promotores o sorprendidos en la comisidn de fultis graves,

CAPITULO IV
De ls disciplina

Art, 197, — Las correceiones aplicables o los miembros del per-
gonal de los establecimientos son

1" Amonestacién en privado;
ar  Ruspensiim ;
3.2 Destitueion.

Art. 198, — Podré aplicarse ln primers a profesores, emplen-
dos v personnl de servicio por el Rector o Director, Vicerrector u
Vieadirector, La segunda por el Rector o Director hasta por ocho
dias, con aviso a la Inspeceitn General de Ensefiana; ésto hinsin
quince ding, ¥ el Ministerio por un término mayor.

Art 199, — La destitueién seri decretada por el Poder Eje-
gutive, provia informaeidn sumaria que eompruebe al profesor o
empleado incompeteneia o incondoeta, debiendo ser Cste oido antes
de decretarse su remoeidn.

Art. 200, — Las correeciones aplicables a los alumnos por mala
eondieln som;

1* Amonestaciin ;

2+ Separaeitn temporal del establecimiento;

3* Expulsién definitiva del establecimiento o establecimientos
de Ia Repiblica,

Art, 201. — La pena diseiplinaria ﬂu: amonestaeién ae aplico-
r4 en nlmero proporeional a la falta eometida, oeagionando sl
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alumne, en caso de legnr a veinticines lus amonestaciones splicadas
durante un eurso eseolar, la pérdida de su eondicién de regular ¥ ol
retiro del estublecimiento en el referido cnrso.,

Art, 202, — Bin perjuicio de lo establecido en el articulo an-
terior, ¢l nlummo que Heguo o veinticineo amonestaciones e un eur-
s0 esvolar, poded solicitar un Gnico marsen do eineo amonestuciones
mis, Esta solicitud ln resolverd ol Rector o Direstor, previa verifies.
cidn de uuteeedentes del estudiante. Siendo indispensable parn resol-
verls favorablemente que aquél ne registre ningim aplazo en los pro-
medios de loa términos lectivos o bimestres.

Art, 208, — Cunndo un profesor o empleads encargado de la
diseiplina se vea en el caso de tener que observar ln econdueta de
tn alumno, deberd dar enenta inmedinta del hecho, por eserito y
con especilicaciin de esusa, ol Vieerreotor o Vieedirector. Bl Ree-
tor o DMrector, despuis de oir al profesor o emplenda, tmpondred al
alumno el nimero de amonestaciones que estime equitative., '

Art, 24, — La scparaciim temporal del establecimiento del
alumna, silo podrd ser aplicada por el Heetorndo o Divesciin, por
un término que no exeeds del afio eseolar que eorrespondn al gue
el estundinnte cometn la falts y comprenders hasta low exfimenes 1i-
bres de diciembre del mismo afio, Por un términe mayor, deberi
pronumeiarse ¢l Consejo de Profesores del eurso a que pertencmen
el estudinnte.

Art. 206, — Ta expulsin definitiva silo podef resolverla ol
Consejo de Profesores de la divisidn o qoe pertenesen el estndiante,
convoeado y presidido por el Rector o Director, con una asisteneia
minima de los dos tereios de 1o totalided. Bl Consejo deberd deelornre
Ei, por ln gravedad de la falts, ln expulsitn eomprende o todos los
establecimientos, en cuyo easo esta medida serd sometids & la spro-
baeiém do In Inspeeciin General de Ensefionza, Lo expulsion sevi die-
tada; por lo menos, con los votos do Jas dos tereerns partes de los
profesores presenies. El nlommo antes de ser juzgado, deberd ser
ofdo. De todo lo tratado ¥ disentido por el Consejo se labrard an
aeta que firmardin los presentes,

Son causn de expulsion definitive: In inmoralidad grave, las
faltas reiteradas ¥ graves de respeto n profesores o autoridades de
la eass, como nsimismo una netorin maln eondueta observads por el
alumno dentro o fuera del establecimiento, y todas las que of Consejo
de Profesores sonsiders tales,



Art, 206, — El alumno expulsado definitivaments de un esta-
blecimienta no podrd sontinunr estudios eomo regulor en otro oficinl

o ineorporade durante ol respective eurso.
CAPITULO ¥V
De lns clases” horarios y boletines

Art, 207, — Las clases se iniciarin el din 15 de marzo ¥ ter-
minarin e 15 de noviembre, sulve en lis Eseuelas Téenicns de Ofi-
ciog, de Artes v Oficios, de Oficlos y Profesionales de Mujeres, ¢n
que e injeinrin en ln misma fechn v terminarin el 20 de noviembre,
¥ e nquellos estnblecimientos que, por razones de elima, tengan
determinado wn periodo eseolar espeeinl,

Coando el nfimero de dins hihiles de elose s reduzea 5 menos
de 180 diss por feriados imprevisios, elnnsuras originadas por mal
egtado sanitario n otras ennsas, el porfodo de clases se prorrogari
despuis de esas fechas hasta aleanzar aguel minime,

Art, 208, — Anualmente al iniciaree las tarems cscolores se
realimird un breve v solemne aclo nangureal en el que s ¢jeentard
v cantari el Himnoe Nacional, Bl Reelor o Director dirfrird In pa-
lubra para destaear In elevada funeidn enltural de los estublpetmion-
o8 de ensefinnza del Estado, In neeesidad de que los alumnos se eom.
penetren de los deberes que contrmen al ineorporirse & Ins nulae, 1o
ohligaeidn del profesorado no sélo de impartir 1a ensefianza de eada
diseiplina sino de afirmar sistemdtion ¥ fervorosaments la edueaeidn
eivien ¥ moral ¥, finnlmente, In convenieneia de que las easas de
eatndios eventen eon ¢l apoye desidido del hogar, sin coyn estrecha
vineulpcidn toda Ja obrp edueasional de las mizsmas 8 ineompleta,

Al neto, después de enva realizaeiin comenzarvin lns eloses, con-
currivin ¢l personal direstive, profesores v alumnos, ¥, especinlmente
invitndos, los padres de los estudinmtes.

Art, 208, — Loa Rectores o Directores no podrin modificar lns
fochns establecidas para la infeinciin del curso escolnr o parn su
elonsurn, sin sutorizncidn superior,

Art. 210. — Los Reetores o Directores dispondriin que In Bun-
ders Nucional sea izndn todos los dins al inicinrse los clases y arrinda
al térming de ln lnbor disria.

Estn eoremonia no se haed efectiva on los enrsos noeturnos.

Vi g 39
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A tal efeelo designarin eadn mes un grupo de seis alumnos
entre los de conceplo sobresalionte por su coniraceiim al estudio ¥
conducta, para que diariamente tongan a &0 cargo In realizaciin de
esa peremonia, Uno de los estudiantes se eneargard de izarin y arriar-
ln v los restantes constitwirin la guardia de honor. x

Art, 211, — Fijmmﬂﬁﬂnﬁm_nmd:dmmmmduuundu
las divisiones de los establosimientos y secciomes de grado de los
Departamentos de Aplieneidn de lus Eseuelns Normales, Los Rectores
o Directores no podrin aumentar el nimero de divisiones sin previa
autorizeidn ministerial.

Art, 712, — La precedente disposieitn es aplicable o los Ins-
titutos Iump-nrﬂummmtnalnﬂmum&a alumnos, ¥ caalquier
modificacion que so introduzes para los ofieiales regivd igunlmente
en adquillos.

Art. 713. — Las clases tendrin una duraciin de coarenta y 1l
o minutes, con intervalos entre ellas de einco minutos, por lo menos.

Art. 214, — Las clases se dietarin siempre que hoya por lo
menns eines alumnos presentes.

Art. 215, — A lg hora en que deba empesnr enda elase, se dard
unn sefial pars que, en preseneia del Celador respectivo, entren log
aluminos en sus aulus, oeupando ¢l lugar que le corvesporude. El Ce-
indor tomard 1a lista de asistencin y permaneeeri nl frente de la
clase hnstn hacer entregn de ln misma al profesor.

Art, 716, — Ningfin alumno podri ghandonar s eluse gin
permiso del profesor,

Art. #17. — Duada In sefial para la terminacidn de las lecciones,
¢l profesor entregari la elase el Celndor respectivo.

Art. 218, — Los horarios de clases deberin ser semetidos a ln
aprobacidn de la Inspeceidn Gencral de Ensefiamza en la segunda
gqaineens de marzo, Se formularin euidands que, en las primeras
horas, dentro de lo posible, se dicten Matemitieas, Idiomas, Filosofis,
Historin, Geografia, Instruceidm Civiea y Literatura; en las intor-
medias: Ciencias Doméstiens, Edueacitn Fisiea, Dibujo ¥ Misiea, ¥
en lns filtimas: Laboratorios, Fisiea, Quimies, Cienecing Dioligieas ¥
Trabajos Pricticos. Cusndo se trate de Trabajos de Laborstorios, lns
clases podrin prolongarse hasta doble tiempo del sefinlado en el
artienlo 213.

Cuando el horario del establecimiento sea discontinno tendrin
carfieter de primeras horas las injeinles de eadn uno de los perindos
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lectivog, primero o segundo, de mafiana o de tarde, en que se divide
el din eseolar,

Los Institutos Incorporados eonfeccionarin sus horarios gene-
riles con inelusidn de todas las matering de formaesiin, estétioas, de
prictiea, de repeticiin, ete, que abarquen su actividad lective. De
las que ne eorrespondieran al plan de estudios o fueran una amplis-
eifn horarin del mismo, la Inspeceién General de Ensefinnza tomari
debida note al solo efecto informative.

Art. 219. — Las excursiones de estudios silo podrin ser pedidas
por los profesores y cusndo sean necessrins para tratar o amplinr
temns de los programas euyo desarrollo no pueds haeerse en el anla.
Los profesores las solicitarén al Rectar o Director eon suficiente
anticipacidn ¥ con un programu detallando lo que haya de haeerse.
Este lns sulorizari en caso (que sen necesirio y siompre que no se
perjudique mayormente |a ensefianza de las demis asignaturns, que
g duracidn no sea mayor de dos dias ¥ que se efectien en ln loca-
lidad o parajes priximes.

Art, 220, — Diex diss despuds de transcurrido eada términe g A M
lectivo o bimestre, seglin la elase del estoblecimiento, el Rector o
Director hard conoeer por medio de boletines, a los padres, tuto-

res o eneargados de los alomnos, les elpsifiopeiones obtenidns por eis B

éstos en dieho perfodo, asi eomo la aplicscitn, eoncepto sobre su :

educaciin y fultas de nsistencins. Los talonuarios de estos boletines, A
firmados por los padres, tutores o encargados, serin devoeltos al .
establesimiento dentro de lns ennrenta y ocho horss de recibidas, sin o

euyo requisito el alumno no podrd volver o close.

Art, 221, — El promedio anual de los clasificaciones de eada
asignatura serfl comuniendo n los padres, tutores o eneargados de los
ahimnos juntamente eon las elasificaciones que correspondan al ter-
eer término leetivo o al enarto bimestre del enrso escolir, segln
In elnse del establecimiento,
Art, 222, — No habri mis diss feriados que los deelarados
! “ tales por leyes o decretog del Gobierno de la Nocidn. En los esta- h’; ‘e 3 L M
H' blecimientos ubicados en provineins, se ohservarin andemss, los ferio- M
¢ ) | dos declurados por los respectivos Gobiernos locales, previa auntori- {4‘-'"*‘-"‘“‘* ] Hf“f
enelin del Ministerio,
iy, (:;. Art. 223, — Los establecimientos atenderfin o que ¢l desarro-
'_h& Do regular del afio lestivo no sea turbado ni interrumpido por In  J4, P__,_ F o e
. eelebracién de efemérides, dins n otras formas de recordaeién de }(

AT ‘].’ ."E?MF
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personas o de eclebraeién de acontecimientos de dentro o fuern dal
pais.

Art, 204, — Fuern do los ferindos propics del enlendario es-
eolar, todos los demis netos de la paturalexa de los especificados
en ¢l articulo anterior se celebrarin deniro de los veinte primeros
minutes de clase o de los veinte dltimes, eoimeidiendo com el mo-
mento de izar o arrinr la Bandera del establecimiento, respectiva-
miente,

La eelebraciin de In Revolueidn de Mayo v de Isn deelum-
cifn de la Independencia Nuclonal se realizard el 24 de mayo y ol 8
de julin respectivamente, mediante netos revestidos de ln mayor so-
lemnidad v con exelusidn de las aetividades escolures ondinarins

Art. 225. — La Inspeecifn General de Ensefiinza determinard
para eads caso, eategorin o turno de establecimiento, ol momento de
los actos mdicados en que se eclebrarin las conmemarneiones refo-
ridas y redactard, en generil, ¢l programa de las mismas,

Lo participacidn de los establecimiontos on los actos plblicos
que so realieen foera de sus respectivos locales quedard limitada n
los ecasos en que dichos actos tengun earficter oficinl y se requerivi
In dutorieseitn previn de In Inspeceidn (General de Ensefian,

8in porjuicio de lag instrucciones espeeiales que la Superioridad
juzgnre conveniente impurtic en eada easo, los sefiores Rectores y
Direetores quedan fooultndos para resolver directamente ln partici-
pagidn de los institutos a sa cargo en lns conmemornciones pibliens
oficiales del 25 de Mayo, 9 de Julio y 20 de Junio a que sean ovita-
dos por autoridedes de 1a Noeidn o de lns Provineins,

Para determinar In forma en que se hard efectiva esa parti-
cipaeiin tendrin en edenta los condiclones reimantes ¥ el estado del
tiempo, pudiendo eximir de lu asistenein o los profesores 3 alumnaos -
gue por impedimento fisico, debidamente eomprobade, no puedin |
CONCUTTir, .

Los Institutos Incorporados solieitardn del Ministerio la auto-
rizneidn de los ssuetos de modo permanente, que les eorrespondan

serlin su fndole. Tal antorizacitn lts serd aeordada dnicaments eunn- |

do sus horarios generales sean de tal vaturaleza gue efrezcan una
justn eompensseién o lo dispuesto por el artieulo 207 in fine,

i i

&
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CAPITULO VI

De la Educacion Fisica KH.EE -‘-L,-’Hnl-",r:}c.;ﬁ

Art. 226. — La Inspeeeiin General de Ensefinne mantendri
In direccitn diddctien v dissiplinaria de los establecimientos de eu-
ne&muyminmpnnﬂummﬂnmnm&uﬁﬁm:rm
rari ol Ministerio conforme a lo determinado por el deercto de 25
de abril de 1942,

Art.

THIITLG 1
DiEr, DeparrauEsTo ot Boveacss Fisica

297  __ En los establecimientos donde se imparta Eduea-

citdn Fisien, se constituird el eDepartamento de Edueacitn Figicas,
gque funecionari bajo ln presidencio del Reetor o Direetor eonforme
& lo siguiente reglamentuaeifn :

)

b)

Art.

i)

b}

Diecho Departamento estirh formado por los profesorcs
de In materia y demis del establecimiento que, en razim da
gu eapecinlidad, dedeen eooperar;

Tendri un Seeretario, profesor de Edueacitn Fisiea, en-
eargade directo de las funciones que al mismo correspon-
den v que serii designado por ln Direecidn General de
Edueacién Fisica a propuesta de los Rectores o Directores.

395, — Bon sus funeiones:

Orgunizar v ejecutar ¢l programn anual de las netivida-
des, pruchas de aptitud fisies, eoneursos y exhibiciones,
previa autorizaein de la Direeeitn General de Bdueaciin
Fisieq ;

Renlizit el examen fdeomédico y fichaje de los alumne.
con ¢l contralor del servieio médice de dieha Heparticiin
en ln Capital Federal v de los Médicos Eseolares en el
interior, o fin de establecer el grado de aptitod de los mis-
mos para efestnar su elasifienciin, establerer st eapueidad
v orientar u los que resultaren insuficientes,

Disho examen ¥ fichaje se realizarin eonforme a las
instrueciones determinadas por lo Cirenlar N 568 del 31
dn diciembre de 1940, de la Dircecin General de Eduoea-
citn Fisica, eon ln exclusitn establecida por la resoloeidn
de 26 de junio de 1941 (Cireular N.° 25) ;



¢/ Organizor conferenvios sobre temas de higlene, salod, pri-

~METOS livs y demds ensefinneas que se relncionen eon
' o Educscitn Flsica;

d) Orgonimr wn servicio de primeros anxilios;

¢) Crear clubes coleginles euyo prineipal objeto serh fomentar
¢l espiritu de eamaraderia, coopermeidn y ecompetenciass
deportivas

f) Organizar un euerpo de ndalides, eon los alumnes que se
distingan por sus condiciones fisicus, preparacién en la
materia y que revelen la noblez de su proeeder;

@) Remitir o la Direeeiin General do Edueacldn Fisien un
informe resefiando las aetividodes eumplidas v los catadis-
tieas obtenidas en las observaciones fisico-médicas do los
aluminog.

Art, 229, — Para llenar sus fines ¢l Departamento de Edu-
encifn Fisien deberd poseer por lo menos, los siguientes elementos:
una halanza que 1o sea de resorte: un apurato pars medir tolla
¥ talln sentada; tres eintas métrieas de tels, un espirometro tipo
Barnes (seco); dos pipetas; dos crondmetros; uns limpars de al-
cohol ¥ los Gtiles de eseritorio indispensables.

Art, 230, — Sin perjuicio de la labor que eada profesor debe
disempeiar en el Departamento de Educacidn Fisica, ln que serd
distribufds de monera que dicho orgunismo funcione diarisments,
u los profesores de la materia que ejerzan el cargo de Seeretario
se les reconocerd enatro horas de tarea parn la ateneidn de dicho

Departamento,

Art, 281, — Los Departamentos de Edueacitn Fisiea consig-

narin su actividad en los siguwientes libros:

@) Do acizs, en el que serin copiadas del libre del estableci-
miento, las aetas eorrespondientes p reuniones de los pro-
fesores de la materin;

b} De Inventario, en el que so dejari constancin de las exis
tenelas de material deportive, sparatos ¥ elementos diver-
sos del Departamento;

¢} De manifestaciones deportivas, en el gue se anotarin Ins
mtervenciones del establecimiento en eoncursos, exhibinjo-
nes y demis manifestaciones deportivas do eardeter eseolas,
determinando fechas, alumnos 5 resultados;
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De parte mensual de profesores, que elevard eada profesor
antes del 5 del mes siguiente, detallando la asistencia diaria
de los alumnos, el trabajo realizadoe, la extension del pro-
grama desarrollado ¥ todn observaciin de interts gue
estimo oporiimne.,

TITULO 1T

DE LAS (LASES, HORAKIOS ¥ PROFESORES

Art. 292 Las Direcciones o Rectorndos al eonfeccionar los
horarics tendrin presente:

al

b)

¢

i)

Que los dos horns semanales de Eduveneiin Fisiea que fiju
ol plan de estudios, no sean acumuladas en un mismo dia,
ni impartides en dins eonsecutivos;

Las elases tendrin una duracidn minima de sesenta mino-
tos, renlizfindoss foern del horario eseolar. En los Instito-
tos Incorporndos bajo el rigimen do pensionade o de ho-
rario discontinuo, podrin repartirse libremente las dos horas
semunales de elase entre los diversos periodos del dia ca-
colur siempre que se mantengon a este respecto las exi-
gencins establecidas en el ineiso anterior, Los horarios parn
tods manifestacitn deportiva a la que deban eoneurrir alum-
nos do esta elase de establecimientos, deberin formularse
de acterdo eon las direcciones de los mismos ¥ de confor-
midad eon ¢l horario general de los pensionndos ;

Cunndo se realicen en ¢l local del establecimiento y siem-
pre que Ins posibilidades del horario gencral de clases lo
permita, también podein extenderse hasts un miximo de
sesenty minutos;

Si el estoblocimiento no posee instalaciones adeenpdas, las
elases podrin efectuarse fuera de su sede, en loeales apro-
pindos facilitados al efecto por instituciones oficiales o
partionlares.

Con lo debida anticipaeiin dirigird ln solieitud a la ins-
titoeién v darh euenta o lp Direceidn General de Edueaciin
Fisica para su anotscién.en ol fichero respectivo.

Deberi preferivss, en cndn caso, los que estén mis
priximos a los cstablecimientos;
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¢) Las Direceiones o Reotorados dispondrin la realizaciin de
estus netividades en turnos distintos ol habitual de les
clases ¥ en los eursos que lo permits el plan de estudios,
en los dins que hobiere menor nimero de horas, de modo
que loa alumnos del turne de la maflana terminen sus
clases mis temprano ¥y los del turne de Il tarde entren
en In segunda horm.

En ln designacidn de Celadores pare ls ateneidm de los
profesores de educacidn fisien se tendrh en euenta a los
alumnos que se distingan por sus clasifienciones, aplicavidn,
sonduets, aptitudes fisieas, ports y eapacidad de dirsecidn,

Art, 233. — Finalizndo el periodo de clases, los profesores
continuarin prestando servieio en sus respectivos estublecimientos,
hasta ¢l 30 de noviembre, con e ohjeto de recopilar y presentar los
datos extadisticos sobre eximenes fisico-médieos, actividades desarro-
Nadas v demis informes del Departamento de Hdueacifn Fisico.

Art. 234. — Sin perjuicio de las actividades ¥ turnos de pro-
fesores que estublezea endn Direceidn o Rectorade, para que los
alumnos puedan organizat el Dia Deportivo, eampamentos o exeur-
siones durante la época de vaesciones, los profesores deberin pre-
sontarse o sus respectivos establecimientos el din 1.° de marzo, con
¢l objeto de arganizar ol programa del afio, ofectuar el fichaje da
los alummos v su elasifieaciin por grupes homogéneos.

Art. 235, — El uniforme de las profesoras ¥ el de los profe
sores serit ol determinado por Ins Cireulares Nos. 3, 4 y 6, respectiva-
ments, del afio 1939, de la Direccidn General de Edueacidn Fisiea,

Art, 2368, — Son sus deberes:

a) Aprovechar todas las oportumidades quo se le presenten
para inenlear a los alumnos principios de higiens, de soli-
daridad, eompafierismo, diseipling, tolernnein, wvalor, ffiea
deportiva v téeniea de juego, recordando su mixidn de
edueador;

B) Tratar de que los closes de gimnasia senn amonas y despier-
ten interés entre los alumnos, ineluyendo en ellas ejorei-
wioa que desarrollen las grandes eoordinaeionms nearo-musen-
lures, ejereicios correctivos ¥ ejercicios que favoreszean lus
funciones normiles del organismo, espeeialmente de los
frganos vitales;

¢) Proourar que los juegos senn variados, evitando que grupos
de alumnos permanezean innetivos;
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d} Agotar los medios para que se eumpls, como eomplomento
indispemmble de la gimnasia, el bafic de los alumnos, salvo
cnusay de fuersa mayor.

De wos Avvpanres

Art. 237. — Para ser Ayudante de Edueacifn Flsiea se 1e-
quiere ser egresado de los Institatos del Profesorado en 1a espociali-
dad, dependientes del Ministirio,

Art. 238, — Son sus obligneiones:

@) Asistir o lus clases de Educacién Fisiea;

b} Eneargarse del material deportivo que sen necesario al pro-
fesior para el desarrollo de 1o elnse

¢} Asistic al profesor y desempefinr las obligaeiones que es-
time pertinentes éste, en eunnto a In atencitn de los alumnos
o cuando asl lo disponga el Departumento de BEducacidn
Fisien ;

d) Usarin el uniforme establecido para los profesores,

TITULD IIT
. DE L4 EXENCION A LAB CLARES

Art. 239. — La exencidn a lus closes de Educacidn Fisiea podrd
fundnrae

&) En rasones de salud;

b)  TPar distaneis entre ol domicilio del peticionario y el lugar
die las elases;

¢} Por cnusa de trubajo eoincidente eon el horario de la mate-
ria, i se desarrolln en distinto turno que las demds elages.

Las dos Gltimas eausales no podriin ser invoesdas por los alum-
nos del eurso del magisterio, _

El plazo para solicitar las exenciones serd del 1. al 31 de marzo
de eadn afio, salvo motive sobreviniente,

Art. 240, — En todos los casos los solivitudes se presentarin
en ol sellndo de ley y ante lnss Direcciones o Rectorndos, de acuerdo
ean lny miguientes normas:

v
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a)

b

d)

—— H -

Cuando se invoquen razones de distancia, deberd acompn-
finrse certifiendo policinl de domicilio, Lo Direceidn o Reeto-
rado, al elevar In solieitnd, informard €] nombre ¥ apelli.
do del peticionario, afio y divisitn que eursa ¥ expresari
&i los cluses de Eduencidn Fisica se imparten en turno dis-

. tinto n las demds asignaturas y s, atendiendo o In distan-

ein ¥ dificaltodes de los medios de comunicaeion, corres-
ponde la exencidn. No se admitivin solicliudes por esia
ennsnl, & ¢l domicilio del recurrente se ensusntra situado
en ol radio urbano del lugar de las clases;

Cunndo so funde el pedido en rmzones de trﬂhi.i-ﬁ,._ A B0
fiard el solicitante un certifiendo en el conl eonste el
horario ¥ sueldo, firmado por el empleador y visado pot
loa departamentos del trabajo noecionol o provineiaies, se-
giin los casos, Tratindose de empleo naeional, provineial o
munieipal, el Jefe de la oficina certificard sobre el eargo,
horarie ¥ sueldo. Las Direcciones o Reetorados informarin
sobre la situaciin del alummnoe y el horavio de elases en la
forma dispuesta en el ineiso a)

81 se invoean razones de salud ¥ se tratase de establecimien-
tos situndos fuera de ln Capital Federsl, deberda neompn-
fiarse un eertifiendo médieo expedido por el Médizo Eseolar,
facultative del Departamento Noeional de Higiene o autori-
dad sanitarin que corresponda, en el cunl conste la eausal
v tiempo por el cual deberd otorgarse la exencidn, Coando
g0 trote de establesimientos de la Capital Federal, la so-
ligitud serd elovada de inmediate s In Dirgteidn Geoseal de
Edueneiim Fisien, lo euul eitars a los alumnos pars que semn
revisados por el Bervieio Médico dependionte de ln misma. En
todos los casos la Diveecidn o Reetorado informard el nom-
bre y apellido del alumne, afie, divisién ¥ Lurne qie ¢nnsa
&l mismo, 8i no se presentare despuls de dos eitaciones, se
archivard la solicitud; :
Cunlguiers sea ¢l motivo invoeado Ins Direccinnes o Hesto-
rados elevarin lns solicitudes con los antecedonles quo hu-
biere de afios anteriores sobre pedidos de exen-idn, o ln
Direceién General de Bdueaciin Fisiea, Esta resolverd lns
fundadas en razones de salud de meunerdo eon lus divposi-
ciones vigentes;
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¢) Cusndo se presentarn In solivitud foera del término esta-
blecido v no existiere causa sobreviniente, ln exenciim, vn
caso de gque proceda, no justifieard lns inasistoneiss en gue
hubiers ineurrido ¢l alomne n los efectos del cimputo
genernl de falias;

f) I-ﬂlﬂirmmuunnﬂmdwhuhmﬂﬁhthu
solicitudes, In feehn de su presentoeién y harin conoese a
los alummnos por medio de las eartelerns y verbalments en los
tres dins signientes o In iniciaciin general del curso, los
plezos ¥ procedimientos para solicitar las exenciones

@) Ningin alumno eximido por razones de salud, podri reanu-
dar lus aetividades dorante ¢l plazo de exencidn, sin resolu-
vifm expresa de ln Direecitn General de Educaeién Fisien.
En los easos de reanudaciim de las aetividedes por alumnos
eximidos en virtud do distancia o trubajo, las Direeciones
o Rectorsdos dejarin constuncia en los respectivos eoxpe-
dientes agregados al legajo personal de aguéllos, -

TITULG IV

e Ea BUSPENANN DE LA CLAERS

Art, 241, — Les Reetores o Direetores podrin delegar en los
Seeretarios del Departamento do Edueacidn Fisiea o en su defeeto,
en un profesor especinlmente designado, la decigiin de suspender Ins
tluges e Edveaciim Fisiea por malas condicions atmosfiricas o defi-
viente estado de los enmpoa de deporte, reeayvendo sobre aguéllos [a
responEabilidad de In medidas amte In Direceidn Genernl de Edueaciim
Fisjen.

Art, 242, — Serih requisito ndispensable que se eonstituyan per-
sonnlmente en el lugar de lis eluses, estondo relevados de esta obli-
gncidn solamente en easo de Huvin persistente. Lo presuneidn de mnl
atado del eampo por Huvias esporidieas o leves no log releva de la
comprobacifn personal,

El examen de los instaliaclones so extremarda en forma de nse.
gurnr que no exista sitio alguno que permita g los alumnoes el enm-
plimiente de la parte gimndstica de In clase, por lo menos.

En enso de suspensién, ln decisién adopiada se ecomunicnrd de
inmedinto {telefinieamente si fuera posible) o la Direceidn o Hee-
tarado.
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La verificaciin personnl del Secretario del Departamento do
Edusacidn Fisica o profesor autortmdo deberd repetirse en esda
uno de los turnos. L suspensiin de las clases de o mafians no jus-
tifica 1o exencidn de ln medida parg las de ln tarde.

Para el caso de enmplimiento pareinl de la elnse el referido
Departamento, en previsiin de In medida, impartied directivas a los
profesores para ofganizar temas de conversaeidn relaeionados eon In
asipnuturn, eompletando asi ln durseifn reglamentarin de la misma

TITULD: W

DE woB ALUMMOE

Art. 243, — Los alumnos usanin ol uniforme que determine
la Direceidn General de Educaciin Fisiea, El uniforme, para cada
sexo, scth elegido en vista de reunir ¢l mayor grado de adaptacion
gimnéstiea y deportiva dentro de los dietados de una eorreceitn
Rustern.

Art. 244, — Los de las Escuelas Normales Mixtus y de los
Colegioa del interior serdin agropados por sexo, para la ensefianz.

Ar. 245, — Las Dircesiones o Reetorados determinarin los
horarios en forma quo lns clases sean dictadas por profesores del
mismo sexo que el do los alumnos,

Art, 246. — Cunndo la eantidad de alummes dé lugar a la for-
maeidn de grupos numerosos se tratavi de dividirlos por eategorias,
en ntencion a su edad, peso y talla,

Art. 247. — Cuando los Médieos Escolares o los de in Lhirve-
eién General de Edueaciéin Fisica comprueben on los alumnes la exis-
tencia do afecciones que, sin revestir el earicter de ineapacidad fi-
sien, lo impidun la prictiea normal de la setividad del din, informa-
rin por escrito al Rector o Director de tal circunstaneia, Kl justifi-
eative del enso, dirigido al Reetor o Director, serd entregado en el
din al profesor respective, sin euyo requizito ne tendra validex y
tate lo elevarit o la Direceidn o Rectorndo para los fines de la just-
ficacidn de la inasistenein.

Art. M8, — Cpando la afeeeidn meregen un iratamionto pro-
longado, la Direccién o Rectorado, clevard en los formularios del
caso a la Direceiin General de Educaecifn Fisicea ¢l pedido de exen-
cifn, oon ln informaciin respeetiva.



TITULD VI

DL Creiro DE ADALIDES

Art. 249, — El Cuerpo de Adulides se organiza eon el objeto
de proporeionar a los alumnos la oportunidad de eooperar en ln or-
gunizaciin ¥ direeeitn de las aetividades fisieas ¥ sus derivados, o ln
vez que se les brinda ln posibilidad de desarrollar sus buenas eno-
lidades, e beneficio de sus eompaieros.

Art. 250, — La eondicién de Adalid es un honor al que silo
puede aspirar ef alumne distinguide que sume un conjunto de aptitu-
des ¥ eualidades fisiens ¥ morales que lo peredilin eomo cjemplo
ante sus eondiseipules. En todos los cuses, sin excepeidn, los tarens
qui cumpls serin honorarias,

Art. 351. — Sus componentes forman la Comisidn del Club
Colegial n que se refiere el ineiso ¢) del artienlo 228,

El Cuerpo do Adalides y el Club Colegial estarin bajo la in-
mediata dircecidn del Departamento de Edpeacién Fisica, ¢l que
fijard el horerio de clases de perfeccionamiento v fisealizard la lnbor
del Cuerpe.

Art, 352, — Estard formado por dos eategorias: o) Aspirantes
y b} Adalides, Unicamente estos dltimes intervendrin en la eonsti-
tueidn del Cuerpo, eligiendo sus antoridades, que serin igualmente
ls Mesa Directiva del Club Colegiul, compucsia por un Presidente,
un Vieepresidents, un Seerelario ¥ un Prosecretario,

Art. 3. — El Adalid podrd pertenecer al Cuerpo mientras
permanezes en ¢l establesimiento y subsistan las eondiciones que la
hicieron seresdor & dichs distineién.

El Coerpo de Adoelides no pedri exeeder un nimero proporcio-
nal 4 dos por divisién ¥ sos antoridaedes deberfin renovarse nnual-
maente,

Art. 264, — El Adalid, terminado sus estudios seeundarios, po-
dri continuar vinenlado al Club Colegial en ealidad de ex alumno
o romo ayndante ad homerem del Departamento de Edueacién Fi-
siea,

La eondiciin de ayudante ¥ |n antigiiedad como Adnlid cons-

fituyen un antesedente honross para ¢l ingreso a ln earrera del pro-
fosorndo de Eduneaeidn Fisiea,
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Art. 2556, — Los pspirantes n Adalides serin seleccionados por
su profesor de Educaciin Fisien durante ¢l primer bimestre de
eadn afio eseolar, entre log alumnos de segundo o quinto afio y pro-
puestos al Departamento de Edueaciim Fisiea en nots, en la que
destoeard las condiciones espociales que lo acreditan para nspirnr al
CArg.

Dicho Departamento estudiari los antecedentes v escuchard
al profesor proponente en reunidn espeeial, resolviendo en definitiva
solire sn admision.

Art, 356, — Corresponde al Adalid, eunndo o Departamento
de Edueseidn Fisiea lo determine:

a) Representar al Club Colegial o al Cuerpo en las reuniones
o tornecs que se organiéen

b} Colaborar em el profesor en ln direeeiin de Ins elnses;

¢) Cooperar ¢on el profesor en la organizaciin de los equipos
¥ atenidor su entrenamisnto ;

d) Integrar In Comisitn Directiva del Club Colegial;

e) Atender la Biblioteea del Cuerpo y realigar lecturas enlee-
tivas comentadas ¥ debates sobre asuntos relacionados eon
In Edueaeitn Fisiea nacional y mundial ;

f) Establecer un servicio de eorrespomdencin eon los Coerpos
similares del pais y del extranjero;

g) Realizar todo trabajo relacionado eon las actividades de-
portivas del establecimiento,

TITULOD VIO

DE LAS MANIFESTACIONES DEPORTIVAS

Art. 267, — Todn manifestaeifn deportiva de eardieter escolar,
va s¢ trate de exhibiciones gimnisticas o torneos, en los enales inter-
vengun alumnos, con ¢l nombre ¥ en representaciin de los estnble-
eimientos de educsciin deberfin ser autorizados, previamente, por
lp Direeeitm (leneral de Edueaciin Fisiea.

En ls solicitud gque presente el establecimiento, mstitueién ofi-
cial o particular organizador, deberin detallarse las pruebas o ejer
cicios, en caso de exhibiciones gimndsticas, que eonstituyen el pro-
grama, como también el reglamento proyectado a efecto de su apro-
baeidn.
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Art, 268, — Cuando ¢] establesimiento participante deba saliv
de In losalidad, lo autorizaeion parn efectunr e traslado de los nlum-
nos deberl roquerirse g la Tnspeecion General de Ensefianen, inde
pendientemente del permiso a que se haee referencia precedente-
mente,

Art, 259, — Awtorizadn v realizada la exhibieitn o torneo, el
estableeimicnto o institueidn organizador comunicard a la Direccidn
Genernl de Bdueaeidn Fisios el resultado del mismo, eon expresiin
de loa resultados obtenidos.

Art, 260, — Los estublecimiontos euyos alomnos deseen parti-
cipar en los mencionadas aetividedes, organizadas por otro estable-
cimiento o institueitn, deberfn solivitar sutorizaeién previa, indiean-
do el nombre y apellido, edad, peso ¥ talla de los mismos, y Ins prue-
bas en que intervendredin, siempre qoe ¢l promedio de sos clasifi-
enciones sea, por Io menos, de bueno, Asimismo deberin menclonar 1a
entided organisadorn, lugar ¥ fecha de realizseidn v oplazs do ins-
eripoiin,

Art. 261, — Hn los actos o que ge refieren los artiounlos prese-
dentes silo podrin eompetir aficionados v enondo fueren los mismos
reservodos exelusivamente parn escolares queds prohibido el eobro
de entradas, permitiéndose tmicamente e} de las inseripeiones.

Art, 262, — Toda manifestaciém deportiva autorizada por la
Direecitn General de Edueaciin Fisicn deberi ser fiscalizada, siem-
pre que sea posible, por un Inspector de la misma, Se exeoption do
eatn digposicion, asi como de la del artioulo 257, los justas o eam-
peonatos intercolegiales que los institutos bojo el régimen de inter-
nado organicen entre si al solo efecto de proporeionar o sos alame
nos recrens v ojuegos adecnados en sus propios campos de deporte.

Las manifestuciones deportivas, sl como toda convoestoria de
alumnos para exhibiciones, tornmeos, ¢ie., s realizarin, en lo posi-
ble, en horas que no sean lns de la mafiana del dominge u otros dias
de Indole patridtica o religiosn; salva las concentraciones cspeeial-
mente dispuestas por el Ministerio,

CAPITULO VII

De los certificados

Art. 268, — Todo nquel que solicite cortificado de estudios, da-
beri hacerlo por eserito, en el sellado de ley, estubleciendo en in
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solicitud los antecedentes individuales pura su expediciin, Acompa-
fiardk & la vez los sellos que reglumentariamente eorresponda por el
eertifiendo,

Art. 264. — En los certificndos se expresardn las asignaturas
de que dieron examen los alumnos, haciendo constar e afio que
rindicron, ln calidad del alumno, el nombre del establecimiontio on
que rindié exomen, ¥y In clasificacién de eads ssignaturs, en letras
¥ nimeros, asl como las materias que adeuds parn terminar sus es-
tudios. No deberd contener raspaduras ni enmiendas, lo que se hard
constar en los mismos,

Art. 265, — El certificado se extendord en los formularios im-
presos del estableeimients y levard lus estampillas fiscales que re-
presenten €l monto del derscho reglamentario. Estas sedin inotilizs-
dag por ln Seeretaria con el sello del establocimionto,

Art. 266. — En los cortifieados de estudios incompletos se de-
jord constancia de los fines que motivan su expedicidn, nsl como de
las msignaturas en gque ¢l alumno hubiera gido aplazado y elosifi-
eaciones do éstas que hobiere obtenido en ol dltimo cxamon que rindid.

Art. 267, — Sobre ls buse del modelo de formulario a que se
refiore la Cireular N.* 92 de 12 de In Inspeccidn General de En-
sefianza, serin adaptados los gque expidan todos los establecimientos
de ensefinnza.

Art. 268, — Los certifieados de estudics incompletos eursados
én las Escnelos Normales, de aeoerdo eon ol plim anterior del magis-
terin, ¥ lag correspondientes constaneiass de documentos se u:ttrnn:le—
rim en el Tormulario a guoe se refiers el artiemlo anterior. '

Art. 260, — Los eortifieados de estudios parcinles o complotos
cursados en Institutos Ineorporados serin extendidos por las nutori-
dades de los respectivos estublecimientos oficiales conforme o la
presenta reglamentacion,

Art. 270, — La confecciin de los certificndos se sjustard a Ins
slguientes normas:

@} El taxto debe ser impreso o extendido a miquing, utilizando

silo una hojn;

b) Los dercchos, que deben sor adheridos o lu primera earilla

¥ tn ol lugar indieado, estardn representndos por estam-

pillas ¥ no por papel sellado, a fin de evitne fojus guoe
difieultan su manejo:
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g} Cunndo dichos dercehos hubieran sido abonados anterior-
mente, en parte o en su totalided, se hard constar tal eir-
cunstanein en el lugar respectivo, dando el nlimere del eer-
tificado original o la fecha de su extensidn; s, por el con-
trario, so scompaiisran los derechos, se consignard el ni-
mero de lns estampillas ¥ sa valor;

d) En los duoplicados se hard eonstar tal cardcter al frente
dol ecertifieado v en forma visible, ndemis de las constan-
ciug sobre ¢l pago anterior de derechos;

¢} Tratindose de certifiendos que, por la fecha de egreso, ne
hayan sido abonados, se hard constar jgunlmente tal eir-
Eunstineis ;

f) Cunndo fueren dupliondos de eertifieados quoe, por la époen
de su expediciin, no fueron extendidos con las formalidu-
des requeridas por las disposiciones vigentes, se hard eons-
Lar que es eomplementorio del anlerior, congiderindose co-
mo duplicados a log fines del sellado,

Art. 271, — Los ecrtificados de estudios, una wver extendidos

v firmados por el empleado eneargado de haserlos, deberfin ser contro-
ludos detalladamente, con lng actas de exdmenes, por €l Yieerrector o
Vieedireetor. Sin perjuicio de esta verificacion, el Rectar o Diree-
tor, nntes de autorienp su expedieibn podrd a su vex efeetuar el
eontralor que, en eadn enso estime procedente, pues le comprende tom-
bién ln responsabilided por eualquier error o falsedad en que se
ineurra.

Art. 272, — BEn los easos en que un eertificndo deba ser fir-
mado por los Directores o Reetores, Viesrrectores o Vieedirestores,
v no pueda suseribirlo uno de estos funcionarios por nusencin, de-
berd dejarse eonstancia en el lngar correspondiente al mismo, de ln
cousa, Si el gusente fuera el Secretario, deberd ser suseripto en la
forma reglamentaria por ¢l remplazante, 8i el Vicedireelor o Vieerree-
tor estuviesen a eargo del establecimiento, se hard constar tal cir-
eunstaneia en todos los ensos,

Art. 278. — La Direccifn o Rectorade elevardi a la Inspoe-
ciim General de Ensefianza una ndmine, por duplicads, de los alum-
nos que hubieren retirado certifiendo de estodios completos cspe-
vificando el niimero de eads uno. La Inspeccitn General de Ense-
fianea pmsurd uno de esos ejemplares o la Direecidn General de Es-
turdistics y Personal, no debiendo logalizar ésta certificndos de es-
tudios eompletos que no figuren en elln e

i



— R —

Art. 274. — Las Direociones o Rectorados de los establecimien-
tos oficinles o ineorporados deberin enviar al Juoer Federal de la
Recclin correspondiente, ls niming de eindadanos argentinos o na-
turnlizados con su clase ¥ motrienls, que ban side gradusdos den-
tro de eada curso ecseelar eon indieaciin del titulo obtenido.

Art, 2376, — Cuoando el alumne solivitare un duplicado del cev-
tificado, éste Uovard la leyenda sduplicados ¥ el establecimiento eo-
munieari ¢l enso u la Direecidn (leneral de Estadistiea ¥y Personal.
En este ecrtificado se dajarf constunein del destino parn el eual
so  solicita,

Art, 276. — Los eertifieados que se soliciten a los Institutos
Incarporidos por sus alomnos, yn sea para comprobar su inserip-
eifn o cunlquier otra eireunstaneia, Hevardn el V.* B2 del estable-
efmiento afirinl.

UAPITULO  VIII
De loa derechos de matriculs, exdmenes, certificados y diplomas

Art. 277. — Los derechos escolares de gue se trata en el pre-
sonte Reglomento General son los gque so detallan 4 eontinuaeién y
su pago se efectuard en la siguiente forma:

a) Con estompillas fiscales especiales;

1.* Matrieula;

2* Libreia del estudiante;
3* Permisos de eximenes;
4* Eguivalencin de estudios;

b) Con estampillas fisesles eomumnes ;

1" Certifiendos ;
2.7 Diplomas.

Art. 278, — Los dersehos de matrieuls serin abonndos por los
estudinntes regulares o incorporados a razdn de quinee pesos mo-
nedn nacional sada uno, silvo en los casos que se determing expresa-
mente en ol presente Reglamento General,

k_..—-r‘—ﬁrtﬂﬂ.—ﬁmﬂnmmdamdhpuﬁﬂ-ﬁn:
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I} Los estudinntes coyos padres tengan tres o més hijos que
pursen estudios primarios o de ensefianza medin en estable.
eimentes oficinles o incorporndos dependientes del Minis-
terio, siempre que medie por parte de los mismos la manifes-
tacidn eseritn hechn ante lis autoridades direetivas, de que
osil s represenis un gravamen en ol presapuesto fa-
miliar;

¢) Los alumnos beeados de senerdo con las disposiciones estn-
bleeidas por Jos deerstos de 28 de dieiembre de 19035, 13
de murzo ¥ 21 de oetubre de 1937, siempre que refimon las
condiciones fijndag en In reglamentacién a qgue se refiere
el artieuls 325,

Art, 280, — Cusndo un padre sep eximido del pago de dere-
chos de matrienla ¥ de eximenes en las condiciones determinadas por
el inciso &) del articulo 279, ¥ uno de sus hijos pase a la categoria
de libre, In exeneldn seguird siendo vilida por ese afio para los otros
hijos que comtinfien estudiando en ealidad de alumnos rogalares,

Art. 281, — Laa alumnos regilares de os establecimicntos ofi-
elnles o ncorparados deberin abonar parn obtencr el permiso de
examen esrrespondicnte, un pess cinenenta (§ 1,50 m/n.) por asig-
natura, Los alumnes libres abonarin por igual conceplo tres pesos
(% 3 m/n.) por asignntura,

Art, 252, — Exeeptiinnse de Iy precedente disposicidn los alum-
nos comprendidos en el articnlo 279, incisos a), b} ¥ ¢), asi como
u los que se heee referencin expresa en este Heglamento CGeneral,

Art. 283. — El derecho de exnmen se abonari una vez eone-
dida In inseripeién v silo tendrd validez para In époes eorvespon.
diemte,

Art. 284. — En ningiin caso podrd percibirse por adelantadoe,
derechos do exiimenes correspondientes o pruehas que el alumno no
esté habilitado reglamentarinmente para rendir,

Art, 285. — Se nbonard por derecho de certifieado, cineo pe
sok (8 0 m/n) por ¢ada afio de estudics, sen o no eompleto,

Art. 286. — Por el duplicado a que se refiere el artienlo 275,
o nuevas eopias que se expidieren, se abonard un sello de tres pe.
sos (§ 3 m/n.) por la primera foja v de dos pesos por eads uno de
las snbsiguientes, debiendo reponerse por separndo, o raxén de dos
pesas ($ 2 m/n.) por fojn, las netunciones provocadss por el pe-
dido di expadiciin.



Art, 28T. — Los alumnos eon estudios aprobados en estableci-
mienios no dependientes del Ministerio ¥ que soliciten equivalencin
de estudios, pagurin los derechos de exfmetos exigidos por eadn

* asignaturs reconocida como valideds. Exeeptiase de esta disposieion

o los alumnos del Liceo Militar.

Art. 288. — A Tlos alumnos que hayan eurdado estudios en es-
tablecimientos. dependientes del Ministerio v, obtenido egquivalencia,
se les exigird, parn ln expedieitn del nuevo certifieado de estudios,
los derechos que, eon earicter general, determina el artieals 2855,

Art. 280, — Por los derechos de diploms, los establecimientos
exigitin al imteresado el previo pago del valor de los derechos aran-
celurios correspondientes, gque seri depositade de inmediato en la
cuentn banearin del establesimiento, De este pago se extenderd el
eorrespondicnte recibo,

¥n oportunidad de recibir el establecimients dicho diploma, re-
mitide por la Direceién de Estadistica y Personal, extraeri de la
euents. banearia el importe sbonado previamente por el interesado
¥ adquiriri In estampilla fiseal que serd inotilizade por la oficing
expendedora sobre el mismo doeumento.

Cumplida esta formalidad, el diploms firmado por el Rector
o Director, serdi devuelto a la Direccidn de Estadistics y Personal a
los fines de ser suscripto por el Ministro o por la autoridad que
deba hacerle y registrado en Jos libros eorvespondientes. E) di-
ploma serd devoelto al estableciminets parn su entrege sl inte-
resndo,

Art. 200, — En low cssos en que un certifieado o diploma deba
hocerse valer ante autoridsdes extranjeras se agregarin las estompi-
Hus eorrespondientes a los dercehos que exige s Ley de Sellos.

Art, 201, — Cuando las solicitudes a firmarse por los inte-
resndos lo fueren en log formularios impresos por el establecimienta
¥ so recibiesen los eorrespondientes estampillas fiseales, &stos serin

ndherides al formulario ¢ inutilizadas mediante of sells fechador
del eatablecimiento,

En los demis ensos los alumnos sctuarin en ol sellado de ley.
Art, 292, — A los efectos de In reposicidn del sellado eorres-
pondients a lus actuseiones administrativas, se considerard como fo-

ja cadn cincnenta lineas o fraceitn que resulte, s razén de dos peses
moneds nocdonal por foja.
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CAPTIULD  IX

DISPOSICIONES ESPECIALES

Art. 293, — Parn ¢l personal directivo, doeente, administra-
tive v de servieio ¥ para los alumnes @ que sé refiere el prisents
Capitulo de Disposiciones Especialis, rigen ademds, en cada caso,
las que s e determinan en el Capitolo de Disposiciones Comunes.

TITULO I
De Los Couemiog Nacomanes v Liceos pE SpRommas

Art, 204, — Para ser Regenta de los Colegios Nueionales y Li-
eeos de Sefioritas se requiere ser eiudadano argenting, poseer titulo
de Profesor Normal o de Profesor de Ensefinnza Secundaria y una
antigiiedad minima de dos afios en el ejercicio del profesorado o
del eargo de Jefe de Celadores en los referidos establecimientos,

Art. 205, — En les Colegios Naclonales y Lieeos de Sefioritas
donde no exista ol cargo de Vieerreetor, ¥ en cambio revisten Regen-
tes, son aplieables o dstos los deberes, obligaciones, atribuciones y
prohibiciones especifiendos en ol presente Reglamento General para
los Vieerrectores,

Art, 296. — Para ser Tesorero se requiere titulo de Perito
Mereantil.

Art. 207, — Corresponde al Tesorero lo dispuesto por ol articu-
lo 32 y demds obligaciones del Seeretario como Contador-Tesorero
a que e refiere los artienlos 45, 46, 47, 48 y 49,

Art, 298, — Al extender los certifieados de estudios completos,
el Roetor comunicard a la Inspeceidn General de Ensefianza lo nd-
mina de los alumnos que los hublesen retirado, espeeificando ¢l ni-
mero y serie de eada uno, Esta comunicaeidn eon sicte copins de la
ndming, deberd levar la firma del Rector. La Inspeccidn General
do Ensefianzs remitirh copia a las Universidades Nacionales, pa-
sando otra a ln Direccidn de Estadisticn y Personal. Esta no legali-
gard la firma del certificado en easo da que el nombre del estudiante
no figurs en o lista precitada.

TITULG:. IO
Di 1as ESCUELAS NORMALES

Art. 200, — Lag escuelas normales son de tres eategorfas: de
Profesores, de Muestros ¥ de Maestros de Adaptaciin Regional,
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Art, 300, — Las primeras serin de. especializaciin, compren-
diendo sus estudios aquellos que determine el Ministerio, Capacita-
rin para ejercer eargos dircetivos en los establesimientos de ense-
finnga  secundorin, normal ¥ especial ¥ pare ln cnseflanza en sus
respectivas especialidades, de eonformidad con las disposiciones vie
gentes,

Art, 301, — Las Eseuelas Normales de Maestros preparardn
para los eargos divectivos ¥ docentes de la ensefianz primoria, v
funeionaran de acuerdo con los planes do estudios que se dieten,
La aprobaecidn de los mismos dard derecho al ingreso & los Profese
ridos, en las condiciones esiablecidas por este Reglamento Genoral.

Art. 302, — Las Esruelas Normales de Maestros de Adaptacidn
Regional tienen por objeto preparnr el magisterio pars las esenclas
primarias de los medios rurales, de aeuerdo eon las earacterfstions
de eada regidn,

Art, 303, — Todn Essuela Normal se eampondrd de dos depar-
tamentos: ¢l normal ¥ el de apliencidn, y un Jurdin de Infantes
cunndo lo autoriee lo Ley de Presupuesto.

Art. 3. — El Departamento Normal comprenderd dos ciclos:
uno eamiin de ensefianes media, ¥ otro del magisterio.

Art. 305. — No se seordari ineorporacién al eiels del magis-
terio de las Heeuelns Normales, va sen en forma de ereacifn de ane-
x0o8 0 desdoblumiento de turnes en los establecimientos ya existen-
tes o para los noeves que 1n solieiten,

Art. 306, — En eadn unn de las Eseuelns Normales oficinles
o intorporadas sdlo funcionari una divisiin de eoarlo afio ¥ una
de quinto del eielo del magisterio, Cuando ¢l nimero de aspirantes
en condiciones de poderse inseribir en enarto afio del eielo del ma-
gisterio de una BEseuela Normal ofieial supere al fijade como mé-
ximo por las disposieiones reglamentarias, In inseripeiin se efectun-
ri, hasta eompletar dicho méiximo, por rigaross orden de méritos
establosido por el promedio general do las elnsifiessiones obtenidus
por aquéllos en los exfimenes de tercer afio del primer eiclo, debiin-
dose sortear el dltimo puesto si fueren varios los aspirantes a quic-
nes pudiere corresponder. Cada aspirante silo podri anotarse, den-
tro de log plazos fijodos al efecto, en una sola Eseuela Normal ofi-
eial ¥ s lo hiciere simulifineamente en dos o mfs, serd eliminado en
todas ellas en la oportunidad en que se eomprobare la infraceitn.

Art. 307, — Corresponde a los Directores de las Escuelns Nor
mnles:
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1* Rennir en las fechas o que se refiere el artienlo 322, ol
Tribunal gue menciona el artienlo 321, para la ealificaciin
de loa alumnos del elelo del mogisterio ¥ del Profesorado;

2+ Organizar. con ¢l Vieedirector lag clases pricticns de los
lummos del Profesorado y con el Regente y Director del
Jardin de Infantes, las de los nlumnos mnestros;

3" Tendri siempre prosents ol earfieter profesional dél esta.
blecimiente que dirige ¥ procurard por todes los medios
n s aleance formor en sus alummoes el espiritn profesional
y ¢l amor o ln doeoneia.

Art, 308, — Para ser Qelador de Eseocla Normal se requicre
titulo de Maestro Normal Nacional

Art. 308, — Los Celadores seriin nombrados por el Direetor
entre log egresadod del estublecimiento con més elevados volores,
que no desempofien ninglin pucsto rimtads.

Art, 310, — Lo wlumnos del eiels del magisterio son de dos
eategorlas: regulares o incorporados.

Son slumnes regnlares los que, matrietlados como tales, sigoen
todos los cursos m un establocimionto oficial, v alumnos incorporados
los que perteneeen & los establecimientios o los euales se haya neordado
g1 ineorporaciin a la ensefianzs ofieinl.

En el curso de Profesores, habirdi solamente alomnos regulnres.

Art. 311, — Los estudios del ciclo bisieo comin al beekillora-
to ¥y magisterio sprobades pareial o totalmente eomo estudiante li-
hre no habilitun para proseguic los del cielo del magisterio,
Art. 312. — Para poder inseribirse en enarto afio del ciclo
del magisterio se requeririn las siguientes condiviones:
a) Tener diez y seis afios eumplidos antes de Ia fecha de ini-
eciuckin do lns elases;

b) Haber aprobude somo alumnoe regular los tres afios comple-
tos del eiclo hisico

¢) Huaber obtenide en los eximenes fimales de dicho eielo, no-
ta de distinguido en Castellono, Matemdtiens, Historia, Geo-
grufin y Cicncias Bioligicas;

d) No adolesor de ninguna de las lesiones ni defeetos fisicos
o enfermedides enumerndns a continnacion @
1* Lesiones orginiens o tronmiticas que afecten la esté-

tica en forma pronunciada ;
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2 Tods lesifn o afeceién que disminuys ln agudess vi-
suul, al punto que corregida con anteojos, sea inferior
a dos tercing, eunlguiern que sen ln eatsa ;

L vigin mmmuln.r;

4° Lga disminucitn de In agudeza suditiva en ambos ofdos
a R 650/100, euslquicra que sea la eausa;

4* El raquitismo, el paludismo pernieioso, dinbetes, ane-
min, elorosis, ohesidad, debilidad eonstitucionul, tuber-
culosts o lepra;

55 Desvinciones pronuneiadas en la columna vertebral que
difieulten ln amplitnd toricies, lesiones supuradas de
los huesos o lesiones artieulares erdnicas;

6 Cnries dentaria gencralizada;, ocena, hipertrofia de las
amigdalas, vegetnciones ndenoidas, laringitis erimien ¥
a repeticidn, disfonia;

7+ Bronquitis evinien, asma, plouresis ;

8. Tesiomes valvulares, por bien compensadas que se en-
egentren, boeio exoftilmics;

9.+ Nefritis ertniea;

10. Tartamndez, eualquier perturbaeifn de la palabra, epi-
lepsia, histerin convolsiva, neurastenia, ties muy pro-
nuneindog, perturbaciones mentnles, parilisis y atro-
fins musealares que impidan el lbre movimiento de las
pxtremidades ;

11, Enfermedndes contagiosas parasitariag e infecto-conta-
gioans, mientras dure el peligro de contagio.

Nupmlrﬁwmtadnningﬂnlm]mnuqmmmﬁmhtuu-
lidad de lus eondiciones precedentemente indicadas,
Art. 319, — Los alumnes que dursnte su permanencia en los
. eseuelas presenten algunas de estas lesiones o afecciones o gueden
H" i"’g "’?‘ﬂ' i inenpacitados para 1o realizacion de los wjervicios fisisos, no podrin
'.-Fg J HF“TJ’ eontinuar sus estudios sin exprosa autorizaeifn ministerial, la que
serii neordada previo informe de Ins Reparticiones tlenicns.
Art. 814, — Los Middicos Inspeetores en In Cupital Federal ¥
Toa profesores miédicos en los demis establecimientos. son log encar-
gados de la revision de los alumnos en la époen gue determinen, Los
alumnos rechazados o eliminados podrin solicitar un nueve reconn-
cimiento ‘médico por otro de los médicos inspectores euyo dieta-
men sobre admisin o rechazo serd definitivo.



R

Art. 316, — Para ingresar u los Cursos del Profesorado, se
requiere haber aprobado integramente el cielo del magisterio ¥ tener
un promedio de siete puntos efeetivos en las materias afines a la
especinlidnd que se va a seguir. Euumhﬁntudiupumblﬂliuhﬂ-
eacidn do boenn,

Art. 316. — La inseripeitn de alumnos en los Cursos del Pro-
fesorndo se efeetunrd previo examen midieo que practicarin en Jos
cstablocimientos de la Copital Federal los Médieos Inspectores ¥
en los del interior, los profesores médicos,

Art, 317. — Bon deberes de los alumnos del eielo del magis-
lerio ¥ de los del Corso de Profesorado

@) Realizar los estudios ¥ trabajos prieticos que les fueren
nsignados ¥ dietar Ins elases que les correspondsn en el
Departomento de Aplicacidn. Bl no practesr dorante un
bamestre importa la desaprobaciim en préietiea parn lus
alomnos de tereero ¥ euarto afio;

b) Cumplir las proseripeiones del presente Reglamento Gene-
ral ¥ lus que dictare ¢l Director.

Art. 318. — La innsistencia de los alumnos macstros o profo-
sores o diex dins de elase en un término leetivo por cunlquier eansa,
ocnsiona 1o pérdida del eurso. En ¢l easo de tratarse de alumnos de
buenn conduety ¥y aplicscidn cuyas inssistencias hubieran sido de-
bidamente justifiendss, el Direetor podri reineorporarlos, debiendo
considerarse reincorporndos & partir de la fechs en que perdieron
el eurso,

Art. 418, — El plumno reincorporado que volviere a ineorrir
en el mismo numero de faltas, por cualguier causa, perderd el eurso,
En este caso, su reincorporacion serf resuelin por el Consejo de
Profesores del curso a que perteneses el alumno ¥ ssmpre que o los
condieiones indicndss en el articulo snterior se sume la nota de
bueno en lps clasificaciones ¥ ealificariones de los Léeminos leotives
transeurridos. 8i después de la segunda reinesrporaeién ¢l alumno
neurriese en cineo inosistencias mis, perderd definitivamente el
Curso.

Art. 820, — Todo alumno maestro que falte mis de tres dins
seguidos por enfermedad no podré econcurrir nuevamente n elose
gin presentar s lo Direeeidn un certifiendo del Médiea Inspactor
o del profesor médieo autorizando su asistencia.

VI
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D La cararsoaonis

Art. 321. — Los Tribunales Calificadores estarin constituidos
por el Direetor, Vieedirector, Regente, el respeetivo profesor de Pe-
dagogin y maestros de grado que hayan dirigide y elasificads lns
pricticns pedagdgicas. L ealifiencion que olorguen deberd risponder
exelusivaminte a determinar la condicidn del alumne para el ojer-
civio do ln docenein.

Las Direceiones proporeionarin o los Tribunales Calificadores
todo antecedente relacionado eon la actuaeidn del estudiante en las
demiis actividades eseolores a efeetn de que ls tengan co cuenta eomo
elemenio somplementario de juicio.

Art. 322. — El sistema deo ealificaciin se regird por las siguien-
teR nOrmas:

1" Dentro de los eineo primeros diss de los meses de julio
¥ noviembre los miembros que eonstituyen el Tribunal Ca-
lificador o que se refiere el articulo 321, se reunirin bajo
ln presidencia del Director o su reemplazunte legsl, o ob-
jeto de juzgar lus eondiciones de aplicaciim (no aprovecha-
miento, que debe computarse en lo elagificacion ), moralidad,
voeacidn v demds aptitudes parn ol magisterio, reveladas por
eadn alomno ;

2+ Kl eoncepto que eadn uno meregea se tradueiri por los
califieaciones de emuy buenos, ebuenos, eregulirs, edefi-
eientes o emalos, la que 'se dard o conocer al padre, tuter
o imearrado ;

3 El alomno que sen ealificado eon dos notas de emalos o
ung de smalos ¥ una de edeficientes, deberd abandonar
definitivamente In Eseueln; el que lo sea eon dos de
aedeficientes, repetird integramente el esurso;

4* De eada reunidn se labrard por Becretarfy um aeta, en
In que se hardl comstar las decisiones del Tribunal Califi-
endor para eadn alumno.

Art, 323, — En aquellos establecimientos donde los Subregen.
tes tengan a su eargo directo turnos del Departamento de Aplicasiin,
eonenrrivin o lns reuniones de ealificaciim con el ohjeto de nportar
los elemenios de juicio a que se refiere la dltima parte del artien-
lo 321.



Art. 324, — Lo alumnos que se encuentren on las eondisiones
determinadas por el apartado 8¢ del artieulo 322, podrin sontinuar
agistiendo a eluse y rendir los exfimenes finales que ecorrespondan, a
los efectos de poder gestionar equivalenein de estudios o de ohtener
los beneficios que le aeverda el artieulo 44 del Reglamento de Clasifi-
eiriones, Exfimenes ¥ Promociones.

D 108 ALUMXOS DECADOE

Art, 326, — Los alummnos distinguidos que cgresen de Ins es-
cuelas primavins de los Territorios Nacionules de Chubut, Formosa,
Newquén, Ssmta Cruz, Tierra del Fuego v Los Andes v resulten be-
eados en virtud de los deeretos de 28 de diciembre de 1935, 18 de
marzo ¥ 21 de cetubro de 1937, podrin matrieularse en primer afio
del primer cielo de las Esenclas Normales, siempre gue llenen los
demis requisitos exigidos por este Reglamento General.

Dichos alumnos podrin inseribirse en la Escoela Normal oficial
0 ineorporada que elijan eon la eonformidud de sus padres, tutores
o encargados, o el Consejo Nacional de Eduencicn, segin sorrespon-
da, por las disposiviones que esta entidad dicte al respeeto,

Art, 326, — Las autoridades que ¢l Consejo Nacional de Edu-
cacidn indique, eomunicarin g eadn Bseneln Normal oficinl In némins
de los boeados que aspiren o maotricularse en elln o en alguno de
sus Institutos Incorporados, debiendo los alummnos presentar 1o, doeu-
mentaciin reglamentaria pary poder ser inseriptos.

Art, 327, — Las Direcciones vigilarin muy partieularmente
la aplicaciin y comportamiento de los becados, Cuando uno de ellos
se inseriby en una Escueln incorporada, Iy Direceidn de ésta dard
cuentn mensnalmente de s aplieaciin, somportamientn v estado
de salud a la Direceidn de la respectiva Eseueln Normal oficial. Si
esta (iltimg advirtiera 1o nocesidad de adoptar alguns medida es-
pecinl, consultard el enso con ls Inspeccidn Genernl de Ensefinnzn,

Art. 328, — Bi el ntmero de beendos que piden inseripeidn
oblignra n exeederse de In eantidnd de alomnos sutorizados por las
disposiciones de este Reglomento General, la Direeeién consulinrd a
In Ingpeceidn General de Ensefionea antes de matricolarlos,
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D DEPARTAMESTO DE APLICACION

Art, 329, — Bl Dopartamento de Aplieaciin de las Eseuelas
Normales ¢s esepeinlmente una escuely comiin, No entraiia con res-
pecto a ella privilegio de ninguna especie. Funcionard eomo anexa al
gielo del magisterio y tendrd una doble finnlidad : impartiv ls onse-
filmza primaria complets, de seuerde con los planes ¥ programss vi-
gentes, v servir de campo de estudio y de experimentaciin paico-
pedngigien parn los alumnos maesiros,

Art. 830, — Dessnvolverd su seeidn dentro de la meyor senei-
llez. El trobajo diarie proporcionsrs los clementos indispensables
pars lus lecturns, coros, octos eseolares, ete., de (nl modo gue éstos
no signifiquen preparacion especial ni alteren en forma alguns la
mitrcha normal de o ensefinnzs.

Art. 331. — Ln ensefianza se ajustard a los normas didiotias
consideradas eome de mayor effessin, p fin de que pusdan servie
de modelo a los alumnos maestros de lg Eseucln y o los moesiros
primarios que desearen conocerln ¥ obtuviesen para ello suloriza-
eidn del Direetor. Fs obligneidn del Regente, Subregente y muacs-
trog de prode mamtener al dis sus informaciones sobre didietiea de
la escucln primaria. La Direceitn proeurdri que la Bibliotees de ln
Eeeuela facilite In bibliografin necesurin.

Art, 832, — Atento el earicter gratuito de la educacidn co-
min, se evitarh a los alumnos todo gasto o erogaeidn que ne sen
egtrictamente indispensable. No se exigird dtiles ni utensilioz de-
terminados epon exclusin de otros de uso escolar idémtico.

Art. 333. — Los horarios de ecloses de los Departamentos de
Aplicaciim se ajustarin a lo determinade por la Ciretlar N.° Z5
del afio 1040, de la Inspeecidn General de Ensefianen.

Art, 334, — Funeionard bajo la direceiém de un Hegente nom-
brado por el Podor Ejesutive de aeuerdo eon las normas determi-
nadas por el articulo 340,

Art. 335. — Comprenderd pels grodos, funeienando e primeroe
en dos seeciones progresivas. Tendrd Ins divisiones paralelas que
permitn el Presupuesto, Estas divisiones se organizarin de acuetdo
eon las necesidades de la inseripeidn ¥ las eonveniencias de la obwer-
vacidn y prictien de ln ensefisnza, La Direecitn de ln Eseuela infor-
marik a la Inspeeeidn General de Ensefisnza cada vezr que sen ne-
cesurio introducir modifieaciones de importancia en sn organizaeiin.
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Art. 836, — FEn (quinto ¥ sexto grado las elises tendrin una
durneidn de enarenta ¥ eineo minutos ¥ en los demiis de veinticinea,
pudiendo prolongarse en éstos, s osi lo exigiers ln asignaturs o
diditctien, hasta aquel lapso,

Art, 337. — Los alummos de primero, segundo v tereer wreadn
intrarin o eolnse una hora eseolor despois del eiclo del magisterio
y lor de enarto, quinto ¥ sexto, media horn escolar despuis de dicho
cielo, siendo la horn de salida uniforme parg todo el Departamento,

Arl. 338, — Para ingressr a primer grido del Departamento
de Aplicneifn se requiere la edad de seis afios cnmplidos o a eum-
plirse antes de ln fechn de iniciseidn de las clases. Para el ingreso
a enalesquiers de los otros grados se exigivd la aprobacifn del in-
mediato inferior en una Hseoela Normal o esenels comim ofieinl
de 1o Nacitm o Provineias,

Los asplrantes a ingreso deberdn soliciturlo por intermedio del
padre, tutor o encargado ¥ acompaiiar partida de naeimiento, cer-
tifieado de vaeuna ¥ de buena sulud, Los qua hubleren aprobado gra-
dog #n otros establecimientos deberdin ncompafinr su libretn o eerti-
fieado de estudios. Todas las tramitaciones se hardn en papel simple.

Art. 339, — En las Edenelas Normales de nifing podein admi-
tirss alumnos varones hasta eursar el tereer grado, siempre que no
tengan mis de diex nfios de edad.

DEr, RegEsTE

Art. MO, — Para ser Regente se requiere: desempefinr o ba-
her desempediado €l cargo de Subregente de Eseuela Normal de la
Naciin durante tres afios o haber ejercido lu docensia en las Esene-
las Normales durante einco afios, tres de los cuales deberin corres-
ponder al Departamento de Aplivaciin, Es indispensable poseer 1i-
tulo de Profesor Normal, Profesor de Ensefinnza Secundaria o de
Muestro Normal al quo se habiere agregado la aprobacidn de estudios
superiores; ser argentinoe ¥ gozar de bunen concepto profesionnd,

Art. 341. — Podra dictar en el establecimiento hasta doee ho-
ras semanales rentadas, pero no podrei desempefiar otras funeiones en
el establecimiento u otro aficinl o incorporadoe.

Art, H2, — Hon sus deberes ¥ atribuciones:

1.*  Dirigir ln ensefianes en o Departamento de Aplieacidn, do

acuerdo com 1y Diveeeidn;
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Propender, bajo las drdenes del Director, a que el Depar-
tamento o su eargo llene eumplidamente su finalided ;
Convoear mensnalmente, por lo menos, g los maestros de
grado v de estétien, para trator asuntos relativos a la di.
dictica del Depurtaments, a la prictien de los alomnos
macslros v a la marcha de los grados, dando lus mstruceiones
pertinentes, De eada reuniim se labrari ¢l acta eOrIERPOT -
diente.

Someter g lo Direceidn tode proyecto de reformas en s
interpretaciin o aplieagién de los programas o en lo didde-
tiea del Departamento ;

Interesar ol personnl del Departamento en el esiudio de
Iuﬂmmlnliﬂldﬂﬂdalﬂ;lllunmm_ammmnﬂnﬂaquﬂnu
setuacidn didietica se ejerzn con toda la eficacin posible ;
Urganizar y divigir ln pricties y la eritiea de los alumnos
maegiros, enidando que cads uno diete eloses en todos los
grados y en todas las asignaturas, durante wn tiempo pra-
denecial, untes de terminar sus estudios ;

Elevar después de eads términe leetivo a la Direccién,
las clasifienciones obtonidas por los practicantes v presentar
antes de las fechas determinadas por ¢l artfealo 322, o los
efectos de ln ealifieaciin, un informe sintético que contenga
#u coneeplo ¥ el de los maestros de grado sobre el desempodio
de eada uno de los practicantes;

Llevar los registros y Ia estadistioa del Departamento
de Aplieaciin, enando no hubiere Bubregente, ¥ euidar
que los maestros leven correels v uniformemente los re-
gistros de sus vespectivos grados;

Proponer al Director lu justifieacidn de las inssisteneias
en que ineurran loa maostros de grado;

Calificar nnumlmente o los maestros de grado, Coendo el
Direetor esté conforme eon ol eoncepto que ¢l Repente asigne
al maestro, dejarf constaneia de esa eonformidad. 5§ no
estuviern de meuerdo, manifestard los fundamentos de su
diserepancia, debitmdo existiv constaneis oserita de quoe
presencic las elases, que tomd proches, que hizo eriticas,
ete. Kn este caso, ol eoncepto definitive serd fijado por el
Director; ; .
Informar dioriamente al Direstor neeres de la mareha del
Departamento y de lns novedades que se produsean ;
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12, Llevar el likiv de firmas del personal o sos dedenes, libro
que citard en ln Regenein ¥ del eunl serd responsablo ;

1. Distribuoir los grados para el afio siguiente ¢ fdltimo dia
de endy eurso;

14. Tormular snoalmente la memorin del Departnmento a su
AT

Art. H3. — El Director simplificard todo lo posible Ia threa
sdministrativa de In Regencin con el objeto de que ¢l Hegente pueda
hoeer ohrg thenica signiendo de ceren el desarrollo de los programas
y dando las instrueeiones pertinentes, De ln misma manern el Re-
gente facilitard la taren del meestro suprimiendo todo trabajo que
no ses indispensable,

Art, H4. — Los libros de lestura v de texto que podrin usarse
en el Departomimto de Aplieaeiin deberdin ser elegidos entre los
aprobados por el Consejo Nacional de Edueaeidn, a cuyo efectn ln
Inspecciin Genernl de Ensefinnen solicitnrd anualmente a la refe-
rida Repartieidn lss nomings respeelivas v Ins comunicari o los
establesimicntos.

Los maestros de grado, eonvoeados por el Regente, efectuarin la
cleceion antes del 30 de noviembre de eadn afio, ¥ la Divecciim del
establecimiento enviard la niming o la Inspeceifn General de Ense-
flanza juntamente eon ln del eielo del magistorio,

Art. 345. — Dispondrd que en los grades infantiles no haya
miis texto obligatorio que el de leeturn; en los grodes medios, &ste ¥
el de Historia ¥ en los grados superiores, ademis de los citados, uno
de Gleografin v otro de Ciencins Noturales. A tal efecto ohservard las
siruientes preseripeiones

a) los textos de lecturn serin elegidos por endin macstro te-
niendo en euenta el grado que tendri a s cargo, funda-
mentando Ia elpeaidn por eserito, Este informe serd conser-
vado por ¢l Rogente;

i) En los grados paralelos se levarg on texto finieo de leetn-
ra, A tol efeeto, los maestros s pondrin de aeuerdo ¥
suseribirin ol informe respectivo; en easo de no llegarse o
mn acnerdo lo elegird ol Hegente, dejando constancin eserita
de lo resuelto;

¢}  No podri exigirse sino los textos antorizados por este Regls-
mento General, pero Negada la oportunidad de unn eleecion
o de una consults de los nifios, ¢l maestro recomendard el
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texto que mejor responda al asunto de que s trata v hard
notar que no tienen obligaciin de adguirirlos.

Art. 346, — El Regente enidarfi gue los alumnes no sufran
recargos en las tarens asignadas para lo casa ni que se los sometn
u esluerzos que no guarden relaciin eon la naturnleza del trabajo
escolar de eadn prado ¥ asimismo que éstos we efeetien somo ejereity-
¢idn en todos los romos.

Art. 7. — Procurari igunlmente la mayor cconomin en los
gastos exigidos para ln provisiin de textos y fitiles sseolares,

D1 BunregENTE

Art. HE, — Para ser Subrégente do Eseuela Normal se requis-
ren los titulos ¥ condiciones estableridos en ol artfeunls 340,

Art. 349, — Podri dictar en o Departamento Normal hasta
doce horas semanales de clases rentados, pere no podrd desempefiny
otra funeién en el estableeimionto u otro oficial o ineorporado o In
ensefiane .,

Art. 350, — Son sus deberes:

1* Desempediar Ins funciones de Regente, como tarea inheven.
te & su carge, coando aguél se hallare en ln imposibilidad
dy hacerlo, 0 enando el puesto estuviern vacante, hastn
tanto ¢l Poder Ejecutive designe titular;

2"  Auxilinr al Regente en ¢l cumplimiento de sus deberes;

4" Colaborar en ¢l mamtenimients del orden v la discipling
en &l Departamento de Apliencién, dondo eoenin al Regen-
te en los casos en que sen neeesarin su intervencidn

4" Reemplazar a los moestros de geado en los eagsos de licen-
eia, sin sustitito, eomo tares propis a su eargo;

5" Integrar los mesas de ¢xdmenes do ingreso y las de prie-
tiea de las eseuelns ineorporadas ¥ auxilinr al Regente cuan-
do tome las prochus del segundo ¥ tereer términe loetive;

6. Llevar los registros de la Regencia, ¥ tener a su eargo la
estadistion del Departamento;

7. Actuar como Seerefario en las reuniones del personal del
Departamento.

Art. 551, — Cuando el Departumento de Aplienrién funeiono

en dos turnes, el Subregente podri tener & su enrgo uno do elloy,
bajo In direceitn general Jdel Regente.
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DEe Los Maixstios pE (GRADD

Art, 352, — Para ser moestro de grado se requiere titolo de
Profesor Normal o de Maestro Normal de 1y Nacidn, egresada con
promedio general de distinguido y ealificacién de bueno y ser cin-
dnduno argenting,

Art, 853, — Los maestros de grado son, en tal earfietor, profeso.
res de Prictiea Pedagigien de los alumnos del elelo del magisterio,

Art. 364, — Son sus obligaciones;

1
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Respetar eserapulossmente las instrocciones del Director y
del Regenta;

Perfeccionar constantemente su preparaciin ¥ conoeer no
silo ¢l programa de su propio grado, sino ¢l de los grados
anterior ¥ srguients ;

Seguir fielmente las instrucciones del programa ¥ respetar
el eapirita que lo anima. Considerarin que atenta contra el
edpiritu del mismo todo lo que le quita espontaneidad al
nifio y a In tares diarin. El trabajo del moestro propenderd
a afirmar ln personalidad del nifio;

Desarrollar un asunto tras otro, nunes dos o mis al mismo
tiempo ;.

Mantener, dentro de lo posible, el mismo nivel de cuse-
fianzs para los grados paralelos;

Atender o sus alumnos durante los reereos ¥ en todo mo-
mento del din eseolar. Las entradas v salidas serdin vigiln-
des tumbién de acuerdo eon loa turnos que distribuiri sl
Regente;

Llevar ordenada y prolijamente los cundernos de temas
diarios {de ejercicios, de asuntos v de eritien) asf eomo
lns registros de sus respectivos grados, de acoerdo eon lus
ndlieacionis de ln Regencin;

Preparir los eoadernos de ojercicios con una disereta an-
Ligipacidn ¥, despods de enda punto tratade, consignar los
fque no s¢ dieron en clase, los que se agregaron, ete. Dichos
cundernos. deberin estar con frecoenein en la eseuels v se
presentarim al Hegente endn vez que los requiera.

Art. 355, — Regirin, ademis, pare los msestros de grado las
signienles normas:
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Las erfticas serdin breves ¥y desarrolladas de wpenerdo eon
el plan que prepare ol Regente. Abarearin estos puntos:
@) preparacidn del tema, b) actividad, ¢) ilustraciones, y
i) lengunje. Los alumnos maestros leerin la eritien del moes-
tro ¥ lao firmardn. Tody eritiea de detalle s hard en opor-
tumidad de eclases especiales, unos minutos antes de la hora
de entrada;

Desde el primero o tercer grado, los nifios trabajarin em
on nieo enaderno rayado. Cuando el maestro necesite ha-
eer correceiones o revisiones detenidas de un trabajo, los
alumnos realizariin la taren én una hoju suelta, que una vez
revisadn v corregida, se incorporard al euaderno, En eunr-
to, quints ¥ sexto grado, los alumnos Hevarin tres cusder-
nos o carpetas; tino parn Matemdéticas, otro para Lenguaje

v ¢l tercern para asuntos;

Lu ilustraciin —cuando fuere necesaria— bien selecciona-
ds y que responds noblemente al conocimiento que se ha
transmitido, se incorperard al cunderne finieo {(en primero,
segumdo ¥ tereer grade) o al cupderno o carpety de asun-
tog (en eunrio, quinto v sexto grado). E] maestro es respon-
sable del valor de ln flustracidn. Esta no pedri proceder
de un texto ni de fuente irresponsable; no significard gas-
to pars el nlumno ¥ de manern alguna constitnird una exi-
gpenein, La lusteaciin estarf explicada econ texto propio
o biem brevemente por el alomno;

Los trabajos ¥ lecciones que los maestros fijen o los niflos
pirn ser realizados en ensa se ajustardn iovarinhlemente
a las signimies normas de tlempo: primero inferior y supe-
rior, media hora; segundo y tercero, cunrenta y eineo minu-
tos ; euarto grado, una hora; quinto ¥ sexto, unn horn ¥ me-
din, Para hacer este eflenlo, los masstros tendrin especial-
menie en etuenta la eapacidad media de la elase;

Todo trabajo que encargue, tendri una clara finalidod, es-
tard al aleanee del alowmo, quien lo deberd realizar sin
ealfnerzo considernble ¥ por sf mismo. Parn esto, el mues-
tro dari todus Jas indicsciones necesaving para sn normal
ejeencidn. En Matematicas ¥ Lenguaje, queda absolutamen-
te prohibido fijar o los nifios leeciones de temas nuevos,
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Los ejoreicios de Matemdticas encargndos o los nlumnos se-

rin de aplicaeidn de puntos ensciindos en elase,

Los teabajos eseritos o efeetuar en elase o en la casn
sordn breves, no pudiendo exceder, normalmente, del espa-
eio de nng phging en los graded superiores, ¥ media en los
inferiores;

Los alumnos maestros sdlo podrin fijar trabajos a los
alumnos eon el consentimients del maestro de grado, quisn
parn autorizarlos tended muy  curnta lns normas do tem-
po fijudas;

El marstro corregivd los trabnjos en In misma clnse, siem-
pre que sen posible, ¢ mmedintamente despois de realizados.
Hard eorregir bajo sn permanente direeeiin a los alumnos
maestros ¥ llevarf de vez en cusndo tarea & su cnen;

Lios euestionarios quoe se den a los nifiss para proparar sus
trabnjos serfin In obra de la taren personal del maestro v
aluomnos durante los elames, Nunes se dard a los alomuos
eneationnrios de asuntos mmevos, El epestionaric —que no
dobe entenderse somo obligntorio— surgind del trabajo del
nuls ¥ supondrd siempre, por lo menos, unn explicaeidn pre-
vin del maestro, que aclave los aleances o In tarea que ha
de renlizirse;

El cundra sindptieo se vealizavi, cxelusivamente, en nguellas
nsuntos en que In eompliceeién v extensidn de In materia
tratada lo haga indispensable, Este euadro se sustituiri por
In breve exposiciin eserita enando ge jusgne pecesario;

En Cienciss Naturnles, Historia, Geografin, Instroceion (4.
viea, ete, ol maestro, desde enarto gradoe en adelante, po-
dri fijar algunas veess toemas nuevos de leceiones pero, en
todos log casos, hara s indicaciones v darfdl las referenciag
necesarins para que ¢ glumno poeda estudiar sin tropiesos.
Siempre serd ol maestro gquien explique s looeidn por pri-
mern vee v eneargard o los alumnos que lean ol texto ¥ re-
tengan los puntos yn expliendos ;

Los sibados v vispern de fiestas no se fijard o los alum-
nos taren de ninguna elase;

Cada mula de elige (muy especinlments de tercer grado on
adelante) debe tener biblioteen propin. La biblioteea puede
formarse eada afio con ln contribucion en libros de los ni-
fios del grado. El libro serd del alumno, quien lo prestard
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a la biblioteen durante el afio; finalizado el eurso escolar,
ol maestro los devolverd o sus duefios, El moestro pedird
libros determinados euidande rigurosamente la selecciin pa-
rit que el eonjunto tenga mm sentido lo mis orginieo posible.
Cuidard asimismo que ¢l oosto del libro sen bajo ¥ hari
notar al nifio que ¢l libro pedido es silo un préstamo y
gque no tiene earvicter de exigenein,

Art, 356. — Los Directores v Regentes dispondrin que los
alumnos del cielo del magisierio hagan prietiea de una semana en
un mismo grado durante las horas de asuntos. Duranie esas horos
¢l alumno maestro bajo la direecidn del maestiro de grado atenderi
Ins tareas propias del titolar én las signientes condiciones:

a) El Regente preparuri el plan del informe eserito que debe
presentar ¢ alumno maestro al térming de s setuasiin ;

b) El maestro anotard sus observaciones o los cfectos de la
clasifiencién ¥ de la eriticn pedngigies corvespondiente. De
mnmbas dejord constancin eserita;

¢) El maestro llamard al practicante antes de inicinr la con-
sideracién de codn asunto de eonoeimiento, parg darle bre-
vemente las indieaciones del easo;

d) Al distribuir los temas de pricties, los Regentes y los maes-
tros tendrin en enmta que aquéllos no deben subdividirse
on gus nEpectos todricos ¥ prietioos. Cada praetieante con-
sidernr ol asunto de su elase ¢omo un todo indivisible,

Art. 367, — El maestro visard los plunes de clases de los alum-
nos maestros, sin euyo requisito dstos no podrin darla, salvo que
maedinre ordon esorita del Dirvector o Hegente,

Art. 358, — FEl maestro informard por escrito al Regente, al
térming de eada periodo leetivo sobre la actuneidm de los practi-
eanbes,

Art. 359, — Las inasistencias injustifieadas de los maestros de
grado durante oeho dias en un bimestre oeasiona spse facte la perdida
del puesto, debiendo ¢l Director proeceder en la forma establecida en
ol artfenlo H7.

Art, 360, — Cuando la Esouels ne tuviern Subregente, ¥y un
maestro de grado falture durante un periodo no mayor de quinee dins,
¢l Regente, bajo su vigilunein, ¥ de scuerdo eon ol Direetor, hard
atender el grado por alumnos maestros del Gltimo enrso, euyo des-
empefio seri tenido en cuentn para la clasificacion de priction.
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CArt, 361, — Sin perjuicio de que el maestro regulariee su si-
tuneidn, do nenerdo con este Reglomento General, ol Director desig-
nutd por tirno a los alumnos macstros para evitarles 1a pérdida pro-
longadn de clases en sus respectivos cursos.

De vog Massrnos ne Ferdrioa

Art, 362, — Para ser Maestro de Estéticn se requiere titulo
oficial habilitante en la respectiva especinlidad.

Art. 363. — Tendrfin muy en enenta lo preseripto por los ar-
tienlos pertinentes en cunnto o {itiles yaol nivesidad de ne haser
costoan In ensefinnz,

Art, 364, — La Dirgceiin podri asignar hasta quoinee horas
semunnles en la especinlided que lo correspondn o eada uno.

Art, 365, — Cuando tengan horns disponibles dentro del mar-
pen fijndo por el artieolo anterior podrin tomar o s ecargo Ia en-
sefignen de su especinlidad m los grados inferiores.

Isscaeoiis v Béomies pE Crasricaciones ¥ PROMOCIONES

Art. 366, — La insoripeidn do glumnes en los grados del De-
partamento de Aplicaeidn se realizard una ves terminados los exime-
nes complementarios y se ajustari o lus signientes normas:

¢) Laos eximenes complementarios so tomarin durante los tres
primeros dias hibiles del mes de marzo;

b) El din & de marzo, o el primer din hibil gsigniente si nquél
fuern ferindo, se realigard In inscripeiin de log alumnos
promovidos en la propin eseneln 3 do los que so presenten
eon «pases de otra Eseuels Normal Noeional, Terminodn esa
insevipeiin, 1o Regenein informard por eserito, o ln Diree-
vibm aeores del nimero de inseriptos en cads grado y de
los aslentos vacanies;

¢) Para llenar los asientos vaeantes, In Direccitn lnmari a
inseripeitn por ol término de tres dins, por medio de avisos
coloendos en el establesimiento v de publicseiones periodis-
ticas, con especificacidn del wimero de alummos;

d) Sa anotard, dorante esos tres ding, a todos los aspirantes
prescntados en condiciones veglimentarias, v & su nlimero
exeodiern del de-asientos: disponibles, se les someterf o un
examen de seleecidn, gue deberd realizarse el 12 de marzo
o el subgiguienta &1 foere ferindo;
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El examen de seleceidn eonstard de dos prochas eseritas,
una de Matemitieas y otea do Castollone, las que versarin
sobire ejerciclos sencillos tomados del progroma del grado
aprobado por los sspiramtes v serin clasifiendns por uni
Comigién formada por tres maestros de grado. Una de es-
tus Comisiones tendrd a su enrgo ln recepeidn de las prue
bas de primero a tercer grado ¥ la otra la do Ins corres-
pondientes n cuarto, quinto ¥ sexto grado, Los temas -
rin fijados por el Regente quien los entregari en sobre ce-
rtado n ends Comisiin en ol acto del examen.

En lns Eseoelas Normules de Lenguas Vivas se agregn-
rii, n lus prochas anteviores, otra del respectivo idioma ex-
tranjero en las mismas eondiejones ;

Uads pruesba se elasificard con sujeciin a la eseals de cero
a diex y de su resultado se dejard constanein en aetn es-
pecial, la que se archivari juntamente econ los trabajos
eseritos do los aspirantes. La Regencis formulard de con-
formidad eon las ecorrespondientes constancias de los actas,
una planills por grado, en la que anotard las elasificacio-
nes obtenidas por los aspirantes en eads proeba y la suma
de ambas clasificaciones, por riguroso orden del totul de
puntos aleanzndos en css suma.

Esta planilly serd archivada exhibiéndose copip en el
establecimiento. Tendrin dereeho a inseribirse los aspiran.
tes que hayun obtenide mayor suma de puntos hasta eu-
brir ol nimers de vaeantes, ¥ & al adjudisar los dltimos
usientos hubiere empate, se decidird por sorteo en presencia
de los interesndos. Los aspirantes que no eonsigan entrar
tendriin derecho a ls devolociin inmediata de sus doen-
miantos ;

Parn el ingress a primer grado inferior, la Direceidn la-
mard a inseripeiin en las mismas fechas y eondiciones s
peeifiendns en el articulo 366, ineises b) ¥ ), v dispondri
qué se anote n todos los aspirantes que se presenten. Si
al terminnr el plazo el nimero de aspirantes superara al

‘de asientos disponibles, se adjudicarin éstos por serteo en

presemein de los intercsados.
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Art, 367. — El régimen de clasificaciones ¥ promociones para
el Departamento do Aplicneidn serd ol siguiente:

it

bh)

&)

En log dos primeros grados —inferior y superior —se ela-
sifieari bimesiralmente eon unn sole nota global de sufi-
ciente o insuficiente y se requerivi para la promocidn tres
notas de suficiente, por lo menos;

En segundo ¥ tercero se clasifieard himestralmente con Ia
nota sufieiente o msuficiente en Matemifitioas, Lenguaje v
Asuntos ¥ para In promociin se requerird por lo menos, tres
notas de suficiente en cadn ramo;

En euarlo, quinto y sexto grado se clasificari bimestral-
mente oom n esealn mumériea de eero o dieg en vigor, lns
siguientes matering: Lenguaje, Mutemiticns, Historia, Geo-
grafin, Ciencins Naturales, Dibujo, Labores, Trabajo Ma-
nual, Misicn ¥ Ejercicios Fisicos, ¥ In promociin se hard
e o sigtiento forma:

1.* Los maestros de prado v de estétiea elasificarin las
respuestas, exposiciones ¥ trabajos diarios v entrega-
rin ol promedio bimestral de sug clagificneiones en Ia
forma establecida por este Reglamento General ;

2 En Matemdticas, Castellano, Geografia, Historia, Cien-

clus Naturales y Fendmenos Fisicos v Quimicos, se to-
mard una proeba eserita en ends moterin ¥ en los
filtimos quines ding de cada enatrimestre, por una eo-
migiin de tres miembros que integrarin ¢l maestro del
grado, otro del Departamento de Aplieacion v el Re-
wente o Sobregente. Esta procha no tendrd dnicamen-
te ol propisito de indagnr conoeimientos, sino también
imvestignr la aptitud del eduesndo pars la aplieaciin
de o que aprends;

4.* El Regente presentard al Director, quinee diass antes
de lu fecha fijada, tres toemas para endn matorin, Es-
fos temas pe deduocdrin del progeama desarrollado por
lo# mpgstros en s aspecto prictieo v se referirin
a problemas, ejervicios, composiciones, experiencins ¥y
enestionarios eomprensivos, para que ol slomno de
muestre su gprado de aprovechamiento ¥ su eapacidad n-
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terpretutiva, Bl Director elegivi entre ollos un tema
para cnda asignaturn ¥ lo hard eonorer a la Hegenein
im ¢l momento de inieinrss el examen ;

B¢ podrin tomar dos pruebas por dia, sin que cllo
signifique suspender el vesto de las elases. Cadn prusba
durard una hora eseolar v ¢l tema deberd sor ealenlndo
parn gue los alumnos puedan  desarrollavies en ese
tempo ;

Las pruebas no podedn retirarse de ln esenela y 2erin
elusificadns dentro de los veintienatro horas, debiendn
lubrarse, en eads esso, ¢l neta respectiva ;

Obtenido en cada asignaturs ¢l promedio entre dos
prochas eustrimestrales, éste se promediard eon el de
la motas bimestriles, lo eual determinard la elusifica-
eidn definitiva;

Si el alumno obtuviers nota de aplazamicnto en ambas
pruebas custrimestrales, no se efectuard el prom=dio
establegido en el inelso anterior ¥ s lo eonsiderari
aplazido en ln asignatura. Si en una de las dos proebas
obiuviese nots asprobatoria, se efectuard dicho pro-
medio, ses eunl fuere el resultado de las notas euntri-
mestrales promediadas entre si;

En lns ssignaturas no enumerndas en el inclso 2.° la
promosiin se efectuard eon el promedio de las notas
bimestrales ajudicadas por los maestros;

Los alumnos de estos tres grados podrin rendir examen
somplementario hasts de cuntro asignoturas aplazadas |
¥l alummo que no nsistiern g la proeba cuatrimestral
deberd justificar debidamente su inasistencia, S6lo en
eag essp se Je tomard la prucha en otro dia, con lu
mismn mesa y distintos temas. 5i no justifiense su in-
asistencin, se le considerard desaprobado en ln procha.

Art. 368. — En log promedios bimestrales, asi como en los de
lupruehﬂntmtﬂmutﬂludumutqquintnynﬂﬂmdﬂ.m
computarin las frocciones si lns hubiere.

La clusificacion definitiva se adjudicarda en nimeros enteros,
despreeifindose toda fraccidn en las notas inferiores o ematro pin-
tos v computindose a favor del alumno las de 0,75 & més, en lns
notas superiores a dicho nimers,



S

Art, 369, — La elasificaritn definitiva de los alumnos que rin-
dan examen complementario sevd ln que obtengan en éste.

Art, 370, — Los exfimenes complementarios del Departamento
ds Aplicaciim serin orales, salvo los de Custellano de tereero o sexto
grado, que serin eseritos y orales, y tomados por tribunales de tres
maestros de grade, Los de euarto, quinto y sexto grado, deberin
sor presididos por el Regente o Subregente,

Art, 871, — Cusndo la Diresein de In Escuels, de acuerdo
con la Repenein, considers conveniente renlizar una proeha de selec-
eibn 0 de comprobasion, basada en fests u otros medios de apréeiasion
distintos a los fijados en los articnlos anteriores, deberd proyectario
v solicitar autorizaeion o la Inspeccidn General de Enseflanz.

Art. 872, — Todo alumno que falte o un total de 35 dins en el
afio escolar, perderd ol grado que eursa. Bl Regente, de poverdo con
In Direesitn, podri reincorporarlo si se trata de un alumno de buena
eonducta v aplicacion y &i las pusencias fueron debidamente justi-
Tieadns,

Art. 373, — Ningin slumug del Departamentio de Aplicacidn
serd admitide s repetic grade miés de uns vex, ¥ silo serii inseripto
i gquedasen asientos vaeantes despuds de matriculados los alumnos
de la eseuels gue hobliesen sido promovides ¥ los que bayan aprobado
&l examen de gelsediin.

Art. 374, — A todo alumno gue por su aspecto hago sospechar
quo no se enenentra bien de salud, la Regencin debe exigirle mm
certificndo del Médico Inspector, Médico Eseolar o auteridad sani-
tarin que corresponds, para permitirle su sasistensia n clase,

Purn ¢l mejor cumplimients de esta disposiciin solicitard de
loa maestros ¥ alumnos, las indicaciones correspondientes sobre la
sulud de los eseolares haciéndoles ver que, mis que una denuncia
perjudicinl, es fsta beneficiosa patra todos y especialmente parn el
enferm,

Art. 375, — Los certifiendos correspondientes al Departamen-
to de Aplicacién Hevarin ln firma del Regente, del Director y del
Seeretnrio; serdin extendidos en papel simple ¥ no e pbonari por
loa mismos ningin deretho.

Art. 876, — Comprenden a los alumnos del Depurtamento de
Aplicacidn, lns medidas establecidas en e srtienlo 200, las etnles
so nplicarin tods ves que resalien ineficaces los medios persuasivos
al aleanee de 1o eseueln para modificar la conducta de los gue sein
pisiblis de penss diseiplinaries,

¥l
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DE vos Cunsos per PROFESORADO DE JARMNES DE INPANTES

Art. 377. — Los cursos de especinlizaciin de maestras de Jar-
din de Infantes se regirin por ¢l plan en vigor on el Profesorado del
ramo anexo al Jardin de Infancin «Mitres.

A las tarens ordenndns por este plan se sumarf una funeidn
permnnente de estudio de los problemas gemernles relacionados con
ln infanein en el pais y con las necesidades partieulares que ella
tiene en la zoma de influeneia del estableeimiento. Dicha tarea figo-
rarh en los programas analiticos de aquellas asignaturas que 1o per-
mitan, en los asuntos de Ins retiniones de profesores ¥ en los trabajos
de investigacidn que se encomienden n las alumnas.

Art, 378, — Para el ingreso a estos cursos se exigird los si-

guientes requisitos:

o) Titolo de Maestra Normal Nacional, ¥ edad y presencin
adecundos;

b) Prueba de ingreso, Redaecifn y Eloeueitn sobre asuntos
infantiles ¥ relato de un enento para nifics en un tiempo
aproximado de dice minutos ;

¢) Prochn de Psicologia y Pedagogin. Se someterd o ln consi-
deracifn de las aspirantes algunos problemas relacionades
con el nifio ¥ In eseucla que permitan apreciar sus eriterios
sobre Psicologin infantil y sus puntos de vista didieticos;

d) Prueha de aptited para ¢l Dibujo, la que tendrié por ob-
jeto comprobar la aptitud de la aspirante para la objeti-
vaeidn de los euentos v relatos infantiles;

¢) Prucha de aptitud para el Canto, mediante ln eual se eom-
probari si las aspirantes poseen voz parn ensefiar las ean-
eiones infantiles de los programas eseolares ¥ eonoeimientos
elementales de solfea,

Art, 379. — Regird para estas prucbas, In escala de clasifiea-
ciones establecidn por el Reglamenta de Clasificaciones, Exdmenes
¥ Promociones en vigor.

Art. 380, — La nota de tres o menos puntos en una de las
pruchas impliea In eliminaciin de los aspirantes

Art. 381, — Fijase en 25 el nimero de alomnas del eurso de
primer afio. 8i la enntidad de sspirantes sprobades exeedicra de
e eifra, la Direceién proecderi a seleecionarlns por rigurosso or-
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den de promedios de olasificaciones obtenidas, dentro de las 48 horas
de rendida la dltima proeba.

Art, 352, — Para la presentacién de documentos y la recop-
eifn de exdmenes, regivin las mismas formalidades que estableeen,
para los demis estublecimientos, las disposiciones en vigor,

Art. 383. — El fumeionamiento de los cursos se ajustari o lus
disposiciones del presente Reglamento General, debiendo los mis-
mos estar bajo la autoridad del Director de la respeetiva escuela
¥ la inmedinta vigilanein de la Direetora del Jardin,

Dn nas DipEcTonss pe Lo8 JikpiNes pE INraNTES

Art. 384, — Para desempefine ln Direecidn del Jardin de In-
funtes se requiere titulo de Profesora Normal en ln especialidad o el
de Maestra Normal con eineo afios de antigliedad en el Jardin o
Departamentos similares, ¥ buen eoneepto.

Art, 385, — Hom sus deberes y stribuciones:

1" Eu euanto a los curses de especializacin :

@} Aunxiliar a la Direccién del establecimiento en ol enm-
plimiento de sus deberes de contralor téenico y dised-
plinario de los eursos de especializacidn ;

b) Proyectar loa horarios de clases ¥ exidmenes, asi como
la eonstitneiin de los tribunales examinadores ¥ elevar-
loa n consideraridn de la Direceidn ;

e) Visitar lns clases de los profesores e informar a la
Direeeibn de la Eseuela sobre las deficiencias que
observare, pudiendo dar consejos y orientaciones didie-
tices o los profesores. Cuands ge trate de observaciones
que deban reetifiear procedimientos o elecciones de te-
mas, o que puedan afectar el eoncepto de los eatedra-
ticos, lns someterd proviamente a In aprobaciin de In
Direcriin ;

d) Someter a In sonsiderncidn de la Direccidn del estahle-
cimiento, en la primers semana de abril v de agosto,
listas de temas diddeticos o problemas relacionndos eon
ln ensefianza del Jardin de Infantes qne deban tra-
tarse en las reuniones generales de Profesores del cur-
so ¥ meestras del Jardin, La Direecién aprobari ln
listn, o la modificard, dentro de los otho ding de reel-



e)
f)

al

h)

i)

il

L

bids, ¥ los temas se comuniearin mmedistamente
los profesores ¥ maestris para sW estudio,

Las reunicnes tendrin lugar el primer lunes hibil
de cadn mes, despnds de las horas de clase ¥ se labra.
i seta eon lus constancias de lns conclusiones obtenidas.
Si @l Director o €l Viesdirector no pudieran presidie-
lns, lo hari ln Direetors del Jardin de Infantes;
Dar su purecer al Director sobre los progrumas presen-
tados por los profesores;

Al finalizar eadn eurso, elevar ul Direetor un informe
esorito sobre la aetuseién de eads profesor;
Redactar antes del 31 de diclembre de eada afio, un
informe genernl sobre la marcha del curso ¥y elevarlo
al Director, Este lo tendrd en euenta al preparar la me-
moria anual del establecimineto;
Qoliritar del Direstor, por escrito, los elementos de en-
sefinnza y las medidas internas que estime indispensable.
Este deberit pronuncinrse, en cada easo, dentro de los
ocho diss signientes o la entrogn del pedido y durd eo-
nocintiento de &u resolucién a In directors del Jarding
Flevar a la Direecién de 1o Esenela, los proyeetos de
reformes v los infciativas que, eomo consceneneln de
1ok estudios realizados en los Departamentos a s car-
oo, puednn eontribuir al progreso de los Jardines doe
Infantes en ol pafs. El Director los elevard a In Ins-
peecitin General de Ensefinnza dentro de los treinta
ding ¥ darf su opinidn al Tespecto;

Vigilar 1 eontralor de asistenein de profesores ¥y alum-
nos ¥ In imotaciin de temas de elnse, v elevar al Director
un parte dinrio sintético, con lus novedades que hubiere.
Fn sstas tareas serd auxilinda por ¢l personal admi-
nistrative o do disriplina.

La justificacion de inusistencias serd hecha por In
Direccidn de ln Bseaeln, Bsta podri solieitar el parceer
de 1 Direetora del Jardin cuando 1o estime neeesaris;
Llevar un reghstro de elnsifieaciones en el que se asenta-
vin lus notas bimestrales de los profesores, dentro do las
24 horas siguientes o la entrega de las planillas 7 re
mitir éatas a 1o Direccitn de In Ereneln, o lok efvelos
que reglamentariamente eorrespondan. En dicho regis-
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tro so anotarin también las ealificaciones euatrimestra-
les. Bn los boletines y eertificados de las alumnes del
curso de especialineidm intervendrin los mismos ofi-
cinns y wutoridades que expidan los del curso de
TSI |

1) Dar coenta a ln Direceidn del establecimiento, en el

i)

n)

din, de las irregularidedes que advierta en la setua-
eibn de los profesores; .

Tomur mmediatn interveneidn en los netos de indisci-
plins que advierta en las alimnas ¥ someter al Divector
Ins medidas diseiplinarias que exeedan de la repren-
siém individual o colectiva, Este deberii expedirse den-
tro de lns 24 horas;

Coneurrir al establecimiento quinee minutos antes da
la hora de iniciacién de Ins clases ¥ no retirarse hasta
Ia terminneién de éstas. Coneurrir asimismo en los dias
de inseripeiin y de eximomes;

Formar dentro de los recursos de que se pueda disponer,
ung biblioleea especializada en Jordines de Infantes.

En cunnto a los Jardines de Infantes:

i}

b)

d)

0)
f)

Atender uns Seceidn del Jardin, Esta podrd tencr diez
alumnos menos que las de lns maestras o estar formada
por nifios que Tequicran tratamientos pedagigieos es-
peeindes ;

Lievar los registros de matriculs y asistencia del perso-
nal ¥ eontrolar los de ssistencin y de relosién del tra-
bajo diario, que estarin a ecargo de las moestras;
Llevar ln estadistica de sa Departamento ¢ informar
anualmente 5 la Direecitn del establesimiento sobre su
marcha ;

Opganizar la prictien de log alumnos maestros en 2l
Jurdin, previss orientaciones sobre métodos y proeedi-
mientos, ¢ informar de acuerdo eon lo establecido por
¢l artienlo 342, inciso 70;

Cuidar que no rvesulte alterada la finalidad de lag en-
sefianzas que imparten los maesirod ;

Somoter a ln Direecidn del establesimiento todo proyee-
to de reformas en el Jardin de Infantes.
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Art. 386. — Para ser maestra en el Jurdin de Infantes se
requiere titulo de Profesorn en ln espeeinlidad o de Macstra Normal
eon promedio general de distingnide ¥ constaneia especinl, expedidi
por In eseuela de haber practieado com eficaeia en dicho Jardin,

Art. 387, — Son sus obligneiones:

a) Llevar los registros eorrespondientes o sn seecifn o grupo
do alumnos ; _

b} Llevar un registro de conelusiones derivadas de la observa-
vifn de log alumnog s sn eargo v de los remltados de su
necidn dooemnte ;

¢) Desenvalver sus aetividades de acperdo con Ins orientaciones
emanadas de In Superioridad o de la Direeciin del Jardin
de Infantes.

Art, 388, — Aleanzan o las maestras del Jardin de Infantes

lns disposiciones de los artienlos 356, 857, 358 y 359,

D Lo ALoMmyNos pEL Jagpiy pe INeantes

Art. 389, — Para ingresar al Jardin de Infuntes se requieren
enatro afios como edad minima y seis como méixima, ¥ presentar los
doeumentos a que se refiore la segundn parte del articulo 338,

Art. 390, — Cada seceién o mesa del Jardin de Infantes no
podra tener mis de veinticineo alumnos inseriptos.

Art. 391, — La agropaeiin de los alumnes por seceifn o mesa
#p harii teniendo en enents su edad mental mis que su edad ero-
molbgiea,

De las Bseuelas Mormales de Adaptacion Regional

De tos Proresones pE GraxIa E Inprstrias RURALES ¥ DE LOS
ProrFpsorrs pE INDUSTRIAS DE GRANIA

Art, 392, — Corresponde a estos profesores:
a) Vigilar personalmente el euidado de loa animales, plantas,

depdsitos, instalaciones y elementos de trabajo de las see
miomes 6 81 CArgo;



b)

c)
i)

e)

f)
o)

h)
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Realizar o dirigir personalmente las enraciones, operacionos
y tratamienios especinles que necesitaren los animales o
lantas;

Proyeetar las renovaciones necesarias en los planteles y ele-
mentos de trabajo;

Llevar un inventario de las Becciones o su eargo, debiendo
dar inmediata eoenta al Director de lag bajas que se pro-
dujeren, como asi tumbién lns eausas de lns mismos;
Dirigir ln recoleceitn y elaboracién de los productos agrico-
Ins ¥ de granja ¥ vigilar los depdsitos en gue éstos so
guarden ;

Diirigir el trabajo del personal auxiliar de las Secelones a
SO CRTEO;

Impartir personalments las ensefinnzas tedricas ¥ pricticas
de agrieultura ¥ granjs que fijen los programas pars los
alumnos del eielo del magisterio ¥ de los grados primarios;
Dirigir In prdctica pedagdgica de los alumnos del eielo del
mugristerio cummdo ella se refiern o ensofinnza ngricola o de

granjn.

Art, 393, — Durante el periodo de vacaciones, tendri a su
cargod ln taren determinada por el artieulo 392, ineiso a), por
térming de un mes ¥ la dejard orgonizada por el resto de ese periodo
a fin de que pueds Hevarla a eabo ol personal auxiliar de sus res-
pectivas Seeciones, La distribucién del tiempo gue corresponda o
eadn uno serf propuesta al Director de la Escuels,

Art. 304, — Corresponde o los profesares v macstros especioles:

a)

)

el

Tomar n s eargo las ensefianzas de sus respectivas espe-
cinlidades hasta un miximo de guinee horss semanales;
Vigilar In conservacion del materinl ¥ de los elementos de
trabajo de sus respectivas ensefianzas, nsi eomo también la
elaboracidn de productes, la realizacién de trabajos v la
ponservacion de los mismos ;

Dirigir ln practica pedagigica del cielo del magisterio cnan.
do ss refiera n ensefianzas que ellos tengan n su enrgo en
los grados primarios,

Art. 305, — Corresponde a los Ayudantes de Ensefinnzas Priie-
tieas ¥ nl personal nuxilinr de esas ensefianzas :
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a) ﬂuﬁﬁnrnlpmalm,dmﬁﬁﬂmiﬂru
los profesores eapecinles en la preparaviin de los elementos
de trabajo ¥ ensefianza ¥ ¢l cuidado de animales ¥ plantas
del establecimiento ;

b) Roealizar los trubajos agrivolas de gramja que le scan cnco-
mendados por ks autoridades dé la Eseuels y por ¢l Pro-
fesor de Gramja ;

¢) Velnr por la conservacion de los animales, plantas o elemen-
tos o s enidado.

D Lis Esorpnas NoRMALES pEL PROFESORADD EN LENOUAS YVivas

Art. 398, — BEn estos Institutos, al hoeerse efectivo el examen
de selecciin dispuesto por el presente Reglamento General, se ineluird
unn prochn de aptitnd idiomdtien del emrso por el que opten los
alumnos. :

Art, 397. — La promociin en «l Departamento de Aplicaciin,
se realizari en In parte relative al idioma extranjero, en la forma
giguiente:

a) Los alumnog de primero y segundo grado, serin promovidos

con las elasificaciones de la respeetiva maestra espeeial;

#) Los nlomnos de tercer geado, eon las clasificaciones de la

respective maestra especial y las de las procbas escritus
que tomard lo Regenein, una en el Gitimo mes del primer
cuntrimestre ¥ otra en el dltimo mes del segundo cuatrimes-
tre, Estas notas serfin promedindas con el promedio bimes-
tral del maestro especial ;

¢) Log alumnos de euarto, quinto y sexto grado, rendirin dos

pruehas eustrimestrales de idioma extranjoro, que se suje-
tarin a lns formalidades del artienle 367, inciso ¢/ ;

En lo# enscs que jusgue conveniente, ln Regencin po-
dré ser nsesornds por s Regente del Curso Normal o por
los profesores de los cursos del Profesorado en Francds o
Inglés. :

Art. 398, — Los alummos de todes los grados qua resnlinren
desaprobados en idiomas extranjeros al finaligar el eurso, podrin
rendir tna pruchia complementaria en el mes de marzo. Esta prueba
sorfi oril y podri complementarse con broves ejercicios eseritos en
el pizurrin, en los grados de tercero o sexto,
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Art. 399, — Cumndo un alumno regular resultare desaprobado
en idioma extranjero en las pruebas complementarias, seri promo-
vido sl grado inmedinto superior, si hubiera aprobado todas lns de-
més asignaturas, ¥ solamente en este easo se le permitivd llevar como
materin previa el idioms, que deberd aprobar en la épofa reglamen-
tarin correspondiente.

Art. 400, — No s permitird cambio de idioma extranjero du-
rante ¢l afio escolar. Coando el padree, tuter o eneargado de un alum-
no solivitare, antes de o inseripeion, un eambio de idioma extran-
jero, &8t podri ser acordade siempre que hubiere vaeantes y qoe
¢l alumno probare, o on examen especial, que conoee & noevo idio-
ma en la parte que corresponda o los pradoes anteriores,

Art, 401. — La distribucidn de alummos para idiomas extran-
jeros so njustari a lus bases siguientes
a) He tendrd en euente el conocimiento del idioma por rusones
de familin o de ensefianza recibida anteriormente;
b) Be consultari el deseo de los interesados :
¢) Bi después de aplicar ¢l eriterio fijado en los puntos ante-
riores hobiere exeeso de aspirantes para un idioma o in-

saficieneia de alomnos pars otves, se pealizari un sorteo
entre loa primeros para equilibrar ls disteiboeion,

Art, 402, — El ingreso sl curso del Profesorado se regiri por
las normas siguientes

1.* Ingresarin directamente lns alumnas de la Escueln gque ob-
tuvieran eomo minimo un promedio de ocho puntos en idioma
extranjero ;

2* Darin examen de ingreso lag alumnas de 1o Bseneln, como
los de otros establecimientos, gque hublesen obtemido un
promedio de diete puntos en idioma extranjero,

Art, 403, — FEl maximo de inseripeidn para el Profesorado serd
de quines alomnss, Una vez promovidas las alumnas de la Escuela
fque hubiersn obtenido un promedia de ocho, noeve o diex puntos
en idioms extranjero, se Henarin las vacantes que resultaren eon
las gque obtuvieren mis alto promedio en el examen de eoneurso,

Art, 44, — El examen de concurso constard:

a) De un ejervicio de dictado v otro de composieién en los
que se¢ ¢clasifieard, por separade, ertografia vy redaceifn;
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b) De una prochs oral, que consistivi en una leetura expli-
eadn y en algunas preguntss generales sobre gramétics.
De la lecturn se derivari una eonversseidn en la que la
plumma tendri la oportunidad de revelar sus aptitudes.
Art. 405. — Los bashilleres que apruchen el examen de ingreso
& estos ourses deberin, antes de rendir los exdmenes finales de primer
afio, dur una prueba de Pedagogin de acuerdo con el contenido de Ia
materis en el eurso del magisterio.
Art, 406. — Los eursos del Profesorado en Lenguas Vivas de
la Rscuels Normal de Profesoras N 1 de Rosario, son indistinta-
mente parn ambos sexos,

et Conso pE ProFesorapo oe Msioa v Dheujo ANEXO A La
Escurna Nossar pe Magstras N* 2 pE Hosamio

Art, 407. — Para imgresar al Curso del Profesorado de Mi.
sica se requiere fitulo de Maestrs Normal Nacional y un examen de
ingreso. La aspirante deberd poseer ln téemiea y prietiea del piano
romo requisito indispensable,

Art, 408 — Para ingresar al Profesorado de Dibnjo se re-
quiere titulo de Maestro Normal Nncionnl, Ademis el aspirante de-
deberd rendir un examen de ingreso, que constari:

a) De ln reproduecion a la enrbonills de un modelo ornamental
de yeso en bajorelisve ;

b) De ln reproduceién o In scoarels de un modelo de flora o
fauna ¥ un objeto manufucturado, formando un eonjunto
de eolores,

Art, 409, — Puodriin ingresar igualmente a ambos Profesorados,
los estudiantes que presenten certifiendo de bachiller, a eondiciin
da que sprochen el examen de seleecidn & que se reficren los articn-
loa 407 v 408, debiendo en este caso rendir asimisma, antes de los
exéimenes finales del primer curso, una prueba sobre Pedagogla Ge-
neral, de aenerdo eom los programas vigentes en el ciclo del magis-
torio,

Art, 410, — Los egresados de los respectivos eursos recibicin el
titule de Profesor Normal en ln especialidad.



—

Cueso pin ProFesoeanpo 0E Ecoxosis DOMESTIOA ANEXD A LA

Escuera Nomsat. N* 6 pE 1o CariTAL

Art. 411, — Parn ingresar a este curso se requiere haber apro-
bado integramente el curse de muesiros ¥y ilener un promedio do
siote puntos efeetivos en los materias afines n la especialidad. Es
también indispensable la ecalificacidin de bueno,

En lo demds, su funcionamiento se ajustari a lo preseripto por
este Reglamento General para los cursos respectives de las Escuoe-
ins Normales.

Del Jardin de Infancia «Mitres

DE nag MagsTris

Art. 412, — Para ser maesira se requiere los titulos especifi-
eados por ¢l artieuln 386 v los corresponde:

a)

b}

)

d)

)

1)

@/

i)

El cuidado de ln eduencidn de los nifios, bajo lan directa
vigilaneia de ln Directors; v de un modo especial la res-
ponsabilidad de su Seeciin ;

Llegar al Jardin quince minutos antes de lu entrada de los
wlummnos para ordenar el material y procararse ennnto sea
necesario pars la tares diaria;

Recibir o los nifios, atenderlos en los vestuarios y hocer
revista de higiene;

Asistir ol desayuno, almuerzo y merienda, enidando In dis-
eiplina ¥ ol orden, velando sobre todo porque los nifios
TR §

Haobituar al nifio al orden, & la eompostura, dando normas
de urbanidad ¥ buena erinmzn, Aprovechard todas lns opor-
tunidades para propender a la formneidn de buenos hibitos;
Muntener contacto diario con In Visitadora ¥ eon el ME-
dico, a quienes comunicari sos observaciones;

Fs responsable del mobilisrio y materinl que reeibe bajo
inventario, no pudiendo por ninguns rasin ¥y én ningdn
moments, abandonar In atencidn de los nifios;

La maestra vive ln vids del Jardin: eanta, juega, trabaja
¥ reposn oom sus nifios 4 quienes ofrece el ejemplo parma-
nente de su correesidn.
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Art. 413. — Para sor Auxilinr de elase se requiere titulo de
Mpesira Mormal Mariomal

Art, 414, — Son sus obligueiones ;

@) Colaborar con lp masstra en I ateneidn de los nifios;

b) Coadyuvar en las elases de canto, recreaciin, ccupariones ¥,
en general, vealizar las taress que le encomiende ln meestra ;

¢) Atender especinlmente a loa nifios en el bafio de limpieza,
en el comedor ¥ en Im hora de reposo;

d) Permnanecer en ¢l Jordin hasta que los nifios se hayoan
retirndo.

De vag MagzTrras e CANTO

Art, 415. — Porn ser maestra de Canto se requiere titulo de
In espeeinlidad otorgedo por Instituto ofieial.

Art. 416, — Hon sus deberes:

a) Ensefisr los cantos que previaments ha propuesto a la
Directora ;

b}  Acompafiar con la ejecucidn de marchas, salodes de entra-
da v salida, las evoluciones de loa poquenios alumnos ;

¢) Ensefiar previamente al personal docente las eaneions quc
canstituyen su programa ;

d) Cuidar que todos los nifios tomen parte en el eanto ; ademis
del sspecto estético deberd eonsidersrlo como una eficnz
gimnogia pulmonar y como un medio de influencia edo-
caliva;

¢) Le alesnzan los deberes de lns moesiras en cuanto sean com-
patibles con su espeeialidad ;

f)  Prestar su eoncurse eusndo ln Directora lo eonsidere me-
ek,

De Lag VIEITADORAE
Art, 417, — Parn ser Visitadora se requiere titulo de In espe-

einlidad otorgado por lss Universidades Nacionales o por los Ins-
titutos que ¢l Poder Ejecutivo les ha reeonocido valides,
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Art, 418, — Hon sus deberes:

a) Vineular ol Jardin al hogar de los mifios, obteniendo los
datos sociales que compruchen: eondiciones de la vivienda,
ambienis que rodea al nifo, necesidades urgentes. Investi-
gur & se ha dado cumplimiento a las indieaciones del mé-
dieo en lo que se reficrs al tratamiento a seguir j averiguar
las causas de inasistencias ¥ teatar de soluclonar conflictos
de orden econdmico, moral, fisico, psiquieo y soeial ;

b) Lilenar ln fieha sosial ¢ informar diariamente a la Direccidn
sobre las visites que se lo encomienden ;

¢) Mantener estrecha vinoulacidn eon el Médieo y Maestra,
o quicnes comunicard sus observaciones,

et Benvicro MEvioo

Art. 419. — El personal téenico de los servieios mbdicos del
Jordin, estarii compnesto por: un médico jefe, un médico anxiliar,
dos syudantes téenieos ¥ dos ayudantes Temeninos. Ademds, el Ser-
vicip de Odontologin contari con un dentista ¥ un ayudante,

Art, 420, — El Jefe de los Servicios Médicos tendrd bajo sus
inmedintas Grdenes al personal téenieo da los consultories, ¥ seri el
responsable do dichos servicios,

Art, 421, — Corresponde al Jefe de log Servivios Méidiros:

@) Lun orgunizeién y vigilaneis de los mismos, ¥ la asignaciin

de lns funeiones correspondientes a su personal ;

b) Proponst n la Direceidn los horarics del personal a sus
drdenes vy vigilar In asistenein del mismo dando cuenta din-
riamente & la Iireceiin ;

¢} Efectunr eon la colaboracidn del Médieo muxiliar el exa-
men complets de eada nifio que ingrese ol Jordin, levantan.
do sistemdtienmente 1a historia eliniea ¥ dejando constanein
en eadn enso, del tratomiento, profilaxis ¥ rigimen higif-
nieo-dietético preseripto o aplieado;

d) Vigilar ¢l desarrollo del nifio haciendo, tomar peritdica-
mente lns modidas antropométrieas (talla, peso, ete.) ¢

¢) Estimular el perfeccionumiento del personal téenieo en el
desempefio de sus funeiones, reuniéndolo periddienmente
para tralar asuntos del servicio;

{1 Elevar, por intermedio de Ia Direeeitn del establecimiento
v con s firma, todos los dooumentos que se relacionen con
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¢l funecionamiento de los SBervieios, ¥ solicitar de lis nuto-
ridades, por la misma via, los datos de orden demogrificn,
entndisticns, ete, que se vineulen con los estudios e inves-
tigaciones que efectin el Servicio Médieo;

Impartir, en la forma méis sonveniente, ensefianza de ca-
rietor téenico elemental al personnl de moestras y Visita-
doras del Jardin, de aeverdo eon un plan sprobado por In
Direceiin

Confeccionar un registro de defectuoses psiquicos y fisi-
o0, cuyo tratnmiento y asistencia requicra Ia intervenciin
de establecimientos adecuados ;

Hucer practiear el tratamiento y profilaxis de lss afee-
ciones bueodentales de los nifics ;

Solicitar lu eolaboraciin od konoran de especiulisias coan-
do lo crea sonveniente.

Dt OpomOLoan

Art, 422, — Corresponde al Odontélogo tener a su enrgo todo
lo inherente a la atencidn, tratamiento y profilaxis de lns afecciones
bucodentales de los nifios,

Art. 423, — Son sus funcionea ¥ obliguneiones:

@)

b}

el

i)

Practicar el examen odontoldgico minusioso de eads nifio
coneurrente al Jardin, previa presentaeifn de la boleta
médiea eorrespondiente ;

Realisur los tratamientos odontolégicos requeridos por loa
nifios, procurando que aquéllos sean, en lo posible, con-
gervadores (ourasiones, obturneiones, ete.). En easo de im-
pedimento insalvable, orientari al paciente a otros servicios
piiblicos ;

Divulgar periédieamente los procedimientos de higiene ¥
profilaxis bueodental al euerpo de maesiras y Visitadoras,
de senerdo eon un plan aprobado por la Direoeiin ;
Preparar los partes de movimientos; estadisticas y noveda-
des, eleviindolos perifdicaments nl Jefe del Servieio Médico,
o eunndo éste lo requiera.
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Art. 424, — En las BEscuelas donde no exista el eargo de Viee
direetor, los Regentes actuarin bajo la immediata dependencin del
Director, ¥ donde exista el eargo de Tesorero le corresponde lo
dispuesto por ¢ artienlo 32 y las obligaciones del Seeretario comno
Contador-Tesorero g que se reficren los artieulos 45, 46, 47, 48, y 40,

Art, 4256, — Lns equivalencias de estudios que scuerden las
Direeciones, formuladas por los alumnos del tarno diurmmo para el
noeturno, no podrin concederse a los que son regulares, durante
ol perfodo de closes, sin intervensidn de la Inspeeciin Cleneral de
Ensefinnzn.

Den REGENTE

Art. 426. — Parn ser Regente se requiere sor eindadano ar-
genting, poseer titulo de Contador Pablice Nocional o de Profesor
de Ensefinnzy Seeundaris o Normal ¥ uph antigiiedad minima de
dos afios en el ejercicio del Profesorado o del eargo de Jefe de
Celpdores en los establecimientos de ensefisnza eomereinl. -

Art. 427. — Alcanzan nl Regente las prohibiciones establoridas
en los artienlos 6.7, inciso o) 7 54, ineiso 5.2

Son sus deberes v atribuciones :

@) Desempefinr lns funeiones de Vieedirector, como oblige-
cifm inherente al eurgo, cusndo aquél se halle impedido de
haeerlo o en cuso de renunecia o jubilacidn del titular, mien-
tras ¢l Poder Ejecutivo llene la vaeante

b} Prescuparse personalmente del orden, de la diseipline y
de la regularidad de ln enseiinnga en los cursos que se le
nsignen, tomando debida nota de las deficiencias que ob-
gerve, A fin de informar al Vieedireetor;

¢) Recibir y comunicar las drdenes del Direstor, enidando que
sean fielmente enmplidas;

d) Dar enenta dinrinmente al Vieedireetor, por eserito, de Ia
marcha de la Seecidn a sn cargn, dejundo constansin en ol
corregpondiente parte, de los nombres di los profesores,
empleados ¥ alumnos que falten, loguen tarde o #e reti-




1)

)

)
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k)
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)
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ren antes de haber cumplido sus tareas, @ indicando las horas
de dichas inasistencias y faltas de puntualidad ;

Vigilar ¢l cumplimiento de lng medidas diseiplinarias im-
puestas o los alomnos;

Llevar bajo ¢ contralor del Vieedirector, lps registroa de
clnsificnciones, nsisteneias e inasistenciss de prefesoves, em-
plendos ¥ alumnos y de SUSpEnRioneS ¥ amonesiaciones eo-
rrespondientes o ln Sercion o i CATED;

Recibir de los profesores que aciisn bajo su eontralor,
lns planillas de elasificaciones, los avisos de inasistencins ¥
pvdiduudujnaﬁﬁmﬂnduhamndmmnhlﬂl-
citudes de medidas disciplinarins eontra los alumnos Jormi-
ludjmpnrlnupmfmrmﬂﬂﬂﬂpdﬁlﬂnlﬁﬂlmﬂu-
eumentaciin el tramite reglumentario que corresponda ;
Comunicar a los puadres, tutores o encnrgados de los alum-
nos die la Seccién o su eargo, lns faltas o llegndns tardes
de estos filtimos v lis medidas diseiplinariis gue se les
impongan ; .

Adoptar, en ausmmein del Director ¥y Vicedirector, Ins mue-
didas diseiplinarins indispensablcs para corrogir las faltas,
qua  Fequicran anneidn inmedista, guedando aquillas #u-
'paditudulluquunlﬂhmtﬁrrmdmmduﬁnlﬂmdn
munﬂnmmmﬂmﬂnghmmhﬂmml;
Proyeetar aunalmente, anles de la inieiteiin det eurso, el
horarlo ¥ la distribieién del personal docenite ¥ adminis-
trativo de lo Beeeidn g su eargo;

Presemtar al Vieedireetor, el ultimo dia de enda mes, una
planilla demostrativa de la falta de asistenein de los pro-
fesores ¥ empleados de dichs Seeciin;

Intervenie on ln preparaeién de los boletines de elasifica-
ciones de los alumnos de ln Seecidn n gu cargo, efectunndo
ol eomtralor de sus anotaciones.

Dumﬂﬁmmmminmnﬂmﬁmuﬂi!ﬂl

PurovEoomNEs LUMINOSAR

Art. 428, — Pora ser Encargado del Aula de Meeanografin
se requiere tituln de Perito Mercantil, correspondiéndole las signien-
tes funciones:
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@) Conservar las méquinas de eseribir en perfectas condiciones
da use ¥ eficiencia ;

b Hmrmﬁp&ulnnhdnlﬁutnngﬂﬂanlpmfmrﬂeh
asignuturm momentos antes de dictarse cada elase, ¥ roeibirla,
del mismo profesor, cuando Ia hobiers terminado ;

¢) Revisar lns miquinas después que el prufmrdiﬂamuim,
eon ¢l fin de ecomprobar si no han sufride desperfoetos:

d) Comunicar a la Direccitm del establecimiento cualquier de-
teriorn, pérdida o sustraeeiin que se produjere en ¢l ma-
terial del auls;

¢} Llevur ¢l eorvespondiente imventario de todas las existen-
eias del nula.

Para ¢l mejor cumplimiento de lo dispuesto por los apartados
¢) ¥ dJ, ublenrd a los alummos asigndndole nfimero a la méguing que
le corresponda a eadn uno, lo que serd puesto en conocimiento da
los respectivos profesores.

Art, 429, — El Enenrgado del Auln de Proyecciones Loumi-
nosas deberd poseer ln prictica correspondiente en el manejo del
materinl puoesto & su oeustodia ¥ le eomprenden Ins mismas foneio-
nes y obligneiones de loa Ayudantes de Gahinetes,

TITULD IV

Dt vas Ercornas INDUSTRIALES

Art. 430, — Son establecimientos de ensefianza especial, donde
ln instrueciin se desarrolla en forma eminentemente prictiea, slstema-
tizando los trabajos de gabinetes ¥ de talleres o fin de que sus egre-
sados estén debidamente capacitados para satisfacer, en s earficter
de téenieos, las exigenciss mediatas e inmedintas de sus respeotivas
especinlidades,

Art, 481, — Corresponds al Director:

a) Formular les Reglamentos Interncs, basados en las neccsi-
dades ¥ organizacién del establecimiento, sin apartarse de
lns normas gencrales eontenidas en &ste, ¥ someterlos para

su aproboeiin a la Inspeecidn General de Enscfinngs ; —

Rl



b}

T

Informarse diariamente del funcionamiento de los lnhora-
torios, gabinetes y talleres

Art. 432, - Corresponde al Vieedireetor:

a)
b

d)

e)

Lievar los libros de aetas do examen de Trabajo Final;
En su earicter de supérior inmediato de todos los tolleres,
laboratorios ¥ gahinetes, debe tomar lag medides necesarias
para la mejor conservacion del materinl, orden, rendimion-
to v eficenein de eada uno, fijundo, eon la anvencia del
Drirector, la distribueiin del personal y el horario n que
deben ajustar sus lareas;

Fijar ¢ plan de trabajos pricticos que deben realizar los
alumnos de ends laboratorio o taller;

Aprobar los planos de todes los modelos ¥ trabajos que
so ejeenten en los talleres, ¥ someterlos al V. B.* del
Driroctor;

Informar al Direstor de todos los pedidos de adguisieiin
de materiales, dtiles y bherramientas.

Der Reaexre ne Bstupios

Art, 433, — Para ser Regente se reguiere ser cindadano ar-
genting, poseer titulo de Profesor Normal, Profesor de Ensefinnzn
Qeeundarie o de Ingeniero, ¥ una antigiicdnd minimn de dos niios
en ¢l ejercicio del profesorado en lns escuclas ndustriales.

Lt alesnzan las mismas prohibisiones de los artieulos 6.7, inciso
a) v B4, ineiso 5"

Arl, 431, — En su eardcter de suxiliar inmedisto del Vieedi-
rector, le corresponde:

a)

b)

Desempefinr las funeiones de Vieedireetor, eomo obligaciin
inherente al eargn, cuando aquél se halle impedido de ha-
cerlo, o en cuso de renuncin o jubilacién del titular, mien-
tras ¢l Poder Ejecutivo llene la vacante;
Eulnlmnrmnulﬁmﬂjrmtnrmhurgmju-ﬂﬁﬂdelmh&
rarios de clases, talleres, exiimenes, ele.;

el Pmpuuhnlihmundu-uhﬁmpmudlpmhmr.

distribuir Itl]:lmﬂlupnuln-qhiﬁnnimudamd:
tﬁmimhmﬁmlnuiuﬂurmnﬂnsend
arelive
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Llovar los registros generales de clasifienciones;

Controlar todos los libros de sctas do exdmenes;

Vigilar Ia preparaciin de los boletines de elasificaciones que
se entrveguen a los alumnos;

Partivipar tomo Seeretario de Actas en todas lus remniones
de profesores que se efectien con fines diddcticos;
Controlar lu ssistencin de los profesores a sus respectivis
elasis v formular disriamente ¢l purte de innsistencins, faltns
do puntualidad ¥ retiros antes de bora;

Formular ln plunilla mensual de psistencias de todo el per.
gonal ;

Preparar las listas de nlumnes para rendir examen, ela-
gificados seperadaments por afio de estudio, division, asig-
naturs, nimero de permiss ¥ entegoria del exnmen.

D, Reoexrte be Los Cursos Nocronxos

Art. 435, — Para ser Regente de los Cursos Noeturnos se re-
quicren los mismas condiciones, ¥ le sleanzan las mismas prohibiein-
nes, determinadas por ¢l artienlo 433,

Art, 438. — Bon sus obligaciones:

LY

i}

e}

d)

e/

Cumplir ¥ hacer cumpliv lus disposiciones de este Regla-
mento (lenernl, ¥ las emannadas de sus superiores jerdrquicos,
inenrriendo en responsabilidad, eada vez que no haga efee-
tiva In de sus subordinados;

Cuidar ¢ orden, ln diseiplina, el normal desarvollo de las
engfinngas, vigilimdo & los profesores ¥y demis personal
de su dependencia pars gque eads mmo eumpla sus obli-
aclones ;

Organiznr los borarios de clases ¥ eximenes de los Cursos
Noeturnos, conforme a las indicusiones de In Direecidn ;
Lievar los Registros Genmerales de clasifiensiones, libros de
netns da exfimenes, libro de disciplinn ¥ de certificados ¥
fojos de nlumnos ;

Controlar ln asistencin y puntuslidad de los profesores y
dimis personsl y alomnes, llevando para ello los registros
respRelivos ;
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f) Pasar mensualmente al Vieedirector las plamillas de asis-
tenein de los profesores, empleados ¥ alomnos ;

g) Llevar un libro de partes dinrios para informar por escrito
al Vieediroetor sobre ln marcha de los Curses;

k) Flevar ol Vieedirector In memoria snual de su Seceidn,

D, TEsORERD

Art. 437, — Para sor Tesorero se requiere titulo de Perito
Mereantil.

Art, 438, — Corresponde al Tesorero lo dispuesto por el artien.
lo 32 y las obligaciones del SBeeretario eomo Contador-Tesorero o' que
-ge refierem los artieulos 45, 46, 47, 48 y 49,

D wos Jeves oi LAnoiaTORIOR

Art, 439, — Parn ser Jefe de Laboratorio se requiere titulo
de profesor de la materin o de Técnieo egresado de las Esenclos
Industriales de la Naeidn.

Art, 440, — Los Jefes de Laboratorios estarin bajo las de-
demes inmedintas del Vieedireolor.

Art, 441. — Son sus deboeres:

a) Organizar eon el Vieedirector «1 horario del Laboratorio
8 su eargo, ¥ permanceer en €l por lo menos durante las
horas de s funcionamiento; .

b} Proyeetar ¢l Roglamento Tnterno del Laboratorio v eolabo-
rar en In enseiionza de so especinlided, de aenerdo eon los.
instrueciones que lo senn dades;

¢} Asistir n los profesores durante Ins elases o eximencs y pro-
oetuparse de qoe los respectivos Jefes de Trabajos Pricticos
hogan con In amticipaciin suficiente las preparaciones ne
CORATINS ;

d) Vigilar el orden v ln diseiplina eon que se desarrollen los
petividades del Laborntorio, informando al Vieedireetor lns
deficiencias quo note; .

&) Visnr y elevar ol Vieedirector, log partes de los elages die-
eonsignindose el material e instrumemtal utilizado ;
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f} Llevar eon exnetitud v al dia, el correspondiente libro de
inventario ;

g) Comunicar por eserito al Vieedirestor, eualquier pérdida,
deterioro, sustraecidn o rotura que cemra a algin elemento
librado a su eustodin

h)  Elevar In memorin anml de su seceidn.

De vLos Jeres o Transgos Pricricos

Art, 442, — Para ser Jefe de Trabajos Pricticos se requicrs
titulo de Téenieo egresado de las Esenelas Industriales de la Nacidn,
Art. 443, — Eatarin bajo las drdenes inmedintas de los Je-
fes de Lnboratorios, ¥, en cuanto a ln ensefianea, de las de los res-
peetivos profesores,
Son sus deberes:
a)  Anxiliar al Jefe del Laboratorio en todas las funeiones pro-
pins de sy corpo:
b) Uonfeccionar In guia de trabajos prieticos para los alom-
nos, de aeuerdo eon los profesores respectivos
¢) Asigtir o los profesores ¥ al Jefs de Laboratorio durante
¢l desnrrollo de los elases,

Diex. Jurg b Tavienes

E

Arl. 4. — Para ser Jofe de Talleres se requiere titnlo de
Ingeniero o de Téenico egresndo de estis esenelas con einco afios
de prietien industrinl, o Jefe de Taller con dos nfics de nntigijeded
en el eargo,

Art. 456, — El Jefe de Talleres os el superior inmedisto
del personnl de talleres v responsable diresto del funeionamiento
normal de los mismos, asi como del orden v de la diseiplin.

Art, 446. — Son sus obligaciones:

@} Reeibir, comunicar y hacer sumplir las Grdenes del Dirpe-
tor o Vieedireetor;

b) Dar cuenta diarinmente, por eserito, a la Direecitn, de
cuanto se relacione con 1o mareha de los talleres;

¢) Cuidar que en cads uno de los talleres de su dependeneia
so realice In ensefinnza prictica de severdo con las instrue.
ciones de la Direceidn
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Vigilur la ejecncién do todos los trabajos que se gncomien-
den o los talloves; .

Iievar el libro de asistencis del personal de talleres;
Controlar los pedidos ¥ rocepeiones de los materinles que
se soliciten, en euanto s neeesidad, eantidad y ealidad de
los mismos;

Distribuir convenientements las Grdenes de trabajos, ¥y
controlar que las mismas se cumplan fuern de las horas
de ensefinnza ¥ en ¢l menor plazo posible;

Controlne ¥ visar periddienmente todos los libeos que se
leven on los tolleres;

Vigilar pars qoe no so realisen en los talleres trubajos par-
tieulares, ni se vetiren berrmmicntas u otfos enseres perie-
necientes a la csevelu, sin autorizacidn eserita del Director;
Elevar anualmente a ln Direceidn, ol coneepto de cada wno
de los empleados de los talleres, con respecto a puntualidad,
asiduidad, condneta ¥ eficiencin;

Elevar la memorin anual de su seeeidn ;

Aprobar los trabajos terminados en los talleres,

DE Lo Jeres DE Tarien

Art, 447, — Para ser Jefe de Taller se requiere titulo de Tée-
nieo egresado de las Esouclus Industriales de ln Naeion o haber des-
empefindo el eargo de Maestro de Tuller durante dos pfios por lo
menos, on los mismos establecimientos.

Art, 448. — Los Jefes de Taller son los superiores inmediatos
del persennl de sm respeetiva dependencin, siendo responsablis de
la marcha dil taller & su eargo, asi como de la ensefianza de trabajo
manus que debs impartirse en el mismo a los alumnos.

Art, 48, — Hon sus obligaciones:

)

b}

Llevar el inventario de todo el material de herramientas,
Gtiles ¥ miquinss de taller a su eargo; manteniéndolos en
perfecto estado de seguridad ¥ eficiencia;

Cumplir fielmente los instrueciones para ls ensefinza pric-
tien impartidas por la Direceidn, vigilande gue los alumnos
realieen los trabajos de seucrdo a lsa mismas y segin el
plan metddieo que eorresponda;
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Vigilar que el personal del taller no intervenga en [
ejeencidn de los trabajos de los alumnos, sino solamente para
dirigitlos ;

Ejecutar ¥ hincer ejecutar todos los trabajos y comisiones

que le Tuesen encomendados por la Direccitn dentro de las

horas de elage;

Llovar los siguicntes libros y registvos:

1. Inventario General del taller;

ars e asigtoncia de alomnos ;

24 Do tenbajos de los alumnos, en el que se indicard el
trabajo realizado, niimero de la orden de la Direeeidn,
feehn de eomienzo y terminneidn y personal que inter-
vino en ¢l mizmo; feeha de inspeeeidn y de entrega a
Depisito General, consignando el valor aproximado
del trabajo;

Formular ol Jefe de Talleres los pedidos de materiales, oti-
les v herramientas necesirios parn ¢ funeionamiento del
taller v para impartir In ensefianzn ;

Velar por ¢l estrieto enmplimiento de los deberes de los
maesiros ¥ ayudantes, debiendo dar ementa gl Jefe de Ta-
leres de enalguier defieieneia, no solamente en lo relativo
& econducta, sing también respecto o ln competencin y asi-
duidiad en el trabajo;

Entregar inmedistamente de terminados y aprobades los
trabajos ejecutados en su taller al Depisito General, re-
cabundo el correspondiente recibo, ¥

DE ros Marsreos pE TiLLER

Art. 450, — Parn ser Maestro de Tuller se requiere titulo de
Téenico cgresado de las Bseuelos Industrinles de la Naeidn, o
cortificado de las Esenelas Téenieas do Oficios o de Artes y Oficios
en ln espeeialidad con cuatro afios de prieties o haber désempenado
el enrgo de Ayudante de Taller durante dos afios por lo mends en
las Esenelns Industriales.

Art. 451, — En el desempefio de sus eargos estarin bajo lns
drdenes inmedintas del Jefe de Taller respectivo.




— 120 —

Art, 462, — Bon sus obligaciones:

gl

bl

¢)

d)

Ly

Haeersa eargo de la ensefinnza del trabajo, manual de los
alomnos que se le nsigne, observando lu mayor eultura en
6l trato de los alumnes, sin menoscabo de la disciplina,
del orden v de la precisién del trabajo, no debiendo inter-
venir en lo ejeeteidn del mismo, sino solamente dirigir al
alumno v darle lus instrueeiones que el easo vequiers;
Ejecutar eualquier trabajo que se le asigne dentro de so
especialidad v eon sujecifn al horario del funeionamiento
de la eseoeln;

Cridar especialmente que les herramientns, miquinas, Gtiles
v demis enseres se eneuentren giempre cn perfecto estado
de limpicza, eonservaeiln ¥ servieio;

Dar coenta inmediata al Jefe de Taller de cualquier pée-
dida, rotura o uso indebido de squellos elementos;

Cuidar ¥ velar por ol mantenimiento de la diseipling de los
alumnos en la seceifn & su cargo, dando cuenta al Jefe
de Taller de cualquier falin que cometicran los mismos,

D w08 AvunaxTes oe TALLER

Art. 453. — Para ser Ayudante de Taller sa requicre ser egre-
sado de las Escnelas Téenicas de Oficios o de Artes y Oficios, con
dos afies de prictiea,

Art, 454, — Estarin bajo lus érdénes inmedintas de los Jofes
de Taller ¥ les eorresponde:

a)

¢)

Auxilinr o los maestros en In ensefinnza del trabajo ma-
nunl, euando le sean requeridos sus servieios, ¥ ejecutnr
cunlquier tribajo gue le fuere encomendado, dentro de su
especialidad, por el Director del establecimiento;

Reemplazar a los magstros en o atenciin de los elases prie-
tienk en caso de ausencia de los mismos;

Coopernr eon los maestros, en euanto u diseipling, conserva-
eifm de dtiles de trabajo, ete.
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D Peigomal Chseso

Aat, 450, — Para estos cargos se requiere ser egresado de las
Eseuelis Téomicas de Ofieios o de Artes y Ofivios.

Art. 466. — Bon sus obligaciones:
a) Healizar todos los trabajos del ramo que se le encomienden,
dentro del horario eseolar;
) Fn su eondicitn de adjunto al taller de la especialidad lc
todas Ins obligaciones determinados por el

artienls 454
DEn IhauiasTE

Art, 457, — Para ser designado Dibujante se requiere titula
de Ingeniero o de Téenico egresado de las Esenclas Indusiriales de
in Naoidn,

Art, 458, — Depende directomente del Viesdireetor v tiene
las signientes ohligneiones:

a) Realizar todos los trabajos del ramo que se le encomienden,

dentro del horario escolar;

b)) Llevar perfectamente ordensdo el archive de log plancs del

establecimicnto;

¢) Asesorar a los Jefes de Taller ¥ fucilitar los detalles y

eroquis neeesarios pars la interpretacidn eorrectn de los
planos ¥ In ejecuchin exacta de los trabajos.

Do BNeARgita pr l]l:E'fm:_nﬂ ¥ MATERIALES

Art. 458. — El Eneargado de Deplsito y Materinles depende
directamente del Jefe de Talleres, y es dircetamente responsable de
toda irregularidad que se eomproebe en ¢ movimiento de materinles
¥ trabajos de taller, mientras éstos permanezean bajo su eustodia, v
no podri aleger orden de ninguna especie para jostificarla, si opor-
tunamente no hubjers interpuesto por escrito los observaciones per-
tinentes,
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Sun sus obligaciones:

#) Llevar el inventario general del establecimiento;

b) Formulur los pedidos de precio por todos los elementos que
s¢ adguieran en la Esenela, diligeneinr los concursos res.
pectivos v extender lns drdenes de provision que debe fir-
mar ¢l Director;

e} Llovar perfectamente ordenadoe ¢l Deplsito General de Ma-
teriales, siendo responsable de los mismos;

dy Llevar al din los libros de entrada, salida ¥ existencin, exi-
giendo en todos los cnsos las Boletns de Envio ¥ los Vales
de Salids, guo archivard ;

o) Contralar la meeepeidn de los moterisles y elementos que
s¢ adiquiernn, en evanto a cantidad y ealidad, pudiendo
para esto ltime solicitir o] assoramiento de los Jefes de
Taller, ¥ poner su V. B" o toda orden de provisiin, sin
cuyo requisito la Tesorerin no podrd conformar la facturs
respectivi;

f) Llevar un fibro especial para anotar los trabajos de taller
ejeentmdos por los moesiros, ¥ otro de loa ejecutados por
los alumnos, no podiende dar salida o ninguno de estos
objetos, sin previa entrega de la boleta de pagoe de sa valor
oxtendidn por la Tesoreria en el formulario respectivo o
por orden eserita del Direetor;

i) Permaneser en el Depdsito mientras funeionen los talleres.

DE 108 ALUMNOS

Art. 460, — B¢ computard In asistencia de los alummoes por
dis eseolar completo euande deban concurrir a un sole turno, y por
mitnd cmando debsn hacerlo en los dos.

De Las CLases

Art. 461. — Las clases tedricns tendrin wna duraeiin de ooa-

remta ¥ einco minutos eon intervalos de cinco minutos por lo menos.

S 5k ol Cuando se trate de lecclones experimentales n realizarse en gabine-

“j g tes o laboratorica, o elases de Dibujo, podrin asignarse dos horas
'.nl-ifac,
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escolares ponsecutives a una misma asignaturs en el eielo inferior
y hasta tres horas en el eiclo superior, no pudiendo excederse eslos
Hmites sin enusa plenamente justificada ante la Inspeceidn General
de Ensefinnzn

D vos TRansros PaloTioos

Art. 462, — En lus asignaturas bisieas. del plan de estudios
v en todas las de carieter téenico, los alumnos deberin efectuar ¢l
niimere minimo de trabajos pricticos fijado al comienzo del afio -
colar. Dichos trabojos serdn presentados en lu forma y fechns es-
tableeidas por las Dirceciones, debiendo el alumno entregarios a ln
respective mesa exsminadors en ¢l momento del examen, sin cuyo
requisito se considerard desaprobado.

Arl. 463. — Los alumnos de los establecimientos oficiales o
ineorporados que resultaren desaprobados al finalizar el ecurso por
no haber eompletado el niimero minimo de trabojos prictieos, podrin
realizarlos con posteripridad a la clansura de las cluses antes del 20
de diciembre, y rendir lns procbas eorrespondientes en la époes de
exfimenes complementarios del mes de marz,

Den Trasaso Pricrieo Fival

Art, 464, —Pmmjnr:mllquilndnhlﬂlphmqun
otorga In escuels, el alumne, una vez aprobade en todss las asigna-
turas de la especialidad cursnda, deberd ser aprobado en un trabajo
prictice final, que podri ser sustitulde por el trabajo téenico en
una industria afin a la especialidad, previa autorizacidn de la Ins-
peceidn General de Ensefianzn.

Art, 485, — Para la realizacion del mismo regirin las siguien-
tes dinnosieiones

a) Finnliendo el segundo término lectivo, todo alumno qoe
eurse sexto afic de unin especialidad, podrd solicitar a In
Direesion se 1o fijen las bases para realizar el trabajo
priatieo final, pudindo indicar ¢l tema aproximade de su
predilecniin ;

b) El Diregtor podrii neoptar o varlar ol tema propuesto, de-
gignando un profesor de ln especialided para que sefiale
el prormma o que debe ajustarse el proyecto y para que
guie al alumno durante ol eonfeceidn del mismo;
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d)
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f)

i)

h)

1)
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Qimultineaments ¢l Direetor designari ofros dos profesores
que formarin oportunamente lo mesa de exumen pare dicho
proyecto, los que deberdn informarse del mismo y darls
ga V.' B*;

Una vez gue el alumno haya terminado su teahajo prietico
final, el profesor director de temn imformard a ls Direeciin
si a gu juicio el trabajo se encuentra en eondiciones de ser
sometido o examen;

El expedients phsard a informe de Jos integrantes de la
Mesa eon idéntien finalidnd ;

Aprohadn por los tres profesores el proyecto, seri sometido
ol alumno al examen final, dsbiendo el Direetor o Vieedi-
rector presidir Ia Mess eorrespondiente;

Ningfin alumno serd sutorizade para rendir examen finnl
s no tiene aprobadis todas las asignaturas del plan de
estudios en su respectiva especinlidad ;

108 exfimenes de trabajo prietico final se tomarin después
de terminados log exfmenes orales de fin de enrso o com-
plementivios de marzo;

Todo alumno cuyo proyecto final fuese desaprobudo, podri
presentarse nuevamente o cxamen en el turmo sigilients, o
tantss veces como fuere mecesario, en los turnos que eo-
rresponda ;

La desaprobaeién de este procba, determinard ¢l no otorga-
miento del titulo respectivo;

Los trabojos finnlis serfin archivados en In Biblioteca de
I Bseueln, donde podrfin ger consultndos, pero no serin
retirados del establécimiento por ninglin motivo;

Par ol examen de trabajo practieo final no se cobrard de-
reeho,

Den Issrrero THeNICo SUFERIOR OE Emmmnmﬁﬁ ANEXD A TA

Esrrra Inprsmmisn 0110 KRAUSES

Art. 466, — Para ingresar a este Instituto se requiere ser egre-
sado de las Bsenelas Industrisles de In Nagién y haber aprobado el
teabajo prietieo final.

- Podriin inseribirse ignalmente, los empleados eomo téenicos prac.
E; H,‘[%F; M, . tieantes en la Direecidn de Yacimientos Petroliferos Fiseales que
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hayan aprobade el sexto afio de estudios de laa Esenelas Industria-
tes e in Noeidn, sun enando no hayan aprobado el trabajo prietico
final,

A los ogreandos de estos cursos se les extenderd en el diploma
comim, la eonstanein del eurso en ol eual se especializaron.

De roa Cunsos Noorvexos CoumprrEmesTARIos Fars OBReEnos

Art, 467. — Funclonarin todos los diss menos los sibados de
20 a 2215, estando a eargo del Regente de los Cursns Noeturnos,

Art, 465, — La inseripeidn es absolutamente gratuita, regqui-
rididose para ingresar a eualesquiern de los cursos: 16 afios de edad
eomo minimo, cuarto grado clomental aprobado o preparacion equi-
valente demostrada medionte exnmen y gozar de buens salud.

Art, 468, — Al snseribir In solicitud de ingreso, el aspirante
deberd presentar los demis decumentos s que se refiers ¢l artion-
lo 15, meompafinndo ademds un certificado del Departamento del
Trabaje por el que comproehe trabajar durante el din en los ae-
tividades afines n ln especinlidad clegida.

Art, 470, — Coando el nimero de aspirantes exeedsn sl de
peienitos disponibles, se realizard unn procha de selescidm de neuerdo
con lis normes fijades al efecto por la Inspeceidn General de En-
sefinnza,

Art. 471, — Las disposiciones relativas a promocidn, sis-
tenein y clasifieaciones de los alomnos, son las mismas que rigen
para el turno diurne ¥ de senerdo con el presente Reglamento (Ge-
netal, exeepto en cuanto p la gratuidad sbsoluta gue s¢ mantiens on
todos los triamites relatives n la emsefianen en estos cursos.

Art, 472, — Dnda Ia indole espocial de estos eursos, ln orvien-

taciin {edrieo-préicties de sn plon de estudios y In eonfeccifn de los
programas, no s¢ inscribirin alumnos en las eapecinlidades, sino por
¢ielos completos, ni se sceptarin equivalencias por asignaturas apro-
badas en otros estableeimientos.

Art. 473, — Al alumno que apruebe integramente una de las
especinlidades, se lo otorgarf un certificado gue asi lo seredite, sin
otro gravamen que o sellado de ey,
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De i Escoens Isoustmal pe Crrlaica

Art. 474. — Para ser Director de estn Eacueln se reguicre
titulo de Téenico de lo especialidad o sereditar competencin en se-
tividades relacionadss con ln ensefianza de |a eerimica, siempre que
se tenga diex afios de actuaciin en eargos téenicos o se compruehe
haber renlizado trabajos de ese enrfieter a satisfaccion del Ministerio,
previo informe de lo Inspeesiém General de Ensefinnea,

Art. 475, — La Esenela funcionari todos los dins hibiles de
§ g 1120 ¥y de 13 a 16,20,

El eurso eompleto seri de enntro afios o enyo término se otor-
gurfi ul egresado un eertifieado de competenein.

Art. 476, — El maestro de BEnsefianzs (eneral impartich
los alumnos nociones de Castellano, Geografin ¢ Historia argentinns
y de Instroeeidn y Moral Civiea, ndemiis de Jos elementos de Fisien
v Quimien indispensables n ln Industria de la Cerfimica.

TITULO VI

Di vad Esormiss TEewioas e Ovicios, e Antes ¥ Owicios
: vy pe Owicios .

Ari. 477. — Las Eseuelas de Oficios estin destinndas a la
formasitn de ohreros téenioos, Sts extudion s realizan en dos tipos
gonoernles de esenelass

a) FEsegelas Téenicas de Oficios, para la formacion del obrére
especializade. Funeionan en eentros densamente poblados ¥
altamente industriales ;

b) Eseuelas de Artes y Oficios, para ln preparsciin de obreros
rurales, Se instalan en medios rurales o poblaciones da
poea netividad fabril,

Art. 478. — Las Bsenelas de Oficios de cunlguier tipo, son
establecimientos thenicos de ensefinnga, la quoe se desarrolln en forma
emineniemente prietiea, tanto en lo que se refiere & lu ejereitaeiin
de taller, que deberid responder en lo posible a los procesos y carne-
terfsticns de enda industria, como en lo conéerniente o lns ensefinnzos
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tedricos, redocidas a los conocimientos indispensables, para funda-
mentoy, explienr o aelaray cada uno de esor procesos v los fendmenos
originariod o emerpentes de los mismos,

Arl, 478, — Bin desviarse de estos objetivos, ¥ procurando ar-
monizar con las exigeneins de los mftodos de ensefianen, eada eseneln
deberd organizarse eomo taller de prodoecidn o reparscidn do Gtiles,
aparatos, ete. de los olros establecimientos dependientes del Mindste
rio que funcionen en la zonn. Bato se realizari sin' perjudiear In
metodizncidn de In ensefinnen ¥ teniendo presente que los alumnos
qué deban realizar los trabajos de emeargo, tengan la habilidad ma.
mal necesivin para ello,

Art. 480, — Todo el personal doeente, administrative, de ta-
lleres v de servieio debe firmor en ssistenein diarinmente en los
libros respeetivos, anotando In hora de Hegada. No se hnes exelusidn
del Director en ¢l eumplimiento de esta disposiciin,

Art. 481, — Los encargados de los correspondientes libros v
rogisiros & que se refiere este Reglamento General, son directumente
respansables de ln exaetitnd v fidelidad de los mismos,

Art, 482, — B personal, inclusive el Director, no podri nusen-
tarse del loeal de In esenela. Los primerss podrin hacerlo sola-
mimts con permiso de la Direceifn, por ssunios de serviclo o causa
de foerza mayor, debiendo anotarse In horn de sulida v de Negoda
en el libro de firmas. Bl Director proeederi en Ia misma forma.

Art. 483. — En aquellas Ezeuelss donde no sen posible pro-
poner Maestro de Dibujo o de Teenologia ron eardeter interine, por
no haber en ln loealidad personas con los titulos requeridos, las
tareas vieantes serin nsumidas ntegraments por el Director en pri-
mer tirming, o otro maestro eon titalo habilitante, si aquil no pu-
diera linearlo,

Art. 4584, — Los Jefes de Taller, asf eomo log maestros de ta-
Her, no podein ser designados reempluzantes para pguellos eargos,
en ateneidn u que tienen su horarie compleoto.

Da, Dmecron

Art, 485, — Le eorresponde al Direstor:

@) Lua Direcrifin tdenica de los tulleres:
b} Formuolar el Reglamento Interno de la Eseueln, basado en
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sus necesidndes y caracteristicas de su orgamizaciin, sin
apartirse de las disposiciones de este Reglamento General ;

¢/ Formular los presapuestos definitives de las obras ¥ trs-
bajos encargados o ln Eseuola, de acuerdo o los datos que
le nroporeionen los Maestros y el Jofe de Talleres;

i) Elevar u la Inspeceidn General de Ensefianzs para su npro-
bacidn, los planos de los trabajos de eonstroeciin de he-
reamicntns, migquinas, muchles, instalociones, ete, gue no
estén imeluides en las series metodizados. En el informe
deseriptive que se adjunte, estard incluido wm presupucsto
de ln obra y especifieaciin de los alumnos o maestros que
han de intervenir en la misma, Cuando las instulaeiones exis-
temtes hayan sido aprobadas por In Inspecciin Goneral de
Enseiinnza, no podrin modifienrse sin autorizacién de la
ik |

@) Hacer gjocutar las series metodizadas de trabajos enviados
por la Inspeceidn General de Ensefiunzs, Todos los afios
antes del 30 de diciembre, elevard a la referida Reparticidn
los planos de trabajos de aplieacion basados en las opera-
viones ¥ ejercicios ya conovidos por los alomnpos de eada
¢Urso ;

[} Retnir unn vez al mes o los alumnos de los cursos superio-
rok, o loa cusles hablari de cuestiones industriales, coond-
micas, obreras, socinles, ete, que tengan interds para la
futura situacion del egresado, Estas elases se harvin figurar
on el libro de tépieos ¥ se dardn en horas corrmspondientes
a taller. :

Art. 486, — Esti obligado a permanecer diariamente en lo es-
cuela durinte el tempo de Ins elases, salvo que ol estahlocimiento
euende con un Jefe de Talleres, en eiyo caso el Director podrd perma-
necer un turno eompleto ¥ en lp entrada g elase del otro, quedando el
Jefe de Talleres o eargo de la vigilanein del establecimionto duranto
el resto del dia eseolar, La determinaciim de estos turnos deberil estar
giempre autorigads por la Inspeccidm General de Ensefinnga.

Art, 487, — El Director dictari como anexas al eargo, cuntro
horas de clases téeniens como méximo,

Art. 488, — Seri reemplazado por los gignientes miembros del
personal y en el orden enunelado : Jefe de Talleres ; Maestro de Tee-
nologia o Maestro de Dibujo, ¥ si hubiere varios, por ¢l de mayor
antigliedad en ln ensefianza o el Seeretario,
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Den Jere ni TALLERES

Arl. 489, — Parn ser Jofe de Talleres se requiere titulo de
Téenieo egresado de Eseuelas Industriales de la Noeidn o de Meod-
nies, Moguinista o Electricista dé las Escoelos de Meeqnien del
Bjtreito o de la Armada eon einco afios de prietica.

Art, 490, — Es ¢ superior inmediato de todo el personal de
talleres, ¥ de todo el personal de la escuels en ausenets del Direetor.

Art, 401, — Le corresponde:

i)
by
0

)

f

g

i)

h)

Reemplazar al Direetor en misencia de éste;

Revibir, comuniear ¥ Tueer camplir las drdenes del Direotor ;

Cuidar del erden, do o diseipling y de la ensefinnza prieti-

ea, para lo eual estard a sn eargo el libro do diseiniling de

alimnos ;

Fisealizar ln labor de los Jefes de Taller, de los maestros,

ayndantes ¥ alumnos, en los talleres, a4 euyo efecto tendri

los siguientes libros a s cargos:

1* De firma de ssistencia del personal de talleres ¥ de
sarvicio:

2. De ['ntmd.n de materinles, herramiontas u otros efeetos,
por taller y por rubro, el eunl deberi ser balaneeadn

© motsualmente

d* De produseiin por taller;

4% Do produeciim v elasificseiin, por alommo, donde ano-
tark los trabajos realizados, tiempo y materinl emplen-
do, clusifieacion ¥ aplicaeidn g

" Legajos de drdenes v comprobantes dil movimiiorto de
talleres, presupuestos, efe.;

Auorigar, conel V* B del Direstor, In extracciin de ma-
terinles, horromientas, atiles, ete,, por medie do vales;
Recibir laz Ordenss de ejecueidn, préparar presupuestos,
fiscalizar In buena terminacidn de 1os trubajos antes de ser
remitidos ul dopisite v tomor todes las medidas del easo
para 1y normal ejeencidn de los mismos ;

Organizar ¥ atender la biblioteca téemica de ln escucla, au-
xilindo por el o loa Maestros de Ensefinnza Gieneral
Adistiv a ln eseoeln son ol horario de los maestros ¥ en
ambos turnos;
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j} Cuidar que todas lus instalaciones, miquinas y herramientas
se conserven siempre en perfecto estado de seguridad v
efisiencia, siendo responsable de las mismas cuando no hi-
ciers las salvedndes del easo, 5i el personol de talleres no
eumpliese sus dedenes parn ese fing
k) Revisnr, diarinments, los talleres ¥ trabajos en ejecneidn;
eada Tin de bimestpe, los libros de trabajos, en el deposito;
caida seis meses, ¢ de Entrades y Salidss de Materiales y
Trabajos de alumnos;
1) Llnvurunmgiutmduf.ﬁhﬁn.irtlﬂ&rﬂda la moma; con es-
pecificacidn del nimere ¥ clase de obreros que éstos empleen.
Art, 492, — En aquellns esenelas donde no se hubiers. pro-
visto ol eargo de Jofe do Talleres, lus tareas de éste serin distribuidus,
[ 1o suprimidas, Esto g0 hurk en la forma, que mejor contemplo
lo organizacidn interna del establecimiento, entre ¢l Director, Jefe
de Taller, Encargado de Depisito ¥ Materiales y Maestro «e Taller,

e SeEceETanio

Art, 493, — Purn ser Seerctario se reguiere titulo de Perito
Mereantil y, en pguellns loealidades donde no sen posible, el de
Maestro Normal Nacional,

Arl, 494, — Dietari como anexss sl eargo, cuntro, horng se-
manales de ¢luse como miximo, -

Art, 485, — L& eorresponde:

a) Permanecer en In eseveln seis horus dinrins, yo sea en un solo
turne o en dod, lo enal se haril eonstar en ¢l horario euya
aprobaeidn se remite o la Inspeeeidn GGenernl de Ensefianza.
En ecaso de asistir a los dos turnos, deberi estar presente
en mrmbas horas de entrada, para fisealizar lo asisiencin del
personal ¥ alumnos;

Cunndo asista a un solo turno, el Director atenderd en
¢l otro el libro de firmns, podiendo hacerlo levar por el
Jele de Talleres;

b) Deberi llevar los siguientes registros y libros: De inserip.
eifn de plumnos, de clasifienciones, mensoal de asisteneln
del personnl y alumnos, de firmas, de asistencia del per-
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gonul, de discipling de alumnds, de aelos de reaniones del
personal, de mspectores, de tépicos, ¥ ndemis todos agquellos
que el Idireetor considere neeesarios.
Ari. 496, — En Jos establecimientos que enenten con Jefe de
Talleres, corresponde a éste levar los registros de diseipling de
alomnos y los de asistencia del personal ¥ alumnoes.

Dien Maekteo oe Exwsefanzs GENERAL

Art. 497. — Para ser Maestro de Ensefiamza General se re-
fuiere Utulo de Macstro Normal Nacional,
Art, 498, — Tiene a su cargo ln ensefiinza de lns materins no
téenicns, hasta un méximo de 24 horas semanales.
Azt. 479, — Lo corresponde:
a) Coneurrir puntoalmente o la eseueln, de acoerdo ol horario
de lis matérins que dicte;
b) Dictur sus cluses con arreglo al plan de estudios vy o las
instrucciones que reeiba del Director o Jefe de Tallores;
e)  Avodar ol Director o Seeretario, ruando fstos lo requieran,
dentro del nfimero de horas que le correspands por semann.
Arl. 500, — Canndo en ¢l establecimiento haya dos o miis maes-
tros de enscfinnza general, las Direociones asignarin las horas
de elase, de manern que so equilibre ol total por semans. En lo posi-
ble se le asignard n ends uno materins afines,

Der Maigsmo pE Treosoroois v Morores

Art. 501, — Parn ser macstro de Teenologia y Motores, se
requiers titulo de Ingeniero, o de Téenieo en la espeeialidad, o ser
egresado de las Escuelns de Movdniea del Ejército o de la Armada,
o haber desempefindo ol eargo de Maestro de Dibonjo durante custro
hos por lo memos. ;

Art. G02. — Son sus deberes:

a) Coneorriv a la escoels de acuerdo al horario que le eorpes-
ponds, en ln sipuiente forma:
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1* Cuntro horns dinriss en lns Eseuelas de Artes y Ofielos
y de Oficios;

9o Hasta un miximo de 18 horas scmanales, en los
Téenicas de Oficios;

b) Dictar las clases de masterias de preparacion y aplicacion
téeniea; atender ln prictica corvespondiente s los mismas
¥ & la clectricidnd pricties;

¢} Realigar los trabajos que lo Direesidn e gneargue, demtro
ﬂﬂ!umtmu}'ﬂhmﬂ:quntmnﬂmnmdm

Art, 03, — Cusndo en una esenels haya mis de on Masstro
de Termologia, la aslgnociin de tarens se hurd en la siguiente forma

1* Las horas de materias de preparaciin téomies de carieter
peneral (Fisiea, E‘.I-peir-iui:lm], etz ), 8¢ asignarin de monera
que correspondan igual nimero s eadn uno de los maestros;

24 Las horas de materiss téenicas de earieter sspecial (Tee-
nalogls de In maders, méquinns, herramientas, eonstrue-
eion de. eominos, ete.}, se asignaran de aewerdo al titulo
habilitante o especialidad de cnda uno. En ease de duda,
so consultardi o la Inspeccion General de Ensefinnzo.

Ari. 504. — Reemplazari al Dircctor én enso de susenciag
prolongadas, en nquellas eseuelas que no ctenten eon Jefe de Ta-
Neres,

Den Maestes or Dmogg ¥ DingaasTe pE TALLER

Att, 60G. — Parn ser Maestro de Dibujo y Dibujante de
Taller se requicre titulo de Ingeniero o de Téenico en la especialidad,
o Mecanico del Fjéreito o de s Armada, eon dos afios de praetiea
ndustrial por lo menos

Art, 506, — El Maestro de Dibujo es a la vex Dibujante de
Taller. en aquellns esenelas que no tengan este eargo en el Presu-
puesto, Debe eoneurrir eustro horas disries o totalizer 24 horus
semanales on las Esenelns de Artes ¥ Ofieios y de Offcios, y 18
horss semanoles lns Téenieas de Oficios.
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Art 507, — Le porresponde :
a} Enseiiar ¢l dibujo téenivo que sefalan los plines de es-
tudios, dentro del horario ssignado;

b) Proparsr todos los eroguis, planos, ete., que se neeesiten en
log talleres ¥ que ordeme el Direetor o Jefo de Talleres;
¢} Llevar el archive de todos los plancs ¥ dibujos de talleres,

naf eomo log de los alumuos ;
d) Ensefiar In Geometris aplicads al Dibujo,

Art, 608, — Al Dibujante de Taller le corresponden lns mis-
mas funeiones salvo en los establecimientos gque cuenten son Maestro
de Dibujo, en euyo enso deberd, siempre que ln Dirceciin lo eonsi-
dere en condiciones, reemplaenr ol Moestro.

Tt Pensoxat. ne TALLELES

Arl, 500, — El personnl do talleres comprende o los Jefes,
Muestros v Ayudantes de Taller.

Art. 510, — Corresponde a log Jefed de Taller lo dispuesto
por ol artieuls 447 en euanto o titale, ¥ lo preseripto por los artfeu-
log 448 v 449 on lo que se refiere o doberes v ohligasiones.

Art. 511. — Para ser Moestro de Toaller se :l'quie;ré titulo de
Téeniay cgresado de las Dsenelas Industrinleés de In Naeidn o oer-
tifieado do Tns Eseuelas Téenicas de Oficios o ds Artes y Oficios
en la especialidad econ cuatro afios de prictica, o hober desempefindo
el enrgo de Ayudmmic de Taller durante dos afies por lo menos, en
eata elase de estnblecimientos. Son sug obligasiones

a) Coneurrir al establecimiento durante 7 horns dinrias, todos
los dias salvo los sibados, en que tendrefin un horario de 4
horas por la mafiana;

b} Atender ln enseflanzn prictien de los alumnues cuando éstos

x coneirran ol taller, ¥ realizar personnlmente todos los tro-
bajos que ordene ol Divector o el Jefo do Tolleress

¢} Llovar el inventario de todo el materinl, herramientas, ti-
les y miwjuinags del taller nosu eargo, mantonidndolos on per-
feoto estado de seguridad v eficiencing
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e}

f

g}

i)

i)

i)
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Cumplir fielmente las normas que, para la ensefianza pric-
tien, imparta ol Direetor o Jefe de Talleres, vigilando que
los clumnos realieen los trabajos de acierdo & esas instroe-
ciones ¥ al plan metédieo que corresponda;

Entregar al Depdsito los trabajos ejecutados, inmediata-
mente de terminados ¥ aceptados por €1 Direetor a el Jefo
de Talleres, acompafiando e presupnesto ¥ olros compro-
buntes de orden imterno y recabar el reciho por los mismos;
Solicitar en los formularics, y eon el trimite interno de
rigor, los materiules que sean necesarios pars ¢jecutar los
trabajos de serie o dar cumplimiento a las Grdenes de
ejecueidn ;

Llevar un libro o planilles dende se sanoten los trabojos
de wlumnos, especificndo ol cjercicio realizndo, fechn (e
comienzo ¥ terminaciim, materinl emplesdo ¥y elasifieasidn
obtenida em eada teabajo, enando ells no esté 4 cargo del
Jefe de Talleres, Este libro o planilla serd vissdo mensual-
ments por ¢ Director o Jefe de Talleres;

En hojs o planilla aparte, anotard igualmente y con idén-
tieas egpecificaciones, los tribijos hiechos persomalmenté por
€l o por les Ayudantes;

Presentar, eadn vez que s¢ solicite, los plancs de trabajos,
presupuestos o otros dates relacionados eon lo que se cje-
rute en ol taller;

Presentar bimestralmente s quien indique la Direceitn de
In Eseuels, las elasificaciones ¥ otros dates relacionadoes con
los trabajos realizados por los alumnos en ese perfodo.

Art. 512. — Los Masstros o eargo de tallor o prictiea especinl
¥ los Jefes de Taller, deberin dur lus clases de teenologin prietiea
de taller que eorrespondan o les series metodizndas de trobojo,

ArL 518, — Lo Maestros u eargo de pricticas especinles de
las Eseuelas Téenicas de Oficios, tienen obligaeitn deé eoneurrir din-
riamente con ¢l horario de clases préicticas que atiendsn, hasta un
mitximo de 18 horas semnnales.

Art, 514. — Para ser Ayudants de Taller se requiere ser egre-
gido de lus Esepelns Téenfees de Oficios, de Artes v Oficios o do
lng Breuclis de Meeinica del Ejirnitu o de la Armadu eon dos
afios de priactica,
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Art. 515, — Estarin bajo las drdenes inmediatas de los respoe-
tivos Maestros de Taller, v Jes sorresponde:

@}

b
e}

Auxilior » los Maecstros en la ensefinnen del frobsjo ms-
nual, enando le sean requeridos sus servicios, ¥ ejecutar
enalguier trabajo que le fuera encomendado por la Diree-
cion, dentro de sa especialidad v del horario asignado
Reemplazar o los Maoestros en lo otencifn de las clases
priciices, en caso de ausencia de los mismos ;

Cooperar con loa Macstros en eoanto a diseipling, conser-
vacidn de Otiles ¥ herrnmientas de trabajo, ete,

Art. 616, — Quéda terminantemente prohibido o los moestros,
mlumnes ¥ demis personal del establecimiento retirar de ln cscnela
herramientnz, muoebles o Mdtifes de enalquier espesie,

Pen ReaexTe pE Los Uopsos NoCTURKOS

Art. 517, — Pars ser Regente de ostod eursos ge reiquiers po-
peor titulo de Téenieo cpresado de los Fseuelas Industrinles de Ia
Nuwibn, o hober desempefindo duronte dos afics el cargo de Jefe de
Talleres 0 ¢l de Macstro de Teenologia,

Art. 518, — Le corrsponden lns mismas obligaciones determi-
nadas por el artieulo 436,

e Excariand pE DEpdsmmo ¥ MATERIALES

Art. 518, — L& durresponde:

al

Tener o & enrgo ] inventario géneral de existencias de
In esenila, en el que se detallard por dependencia y por
orden de elose, ¢ moblnje, instrumentos, aparatos, dtiles,
herramientas de dotneién permanente v minquinas, al que
s¢ agregari sneesivamente todo lo que se adquiers y se
destine g Ins dependencins del establerimienta, Antes del 30
de dieiembre de eadn afio entregari ol Director una eopia
del mvemtario 4 s cargo para ger remitida o la Inspeceidin
General de Ensefinnea;
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7|

d)

£
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Teuwr un libro de edtradas y salidas de materiales ¥ otro
do mmuebles, dtiles ¥ herramientns. Ambos doben ser enenc-
dernados ¥ folindes, ¥ s¢ consignard la proecdencia, eanti-
dad, fecha, preelo, ufimers de ln orden de provisitn de
todo mrticulo que entre; el destino, eantidad, fecha y ni-
mero de In orden de taller o vale de emivegn de todo lo
gue silm, con une columna parn anotnr ¢l saldo existente.
En ease de usarse libro de hojns movibles eada folio estard
firmado y sellado por el Director, Hevimdose un archivo de
fojas completas ;

Lhmr un libro de entradas 3 slidas de lm teabajos de
tuller, donde e anotard, separadamente pars eads uno de
los talleres, los trobajos cjecutados en los mismos, Se ps-
pecificnrd cunndo sean de alumnes ¢ de mpestros, de en-
cargo o para la eseuela, ¢l precio de vemta ¥ el muterial
empleado, de acuerdo con el presupuesto pasado por al
taller al entregarle. No podrd dar salida & ningune de
estos trabajos sm previn entrega de In boleta de pago, ex-
tendida en los formularios que provee la Direceidn General
de Administraciin, euvo nimery anolick e la columon de
deseargo; podrd hacerlo por orden escritu del Director
quien, en estas condiciones, es responsable de lo misme, o
por boleta de taller ¥ vale de salida, si el trabajo o8 para
In escuela ;

Sin perjuieio de lo establecido por el artieulo 492, si el
Director lo eonsiders eonveniente parn lo mejor fisealizaeiin
de los materiules que se vsan en la sjeeucién de los tra-
bajos, podrd tener o su eargo ¢l libro de materinles a qoe
s refiere el artfenln 491, inelso ), punto 27°;

Pondrd ¢l V* B* a toda facturn de mereaderias adguiri-
das por la escneln ¥ les darf entrada en los libros respec-
tiven, A fin de semana pasari 8 Becrolarin o Diressidn en
la forma que corresponds, un resumen del movimiento del
Depisito, seompafiando las facturas conformadas, por lo
recibido en ol tronseurss de ln mismn, para que ssa pro-
visto sa page; _

Parp lu recepeién de materiales consultard eon o Jefe de
‘Talleres o eon los Jefes de Taller 0 moestros respectivos so-
bre In ealidad de los mismos, siendo directamente respon-
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snble de esto, asi como de la expetitud de las medidas,
 peses, sto, ung vee que los hubiers recibido;

g} Une ves fijodos los procies de venta ﬂﬂh‘lﬂhﬂﬂlhﬂhﬂ

un la eseneln, no podrin ser modifieados sin aprobueiin de
: Ia Tospeceitn Genern] de Bnsefiane,

Art. 520, — Etwmnmmdmm
de los Mnestros de Taller,

Art, 621, — Ademia de sus taress eomo Enungadnd&ﬁnh-
rinies, tendrd a su earge la fisealizaoiin de ln nsistencia de los-alums
nos, o la forma que lo dispongs ¢l Director, J

Art, 522, — Deberd presentar In flanza reglamentarin.

Art. 523, — Es direstamente responsable de teds irregularidnd
en el movimiente de materiales y trabajo de taller, mientras (stos
permanezean bujo su eustodin, ¥ no podrd alegar érdenes de nin-
pung especie para justifiescln i, oportunamente, no hobiers inter-
puesto lns obstrvnciones pertinentes por eserito.

Art. 524, — Los maoteriales, muebles, miquinas ¥ herramientas
recibidos en el Depésito, no pueden ser retirndos sin onden eserita
del Director en los formularios del easo.

DE ras Craises

Art. 626, — Bl perfodo eseolar se divide en cuntro bimestres.
A ln terminpeitn del Glime, log alamnos podran seguir coneurriendo
sl establecimuento en los ding que queden lihres hasta la injeisein
dol nuevo nerisdo escolar, parn terminar los trabajos inicisdos
Dieberin ademis, dejar acondicionndas las herramientas en formaque
no safran deterioros.

Art, 526, — Las clases tedriess durarin cinouents minutos, se-
guidas do un reervo de dice minotos. Las de Dibujo tendrin una
durasitn ne menor de dos horas escolares; las de Teenologiy podriin
ser de dos horas escolares, si comprenden la gjeenciin de practicis
para las eunles una hora fuese insuficiente; lns de Taller serin siem-
pre de unag Jurseidn muyor de dos horns escolnres. En estos casos
tendrin un solo recreo de guines minutos.

Art. 527, — Se computard la asistencia de los alumnos por
din eseolar epmpleto enando deban eoncurrir a un sele turno, y por
mitnd euando deban hacerlo en loa dos,

Ifc: H CF e

P‘*{: L Ty
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Art. 528, — Lns clnses tedrions de taller se dictarin ngropa-
das, ya sen por lo mafiann o por la tarde, de acuerdo o ln estacidn
del afio o al elima de la loealidad. Con el objeto de un mayor apro-
vechamiento de lss maguinaring, ¢ horario se eonfeceionard de
manera que el segundo ¥ tereer afio, en lo posible, ne soneurran
simultineamente en ¢l mistmo turne del dia ol taller

Art. 520, — Al confeccionarse los horarios anoales, se tendri
smdado de ublear lus moaterias activas en las primeras homs de In
mafinna o en lag dltimas de la tarde, segiim el caso,

Art, 530, — Durinte el perfodo de coneurrencis en ol mes
de diciemibre ¥ antes de inicinrés los elises, el personal de taller
se oeupard del acondicionumiento y ruparaeién de maguinarias, mue-
~ bles y dtiles de su taler o de otras dependeneing, asl como de la
terminacidn de los trabajos inconelusos,

DE pag Drasger o TaLLer

Art. 531, — Se tendrd on enents parn lns elases de taller:

a) Que los Moestros ¥ Ayudantes no deben intervenir con su
trabajo personnl o bhabilidad, en la ejecucidn de los trabn-
Jos de los alumnos y si solumente poars dirvigirlos. Los eje-
cutados com fines de ensefianza deberin ser siempre reali-
endos eon el plans o eroquis 4 la viste;

b) Leos nlummos del eurse preparstorio, en las eseoelas donde
fatos funeionen, elegirin el taller al que deseen coneurrir,
haeitndols con un horario de nueve horns por semana. D
beriin ojecutar los modelos ¥ ejercicios proparados al efoeto,
Esta ajereitucitn se sonsiderari somo tm ensayo vooacional ;

¢} Los alumnos del primer afio permanecerin ¢ periodo fi-
jadn por los respectives progrumas en eada uno de los ta-
lleres indieados en los mismos ¥ ejecutarin la serie de
trobajos estrictamente metodieados de primer aflo que =
propare al efeeto. Queds prohibido asignarles trabajos que
no perteneecan a la serie de sjercicios fijados, salvo que ol
alumno log hubiera terminsdo antes del tiempo sefinlado
¥ pudiera ejeentar otros que respondiesen al grado de
adelanto aleanzado;
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d) FEn segundo ¥ tercer afio, en que los alumnos permanecen
tode el dia cseolar en el taller o talleres correspondientes
o st espoeialidad, el trabajo v el tiompo s¢ fijarin asf:

2* afio: 60 % aproximado del trabajo anual dedieado a
la ejervitacion metodizada,
40 % aproximado del tiempo anoal para trabajos
de aplicaciin o eneargo.

Jer. afio: 40 % aproximado del trabajo anual pura ln eje-
eueidn de ejervicios motodizados,
60 % aproximado del tiempo anual pars trabajos
de produseitn, libres o de encargn,

4" uiio: Todo el afio dedicado & trabajos de produceiin
libre o de encargo.

e} Bilo se tomarin teabejos de eneargo que tengan un valor
instructivo, ¥ siempre que les alumnos soan eapaces de
gjeciiarlos ;

f) Los alumnos gue cuorsen en la eseéuela el evarto afio da
eaperializacion pricticn, podrein haserlo en aguells rams
que olijon, dentro de la especialidad, inclusive el Dibujo
thenieo ; en ello consistird la Hpaﬂlimu:lﬁn

Eulusﬁlhmttﬁmmﬂnﬂnﬂ, podrin ejecutar
libremente un trabajo n sn eleceifn, siempre que pusda
ser realizodo en In eseuels ¥ no obstaculice la marcha de
la enseiianza de los talleres, En el eertifiendo que se extien-
dn u los alommos que hagan este curse de especinlizaeiin se
haré constar eufl hizo;

g) Todos los afios en ¢l mes de diciembre a0 hardl una exposicidn
v venta de los trubajos del-afio ¥ de afios anteriores;

k) Los Dhrectores no podrin dispeier bajo ningln coneepto,
ln salida de alumnes para ejecntar trabajos fuern del esta-
bleeimicnto, sin In auterizeion de la Inspecciin Ceneral de
Ensefianza, Aquellaz Fseoelas goe tengan cursos de Clons-
truceiones ¥ Obras Vinles, hordm on plan general de esos
trabajos todos los ofics, y solieitarin dichs autorisacitn
al elevarlo n su aprobuciin para ln salids fuers del local
de In esenela.

Ari. 6832, — En la Escudla Téonden de Offeios N* 1 de In
Capital, s¢ reservari enda afio, wn miximo de diee vocantes parn
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los alumnos que deseon inseribirse en la especialidad de Herreria
Artistics, quirnes deberin hacer I elecoibn ol solicitar |a inserip-
eifin en primer afio.

Ar, 533, uELTnJiﬂ*danmﬂuﬁrﬁlt.maarl eliminado do
Ia rotaridn de alimnas de primer afio de las especialidades Meednicns,
reserviindose exelusivimente para ln prictiea de los inseriplos en la
esperinlidad. ,

Art. 534, — La Dirceeitn podri cimelar 1o inscripeidn de
aguellos alumnos que no revelen aplitudes pars In especinlidad v
pasarios a otrus secciones, ¢ ipunlmente podri inearporar, dentro
ﬂﬂprhnﬂhmmqquﬂlmqmdlmmrlnmmmﬁn en Herrerin
General ﬂmmﬁ'um mﬁﬂiﬂﬂu ¥ dm e inlnnbim e st
espoeinlidad.

De od ALousos

Art. Jd0, — La imseripeifn y la ensefianza serdn gratuitas, de-
biendo empezarse aquélls quines diss antes de In Inisindiin do las
clases. En Ins eseuclas doude funcionon eursos nocturnos complimen-
tarios se exigiri n los plumnos que se inseriban en ellos, eome eon-
dieiin esencinl, constancia ofieial de que trabajan en fibricas o
talleres de ln especialidad elegida

Art, 536. — Parn ingresar on lu.-u Eseuelas Téeniens de Ofi-
eios 88 requisre:

a) Certificado ofieinl de sexto grado;

b) Presentar solicitud soseripts por l'.'] _pl.ﬂm o encargedo, en
la que eonste ademis, declararse ren;muﬂ'f.r]ﬁ por deterioros
intineionales en los herramicning o tl:..:ul:||:|'1.|:|.r|:u'|r

¢) ; Tener aptitud fisien pora el trobajo, comprobada por el
médieo oficial. .

At B37. — Para ingresar a los Escuelas de Artes y Ofieios o
de Oficios se requisre hober aprobado eusrto rado y lenar los
demis requisites precedentomente espeeificados.

Art. 68, — En aquellas Bscuelns de Oficios gue funcionen
en lugares apartados donde sdlo hayn esenelns primariog hasts tereer
grado, podri admitirse alumnos con ese grado aprobade, pero el
plan du estudios serdi fijado por In Inspeceitn General de Enseiisnza
o se aplieari lo dispuesto por el artienls 541.
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Arl. 539, — Pary formar eursos o divisiomes se requerird el
atgmieats nimero de alomnes :

a)

.M

Pura primer aile, un minimo de dieg n]u:_uni:;_i:_;r u:limi:i:l:l.ﬂ

de 45 por divisiin;

Para segunde ¥ tereor wiio, los alumnos que sedn promg-
vidos del afio mmediato inferior, pero euidando de agru-
parlos en una sols divigion, siempre que no sean més de 35,
para los matering comunes y separindolos en lus de en-
rieter especinl o taller,

Pira formar mis de una divigidn de eadn eurso, se neessitard
autorizneitn previa del Ministerio,

Art. 540, — Cuando ¢l nimers de pspirantes seq superior a
ln capacidad de lp escueln o ol miximo establecido, se hari una
seleemin sobre lns siguientes bases:

a)

b

En las Faruelss Téenieas de Ofiecios, por un examen de
ingreso en 1o formna que establezea In Inspeeciin (General
de Ensefinng ;

En lus Escuelos de Artes y Oficios y de Oficios se prefe-
rivit & los alumnos que haynn cursado mis grados de ense-
fianza primaria, los gue tuvicsen mejores clusificaciones en
el dltimo afio aprobado, especialmente on Matematicas ¥
Diibujo, ¥ los que foeren {lsicamente mis aptos,

Art. 541. — En lus Escuelas de Artes y Oficics 0 en los de
Oficios que tuvieran difienltndes para aleanzar el nimero. requerido
de ulimnos o ln preparacidn suficiente de los mismos, por falta de
esenelas primarias, se creariin, con autorizscidn del Ministerio,
ano o s cursos preparaiorios, en los coales se impartirin los cono-
cimientos eorvespondientes a tereero o euarts grodo segin el easo.
Lav durasitn de estos cursos serd de un afio escolar y parn ingressr
a los mismos se exigivin lns mismas condiciones que para el ingreso
a primer afio, con las siguientes exeepriones:

a)

b)

Primers preparatoric: 20 grado aprobado y onee afios de
edad |
Segundo preparatorio: der. grado aprobado y doce afios de
edad.
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Art. 542, — Lés eursos eomplementarios podran organizarse en
esenelas situadus en regiones industrisles y de mucha poblaciin obre-
ri. Para ingresar o estos eursos se requerivi tener 16 ndios, saber leer
¥ eseribir, tener conoeimionto de las custro operaclones de aritmi-
tion ¥ trabajur de dia en la especialidad en que se inseriba el alumne.
Los Directores se pondein en contacto con los Direotores, Jefes
o Administradores de los establerimientos a que pertenesean los aluam-
nos o fin de ponoeer el régimen de aprendiznje o trabajos de los
Mismog, "

DE LA ELEOCHN TE La ESEECIALITAD

Art. 43, — La eleceifn de especinlidades que efectian los
alumnos de sogundo afio de estas eseuclis, so ajustari o las siguientos
formaidndes «

a) Elorivin Yibremente ln especinlidad deseads aquellos alom-
nos cuyo promedi genernl de nluudmtﬂunm Tl Primer
uiio sea de siete o méis puntos efectivos ;

b) No tendrin derecho noeste beneficio, a pesar del promedio
genernl obtenido, los alumnos elasifieados eon nota inferior
n siete puntos en la rotacién por el taller hisico de primer
afio eorrespondiente 4 la espeeinlidid quu so eligiern, Ma-
temiticas y Dibujo:

c) Ln:alunmumnpmﬂmgmmludnpmmmi&nhfm
riores & sicte puntos, deberfin inseribirse en aguellas espocia-
lidades que determine In Direeeién del éstablesimients, de
aonerdo eon ln enpacidad de lod tallervs  In posibilided de
nhicacifn de los egresados en la zoma de influencin de o
el

Art. B4, — Cuando la eapacidsd del taller mis eomsurrido
gon inferior al total de alumnes gue eligen especinlidad para el
mismo, se dard preferencin o los mejor elasifiendos hasta cubrir
el miximo establesido por el presente Reglumento Genernl Los
restanies perdin destinados a otros talleres o especinlidades en ln
formn indieadn purn los que hubiesen obtenide promedios inferiores
A geta pumtos,
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Art, 5. — Coando por efecto de la selecciin afectunds, la
eapacidad del taller mits coneurride sen superior ol total de alumnos
que eligen especialidad para el mismo, la Direccidn podri destinar
alumnos con promedios inferiores 4 siete puntos, siempre que exis-
tan posibilidades de ubieacién de egresados en In zons o en alguna
industria importante del pais.

Art. M6, — Todos los afies, al terminar In inseripeidn de
alumnos de primer afio, s= harf conocer por circalar o los padres,
tutores o encargados de los mismos los términos de esta disposi-
eifm,

Art. 547. — La Direcclin de 1o Bseuela dejurh constanein de
lu resoluciin reeaida en endy easo, en la ficha do inseripeidn del
alumno interesadn,

Art, 8. — Antes del 31 de margo de eada afio, lag Direceio-
nes harfin conoeer n la Inspeecitn General de Ensefiunza los resulta-
dos de ln distribueiin de espeeinlidades, especificando: nombre v
apellido de los alumnos, elosificaciones obtenidas en primer afio,
expecialidad pedida, especialidad acordada ¥ rnzones que se han
tenide para ello,

DE LO8 CERTIFICADOS DE ESTUDIDS

Art. 549, — Los alumnos de las Eseuelas Téenicas de Oficios,
de Artes y Oficios y de Oficios, no pagarin ningin otro derecho
para la obtenciin del certificado, que el sellado necesario pars ex-
tenderlo.

Art. 560, — Los alumnoes gque' terminen log cursos en las Es-
cuelus Téenieas de Oficios, recibirin un eertifieado de «Obrero Ca.
lificndos en el ofieio respectivo, ¥ los que enmplan tm perindo
de noeve meses de prictiea en 1o misma Escuely 0 en Tibrieas, talle-
res o empresas indusiriales, bajo el eontralér de aguélla, obtendrin el
certificado de «Peritos en In especialidad.

Art, 551, — Los eertifiendos de estudios para los alummos de
lns Escuelos de Artes » Ofigios, serin solicitados cuando éstos ter-
minen el tereer afio de estudios.

Cnandp el alumno egrese de puarto afio de perfoecionamiento
podri. extendérsele en ol sellado de ley, a su pedide, una eonstancia
gue asi lo aeredite, la que serd pemitida previamente a lg Dirceciin
de Estudistica y Personal para ser legalimda,
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Art, 552, —— los ecertifiendos para los alumnos egresados de
joq eursos noeturnos pora obreros serdn gratuitos

TITULO. VI

= DE pa Bscvrra TEowiga pe Uricios FPERsoviammog ne
Tarl Vieso (Toousds )

Art. 5583, — Concordantementes con lo dispuesto por el artiey.
In 293 del presente Reglumento General, eonlinusran rigiendo para
efte establecimiento los artienlos 1.7 2° 4° &5F 65 5° 87 14,
11, 12, (ineisos 1.5, 7°, B* 0.7 10 y 13), 14, 21, 95 27, 33, 87, 36,
44, 45, 44, 47, 48, 49, 51, 53, &5, 66, 5T, b8, GU, 00, 61, 62, 63, 64
65, 66, 67, 68, 60, 53, B4, BG, 86, BT, BS, 80, PO, 81, 92 93, M, 95
¥ 96 del decreto de fochs 31 de julio de 1933,

TITULD  VIIT

De nas Escuetas Provesoxaces o Muaeres

Art. 4. — Las Eseuslas Profesionales de Mujeres tionen por
finaligad proporeionar a hlulmnuuptﬁudumaqmlmmh
mﬁm&nmﬂmwhnhﬁhﬂhmpmﬂmammm
en el hogur y, si fmmmmpnunhm i sus necesidndes
en la vida.

Art. 560, — Bus estodios se realizarin cp Torma eminente-
mente prictica v la aprobucidn de los mismos dard derecho o an
eortificado de competencia on la respectiva especialidad.

‘D ra DIRECTORA

Art, 556, — La Directora deberd agistir frocoentomente a lus
clnses v tallores, o fin de informarse del desarrollo de ba ensefinnza
y dar lna instruceiones téeniens (uoe sean noesesarins

Art. 65T, — Se eneargard de busear trabajo a los slomnas gne
wgresen, haeléndos asesorar pars ello por ¢l Departamento Noeional
dal Trobajo. Anualmente informari a lg Inspeccidn: Genernl de Bu-
sefinnza sobre ol cumplimiento de esta disposieidn.
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DE 1a RegexTE

Art. G668, — Para ser Regente se requiers haber desempefindo
el earpo de Mpestra de Taller durante dos afies por lo mencs, ¥ ser
de nacionalidad argentina, Le aleanzan las prohibiciones estableeides
en los artienlos 6.", ineiso a) y 54, meiso 5.° del presente Reglamento
eneral.

Art. 500, — Son sis debeves:

) Inspeecionar los diferentes talleres ¥ dor euents a ln Viee-
direetoras del desenvolvimiento de la ensefianza en los mis-
L iiLiLE

b} Maotener en buen estado de eonservacidn los materiales
ndquiridos para la ensefinnzn profesional, y entregurlos ba-
Jo recibo a las maestras gue lo soliciten ;

4)  Informar mensaslmente v por eserito o la Direcdidn sobire

la marcha de los talleres, haciendo constar las medidas que
haye tomodo en bencficio do los mismos;

d) Recibir personalmente de las Mpestras los articulos manu.
facturndos ¥ Ins obirns partienlares que elnboren, por los
que olorgari los reeibos nectsarios extendidos por la Se-
eretarin ;

¢) Vender loa artfeolos manufactorados en la forma que son-
venga con la Directorn vy Maestra de Taller, haelendo en-
trega de ellos una vez que los interesados hayan oblado
su importe en la Tesorerin de la Eseueln;

) Intervenir en la elecciin v aplicacién de trabajos, dibujos,
ete., pegin las exigencias de la moda.

Art, 560, — Debers Novar:

a) Un registro de drdenes de teabajo, en el que anotari con
numerasiim socesiva las labores realizadas por las alummnas;

b) Un libro de entradas v salidas de los trabajos encargados
al establecimiento, que serd eerrado mensualmente ;

¢} Un libro de predueido de vientas que serd eerrado mensual-

menie,
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De vas Proresomas ¥ MagsTRas pE Matemias EsrEcLanes

Art. 661. — Les profesoras v maestras de materins esposinles
atenderin las ensefianzes de sus respectivas asignaturss conformo
nhmmﬂupmm&wﬂmmdﬂm
sente Reglamento General,

De taz Maiesmeas pe TiLLEn

Art. 662. — Para ser Mnestrn de Taller se requicre titule
de Mauestra Normal Naeional al que se agregarii eertifiendo de ter-
minaciin de estudios en una Escoels Profesional, A falta de este
tultimo, haber rendido uns procha de competencia econforme s la
reglamentneidn que en eadn easo determine la Inspeccién General
de Ensefiinzn o hober desempefiado el enrgo de Ayudante de Taller,
eon buen eencepto, durante eineo afios.

Art, 563, — Las Maestras do Taller tienon a su cargo la en-
senanes profesional de las alummas, siendo responsables de la marcha
de sus talleres.

Art. 564, — Son sus deberes ;

a) Asiatir nltnﬂerdelnumdumudhnurhduhmh

) Ejuumrarhmrnju#hrhnnhquthrmmmder
nados por s Diveceibn y la Regenein;

e) Dirigir, suxilisda por las Ayudantes, los ejercicios ¥ labores
de lus alumnas enidando que aquéllos sean hechos de sever-
do eon un plan metédieo ;

@/ Llevar un registro de los trabajos realizidos por las alumnas,
A las que clasificard segiin la perfeesién do la ejecnsiin,
la rapidex del trabajo y el buen uso de las Lerramientas
entregadas o b enidado ;

¢)  Llevar un registro auxiliar de érdenes de trabajes, eonfor-
mado con el que lleva ln Regente;

f} Vigilar @l libro de entradis ¥ salides de mtﬁﬂales. herra-
mientas, ete., que levard ls Ayudante de Taller;

@) Formular semanalmente los pedidos de materinles neeos-
rios parn el faneionamiento del taller;
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k) Velnr por ol estricto complimiento de los deberes de sus
Ayudantes; debiendo dar euentn 4 la Vieedireetors de eual-
quier incorreeciin que notare en lo condueta o trabajo;

i) Determinar, én unién de In Direetora y de In Regente, el
preeio de las labores confeccionadns, conforme nl araneel
que a tal efecto se fijard al iniciarse el eorso eseolar,

Art, 66D, — Las inasistencing injustificadns de las Maocstros

de Taller o de lag Ayudantes, duorante ocho disas en un bimestre, oen-
sionan pso focte su cesuntin, debiendo en este caso ln Direceion pro-
veder conforme a lo déterminade por el artieulo 67.

Para lns profesoras o moestrns especiales rige lo dispuesto por

los wrtienlos 66 y 67 del presente Reglomento Genernl

Art. i, — La clasificaciin de Ilms alumnos estd exclusiva-

menteé o #0 carge en lo que respecty o lns nsignatoras de taller, no
necesitando conformidad de ninguna sutoridad de ln escueln para
adjudicarlas,

Art, B67. — Son responsables de ln diseipline en su taller es-

tondo foeultodss parn adoptor todos les medidas  reglamentaring
pars ¢l buen funeionumionto del mismo,

DE A8 AvupasTES pE TALLER

Art, 568, — Parn ser Ayudante de Taller sa requiere poseor
certificado de compotencin otorgado por las Eseoclas Profesionales
de Mujeres,

Art, 568, — Son sus debetes:

a) Vigilar la eondueta de lss alumnas;

b) Cooperar o la formaciin de los buenos hébitos de las mis-

mas mediante su eonsejo;

¢) Formular dinrinmente ln liste de Ins inasistencias de los

alumnas, ¥ entregarlas a la Vieedireescidn parn ser snota-
das en el registro respectivo;

d) Secundar o la mnestra en In ensefinnz ;

e} ldevar el libre de entradss v salidas del materinl, del tra-

bajo ¥ el de accesorios;

f} Llevar la libreta de trabajo de las alumnas;

¢) Desempefine ademids, todas aquellas tareas que le encomion-

de ln maestra de taller pars el mejor desenvolvimiento dal
taller a su cargo.
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Art. 570, — Las Ayudantes de Taller tiemem obligacin de
coneurrir a todes las renmiones de profesores a gue eitare la Direc.
eidn de o Eseuela,

De Las OLises

Art. 571, — El horario de elases serd ¢l siguiente; turno de
tlmnﬂmm,ﬂeﬁll:irmﬁmdnluurdn.daﬂyﬂﬂllﬂrﬂﬂ.

Art. 572, — En aquellas especialidades en que la duracidn
de los eursos sen de dos o tres afios deberd aplicarse en o fltimo
—sgundo o tersero, respeetivamente— ¢l horario v la distribueién
de wsignaturas fijado para el enarto, de las especialidades que se
eurEnn in euatro afios.

Art. 573, — Las elases de taller asi como las de materias eom-
plementariag, durnrin wuna hora y media, siendo segnidus de un
reereo de quines minates,

Art. 574, - Dentro de los quinee diss subsiguientes al de la
terminpeidn de las clases, se realizari In exposicién de trabajos esco-
lores, emya duraciin no pedrd ser nunes mayor de tres dias,

DE LAS ALUMNAS

Art. 575. — Para ingresar o los diversos cursos de la eseuels
es meeesario haber aprobado sexto grado.

Art. B76. — La ensefiunza, usf como los exdmenes, son gratui-
tos, no sbonindeso por éstos dereeho alguno, salvo los que eorres.
ponda para la presentacién de solicitudes.

Art. BTT. — Regird In esenla de clasifieaciones determinada por
¢l Reglamento de Clasifieaciones, Eximenes v Promociones en vigor
para los establecimientos de ensofianza media,

Art. 578. — La alumna que fuere aplazads en trabajo prietico
de taller repetiri el eurse. Si ¢l aplazamiento fuere en las muteriss
complementarias, rendird los eorrespondientes eximenes en Ins perio-
dos eomplementarios que fija el Reglamento de Clasificaciones, Fxi-
menes ¥ Promosionea,
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DL Tieagado bE o8 TALLERES

Art. 570, = Las Esruelas Profesionales de Mujeres realizarin
todos los trabajos que le encomiende el Ministerio, ¥ sin perjuicio de
su cumplimiento harin saber ol Superior los easos en que dicho
trabajo pudiera contrariar ¢l desarrollo normal de los planes y pro-
gromas die estudio,

Art, 580, — Tambifn harin la eonfeceidn de labores emesrga-
das por particulares, siempre que eon ello no se contrarie lo pres-
eripto en el artienlo anterior.

Art. BBl. — Quedn prohibido al personal divective, docente
y ndministrativo de la escuela, asl eomo o cualquier sutoridad que
tenga intervenciGn directa o fresuente en el establecimiento, enco-
miendar la eonfeecidn de las labores a que se refiere el artieuls

anterior,

Art. 582, — Todo oneargo de trabajo debe ser hecho direetn-
men o la Regente, quien e harl asesorar por ln Mnestra de Taller en
cunnlo se refiers n su ejecuciin y consultard a la Direcciim ¥ o
dichn Maestra por Io que respeeta ol preeio, qoe no podrd ser menor
que el establecido por el respeetivo araneel.

Art. 583, — Cusndo las alummas utilicen materiales propios
en las obras que cjecuten, serin duefias de éstas gin ningin des-
e blso,

Art, 684, — Las alumnas que cursen especinlidades euyva du-
racitn sea de cuntro afios deberfin ejeentar ademds del muestrario,
una serie de trabajos minimos, de acuerdo con In sipuiente eseala:

Primer afio: muesirario v ocho trabajos.

Segundo afio: muestrario y doee trabijos.

Tereer afio; 16 trabajos, ¥ muesirario para las del taller de
corte v eonfeecidn,

Cuarto afio: 20 trabajos.

Art. 585. — Las alumnas que eursen especialidades euya du-
racién ses de tres afios, deberdin cjecutar las series minimas esta-
blecidas precedentemente para las de primero, segundo ¥ tercer afio.

Art. 686, — Parn las espeeialidades de dos afios, las series mi-
nimas serin s correspondientes o primero ¥y lereero.
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Art. 587. — Las alumnas gque no hubjeren ejecutado las series
minimas de trabajos a que se refieren los articulos 584, 585 y 586,
no podrin ser promovidas al eurso inmediato superior,

Art, 583, — La determinaeiin del niimero de trabajos que eo-
rresponde g emds prenda seri hecha por ls Maestra del respestivo
taller, eonjuntamente eon la Regente y regisirada en In corrospon-
diente libreta de trabajo de lu alumna.

Art, 589 — Del primere hosta el diez de noviembre de eada
afio, lug Maestras de taller elevarin o la Direcciin, eonjuntsmente
econ las eorrespondientes Libretas de trabiajo, una planills, en la quoe
se determinard el namero de trabajos ejecutados por eada alumna,
al solo efecto del eumplimiento de lo dispuesto por el articulo 587.

Art, 5890, — Los certificados do eompetencis que se extiendon
8 las alumnas serin gratuitos, y levarin la firma de ln Direetors,
Vicedirectora y Secreturia, las que seriim logalizadus por la Direecion
de Hetadistica ¥ Personal

Art. b91, — La Escuels, al enesrpuarse de un trabajo para
particulares, exigivd la materia primsa a emplearse, asi como el im-
porte de log aceesorios correspondientes al mismo, de lo que se ren.
dirii debids euents al interesado, con las focturas v planillas neee-
suras, euando se entregne el trabajo terminndo,

Art. 592. — Cada alumna reeibivd una libreta en la que se
anotari el trabajo que realies, ol material empleado v el procio de
venti de su lubor, Dicha hbiveta llevars la firmi de la Maesira de
Taller v el V.* B.* de ln Regente.

TITULD IX

Fsovrra ve Tenpos v Telares oe Belis (Carasanon)

Art, b33, — L Escuela de Tejidos ¥ Telares de Belim tiens
por ohjeto preparar obrerns hibiles en ln confeeciin de tejidos en
telares manodles, en corte ¥ confeceidn, en peleteria vy eurtidoria v
I ETimjii.

Art, 59, — Tmpartird su ensefisnza en lo siguiente forma:

a) Un curso de ensefianen general euya durnciin serd de dos
niios ;
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b) Un curso de extensién eultural obligatorio para todos los
alumnos, en el que se impartivin segin el sexo, nociones
de redaceidn comereial, de contabilidad, de higivne, de pri-
meros auxilios, de puerienltura y de indostriss doméstions;

¢l Cursos optativos de especinlizaciin de tres ofios, qoe se
regirdin conforme al plan de estudios aprobado por deereto
de & de abril de 1940,

Art. 595, — En estos eursos, las Secciones de Peleteria y Gran-
jn eerdn parn varones y las de Telares ¥ Corte y Confeecidn para
I Tes,

Art, 696, — La ensefianzn tebrica del cursp gencral, con las
enrlusiones cstablesidas por el deereto enado, serd eomin pura todas
lns Seceiones v la parte prietiea de diehs eurso serd obligatoria
pars Ins alomnas de las dos Secciones.

Art. BOT — Podrin ingresar a estos eurses, los alumnos que
hubieren aprobado cuarto grado en las escuelas nacionoles o provin-
cinles, estableciéndose como edad minima parn ln Seecifun Granje
12 milos, dada In naturaleza de los trabajos a efectuarse,

Art. BU8., — La inseripeidn, exdmenes, eomo eaal juier gestidm
qre deban realizar Jos alomnos de esta escuela para oblener eerti-
ticadoz de estudios, son absolutamente greatuitos, Las saolieitndes de
inereio s presentarin en papel simple.

Art, 598, — Lps clases comeonzarin ol 15 de marmo ¥y termi-
nardn & 20 de noviembre, Log eéxfimenes se tomardn del 1.° al 10
de dieiombre

Art. 600. — La duracién de las clases pricticas serd, por lo
menos, de einenents minutos, Coando en un dia corresponda soln-
mente taller, la elase se dividird en des periodos, separudos por un
recren de quince minutos. Lins clases ge darin en unn sola parse del
din, ¥ los sibados no habri elases,

Ari, 801, — La ensefianza es absolutamente prietien. A pic
de obra se dariin lns indispensables explieaciones telricas, exeln<iva-
mente puras demostrar In ragén de un procedimiento o trabajo, o
pars Tormulur advertencias necesarias, aclarar dudas, dietar recetas,
etedtern,
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Alr, 02, — En todos los cursos, los profesores clasificardn
bimestralmente los trabajos de los alumnos, de acuerdo al siguients
eriterio:

a) Calidsd del trabajo;
b) Tiempo empleado en la ejecueiin;
¢) Eeconomia en el empleo de materiales.

Art, 603. — Lans clasificaciones seriin de cero o Jice.

Art, 6800, — Los aluomnos que obtengan al finalizar el eurso
un promedio de clasificaciones de seis puntos efectivos o mis, gue-
darfin de hecho aprobados. Los que no lo obtengan, deberin rendir
un examen prietico, de euatro horas de durseion, con tema fijade
por unn eomisiin de tres profesores. Bl aplazamiento en este exnmen
signifien la repeticidn del cursa,

Art. 605. — No se podrl repelir ecurso mis de una ves

Art. 606, — Los alumnos que hubieren terminado satisfasto-
riamente ¢l primer afio de una especialidad con un promedio de cla-
sificaciones de siete puntos, si se inseriben en segunde, deberfin ser
preferidos en la adjudicaciin de becas,

Art. 607. — Al finalizar el tereer nfio de lo respeetiva Seeciin,
se les otorgard o los aprobados un eertificado de competenein en ln
especialidad seguida. Este eertificado no es equivalente sl que otor-
gan las Escvelas Profesionales de Mujercs.

Art, 608, — A les alummos que terminen el eurso de extensidm,
la Direceidn de la Escucla les otorgard un eertifiendo de asistencia
al mizno, especifieando la especialidad frecuentada,

Art, 609. — La parte priction del Curso de Ensefianea (e-
neral eorresponde como tarea anexa al Director, como asimismo la
ensefiang de Puericaltura, si ¢s mojer lo que desempefia ¢l enrgo.

Art, 610, — El Ayudante prestard su colaboracién en todas
ing Sesciones, pero preferentemente deberf avxiliar en gus tareas al
Inrectar,

Art. 611, — Los profesores y maestros tendriin las obligneiones
v derechos provisles por este Reglamento General para los de los
Eseuelas Profesionales de Mujeres.



TITTLD X

DE ros Ingrrrores pE SORDOMUDOS

Art. 612. — Los Imstitutos de Sordomndos tienen por ohjeto:

@) Impartic ensefinnea integral a los sordomudes del pads;

b) Formar ¢l magisterio especial ;

¢) Prestar su cooperneiin g 1o obra de las Asocinciones Tutela-
res de Sordomudos;

d) Contribuir a ln eorreceifn y tratamiento de los vieios de la
pronunelicidn ¥ tartumudez de los oyentis;

e) Dictar elases especinles a refardados eseolires.

Art. 613, — La Direceidn y el personal de ensefinnza para Ins-
titutos de varones estard ejercida por personal maseulino, aeeptin-
dose personal fomenino dnieamente para las eluses maternal, jardin
de infantes ¥ en grados de articolaeidn (1* a 3.° especial ).

Art. 614. — La Direecidn y el personal de ensefianza en los
Institutos femeninos deberf ser Integramente fememing.

Art. 615. — La Direeeién v el personal dedicado a la ense-
finizn de los sordomudos debe ser especinlizado.

ArL 616. — E! Curso Normal de Institutos para Yaromes for-
marfi exelusivamente personal maseuline ¥ el de Nifies, personal
femenino,

Art. 617. — Los alumnos que no tengan disposiciones para el
aprendizaje de In palabra, serin sometidos & un régimen de ense-
finnza basido enm la lectura labial ¥ eseritura, con exelusiin de
Eostos,

Art. 618, — El Instituto no admitird nifios idiotas, imbéeiles,
erotinos, ni aquélles que estén atacados de enfermedades infecto-
eontagiosns

Art, 818, — El Instituto admitird en ealidad de alumnos ex-
termos ¥ en eceeidn separnda g los nifios educables retardados eseo-
lnres nfectados de enalgquier anormalidad.

Art, 620, — El Instituto estari organizade en des turnos o
secriones distintos:

K . 5. B4 o s
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a) Para los nlumnos mejor dotados y, si es posible, eon déficit
suditive semejante en cada clase, Dentro de esta seesitn
funcionarin todos los grados existentes en ln esenela de
oyenles ¥ eon U8 mismos programos.

Los alumnos de estn seccidn que hayan aprobado ol
sexto grado en el Instituto, cursarin un afio de perfee-
cionamiento juntaments con nifiocs oventes m ln esenela
mis prixima ol mismo, familinrizindose eon ese ambiente;

b) Para los alumnos con defieiencias intelectuales v de vox v
pronuneiscidn tambifn deficiente.

Para estn seeeifn regivin programas especialmente con-
feacionndos,

Art. 621, — Las elnses tendrin un miximo do 14 alomnos en
los grades inferiores ¥ 16 parn Jos superiores,

Art. 622. — La edad de ingreso como interno estarii eompren-
didn entre los dos y diex afios indistintamente, pura ambos sexos y
hasta 14 como externos

Art. 624, — Los nspirantes que ofregean dudas neeren de su
capacidnd mental se sdmitivin o proeba, debiéndose resolver en of
eurso (el afio su aceptasidn o rechaso,

Art. 624. — E| Institute dispondrd de una seecién indepen.
dismte parn las cluses de ortofonin, tartamudez ¥y relardados esco-
lares,

Art. 625. — El Instituto completard su organizaeién estable-
ciendo uma Seecidn de Ensefianza Maternal para nifios de 2 4 4
afios ¥ ofrn de Jardin de Infantes parn nifios de 4 o 6 afios,

@) La Seccidn Moternal estari exelusivamente atendids por

nurses especinlizadas, que impartirin 1o ensefianza prepa-
ratorin ;

b) El Jardin de Infantes estard atendido por maestras ERPETin-

lizndas durante el horsrio eseolar, ¥ por norses en las
restantes horns,

Art. 626, — El Instituto adoptard especialmente ln forma de
imernado para nifios enyns familias residan fuera de la Capital
Federal, pudiendo resolver el externado de eunlquier alumno euande
conveniencias de la ensefiinza o de lo diseipling asi lo aconsejen.
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At 627. — Para asegurar los mejores resultados de aernerdo
con ¢l régimen tutorial se tendrd: .

@) Un personal idineo y de responsabilidad moral, que deberd
ser interno;

b) Un régimen sanitario que contribuya a ssegurar la salud,
el desarrollo fisico, moral e intelectual de los alumnos;

¢} Un gistema diseiplinario ¥ moral basado o e régimen de la
familia,

Art, 628, — Hi el Institnto dispusiese de locales apropiados
para lo estacidn veranbega. los alumnos sin familin ¥ aguéllos que
su salud lo requiern, podrin permaneser en dichos locales dorante
lag vaenciones, atendidos por un personnl de turno,

Art, 620, — Los servicios prestados per el personal direetivo
v maestros de grado, se computarin como de instroceidn primacia.

Tien Dimecron

Art, 830. — El director deberi vigilar y dirigir ol Instituto
en sun tres aspectos: hogar, eseuelu y taller, en ambos turnos ¥ o
tada hora, estando especialmente o enrgo de uno de ellos,

Art. 631, — Tendrd o su eargo:

ay  La direecin téenien ¥ diseiplinaria

b) Ln marche econdmiea y administrativa;

¢l La organizaeiin de los talleres.

Art. 632, — Le corresponde:

i) Degignnr el personol de vigilanein ;

b) Exsminar con el médico los eandidatos que solieien ingre-
s0, pura resolver sobre su acepfaciim o rechazo, dejundo
sonataneis on el expedionte respectivo;

e) Adjudicnr a los profesores lus elases que deberfin dirgie
anualmente, temiendo en euenta para ello la especializneidn
do esdn uno en log diversos perfodos de ensefianeas;

d) Redaetar anualmente eon los profesores ¥ maestros, «l
desarrollo del programa correspondiente a los alumnos
do ln seecidn a que se refiere o artfeulo 620 ineiso b, a

fin de que s adapte mejor n lns disposiciones ¥ preparaciin
de los alumnos;



Vel 258

#). Hacer observar la estrieta aplicscién del métode de ense-
finnen adoptado;

f)  Inspeccionnr disriamente las clases, los talleres vy depen.
dencing mis importintes del internado, haviendo al perso-
nal todss aquellas observaciones que eren pertinentes para
miejorar ln ensefianza y los demis servircios

gl Inietar y mantener correspondencia con los institutos ex-
tranjeros ¥y con las sociedades destinadns al fomento de la
educaciin de los sordomudos ;

k) Prestar su eooperneién’ en la obra de las asocinciones de
sordomudos que s establesenn en el pals, yn sean oficiales
o particnlares;

t) Formular el horario sobre el trabajo v desennso de los alum-
nos, asi como el horario espeeinl para las clases v tallercs.

D VicepmwmecToR

Art, 631, — Le corresponde:
a) Tener u su eargo uno de los turnos del Instituto;
by Coneurrir al establgeimionto media hora antes del camienzs
de Ins clases y no sbandonar el Instituto durante ¢ turno
del dis que le corresponds, stendiendo incluse almuerzo
o comidn;
¢} Elevar al Direetor, al término del afio escolar, un informe
sobre la moreha diseiplinaria v de los resultados de 1
ensefianza  integral impartids, debiendo econsignar todas
nqueling observaciones que a su juiclo mererenn ser tomadas
én eilenta,
Art, 634, — Llevari los libros de antecedentes ¢ historin de
los alumnos sordomudos y el de los egressdos, son la smotacidn
del oficio aprendido y de las osupaciones o que so dediesn en Ly vida,

D Mmoo

Art. 635. — Debe ser especialistn en nariz, ofdo y gargants, y
tener trabajos o anteeodontes relscionados eon el sordomudo. Seri
nombrade por el Poder Ejecutivo.
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Art. 636, — Son sus obligaeiones:

a)

b

c)

ol
)

fl

a)

h)

i)

)

k)

L
i)

Coneurrir al Instituto de nenerdo son el horario convenida
eon. ¢l Direetor no menos de dos horas, din por medio, ¥
anendir al lamado de éste o del Vieedireetor toda vez que
In salud de los alumnos o del personal interno requiera sus
BeryiCios ;

Velar por la higiene del Instituto, dondo las instrueciones
o los consejos necesarios pars lo alimentaeidn, bafios, tro-
buijo v deseanso de los aluommos ;

Haeer, con el Direetor, ol examen a que se refiere ol artien-
lo 632 ineiso b)), informando en el expediente respectivo;
Llevar un resétario tnlonario;

Llevar un libro que contenga los siguientes datos: nombre
v apellido de los alumnos, edad, vaounacidn, estatura, peri-
metro torfeico, couss de In sordera, estado de los drganos
de fonueidn ¥ resultado gemeral ;

Llevar un registro de entradas v salidas de enfermos, en
donde se anotard lns enfermedndes, tratamiento ¥ las f.mhu
porrespondicntes ;

Ordensr por eserito el aislamiento de los enfermos en los
ensos g observacidn, ¥ ¢l treslado n su easa o al Hospital
de todo enfermo eontagiose ¥ los que reclamiren un trata-
miento mayor de tres dins;

Efeetunr trabajos de investisaciin efentifica sobre el origen
de Is sordera ;

Investigar por medio de aparatos, los restos auditives de
los alumnos, ¥ so tratamiente para mejorarlos ¥ conser-
vnrlos;

Efectunr tratamientos cspeciales de ofdo, de comin armerdo
con lod maestrod de grado;

Presentar anualmente al Director un informe detallpdo sobre
el esado sanitario del Instituto, scompafinndo los datos
¥ enadros estadistieos que indiean los ineisos d) ¥ f) del
presente articnlo, ¥ todas las investigociones realizadas
durante ¢l curso escolar;

Dar al enfermere las instroeciones necesarias para el me-
jor cumplimiento de sus deberes;

Atender e consultorio externo gratuito que se establezea

en &l Tnatituto pars la espeeialidad de oidoe y profilaxis de
In sorders.
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DEL PERSONAL DOCENTE

Art. 637. — Los profesores de grado y los maestros de Bjerci-
cios Fisieos ¥ de Ensefiangas Artisticas, sevin nombrados por el Poder
Ejecutive. Deberdin los primeros poseer los titulos indieados en ol
articulo 615 y tener los demis los titnles o certifieados eorrespondien-
les a las asignaturas para que se los designe.

Art, 638. — Corresponde a este personal:

a)

grado.
i)

b)

ol

i |

°)
1)

Elevar al Dhrector un informe anual sobre los resultados
de la ensefianza o su eargo, ncompaiando un estudio aeerea

de las condiciones, espacidad y aprovechamiento de eadn
alumme.

Art, 039, — Corresponde  espeeinlmente o los  profesores de

Efestuar en los primeros dins del afio escolnr, In eonfee-
aidn de las fichas andiométricas de sus alumnos, proponiendo
a In direeciin el desarrallo relativo o lu ensefisnen aurienlar:

Llevar un libro de lecciones diarias en el que anotarin
loa temns tratados y lis observaciones necesarios parn el
mejor conoeimiento de los resultndos de lo ensefianza v ol
aprovecthamiento deé cada alomno;

Desarrollar en forma elara ¥ completa les progromas eo-
regspondientes al grade en que le toque setoor;

Diirigir los juegoes de los alumpoz durante lns reerenciones,
aprovechando todas Ins cireunstuneiss parmm mantener eon
ellog eonversaciones orales;

Apliear simultineaments ln lectura lahinl ¥ ejercitneidn
aurienlar;

Efectunr diariamente ojercicios especinles metodizados de
ensefinnza anditiva.

Art. 0. — Los profesores procurnrin siempre hmser preva-
lecer @l consejo v la advertencin a las penitenciss que priven a los
ll.l_umnuu de los actos eoleetivos, pero emando aquellos no basten,
podrin imponer supresion de paseos ¥ diversiones y privaciin de las
stlidas periddicas.
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Art. 641. — La prictics de I ensefianza de los alumnos del
cursp del magisterio especial g8 realizari en la forma determinada
por los artienlos 856, 357 y 358 del presente Reglamento General,
ajustindose el personal encargado de la mismn a las prescripeiones
que loa eitndos articulos estableeen.

De s Crrapoius ¥ NuURses

Art. 642. — Las eeladorss v nurses forman parte del personal
interne de vigilaneia ¥ les corvesponde:

@)

b)
¢)

d)

g

a)

h)

i)

i

Conenrrir al Instituto con el horarie que le sefinle el
Diireetor;

Tener a su eargo inmediato el guidado de los nifios;

Tritarlos eon lo bondad ¥ justicia de que es aercedora la
nifiez, demostrandp en todos los casos In mayor culturn;

Eneaminar v vigilar prudentemente la conduocta de los
nifics en todos los netos del internado, asl como en los paseos
¥ EXCIIFSIONes |

Acostumbrarlos al aseo personal y al euidado de sus ropis
v fitiles, pura que sean ordenndos y prolijos;

Intervenir en los juegos v recresciones fuern del horario
escalar, mconsejindoles la moderacidn, el eompafierismo,
v todos squellos setos que tiendan a formarles buenos
hébitos:

Dur suents inmediatn ol Direetor de los heehos anormales
e cenrran en la diseipling o en la sulnd de los nifies;

No haeer uss de los gostos eon los nifios que puedsn emplear
las palubras;

Las nurses permanecerdiin constantemente con los nifiitos
de ln Seceitm Maternal v, foera del horario de clases, con
los el Jardin de Infantes;

Las nurses eolaborurin con las waestras de grado pars ase-
gurar In constante correceidn di vox y defectos de artienla-
pidm, toda vez que el nifio o reclame.
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Den Excagcapo oE La Rora

Arl. 843 — Le corresponde:

a)
b)

¢/

)

f)

g)

Tener a su euidado toda la ropa del Instituto 3 de los
alummnos ;

Cambiar In ropa de los alumnos ¥ la de los dormitorios,
comedores, bafios, eto. en los dias destinados a tal ohjeto
¥ toda vex que el nsoo lo reclome;

Eniregar las ropas destinadas al lavado ¥ plunchado hacien-
do uso de loa libritos talonarios, los que servirin para reeci-
birlos ¥ anotwrlos en el libro correspondionte ;

Llevar un libro de las existencing de la roperfa ¥ otro del
ajusr de cada wlummo, consignundo Jo que es propiedad
del Instituto y lo que es de los alumnos;

Presentar mensuulmente al eednomo una lists de las ropas
inutilizadas y de las que sea necesario reponer;

Reeibir bajo constuncia el ajunr de los alumnes pensionistas
¥ gratuitos, y hacer su devolueién en la misma forma cuando
egresen del Instituto;

Anotiir como propiedad del Instituto Ins pertenencias de
los ex alumnos que no las hubieren retirado, previo aviso
¥ después de un afio de su egreso definitivo.

Dwn Exrrnsero

Art, 644, — Le corresponde al enfermero:

a)

i)
c)

)

Complir estrietamente las presevipeionss del midieo rolati-
vas al euidado y tratamiento de los enfermos, nsi como las
que ge refieren a lg higiene general del Instituto;
Couperar con el médico en la investigavitn cientifion ;

Cuidar y mantener en perfeeto estado de aseo y esterili-
meim las existencias de la enfermeria y de la cliniea;
Poner en conoeimiento del eednomo, para sn eumplimients,
el régimen de alimentieidn especial que preseriba ¢l médico
a log alumnos o ol personal interno:



¢) Llesar el libro inventario correspondiente;

f) Informarse diariamente del estado de los alumnos que &l
Instituto tiene en asistencia en los Hospitales;

g} Acompaiior o los alumnos n eonsultorios y Hospitales cuan-
do &lo foere necesirio,

D SELEND

Art. 645 — El sereno tiene o su cargo la vigilaneia noeturni
de Jos nlummos y del Instituto desde Ins 21 hasta Ins 7 del dia
siguiente,

Art, 646, — Le corresponde:

a) Recorrer constantemente Jos dormitorios procurando que los
nifios adopten In posicidtn més higiénies para el reposo;

) Anotar lus novedades que oeurran s lod alumnos durante
It nothe v en enso de enfermidad, indisposicin o incon-
ducta, dar euenta inmediats al celudor respectivo;

¢} Ausiliar a los celadores en ln vigilaneis de los alumnos
hasta que Estos abandonen los dormitorios.

DeL PeraoMal e SERVICIO

Art. 647. — El personal de servicio debe ser interno y se com-
pondra de los shiguientes empleados : mayordome, cocinern, ayodantes,
porters, ordenanzas ¥ moeamos,

Art. 648, — Son sus deberes:

a) Cumpliv fielmente las obligaeiones que le impomgs el Di-
resior o las érdenes de enalquier miembro del personal au-
tarizado ;

b) Guardar respeto o los alumnos y al demis personal, obser-
vando en todos sus actos 1o debida correeeiin ;

¢) Ser prolijos ¥ sseados en su persona y traje, y diligente en

) los servieios que se le encomienden;

d) No ser depositario de los alummos; ni recibir de éstos di-

divas o gratifiensiones,
X1
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De Los Arvmsos

Art. G489, — Habri en ol Institato tres clases de alumnes: po-
pilos, medios pupiles v externos,

Art. 650. — Los pupilog ¥ medio pupilos podrin ser pensio-
nistas, medio pensionistas, gratuitos o indigentes,

Art. 651, — Todos los alumnos tendrin derecho gratuitamente
o lo mstroeeiin que se da en ol Instituto,

Art, 852, — Los alumnos pensionistas ¥ medio pensionistas
pagarin parn su sostenimiento en el Instituto, una euota mensunl
de § 50 y & 25, respeetivamente,

Art. 653, — Los alumnos gratuitos no pagarén enotn algina,
pero se costearin el ajoar,

Art. 604. — Los nlumnos indigentes no costeardn gasto alguno
para su sostenimisnto,

Art. 653, — Los alumnos internos pasarin o ser externos cuan-
do motivos de diseipling ¢ conveniencia de la ensefiunza asi lo
£X1 jar.

Art. 656. — Los padres, tutores o encurgados de los alumnos
internos que residan foera de la Capital Federal, nombrarin un
apoderndo eon domicilio en ells parn que los represente ante el
Inatituto,

Art. 857, — Los aspirantes deberin reunir las signientes con-
dimones parn ser neeptados

a) Inteligencin normal ;

b) Corstitueitn sann; s

¢) Faltn de audisidn normal ;

d) BEdad comprendida entre loa 2 ¥ los 10 afios parn nifios

de ambos sexos para los internos.

Art. 608, — Las solicitodes deberin ser ssompafindns por los
sigmientes dueumentos ;

a) Certifieado médico que atestiglie la sordera ¥ eonstitueidn

BILILAL §

b) DPartida de nacimiento ¥ cortificado de vuounn,

Art, 639, — Las solieitndes de ingreso se presentarin antes
del 15 de febrero de endn afio ¥ ¢l examen de admisién se realiziri
coincidiendo con ln aperturs de los cursos, a fin de fucilitar el
ingreso inmediato de los que se aceplen prosedentes del interior,
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Art, 660, — La solivitud serd dirigida al Director, indicdn-
dose en In misma la condieidn del ingreso 3 neompaiando ol formu-
lario de dmlos que exige ol Institute.

Art. 6il. — En caso de pedirse axiento gratuito o indigente,
la Direceién podri exigir un eertificado de pobrezs o de indigeneia
extendide por las autoridades competentes.

Art, 662, — Los alumnos Ilevarin troje uniformes ¥y los padres,
tulores o enturoados de los no indigentes entregarin en el neto del
ingreso ¢ ajunr que indigoe lan Direeeidn.

Art, 6863, — Los alumnos gque, por desiseo, maln eondoets o
inmoralidad, eontrarfen lo preseripto por el artienlo 627, ineisos
b) ¥ e), serin expulsados, provia reunion del personal docente y ele-
vando o lu Inspeccién (enerpl de Ensefionza lus actunciones eorres-
pondiimtes,

Art. 66d. — Los alumnos que se encnentren en lag condieiones
determinados por ol artfeulo 636, neiso gJ), serin remitidos & los
Hospitales por intermedio de ln Asistenein Piiblica, siempre que los
padres, tutores o encargados mo sendsn a reticarios en el plazo
perentorio que le senerde la Direceidn.

Arl, 665, — Los alumnos podrin ser visitades por sus fami-
linress los diss ¥ horns que disponga la Direceidn.

Art. 666. — Log alumnos podran visitar a sns familing prefe-
rentemente log dias de Semana Santa, fiestns putring ¥ eunndo oen-
rran fiestns con un din hibil intermedio,

Ari. 667. — Los padres, tulores o eneargados reeibivin perid-
dicamente holefines sobre el sproveshamiento, sonducts y estade
de salrd de los alummnos,

Art. 668, — Quoda absolutamente prokibida Ia eoneurrencis
al Instituto de los padres, tutores, encargados o miembros de la
familin dé los alumnos, euando en sus respectives domicilies tengan
enfermos contariosos.

La falta de cumplimiento de esta obligaeidn determinara la
gepuraciin del alumno, Estd iguslmente prohibido a los visitantes
de loa mlumnos hocerles entregn de objeto, dinero o golosines sin
autorizaciin del Direetor.

Art. 669. — Al finalizar el curso escolar los alumnos serin re-
tirgdos hnsta el términe de las vacaciones.

 Art, 670. — Los alumnos que terminen el periodo eompleto
die ensefianen primaris podrin corsur un afio de perfeceionamiento
en !n eseneln de oyentes.
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DE LA ENSERARZA ARTISTICL ¥ FROFESIONAL

Art. 671, — El horario de las eluses tedricas seri de euatro
horas escolares eomo minimo, ¥ ¢l de los ensefionzas profesionnles, de
tres horas con un reereo de veinte mintos.

Art. 672. — En las clnses de arte se ensefiari: dibujo, pin-
tura, modelade, eseultura y especialmente los ramos de apliesciin
eon fines vomerviales ¢ industrinles

Art. 6§73. — El Instituto tendri los siguientes talleres:

w) Pars nifias: labores, sorte y confeecidn en general, bor-
dado o mdquine, planchado, leneerin, eocina, sombreros ¥
todn ensefinnza en concordancia con In cspecialidad manual ;

b} Pars varones: earpinteria, tornerfa, muebleria, eannsteria,
saztrerin, hojalaterfn, eneundernncitn, fotografia y, en ge-
neral, pquellos aficios de fieil aprendizaje y apliencidn,

Art. 674. — La eleccitn del oficio parn los alumnes serd hoeha,
par el Direetor atendiendo preferentemente a los deseos de los pa-
dresa ¥ o las inelinaciones de los alommoes,

Art. 876, — En ningiin caso se impondrd a los slunmos el
aprendizaje de un ofieio que pueda ofrecer inconvenientes em s
desarrollo fisiea,

Art, 676, — Los talleres funeionarin eon un borario minimo
de dicz ¥ seis horae semanales, eon una tares minima de tres horas
dinTise para los alomnos mayores ¥ de dos hores para los menores,

Art, 677. — El Instituto soministrard o los alumnos de las
clases de arie y de los talleres, todos los dtiles, materinles v herra-
micatns que requiera su aprendizaje.

Art. 678. — La asistencia o los talleres es obligntoria pars los
alumnos desde los 12 afios ¥ a las lases de lubores desde su ingreso,

Art. 679. — Loz trabajos de los talleres v de lns elnses de
arte, so realiznvin por eneargo, debiendo ajustarse Ia Direecidn a lo
preseripto por los artfenlos 806 n 814 del presente Reglamento
General,

Art. 680, — Los trabajos pars las necesidades del Instituto
seriin anotndes en la seceidn respectiva del inventario general.
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De wos Maesrros pe TaLLes
Art. 681, — Los muestros de taller serin nombrodes por el
Poder Ejecutivo v deberin poseer certificado de competencin o tiu-
lo de la respectiva espeeialidad,

Art, 6872, — Son sus deberes:

a)  Velar por In conservaciim y ol euidade de los Gtiles, mate-
riales ¥ herramientas del taller;

b) Aprecing con la mayor exactitud el costo de los trabajos
qué reslizan Jos talleres ¥ las utilidades que reporten;

¢) Ensefinr a los alummos I perte mannal y téeniea de su
oficio ¥ proporelonar o los profesores, si éstos lo solieitaren,
los datos y elementos nesesarios relativos n los trabajos que
ojecuten, n los muterinles que emplean ¥ o los gustos y uti-
lidad que predusen ;

d) No efectuar obra alpuna que no esté sutorizada por la
Direeciin

¢) Presentar mensualmente s ln Direceidn, una némina de los
teabajos eoneluides, consignando los materiales emplendos
¥ el precio de los mismos ;

f) Presentar ignalmente, todos los pedidos de dtiles ¥ mate-
rinles que neeesiten los talleres,

Art, 883, — Llevarin los siguientea libros:

1.* Entradus v salidas de materinles ¥ dtiles, eon especifica-
eidn de precios y fechas;

24 Disrio de trabajos por encargo, en el que anctarin las
fechas de somienzo de ln obra, preeio, gastos que demande
su ejecuciin ¥ fechs de entrega;

2" Librets de trabajo de esds alummoe.

Avt. 684, — Los muestros no podrin exigiv o los alommnos s
permaneneia en los talleres fuern del horario que les eorrespomda.

Art. 685. — Para ¢l producide de talleres, In Direeciin se
ajusiari o lo preseripto por los artfeulos B16 a B17 del presente
Reglamento (eneral,
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Den Maomreio Esreciin

Art, 686. — En los Tnstitutos de Sordomudes funefonari una
Espgely Normnl anexn, destinnda a la formaelén de maestros es.
pecializgados.

Art, 687. — Los eursos serin bienales, ¥ a los alumnos que
terminen satiafactoriamente el plan complets, s les otorgard diploma
de «maestro o maestra de sordomudoss,

Art, 688, — Tambifn funcienariin curses de un afio de dura-
eifn eon un plan espeeial dedicado a In formaeién de personal de
nurses, debiendo los que lo apruehen recibie ol eertifieado de Idineo
en Sordomudos.

Art. 689, — No podri huber mis de doce alumnes en cadn
curse ¥ un minimo de euatro, sjustindose ol perfodn escolur n In
determinado por ¢l presente Reglamento Generml para los cursos
del Profesorado,

Art, 6} — Para Ingresar ol eurse normal, ¢l aspirante sord
sometide & un provio examen de ingreso, a fin de sereditar la buena
conformueidm de sus drgancs de fonaeidn, artienlecién perfects,
bueng vox ¥ un estado normal de aodieitn,

Art, 801, — Corresponde al Director econ respesto n esios
CUITROS ;

al  Dictar los cursos de Pedagogin, Metodologia ¢ Historia, in-

terviniendo directamente en la prictiea pedagdgica de los
alummnos ;

bi Dar o los profesores de grado todas aquellas instruceiones

o ernsejos que tiendan al mejor aprovechamiento de los
alumnos en sus prictiens pedagigicas;

c! Armomizar ideas con el profesor de Anatomian y Fistologis,

a fin de que el desarrollo de su programa se adapte eon-
venlentemente o lo misidn que deberdl cjorcitor el maestro;

d;  Adoptar el horario matutine o vespertino, segin sonvenga

8 lzs mecegidades de ln ensefinnza,

Art, 692, — El Director propondri a la Inspeceidn General
de Ensefinnzn la nceptoeiin o rochazo de los que soliciten examen
eom tiiulo extranjero o con estudios realizados en otros Tnstitutos
dol peis

Art 691, — Cuoando las solicitudes de Ingreso excedan ¢l nil-
mero sutorizide, <1 Dircetor aveptard a aquellos pspirantes que po-
Boan mejoros titnlos,
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Arl. 64, — Pars ingresar & ln Eseueln Normial ancxe, se
i e

a)

b)

o)

Solivitud on papel sellado de dos pesos ($ 2 m/n.), con-
signamdo nombre ¥ apellide, nuclonalidad, edad, duricilio
¥ puesto que desempeding

Titalo o certificado gue weredite los esindios correspon-
dienites, por lo menos de Maestro Normal Nasional;
Certifieado de buenn salud.

Art. 885, — Corresponde & los alumnos miaesiros:

a)

b)

€
d)

Asistir pontualmenie a los leceiomes, dando muestvin en
todos los easos de lo enlturn que debe poseer el moacstro,
i fin de eontribuir con el ejemplo o la mejor edu=saziin
moral de low sordommdos;

Muntener conversaciones orales con log nifios sobre temns
que faveresean el desirrollo del lemguaje;

No usar expresiones gestienlares eon los alumnos ;

Recordar gque al ingresar o la Eseneln Normal so ingorporan
a un Instituto cuyo sistemy disciplinario esti basado en la
organizaciin de la familin ¥ en donde armonizan la bondad
eon In justiein, la confianza con el respeto ¥ la libertad eon
Ia chediencia,

Art, 696, — Los alumnos maestros que resultaren desaproba-
dos en priietica pedagigien, repetirin el eurso, y silo podrin dar
expmen en la Gpoea correspondiente de marzo los desaprobados en
Pedagogin, Anatomin, Fisiologia, Psicologin y Fonlatrin.

D Lo CURS0E FARA VIDIOE DE PRONUNCIACGN PARA
TARTAMUDE ¥ RETARDADOS

Artk, 6897, — Pars ser alumno de estos euraos especinles deberd
prosentarse un eertificnds expedide por autoridad eientifien o pe-
dqﬁpmmmmﬂqmdﬂhhdﬂlimlnmnﬂmnﬂnpmm
cineidn que s¢ desea eorTegir.

Art. 698, —Elmmtmumwdmnghunnﬂqunm

LT ;
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@) Los antecedentes del defecto de los alummnos;

b} Resultados del tratamiento pedagigico;

¢) La ferhn del egreso v las observaciones

Art. 699, — Los alumnos gque terminen satisfactorinmente el
tratamiento pedagigico, serin dados de alta ennlqoiers sen lg época
del afin escolar, previo un examen practicado por una eomisiin.

Art. 7). — El Instituto no sdmitir alumnos enyos defectos
de lenguaje o de pronuncieciin estén ligndos a proceso patologico
o de deformaecidn que hagan ineficaz todo tratamiento pedagigico.

Art. T01. — El Institato tendri una clase de retordados esco-
larea en calidad de externos e independientemento del resto de los
alumnes.

TITULD  XI

: "'F ; ) & S T R DE tas Dmeocioses ve Artes Pristioas Y e Misioa ¥

& £ '=|. ﬁjﬁ*—!‘.’l

Ante EuscENioo

Art. 702, — La superintendencia de las Eseuclns de Bellas
Artes ¥ de los Conservatorios Nacionnles de Masica y Arte Escénioo,
de eonformidad eon el deereto de 5 de julio de 1941, corresponde
a las Direcciones de Artes Plisticas y de Migica ¥ Arte Esednieo,
por intermedio de las cunles deberdin entendorse estos establecimion-
tos eon el Ministerio.

Art. 703. — La superintendencia administrativa, téeniea y do-
eente que ejereen las Direceiones de Artes Plisticns v de Migiea v
Arte Eseinieo, no exeluye el asesoramiento de la Inspeeeidn Oe
neral de Ensefianza, evando el Ministerio lo estima oportuno.

Art. TH. — De eonformidad con lo dispuesto por el artieu-
lo T02, postithyese por «Diréceitn de Artes Plisticas» o «Direccidn
de Misiea y Arte Esefnicos en todo el articulado de este Regla-
mento Genernl, y segin eorresponda, los términos e«Ministerios 2
eInspeceidm  Genernl de Ensefinnzans, salve log easos  enumerados
expresamente o continuaeiin :

eArtienlo 37, ineiso b). Designar celadores ¥ personal de
serviclo consignando en la comunicaeiin al Ministerio los
datos de enrolnmiento o de identided a que se refiore ¢l in-
tiso anterior, '



Fodri removerlos, previe informaeidn samaria que elevard
a lns respectivas Direcciones de Artes Plisticas o de Misica
v Arte Eseénico con los antecodentes del esso, v éstas econ
In respectiva informaciim a] Ministerio parn su resolueidne,

eArtioulo 198, — Podrii aplicarse lo primeras o profesores
¥ empleados por el Direetor o por €l Vicedirector Adminis-
trative de lus Eseuelas Nocionales de Bellas Artes o por
¢l Direetor o Vieedireetor del, Comservatorio Nocional de
Misica y Arte Esefinieo. Ln segunda hasta ocho dias,
por los Directores de las Eseuelas Nagiomales de Bellas
Artes o por el Direetor del Conservatorie Nacional de M.
siet ¥ Arte Eseénico con aviso a lns rvespeetivas Diree-
ciones de Artes Plistieas y de Misiea y Arte Escénico. Es-
tas hnsta quines dias v ¢l Ministerio por un término mayors.
wAriiculo 218, — Los horarios de clise deberan ser some-
tidos u la aprobacién de lag Direceiones de Artes Plisticas
¥ de Misiea v Arte Escinico en In segunds quineenn del
mes de morgo, Estas los hoardn eoneeer o la Tnspeecidn
(ienernl de Ensefianzas.

Art. 705, — Corresponde o las Dirceciones de Artes Plisticas
v ide Misieq v Arie Escénico, independientemente de lo determinads
por ¢l deereto de 5 de julio de 1941, lo preseripto por los artieolos:
8.7 incisos ¢) ¥ g); 6. incisos b) y o), 11, 14, 15; 16, 27, 28, 41,
100, 1738, 174 v 176 del presente Reglumento General,

e vas BEsovsnas Wicoxaues b BRLLAS ARTES

Art. T06. — La Eseuela Nacional de Bellns Artes, dividida en
dos seeciones, Preparatorin «Manoel Belgranos y «Prilidiano Poey-
rredhing, tendri nna diveseidn dmica ejereidn por el Direetor de
st Gltimn, ouien serd designado por el Poder Ejecutive conforme
a les disposiciones vigentes, Se requeritd ademis ser citdndane ar-
gienling,

Art. 707 — La Vieedireccidn Administrativa de ambas See-
sored ln ejeree ¢l Vieedireetor de la Seecién Preparstoria «Mannel
Beigravos.
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Art, 708, — En easo de ausenein del Director por cualquicr
sinsa, nsumird la Direecidn dniea el Regenie de ln Seecitn «Prili-
diano Pueyrredins.

Art, 708, — Bon atribuelones del Director de la Eseuels Na-
clonal de Bellas Artes:

@) La atencién de la Seccién diréctamente o sn eargo v la
arientneion y eoordinaciin de los estudios entre ambas See-
ciones, asi como el eontralor de la marcha de los estudios

b) Llevar, conjuntamente eon el Secretario de la Seceiin «Pri-
lidiano Poeyrredine, la administraeitn tniea de los fondos
que el Presupuesto asigne o ambas Seceiones.

D Dieeoror’ b Li Secewds «Mantvrn Brigraxos

Art. T10. — El Director de esta Seceidn serd designada por
el Poder Ejecutivo de acuerdo con las disposiciones vigentes, Se
requerird ser cindadano argentino.

Art. T11, — Lo eorresponde vigilar In morchs de los eursos
de la misma y atender las demis funciones que se determinan en
las disposiciones eomunes de este Reglamento General, dando siem-
pre intervenecién al Director de In Eseueln Nacional de Bellas Artes,
f0mo supErior jerdrguico.

DeL Viceomeoror ADMIKISTRATIVG

Art. T12. — Seri designado por el Poder Ejeeutive de senerdo
eon Ins disposiciones vigemtes, Se requerind ademis ser eiudadanae
argenting.

Art. T13. — Tendri a su eargo las tareas mherentes al econ-
tralor ¥y vigilancia del personal administrative ¥ de diseiplina de
ambas Secciones, eneargindose dircetamente del régimen de los de-
pdsitos, talleres ¥ grbinetes,
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Art. T14. — Le es aplicable lo preseripto por los artienlos 30,
‘I-“riw I"}l 'Ejl dj! qu fjl- F} r I'I..;I F EI d.ﬂ‘ Eie Rﬂgimlnlﬂ EE“EITIJ..

e nos Recsestes

A=t T156. — pParn ser Regente se requiers ser ciudadano argen-
tino y pogesr titulo de Profesor Superior de Dibnjo eon una an-
Ligiliedad minima de dos afios como profesor en esta clase de estu-

Elecrmirnbos.

Art, T18. — Beri un auxilinr del Viesdirector Administritivo
v eolaborard eon déste en Ins funciones inherentes o su cargo.

De wos Prormones

Aut, T17. — Para ser profesor en la Escuelas Nacional de Be-
lns Aries se requicre posecr los tiinlos que n continnacidin se indica:

1-

Elﬂ

Para ln Seeciim Preparatoris eManuel Beélgranos :

)
LF)
)

Profesor Nasional de Dibujo, para Dibujo v Perspee-
bive;

Profesor Superior de Dibujo y Pintura, para Decora-
cidn, Pintura y Dibujo;

Egresado de los Institutos Nocionales de Profesorado
o de las Eseuelus Normales de Profesores, para las res-
peotivas especinlidndes ;

Para In Seecidn «Prilidiano Pueyrredins :

)
b

o)

Profesor Nacional de Dibujo, para Dibujo v Perspee-
tiva

Profesor Superior de Dibujo y Pintura, para Deeorn-
eifn, Pintura y Dibujo;

Egresado de los Institutos Nacionales de Profesorndo
o de lug Eseuelns Normales de Profesores, para las res-
pietivag eapeeinlidades,

D nos AYUpaxTES pE TALLER

Art. TI8 — Para ser Ayundants de Taller se requiere tituls
de jrofesor de Ia especialidad.
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Art. T19. — Hstarin administrativamente bajo las drdenes del
Viecdirestor v, a los efectos de In ensefianen, de los respoctivos

profesores,

Art. 720, — Son deberes de Tos Ayudantes:

) Conservar los instrumentos ¥ demis enseres de los talleres,

tenifndolos siempre prontes parn ser nsados;

k) Servir de suxilinres de los profesores en los gahinetes, las-

boratorios y eolases;

¢! Llevar con exactitud los ecorvespondientes [ibrog de in-

veniario,

Art. T21. — Son responsables de In goarda v eonservaeidn de
los ohjclos de tnlleres, debiendo dar inmedisto aviso 5 ln Vieodiree-
clfm de enalguier pérdida, sestraceidn o deterioro,

Art. T22. — Los objetos mencionndos en el artfeulo anterior,
na perlrin ser saendos del estanblesimiento.

Arl. T2, — Loa alumnos de lo eseuela no podrin desem pefine
las Tunciones de Avudantes de Taller,

D Los ALUMNOS

Art. T, — El mgreso a la Seceidn Preparatorin  «Muonuel
Belgrauoe s hard mediante un exmmen de seleecién que consistivi
en unn proeha de Dibujo de un ornato o realizirse en dos secciones
d tres horss eads una, ¥ se efectuari del 1.2 al & de mareo.

Art. 726, — En In Seccitn Preparatoria «Monuel Belgranos
no se admitici eouivalencin de estudies, ni alumnos oyentes, ni
eximenes generales medinnte los euales los aspirantes puedan rendir
todaz lns moteriss simultdineamente,

Art, T26. — Los exiimenes libres de .ammbas Seeciones se ren-
dirin progresivamente ¥ se tomarin de severdo con las normas ge-
nernles que rigen para les demis establecimientos de ensefianza.

Art, 727, — Lo nlumnos que bayan aprobado Integramente
los tres cursos de ln Seceidn Preparatorie «Mannel Belgronos, con-
tinoarin sus estudios en g Seceitn «Prilidiane Pueyrredins sin
cxamen de ingreso.
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De la Escuela Superior de Bellas Artes «Ernesto de la Céircovis
Trexs DiiEcToR

Art. T28. — El Dircetor serii nombrado por el Poder Ejeeutivo
de conformidad eon las disposicienss en vigeneis. Se requeriri ser
cindadano argenting.

D SecrETARL)

Art. 729, — Corresponde ol Seeretario:

a}) Prescuparse personalmente durante la susencin del Diree-
tor, del orden, de la discipling ¥ de la regularidad en el
funcionamiento de Ia esenels, tomando debidn nota de las
deficiencias que observe a fin de informar al Direstor;

b) Wigilar el cumplimiento de las medidas diseiplinarias apli-
endas o los slomnos;

¢} Informar diarismente al Director, del personal de la es-
euela que ha egado tarde, se retire antes de huber camplido
eom fus deberes o falte.

Dern JeFE pE Tt

Art. T30, — Parn ser Jefe de Taller en ésts Escueln se re-
quiere titnlo de Profesor Superior de Dibujo ¥ Pinturg o haber
obtenido Oran Premio o Primer Premio en los Salones Nacionales
da Bellas Artes.

Art. 731, — La eategorin de Jefe de Taller corresponde a la
de profesor de los demds establecimientos de ensefianzn medin.

Art. 732, — Los talleres estorfin bajo la absoluts | diveseiin
de su respectivo Jefo, Este tendrd In libertad necesarin, impondrid
sus mitodoy, trabsjo y diseipling v dictard sos clases en la formm
que eren bencficiosa al plan de ensefianza. Serd el eonductor moral
¥ espiritunl, ¥ entenderd en tedo lo concerniente o 1o educacifn esté-
tien de sus alummos,
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Art. TR, — El Jefe de Taller podri separar, en razin del
mejor desempenio de sms trabajos, o los alummos, ya sen en gropos
o mdividuaimente. Podrd también hoeerlos prseticar fuern de In
eseniels, asl como dietarle clases tedricas en museos, galerias, ete., pre-
vin autorizacion del Dhrvector, quien dispondra que éstos cexenrsiones
artisticass fuern de ln escneln no duren mis do tres dies.

De ros AvinasTes o TALLER

Art. T34, — Para los Ayudantes de Taller rige lo dispuesto
por los artienlos T18, 720, 721, 722 y 728 del presente Reglamento
General.

De La Bovaoreea

Art, 735, — Li Biblisteed funelonard dirsnte las boras de
elase eonsideradas oficiales para la concurrencin de los profesores,
snlvo indiencionoes que ereyern oportunss la Diveseidn.

DE rLos ALusmsos

Art. T36. — Parn ingresar n Jos cursos do los talleres de es-
pecializaciin, los aspirantes deben hober cursado los estudios de
las Escuclas Bspesiales de Bellas Artes dependientes del Ministerio
o de lns Universidades Nacionales y ademis rendir ung proeba ds
selecnidn,

Art. T37. — Los aspirantes que no hayan eursado estudios en
los establectmientos a que se refiere ol artienlo anterior, podran
ingresar ajusténdose a lo preseviplo por los artienlos 743 v 740,

Art, Ti8., — La prucha de seleceiin la juegard un tribunal com-
puesto por ¢l Direetor ¥ los dos tereios de ln totalidad, como mi-
nimo, del ewerpo de profesores. Dicha prueba se ajustari a on eri-
terio rigurose y o dejar establecido que el aspirante poses eondi-
ciones positivas parn los estudios superiores.

Art. T35, — Al tomarss esta pruchm, ln Mesn Examinadora
elagificard por nlimeros en forma correlativa o todes aquellos aspi-
ramtes rechazados, de modo gue al finalizar ¢l primer enstrimestre,
puedan ocupar las vacantes dejadas por aquellos alumnos regulares
que g hagan pasibles de las disposicionss sigoientes:
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n) Por imasistencisg de veinte diag en un enatrimestre;

b) Por climinacidn, en reunién de professres, por eamsa do
incapacidad manifiesta, preparaciin meompleta, sbandono,
negligonein, ete.;

¢) De acuerdos al apartade b), lo eliminaeiin indiea su sepa-
taeidén definitive de ln eseuels, pudiendo reinsorporarse en
ol easo de haber sido eliminado por preparaeidn ineompleta,
sometiéndose nuevamente al exnmen de ingeeso en el afio
subsiguiente,

Art, 740, — Todos aquellos sspirantes gue sean [Damades o
semipnr lnd vacantes o que se refisre ¢l artienlo anterior, deberin
sbonar ln motrieuln respeetiva.

Art, 741. — El alumno que sea llamado e ¢l segundo cuatri-
mestre, perder su derecho después de siete dias de la citaeiin, Ia
que se hordé por nola eortifieadn. En tal caso, se citard al que le
sigue en nimero de orden correlativo,

Art. 742, — Los aspirnntes que se hallen en lns condisfones
determinadas por ¢l artienlo 786, deberiin presentar

a) Tituloe de egresado do lus Eseuclus de Bellas Artes depen-
dientes del Mmisterio o de las Universidades Nacionales ;

h)  Partida de nacimiento ¥ cfdula de identidad, ¥ libreta de
enrolnmirnto los mayores de 18 afios. De estos dltimos doe-
mentos la Seeretarin tomard los datos sorrespondiontes ;

o) Certifiendo de vacunn v de buenn salud, expedido por las
outoridades correspondionies;

d)  Certifiendo de buena conduoeta expedido por ln Polieia.

Ln docomentaeién de relerencin se presentard ncompafisda por

¢l sellado de ley,

Art, 743, — Los aspirinies que se hullen en lay condiciones
determinadas por el artfenlo 787 deberin presentar, ademds,  de
los dorumentos o que s¢ e referencin en los ineisos b)), ¢} v ds
del artieulo snterior, eertificndo de sexto grado de las esenelss
eomunes, eomo minimo,

Arl. Td4. — FI aspirante podrd inseribirse en los Talleres de
Pintura, Decorncién Mural, Eseenografin, Cerfoniea, Grabado v
Arte del Libro, Esenltura, Eseultura en Talla Direeta, y Plistiea v
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Luminotéenics Cinematogrifien. Purn ello el examen de seleccidn
pongistivd en las pruehns siguientes:

Pintura: Dibujo del modelo vive, tamafio nataral a earhonilla, Ca-
bezn pintada al dleo del modelo vivo, tamafio natural. Com-
posiciin en crequis sohre an tema gue se fijard en encierro
del taller. '

Decoracicn Mural: Dibujo del modelo vivo, tamafio natursl o earbo-
nilla, Composicidn en erogqnis ¥ eolor, sobre un tema que
se fijurd en encierro del taller, Composicidn en eroquis
v eolor sobre un tema libre

Escenografis: Composieidn sobre un tema fijado en encierro del to-
Her, tratado en eolor. Composieidn sobre un tema libre
tratado en color.

Cerdmicn: Composicién sobre un tema fijodo en encierro del taller,
tratado en color, Composicidn sobre un tema libre, trata-
do en color.

Frabade y Arte del Libre: Dibujo del modelo vive, tamafio natural
a carbonilla. Composiciin sobre un tema fijado en encierro
del taller, tratado en elaroseuro, Compogicitn sobre un tems
libre, tratedo e elarosearo,

Eseultwra: Dibujo del modelo vivo, tamafio natural en carbonilla.
Cabeza modelada en areilla del modelo vivo, tamafio natural,
Compaosicidn on eroquis sobre un tema que se fijard en
encierra del taller.

Esowltura en Tailla Mrecta: Dibujo del modelo vivo, tamafio naturel,
o earbonilla. Torse modeladoe en arcills del modela vive, to.
mafio natural. Composieidn en eroquis sobre un tema que
so Tijard en encierro del taller,

Plixtica y Laminotécmica Cinematogrdfica: Composieidn sobre uu
temn fijado en eneierre del taller, tratado en elaroseuro, Com.
posicidn sobre un tema libre, tratado en elaroseuro.

Estitica: A este tuller deberin eoneurrir los alumnos inseriptos en
todos log talleres ¥ de todos los eoreos. La asignatura Bs-
tética esth considerada como ensefisnzs complementaria a
los efectos de ampliar los conocimientos artistico-eulturales.

Art. T45. — El nspirante eomprendido en el artiounlo 787, ade-
mis de la prucbs de seleccidn para el taller en que se hasya inseripto,
deberi rendir lus asignaturas complementaring signientes: Geometria
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v Proyeeciones, Perspectiva, Historin de la Civilizacion  Historin
del Arte, Anatomia Artistiea y Pedagogin.

Art. T46. — El programa a desarrollurse en los talleres tendri
una duracién de cunatro afies para eada especlalizscitn,

Art, T47. — lLos alumnos que finalicen sus estudios, podrin
cursar un afio eomplementario de pricties en calidad de libres. Pa-
ri ello se vequiere la aprobaciin del Director y del Cuerpo de Pro-
fesores, quienes considernrém los elasifienciones obtenidas y dietamen
fuvornble de la Direceion de Artes Plistieas.

Art. 748, — Ningfin alumno pourd permaneeer mis de dos afios
en ¢l mismo enrso v mis de eineo en €l taller inseripto, sulvo que
por csusa plensmente justificads el Direetor eonsidere procedente
ampliar dicho plazo. A tal efeeto, requerivi lu aprobaciin de la
Direceidn de Artes Plisticas,

Art, 749, — El alumno que haya fmalizado sus estudios en
una especialidad, podred inseribirse en otra sin previo examen, siem-
pre que el Director lo autoriee. El alumno inseripto en estas eondi-
giones, reeibird & su pedide la constancia o gue se refiere el ar-
tieulo 758,

Art, 750. — 8i por razones de orfentecién artistics, el alumno

_d-:-senru eambiar de taller ol término de un curse, lo solicitard a la

Direceidn, la que resolverd el pedido previa consulta con los profe-
gores respeclivos.

Art, 751, — Los alumnos de todes los talleres podrin eon-
currir, previo un permise de la Direecién, o praecticar en otros talle-
res distintes, donde recibirin las lecciones tedrico-procticas de la
paperinlidad, son el fin de realizar ensayos de orientaciin profesional.

Art. 752, — En los casos en que s¢ presentaren alummnos ex-
tranjeros legados ol pais eon el propisito de estudios, yn sean eom-
pletos o tempararios, la Direesidn podrii acordar su eoneurrenein en
carficter de libres a los talleres en que deseen especializarse, por el
periodo de un afio eseolar, poniendo en econocimiento de lo dispuesto
a la Direccidn de Artes Plisticas,

L

DE LaB CLASES

Art. 763. — La Escueln funelonari eon el horario siguiente:
de 9 u 12 y do 14 o 17.

=1
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Art. T4, — El horario que se estableee oficialmente para los
profesores regird en el turne de 9 o 12, salve que, por necesiilades
de ln ensefinnen, deba ser eontemplado el turno de 14 a 17,

Art. 756, — Los alumnes podrin coneurrir a ambes turnos,
giendo obligatorin sm asistencis ol que se establezen como horario
oficial del profesor,

D Log CERTIFICADOS

MLTH.—lhtﬂnEidﬁﬂﬂnluutudiﬂsmuturguiu
quien lo molicite, el certifieads correspondiente de Profesor Superior,

Art. 767. — El cortifiendo o que se refiers el artfoolo ante
rior, so extenderd como titulo de egresado en la especialidad en que
hayn renlizndo sus estuidios.

A los alumnog que se les hobiere otorguda pase de one especia-
lidad o oira, s le otorgack e titole segin la especinlidad en que
haya sido inseripto m el dltimo enrso.

Art. 768, — Bl alumno inseripto segiin el articulo 748, reei-
biri & la terminacién del eurso completo ¥ a sa pedido, una cong-
tuncia de los estudios realizados.

De 145 Beoas

Art, T80, — Anonlmente se adjudiearin dos beeas: una para
¢l mejor egresado, eonsistente en una bolsa de viaje de un afie do
duracién de $ 300 m/n, mensuales para jiras do estudio en el pais
o ¢én ¢ extranjero, ¥ otra de § 150 m/n. mensuales, que se ofrecerd
cada afio, por turmo, al mejor estudiante de Bellas Artes de cnda
ono de los diferentes paises smericancs, a fin de que pueda perfee-
cionarse én el Instituto Argentino, conforme al siguiente proeedi-
miento:

a)  Un Jurado eompuesto por el Director de lu Direeeiin de
Artes Plastiens, o] Direetor de la Escuela v los dos tereios
como minimo de la totulided del cuerpo de profesores, jue-
gari la labor, los antecedentes y las clasificaciones obteni-
das en los euatro afios de estudios por los alumnos que as-
piren a lo beea;
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b) El beeado podri establocor libremente su residencin, de-
biendo eomuniear a la Direcciim de 1a Excueln su demieilio,
asi como todo eambio ulterior dentro de eadn mes;

¢} Trimestralmente ¢l beeado deberd rendir euenta de sus es-
tudios a In Direccion de In Escuela, ln que juzgard si es
un exponente real del aproveshamiento del beneficio otor-
gado, elevando en exdn easo las conelosiones n qua Uegue
u ln Direceidn de Artes Plastions, Semestralmente el becado
enviari una obra, In que quedarit de propiedad del estable-
eimiento ;

d) La falti de eumplimiento s estus disposiciones serh pe-
nida eom apereibimiento, suspensidn temporaria o definiti.
va de In beea, Batns medidas serin aplieadss por el Diree.
tor de In Eseuela eon interveneién de la Direscién de Ar-
tes Plisticas.

Art, 760, — La becs que se ofrece ends afio por turno a un
pais amerieano, destinada al mejor estudisnte de Bellus Artes, para
perfeecionnrse en las ensefinnzas de los tolleres de 1y Eseuels, se
ajustari a las siguientes disposiciones:

a) Dl 15 al 81 de enero de endn afio, se comunieard al Minis-
terio ¥ por su intermedin al de Relaciones Exteriores v Cul-
to, el nimbre del pais veeino que le eorresponde o beneficio
de ln lheen;

) El alumno extranjern que renlice sus estudios en 1o Eseueln,
lo hard en ealidnd de libre, y estird sujeto n lns disposicio-
nes reglamentaring que rigen pars los demis alumnos del
establecimisnto,

Del Conservatorio Nacional de Misien y Arte Escénico

e Thmecroe

Art, T61. — El Director serfs nombrado por el Poder Ejecutivo
de eonformidad eon las disposiciones en vigencin, Se requerird per
cindadano argentine,

Art, 762, — Tendrii a su earge lu orientacidn artfetien del
Conservatorio,
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DL VicEnliECTOR

Art. 763. — El Vicedirector tendris a su eargo cuanto se re-
fiern al desarrollo y orientacion pedagigiea de la Seceiin Decluma-
eidn ¥ Arte Eseénico, informundo ademis ul Director del desenvolvi-
miento de ln ensefinnzs, asi como del grado de eficacia de las deci-
siones de todo orden experimentadns en la prictic.

De ros Provisokes

Art, T64. — Los profesores deberin prestar su ¢oneurso ac-
tivo e lus sodiciones que realice el Conservatorio comoe en todos
aquellos actos piblicos para los cusles fueran requeridos por la
Diireeeidn.

De vos AnoMzEos

Art. 765, — Estando equiparado el Conservatorio Nacional de
Miision v Arte Esefnico, por la indole de sus estudios y de su mi-
sidn, & lus institociones de ensefianzs superior, se cxigird para in-
presit un exnmen de seleecidn que constard de dos prochas: la pri-
mern eliminatorin; la segunda, de admisidn.

Art. 766. — FEIl aspirante que hayn aprobado el examen elimi-
natorio ¥ no fuere sceptado en la segunda procba, tendri derecho
upmmhmedirnﬁummtan]umnndnndmhiﬁﬂﬂnaluiuula
puiente.

Art, T67. — Para ingresar al Conservatorio se requicre ade-
miis ;

a) Presentar una solicitod que faeilitari In Secretaria, a I
que deberi adherirse una estampilln fiseal de dos peses
moneda nacional, En la solicitud se eonsignard: nombre y
apellido, edad, nacionalidad y domicilio dal interesuado;

b) Acompaiiar a la solicitud de ingreso ls libreta de enrola-
micnto o eéduls de identided, eertifiendo de vacuna, de
buena salud, partide de nacimiento (en coso de ser extran-
jero eon la correspondiente legalizaciin y tradueeiin) ¥
un eertificndo de estudios primarios completos, otorgado
por el Consejo Nacional de Educaciin o Consejos Provin-
winles,
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Lo# alumnos que no hubieren terminndo sus estudios
primarios al ingresar al Conservatorio, esturin obligados a
seguirlos paralelamente eon &tos, ¥ deberdn presentar su
eorrespondiente certifiendo al terminarlos o, en su defecto,
rendir un examen de ingreso equivalente en el Conserva-

torio, de acuerdo con los programas oficinles vigentes.
La libreta de enrolamiento ¥ la efduln de identidad, una vex
tomados los correspondientes datos, serin devoeltas de inmedinto a

log interesados

Art. 785, — Los limites minimos de edad para ingresar a los
eursod, son log gignientes:
Seceidn Masica: Clases de Composicidn & Instruomentos, no se exige.
Clases de Canto Individual {Misica de Cimara) : muje-
jeves, 18; varones, 20 niios
Seccidn Arts Livice, Toatral y Danza: Canto Individual (Seecifn
Arte Lirieo Tentral) : mujeres, 17; varones: tenores ¥ barf-
tonos, 19, bnjos, 21 afice.
Canto Coral  (Seesidn Arte Lirvieo Teatral) : minjeres,
16 ; varones, 18 afos.
Danza: Curso preparatorio, ocho afios,
Curse superior, diex afios,
Seccidn Arle Escéinico y Declowmacidn: mujeres, 156 afios; varones,
16 afios.

Art. T69. — La inseripeidn de aspirantes al ingreso so ofse-
tnard anualmente del 12 al 15 de fehrero, en la Beeretarin del
Conservatorio, ¥ los exdmenes de admisiin darin comienzo el 1.° de
mArzo,

Art. T70. — El examen de ingreso en ln Seecidn Declamaciin
v Arte Edoénico, comprenderi dos pruebas: una oral y otra escrita,
giendo la primera eliminatorin, Para ln procba eserita se tendrd en
enenty In redaceifn ¥ o ortografia del alumno,

Art. 771, — Hon alumnos rernlares aquélios gque, habiendo
aprobudo las correspondientes pruebas de ingreso, cursan mma de las
especialidades del plan de estudios, o no adendan ninguns asignatura
del eurso o de afios anteriores ol gue coneurren,

Art. 772, — Los alumnos regulares deberin eefiirse rigurosn-
mente al plan de estudios sefinlado.
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Ast. 773. — Deben congurrir puntualmente s las clases com-
putindose como inpsistencia enalquier retardo. Sdlo entrarin en las
anlas Tespeetivas enando entre el profesor, no pudiendo permaneeer
en Ins dependencias del Conservatorio fuera de sus horas de class,
ni salir del aula sin autorizacion del profesor,

Art. 774, — Fl plumno gque falte a la coartn parte de las

elases que eorrespondan al totnl de les dictadis en un euatrimestre,
quedard Tibre.

Art. T75. — Su reincorporaciin se hard en la forma determi-
nada por los artfculos 185, 186 y 187 del presente Reglymento Ge-
neral.

Art. 776, — Los alumnos no pueden participar en ninguna
audicion phblica, musical o dramftics (orquestas, compaiifas liri-
a8, dramaticas, enros audiciones, ote,) foern de las que se realicen
en el Conservatorio, sin autorizacitn expresa del Direstor.

Art. 777, — La solicitud para ¢l caso a que se refiore el artieu-
lo anterior, deberd ser clevads, por lo menos, con ocho dias de anti-
eipaeidn ¥ tener el V.2 B del profesor de la matErin

Art, 778. — En ninglin caso so concederd esta antorizacion
¢l alumno ha figursdo, con su nombre o con pseudimimaos, en progri-
mas o eartelerns antes de seordado ¢ permiso correspondicnte,

Art. 779. — La sutorizacién es vilids por una ver. Toda in-
fraceitn al artienlo 776 serd castigads con sospensidn y, €0 caso
de reincidencis, eon expulsiin.

Art. THO. — Los alumnes estin obligedos a seguir los eursos
complementarios indicados por la Direecidn y o participar en todas
las pruchas o metos que organice el Conservatorio y para los eunles
fuese requerido su coneurso,

Art. T81. — El alumno es responsable de cualquier deterioro
que produzes om el edificio, en los instrumentos, ete,

Art, 782, — Bl alumno estd obligado o dar conoeimiento de sus
ecambios de domieilio,

Art. 783, — Estd prohibido a los alumnes imeluir el nombre
del Conservatorio en la denominaciin de entidades o eorporaciones
(o && arroguen la representacion ofieial o extraoficial del estable-
eimiento o de sis alumnos, sin permiso de la Direeeidn.



Art. T84, — Los alumnos estin obligndos o consultar dinria-
mente el eundro de anuncios del Congervatorio titulado eDreden del
dia», no pudiendo estar informados de otro modo de las resolocic-
nes vy modides adoptnd:s en todo moments por In Direeeion.

Art. 785. — Los alumnos regulares previos, son aquéllos que
adendan fmieamente una materis complementaria. Timen las mis
mns obligaciones v goran de los mismos derechos que los regnlares,
no pudiendo sin embargo ser examinados en las materias del afio
que enrsan sin hober aprobade previnmente en In época correspon-
diente, ln asignatura del afic inferior que sdendan,

Art, 786, — La Direecifn sutorizard ln concurrenein n clase
en ealidad de alumnos do eurses optatives, o estodiantes euyo nime-
ro variard de acuerdo con 1y eapacidad de lns mismas.

Art, T87. — Estos alnmnes solicitarin en el sellado que corres-
pondn, In autorizasién pertinente, ¥ en eass de serle acordada abo-
narin el derecho de matrienls a que se refiere ol artfenle 278,

Art. 788, — Las nlumnos de cursos optatives tienen, en lo que
se reficre a la diseipling ¥ a la ensefianza, las mismas obligueiones
que el presente Heglomento Genersl y los programas corvespondien-
tes estableson parn log alumnos regulares, debiendo, sin embnrgo,
rendir los exfimenes de fin de eurso en las condigiones determinadas
purn los alumnos libres,

Art. 789, — La Direccidn esti faneultads para desautorizar In
nsistencin o elnse de estos plumnos, cusndo asi lo estimare comve-
niente por razones de orden artistico o diseiplinario o enando, 4 su
juieio, su nimero perjudicare el normal funeionnmiento de lns olases.

Art, 7M. — Los alamnos de eurses opiatives podrin abonanr
los derechos de matrieuld lissta un mes despufés de iniciadas las
eloges pars los alummos regulores,

Art. 791, — El alumno reprobado, eunlquicra sea st eategorin,
que fuese apluzado dos veees en la materin fundamental de la res-
peetiva especialidad queda, de hecho, eliminado del Conservatorio.

Art. 782, — Ammnimente se darfin audiciones piablicas en las
enales tomarin parte los alumnos, no podiendo éstos eximirse de
participar en ellas, ni de asistir a los ensayos gue las precedon.

Art, 798, — Los alumnes no podrin seguir sonjuntamente los
estudios de dos especinlidades, debiendo optar en todo easo por una
1 otra, También es incompatible el estudio de dos instrumentos.
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Art. 704, — Aprobado el programa de Pedegogin de las dis-
tintas especinlidades, los alumnos podran elegir ln especinlizneiin
que deseen, giempre que los estudios realizndos por ellos, respondan
al plan minimo do lns mismas.

Art. 79%5. — Una ver inseriptos on la cspeeinlidad elegidn, In
Direcridm del Conservatorio procederd o destinarlos en lns distintas
chtedras eorrespondientes, en comisiones cuyvo nimero se fijard en
eadn easo, '

Art, T, — Los alumnos inseriptos en las edtedras, deberin
asiatir g las elases del afio, coluborar eon el profesor de la materin
la medida gue éste cren mnvm]mtéydiﬂnrn gl viw tres closes
en presencia del mismo, en la fecha ¥ con el tema que se les psigne
con una anticipaciin de ocho dins

Art. T97. — El profesor de lu respectiva materia preseneinrd
la prictien de eada alumno, ln qoe serd dada de arverdo con el
plan que previnmente haya aprobado el profesor de Pedagopla co-
rrespondiente; eritieard la clase en presmmeia de los demas nupl-
rantes v proccderi a elasificarlo, elevando dicha clasifiensitn a la
Diireceidn.

Art. TO8. — Pinnlizado el curso, ¢l profesor de Pedagogin ele-
varl o la Direceifm, por eserito, el comeepto que a su juicio merece
ln labor de eada alumno, aconsejando o no su aprobaeidn,

Art, 799, — El alumne promovide obtendré el diploma de
Profesor Superior do ln especializacidin elegidn.

Art. 800, — El nlummo desaprobads podrd repetir dicho earso.

Art. 801, — Las eclases practiendss podrin realizarse, cunndo
no fuere posible en el Conservatorio, en los Colegios Nucionales, Liceos
de Sefioritas 0 Eseuelas de Comereio, segiin el sexo, o cuyo efecto
In Direeeitn recabart por intermedio de o do Misica v Arte Esed.
mien, mm eade easo, In correspondiente nutorizeidn de lo Inspeccidn
Gienernl do Ensefinnzn,

D Log DEREcos ARANCELARIDS

Art, B02, — Losm alumnos regulares, los previos y los de cursos
optatives abonarin el derecho de matrienls a que s refiere ol ar-
tlenla 278, el que serd extendido con las formalidades indieadas por
loa artienlos 34 v 277.
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Art. 803, — Laos nlumnos de ln Clese de Canto Coral, Locuto-
res, Danzas Noativas y Cores de Nifios, estin eximidos de los pagos
arancelarios, debiendo abonar tan sblo ln suma de dos pesos (2
moneda nacional) en estampillas espeeinles en coneepto de motricula,
dos pesos por ¢l sello fiseal correspondiente a la solicitud de inserip-
gifn ¥ dos pesos en papel sellado eomo derecho genetal de exiumen
por eadn curso, derecho enyo pago se repetirf en easo de resultar
aplazado en una o mis materias

Art, 804, — Los alumnos regulares, previos, de eurses opiali-
vos o libres, abonarin por derechos de solieitud y de eximenes los
determinndos por los artienlos 281 3 201,

Art. 505. — El Conservatorio Nacional de Misiea ¥ Arte Es
eénico otorgard, ademds de los titulos eorrespondicntes o cadn es-
peeialidad, ecrtifiendos do fin de estudios y de estudios compleios
de enda curso, de aeuerdo con los aranceles correspondientes.

CAPITULO X

Del Producido de Talleres

Art. 806, — Las Eseuelas Industrinles, Téemicas do Oficios,
die Artes v Oficios, de Oficios, Profesionnles de Mujeres, Normales
de Adaptacién Regional ¥ los Institutos de Sordomudos podrin acep-
tar trabajos de encargo, a efecto de que pueda desarrollurse la en-
sefisnga prieties ¥ de que eada alumno conozen el sentido de la
responsabilidad en In sjecueitn de las taress gue se lo eneomiende.

Art. 807. — Diches trabajos podriin ser encomendados por de-
pendencias del Ministerio, por reparticiones oficiales o por particu-
lares, siempre que parp estos fltimos In ejecucién de los mismos
no represents seto de eomercio.

Art. 808, — Las Direcciones de los establecimientos deter-
minarin previamente Ia aceptacién o no de los pedidos, emside-
rando 1a eapacidad de absoreiin de trabajos por el establecimiento
¥ In preparacién de los alumnos para su ejecueibn.

Art. 809, — Todo encargo de trabajo, evando los interesados
no Heven los materinles o emplearse, deberd hacerse en las soliei-
tudes impresas que proporeionarin los establecimiontos, aceptando
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el presupuesio que se determine. Este presupuesto se formulurd
sobre 1o base del costo de los materiales n emplearse y gastos de
produccién, eantidasd que deberi sdeluntarss para que el trabajo
poeda ser micindo.

Art, 810, — El costo total se obtendrii agregando al importe
de los materinles un 10 6 en coneepto de gastos genernles vy de
reposicidn de herramienias, mis un tanlo por elento que aproxime
el valor del trabajo ejecutado al de su ecotizackin en el comereio o
industria loeal.

Art. 811. — En aquellos establecimientos en que los interess-
dos provesn ol materinl, el precio del trabajo serd fijado de acwerdu
con ¢l dorrespondients arancel.

Art. 812, — Para el retire de tode trabajo por los intere-
sados, serd indispensalle 1o presentneidn de In boleta de pago otor-
madn por In Seeretaria o Tesorerin de los respectivos establecimientos,

2n dicha boleta se determinari ¢l nombre y domicilio del adquiremte.

El Director, come excepeitn, podrd ordenar lo entrega de algin
trabajo sin el previo pago de su valor, por eserito, guednndo res-
ponsable ante la Caja de la Esenela, También on este caso so anotard
el nombre ¥ domieilio de la persoun a quien se hubiere entregado
¢l trabajo,

Art. B13. — A fin de afio, sguellos trabajos gone so hubieren
cjecutado en las Bsouelds sin enenrggo espeeial, sevin vendidos en
aeto pliblieo. Lo fijacidn del preeio se hard eon el criterio pefinindo
para los trabajos encargados,

Art, 814, — Los trabajos que no fueren vendidos en esta ppor-
tunidnd, s¢ conservarin en exposicion permanenle para seF ennjenn-
dos conforme o los precios que determine o Tmipeecién Genoral
de Enscfianzs. Asimismo la Direceidm podrié pasar estos objelos a
los museos del establocimiento o 0 euslguior otra dependenein, dan-
dole entrada en ¢l Inventario General,

Art. B15. — Para el registro del producide de talleres los es-
tabloimientos Devarin un libro denominado «Caja de recandneiones
en efeetivos, € que cstari a cargo del Secretario o del Tesoraro,
en aquéllos en que exists este Gltime, ¥y en el que se asentarin lns
reeandaciones que se cfectiien por este conecplo.

Art. Bl6. — Las recandaciones pereibidas por los establecimien-
tos serin mdefectiblemente depositadns en el din o en el siguients en



— =

la euenta banearin aficinl de los mismos, ¥ antes del 20 de cada mes,
ingresndas en In Direecidn General de Administracion, adjuntindose
al eorrespondiente chegne o giro, In doromentacidn probatoria de esa
recandacidn, en Ia forma establecida por dicha Direecidn,

Art. 817. — El procedimiento o ssgnir en eoanto ol page de
los trabajes por parte de los partioulores, serii el signiente:

1.* En los casos que ¢l preeio del trubajo efectundo ses mayor
de eined pesos:

it} Los establerimientos extenderin reeibo por triplicado
en los {alonnros que al efecto provee ln Direceitn Ge-
neral de Administracidn, talomarios que serdin interve-
nidos por In Delegacidm de In Contaduris Genernl de
I Mmeediim

B} Diche recibo serfi hecho utilizindose lipiz tinta y papel
curbinien de doble faz, no debiendo contener error o
enmendaduras, on este easo se eruzari con el sello enann-
Indos, ¥ serd remitido o la Direecidn General de Ad-
ministraciin, conjimtnmente eon 1o rendicidn  respoc-
bivm;

e} Para [n extension del reeibo se seguiri el orden correln-
tivo de |os talonarios, entregiindase ol orfginal al intere-
sado, el duplicado s¢ enviard a la Direceidn General de
Administraciin v el triplieado quedard en ol talonario:

d) lLaos reeibos serin firmados por los interesados o, en s
defocto, si el ingreso sa ha efectuado por eorreo, se da-
Jard constaneia del nimero del cheque o giro postal ;

22 Cuoando el volor del teabojo sen menor de einco pesos:

@) Los macstros respectivos asentardn en una planilln es-
pecial el valor del trabajo ¥ en el mismo renglin fir-
marh ¢ interesado;

6) Dicha planilla serd sumnda v cerrada eon ln firma del
respoctivo muesstro ¥ entrogada on Seerstarin, donde
se formulard el correspondiente recibo en el talomario
n gue se refiere ol ineiso o) del primer spartado. Al
muestro o le dard el orfgingl eomo constunein, proce-
difndose én enanto al duplicado y triplionda, en la
forma indicada precedentemente,
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Art. B18, — No tendrin valor alguno los reeibos que no sean
extendidos en log talonarios o que se refiere ¢l artfeulo anterior.

Art. 519, — En la Eseuels de Tejidos v Telares de Belén, coan-
do una obra s¢ gjecule con muterinles proporcionndos por la Es-
euela, le alumna o alumnas que hubleren intervenido en ese trabajo
tendrin derecho al valor de la diforemcia entre el costo de esos
materinles mis un veinte por ciemto, ¥ el preco de venta, suma que
les serh entregada bajo recibo, inmedistamente que sea percibida
por la Esenela,

CAPITULO XI

De los Economos

Art, BN, — Hon deberes del Eeonomo:

1* Vigilar la conservaciin del edificio, mobiliaric y ecomesti-
bles del establecimiento;

2" Ademiis de ln ateneidn de su oficina, tiene o su eargo la
distribucidn, vigilancia ¥ ejecucion de trabajos del personal
obrero, de macstranga y de servieio del estableeimiento;

3" Deberi residir en el establecimiento enando exista ol v
gimen de internade.

Art. 821, — Bon sus funciones:

a) Elevar a la Dircecidn con ln anticipaeidn necesaria, la ni-
mina de los articules de uso ¥ eonsuma, a licitarse por inter-
medio de Ja Direceidn General de Administeaciin, confor-
me g lns disposiciones del desreto de 7 de mareo de 1940

b) Reeibir los artienlos, verifieando =i los mismos se ajustan
o las muesiras, que eonservari en sua poder hasta la total
entrega por el proveedor, peso, ealidad, eantidad ¥ demis
eondiciones establecidas em ln licitasidm o econenrso de pre-
cioa por el coal tavo logar In adjudicssidn, remitiéndolos
bajo su respohsabilidad ol depdsito o su esrgo, junto con
el duplicado del remito del proveedor, visado de confor-
midad ;



e)

d)

1)

)

k)

il

T

Disponer ln entrega por ¢l depisito, previs autorizacion de
Ia Direccitn, de los artieulos de uso ¥ consume €on desting
n lus secciones del establecimiento bajo fivma del Director
y de los respectivos eneargados.

Loe de consumo diario tendrd lugar con arreglo o las
planillas de racionamiento;

Controlar periddicamente las existencias del depdsito y de
lus distintas sceciones del establecimiento, en hase n los re-
gistros o fichss de inventario permanente, dando enenta
a la Direceién de enalquier irregularidad que comprobase ;
Vigilur Ia marcha general y la atencifn de los servieios dal
ustublesimiento, proponiendo s ln Dircecién las medidas
que estimase necesarigs parn su mejorsmiento ¥ eontralor,
gin perjuicio de adoplsr las que foesen pxigidns en el noto
por fuerzs de lns circunstuncies, ¥ dando enenta de lns
mizmas & la Direceiin; -

Ilevar los libros necesarios para el registro del movimiento
de entradas, sulidas ¥ existencins de Ins espeeics del csta-
blesimiento.

Frtos Vibros estarian sujetos o la Inspeceidn de In Con-
taduria del establecimiento, la que periddieamente o en enal-
guisr momento podri ejereer ol eontralor del movimicnto
de ospecies que lo esti emeomendado ;
ﬂmﬂnhlhﬁlbmﬂh}rdm;ﬂndﬂmﬂnmﬁr-
denes rpmmhmﬂﬂﬂ&hﬂﬂh:ﬂﬂmqnnpuﬂhu
ineurrir nquﬁl,aamtudalngurnrhnﬂnimnmthlu
servicios del estableeimiento ;

Adoptar las medidas necesarias respecto de la seguridad
v conservacion de las espeeies existentes en el depdsito, co-
mo las de las demais seeciones del extablockmionto ;

Remitir digrinmente un parte a la Contaduria eon la rela-
cién de los artioulos reeibidos, con indieneidn de proveedor,
eantidad, preeio unitario, nimero de la orden de provisidn,
etettera.

Remitivh nsimismo o esta Ofivinn, los duplicados de
los vales de entregas do articulos por el depdsito i Fu curgo;
Elevar disrinmente a la Dirceeién un parte del movimiento
ddpummlamﬁndmmrunmmmmdalmtuujm
realizados ;




k)

t

iy

)

ii)

a)

R

Diar de baja mensualmente los avticulos inutilizados, detorio-
rados o rotes de lns seeciones, previa seta firmads conjun.
tamente eon el defe de la respeetiva seecifim ¥ visado por la
Diireveidn.

Cuoidarii que los ohjetas que ne estén en eondiciones
puedan ser reparados o efecto de su nueva utilizaeion ;

Tener al dia un registro do comerelantes elasificados por
rumos o grupes de artfenlos que el establecimiento neee-
gita 0 consume;
Proveer con antivipaciin Ins necesidndes del establocimion-
to, formulands los pedidos a o Direscidn respecto de aque-
loa nriienlos enyn provision ne hubiese sido comprendida
en lieitasiones genernles por cansas improvistos;
Avonsejar en los expedientes de licitaciones o eoneursos rea-
lizaclos ¥ en base wl euadro comparative de precios, las ad-
Judienciones gque fuesen convenientes, dando g conoeer sus
fundamentos;
Extender, en triplicado, las drdenes de provisidn que fir-
mard lo Direscitn, en base a las adjodicaciones va resuel-
tas, remitiendo un ejemplar n Contaduris;
Informar al pie o dorso de eada faetura presentads ol
eobro por los proveedores, su conformidad o ne respecto
de ln eantidad y ealidad de los artfeulos facturados, indiean-
do ndemis ol nimero de la orden de provisidn o que eo-
rresponde. _
Huhiendo un encargado del depisito, deberf fste sus-
oribir eonjuntamente con el Beinomo la informeeion pro.
ducida en In factura.
No dard tvdmite o facturn alguna que no sea acompo-
finda de ln respectiva orden de provisiin ;
Elovar a la Direecién, dentro del primer mes del afio
subgigaiente, la wemorin anual de las actividades a s
cargo ¥ de las secciones que dependen del Eeonomato,

Art. 822, — El Eefmomo no podred tener erédito o dendas oon
los proveedores del establecimiento, ¥ enando produzea enalquier ne-
Lo que no se ajuste o In debida eorreceidn, on las eompras o en el
ctidado de las existencias del mismo, ¢l Director prosederi a sns-
penderlo o o proponer su destitusién segin ln gravedad de 1o falta,
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CAPITUTLO XIT
Estadistiea

Art, 828, — Las Direcciones o Hectorndos remifivin en lay fe-
chas reglomentarias, directaments a la Direceiin de Estadistiea v
Personal las planillas mensaales, enntrimestrales y amnales, en los
formularios que suministran In mismo, a8l como cuslgquicer otre dato
gue éstn le solicite.

Art, 524, — Las Direceiones 0 Rectorndos comuniearin a la
Irreceiin de Estadistien y Personal dentro de los echo primeros ding
de produeido, todo cambio de situacitn decente o administrativa que
s hubiere operado en el personal del establecimiento. También haran
eonooer las fechas de toma de posesiin de los nuevos designados ¥
¢l nombre de aquéllos o guienes reemplogan eon determinasion del
tiempo en que fstos prestaron tnles serviclos, de seoerdo con el de-
erelo de 2 de alril de 1943,

Art, 825, — Dentro del término estableeido en el artieulo an-
terior, remitirin directamente a In misma Heparticion la fojs de
gorvieiog de tode empleado en los formoliries que al efeeto pro-
vee, glendo responsablis do 1o exnctitud do los datos gue sonsignen,
81 o] empleado designndo desempefiare eon anterioridad fonedones on
ofros establecimientos o Repartieidn dependiente del Ministerio, no
deberd firmar noevas fojas, poro ol tomar posesiing, o Direetor o
Reetor hark saber o ln Direeeidn de Estadistiea y Personal la elreuns-
tancin en virtod de ln cusl no se ha exigido dicha formalidad.

Art. 826, — A log fines de las suneiones a que hubiers lugnr,
la Direseién de Estadistien y Personal hard eonocer nl Ministerio,
una vex vencidos los plazos para 1 remigiin de planillas o informes,
los easos de ineamplimiento, pidiendo simaltineamente n In Direeeidn
General de Administrocion, se snspenda In lguidacién de los sneldos
correspomdientes al personal directive v administrativo superior de
los establesimientos incursos, que se hicieran notar por la falta de
ohservancia & cstes disposiciones.

Art, 827, — Todo certificads de servieios que solicite el per-
sonnl, serfi extendido por 1a Direecidn de Batadfstica ¥ Personal, 13-
mitindose lns Direceiones o Reetorndos a dar una constaneis enando
gt reficran 8 rebaja de pasijes,
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Art. 828, — En aquellos emsos en que debs consignarse los
sueldos que percibe el personal, las solieitudes se formmlarin por
intermedio de las respectivas Direcciones o Rectorsdoes, quienes las
elevarin debidamente informadas m la Direecidn de Estadisties ¥
Persomal,

CAPITULO XIII

De los Institutos Incorporados

Art, B29. — Son Institutes Ineorporndos aquellos a los que el
Ministerio acuerdn la ineorporscién & alguna de las ramas de la
enkefinnza oficial, previo eumplimiento de los requisitos establocidos
al respeeto,

Art, 830, — Las peticiones de incorporaciin se formulsrin
hnsta el 15 de febrero inelosive de eads ofio. Los establesimientos
deberin estar orgunimdos vy en pleno funcionamiento para que los
pedidos sean considerndos en la oportunidad que corresponda.

Art, 831. — Laa Direcciones de los Institutos Incorporndos ob-
servarin estrielamente todes las disposiciones del presente Regli-
mento General que fijan normas v deberes para el personal divestive,
docente y alumnos, en euanto nl funcionumiento regular del Ins-
tituto.

Art. 832. — Los que cuenten eon mis de una Seecidn, desig-
nariin eomo Director para enda una de ellas a ung personn distinta,
quien tendrd las responsabilidades que corresponden en cuanto al
normul funcionamiento de la misma, sin perjuicio de les gue alean-
een al Direstor propictarie 6 Instituelién resonocida,

Art. 833. — Silo podrin dirigitse o In Superioridad o al es-
tableeimiento ofigial por intermedio de sus Directores. En log casos
de nombramiento de Director, podrin hacerlo las Comisiones Popule-
red o las Instituciones particulares, euando de ellas dependa ol man-
tenimiento del Instituto.

Art. B34, — Coando por enalquier eausa, sespendn tempora-
riamente o en forma definitiva el funeionamients de uno o mis
cursos, deberi dar enents do inmedisto n la Inspeccién General de
Ensefianza, a los efectos que corresponda.
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Art, 835, — Los expedientes que les pase la Inspeccidn Ge-
neral de Bnsefianzy para ser informados, deberdn ser diligenciados
en ¢l término de 48 horas.

Cuandes, por la naturalem del asunto se ven en la impreseindi-
ble necesidad de retener ¢l expediente por mayer tiempo, lo hard
nsi saber a Il referids  Reparticiin, con las pertinentes explica-
BT,

Art. 836, — BElevarin a In Inspeccin Genernl de Ensefianza
en la segunda quincena del mes de febrero de eada afio, Ia niiminn
del personal directivo y docente del curso incorporado, com indiea-
eifn de asignnturns, horas, cursos que se les ho asignado, No podrin
proponer personal que no posca los titulos establecidos por les re.
glamentaciones en vigor.

Lo preseripto por el articulo 59 del presente Heglomento Ge-
neral serd observado, sin exeepein, por todos los Institutos Ineor-
porados. y

Art. 837, — La Inspeccidn General de Ensefianza, previe in-
forme de la Dircccifin do Fstadisties y Personnl, aprobard la refe
rida ndmina o 1a devolverd para su modifienciin. Los nominas spro-
badas se comunicarin a ls cltnda Direecidn de Estadistics, a la
Escoeln Ofieinl v nl Instituto Inseorporado.

Art, 838, — Dariin cuentn de todo combio introdueido en su
personnl, cififndose al proeedimients seguido por el artieulo anterior.

Art 839. — Dispondriin que cada miembro del personal aulo-
rizado, registre su firma en el establocimiento ofieial, e

Ari. 840, — Los profesores podrin dictar hesta treinta horas
gemannles de clnses, eunndo se desempefien en uno o mis Institutos
Tneorporados.

Art. 841, — Cuando professn en estableeimicntos oficiales e
incarporndos, se ajustardn a lo determinado por el articulo 54, inei-
so 1., del presente Reglamento Ceneral.

Art, 842, — Los Directores, Viesdireetores, Hegentes, Encarga-
dos de Seceifn y Secretorics, no podrin dictar mis de doee horas se-
manales de elase en los Institutos o goe perteneecn, ni dessmpefiar
otra taren en los demis oficiales o incorporndes.

Art, 843, — No rige para ln inseripeién en primer afio de
estos Institutos, ol examen de seleccién determinado por el deereto
de 10 de octubre de 1938,

X1l
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Art. B4, — Deberfin exigir en eoneepto de derechos de ma.
tricula y eximenes, los requeridos para los establecimientos oficiales
por este Reglamento General,

No podrin exigir ni percibir dorechos do exémenes o nquellos
alumnos eximidos de seuerdo con las disposiciones en vigor,

Art. 845. — Deberiin organizar, com el material minime exi-
gido por Ins reglamentaciones on vigenein, un Gabinete de Quimies,
ung de Fisien y otro de Ciencins Nuturales. Estos Gubinetes deberdin
ser mantenidos en eondieiones de dietarse en ellos las clases prie-
tieas de las eorrespondientes asignatutns 7 de fomorse las prucbas
de eximenes.

Los ineorporados a la ensefinmzn comereis]l deberin posser en
la eorrespodiente auls de Meeanografln, un nfimero suficlente de
miiguinag tomo parn atender ln ensefinnza de los alumnos,

Los incorporados a la ensefansa industrinl o profesional debe-
rin contar eon las maquinaries v materisles correspondiontes n las
especinlidndes n lns eunles estuvieren incorporados,

Art. B46. — Llevarin los siguientes Iibros y registros:

a) De psistencia de profesores ;

A)  De agistencin de alumnos;

f e} De temas, donde los profesores anotarin, bajo su firma, eon
especificaciin de fechn y hora, el tema de su leccidn y ol

a de ln prixima;

i) Un Registro de elasificaciones por términos leetives o hi-
mentrnles, segin corresponda, donde fignren sin raspadurns
ni enmiendas, anotades eon tints, todas las clasificaciones
adjudicadas por cada profesor y ol promedio de lns mismas:

e} De Inspeeceiones, donde los funcionarios antorizados ssenty.
rin sus visites,

Art. B47. — Coda Instituto Ineorporado levard, aparte del
registro de asistencia de sus alumnes, wn libeo eapenial en el que
mnotarh las auscnelas, en In siguiente forma:

a) Diarinmente, dentro de los treinta minutos de inisindns las

clages, después de eonsignada ln fechn se formulard la nd-
mina de los alumnos ausentes, por orden de enrsos v di-
visiones;
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b) Las novedades que, sobre asisteéncla, se produjeren eon pos-
terioridad dentro de la jornada eseolar, se consignarin o
eontinuaciin ;

¢) Todas lns anotsciones se harin una después de otra, sin
dejar espacios en blanco;

d) Al términe de las elases se corrard el asiento eon las pala-
bros : sterminaron los clasess,

Art, 848, — Este libro —que deberfi tener formato especial—
serd presentado por los Institutos Incorporados a los establecimientos
oficinles de que dependan ontes del 15 de marzo de cada afio, para
el sellado de todas sus fojas, debiendo ¢l Rector ¢ Director y Secre-
tario de &stos firmaries; consignando el ndmero de folios.

Art, 849, — Los dias 1.* y 16 de cada mes remitirin a las
Direeciones o Rectorndos de los establecimientos ofieinles, una pla-
nilla que contendrd la asistencia de los alumnos durante los quines
dins precedentes.

Art. B50. — Independientemente de lo dispuesto por les ar-
tionlos 185, 186 v 157 em cusnto a4 la relncorporaciin de alumnos
que hayan perdido su econdieidn de regulares, pern los Institutos
Incorporados se ohservard ademds, el sgnionte preeedimiento:

o) En ln mismu fecha en que un alumno pierda su condieién
de regular, lu Direcciin del Instituto respective comunicard
el heeho o la del oficinl del que dependn, eon expresidn
de los siguicntes datos:

1° Nembre ¥ apellido del estudiante;

2° Cuorso y divisidn a que pertenecid;

8° Fecha de sus faltas, con indicaciin parn cada una de:
dia de ln semann, conespto (ansencin, tardanea, retiro
antes de hora, ete.), calidad de justifieadn o injusti-
fieadn ;

4° Certifiendos médieos ¥ comunicaciones del padre, tutor
o encargado del estodiante;

B* Conduosta;

6. Notas bimestrules o de términos leetivos (ademdis, par-
einles en eads bimestra o término lectivo ineompleto) ;
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Soliritada Ia reincorporacidn de un alummne, la Direeeidn del
Instituto Ineorporade le dard ol tramite interno establocide
parn los establecimientos oficiales, en el din, pero sa pro-
nunginmiento —en easo de primers reincorporncion-—, o
el de los profesores —cuando se tente de segunda— qoedard
supeditado a la ratificscién del Reetorndo o Direccidn del
establorimiento de que dependa, eunndo tales decisiones foe-
ren Tavorables, En enso de ser negativas, lo comunieari de
inmediato ol repeetive establecimiento oficial.

Art. Bil. — Lans Direceiones o Rectorados de Joy estublecimion-
tos oficinles s pronunciorin aceren de los reimeorporaciones que
les sometan los incorporados, dentro de las seinticoatro horas de

rieibido

el respeetive expediente. Su decividn serd inopeélable.

Art, 852, — Observarin los Institutos Incorporsdos, ademibs,
las siguientes preseripeiones:

a)

b)

el

d)

Art.

)

Ajustarse m todns las modifiensiones que se resuelvan para
¢l estublesimiento ofieial de su incorporaciin, sohre planes,
programas ¥ orientacion de ln ensefinnza, ¥ cumplir las re-
solociones distadas por la Superioridad para regiv su fun-
elonamiento ;

Elevar o la Inspecclén General de Ensefianza, dentro de Ia
primera quincens del eurso esealar de cada afio, el Lorario
de ¢lases, por duplieads. Una vez aprobade, la Inspeceidn
Generul de Ensefiunga remitird un cjemplar del mismo al
estublecimiento oficial, En igual forma se proeederdi eado
vez que el horsrio sufrn modifienciones;

Coloear sus horarics en lugar visithle parn los profesores y
nlinmnes ;

Elevar al establecimientn ofieial, dentro de los cineo dias
subsiguierites o la terminaecifn de cadn bimestre o término
lectivo, unn planilla de las elasifienciones obienidas por los
alumnos.

853. — Lo¢ incorporsdos a ln ensefisnza normal, tendrdin
las sipuinnies obligaciones:

Mantener dos sceeiones para el eiclo del magisterio, una para
euarto afio ¥ olrn para quinte, sin perjuicio de aumentarias
en ¢l caso de ser autorizndes nueves seceiones en el oficial
del que dependen;
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b) Cada seceidn deberd tener una inseripeion minima de ocho
alumnos ¥ une asistencin media mensnal de einea;

¢) Mantener un Departamento de Aplieacidn anexo, con Seis
grados para ln observaeién y prietien de In ensefinnea. Cada
grado deberit tener un minimo de veinte alumnos inseriptos
v uny asistencis media mensual de quince, No aleanzan
este Departamento los beneficios de la Incorporaciin ;

d) Elevar i ln Inspeceiin General de Ensefianza on In segrrin-
da quineenn del mes do febrero de cada wfio, ln nimina drl
pereonal divectivo 5 doeente del eurso inearporade ¥ de la
esenieln primaria, conforme a lo determinado por el artiea-
lo 836 ;

¢) Tomar las medidas necesnrins para que sus nlumnos se su-
jeten & Ins disposiciomes higiéniens quo resuelvn In Imapec-
eifin General de Ensefinnea,

Art. 854, — La inseripeidn en el ciclo del magisterio a¢ ajustard
a lo dispriesto por ¢l presente Reglamento General pura los estahle-
eimientos oficiales.

¥l requisito establecido por el art. 312 se comprobari mediante
sartificacion de los autoridndes sanitaries de ln Jocalidud.

Art. A6, — Los diplomas de los slumnos que terminen sus
eatuilios en los Institutos Ineorporados serin solicitados por interme-
i del estublecimiento ofieial respectivo. Este informard a |n Diree-
cién do Estadistion y Personal, scompafiando los elnsifienciones del
cielo del magisterio,

DISPOSICIONES GENERALES

CAPITULO XTIV
La Banderas Nacional

Art, 856 — La Bandern Naciomal, para nso en los estableei-
miemtos de ensefianzs o emplearse en actos plblices externos o des-
files, tendri lns siguientes cnracteristicas reglamentorias:

a) Color: Aml esleste 3 blaneo, como lo dispone ln ley de

ereneiim ;
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b) Material: De teln, gré de seds en pafios dobles, de con-
feoeidn lisa, sin fleco alguno en su sontorno, ni emblemas.
Lilevord como Gnies inseripeion el nombre del estableeimients
¥ 1a localided en que funcione, todo ollo bordado en letras
de oro muyusculas, do seis centimetros de alturs;

¢} Dimensiones: Lo bandera tendri un metro ¥ eusrenty de
largo por novents eentimetros de nneho, vorrespondiendo
eads pafio treinta centimetres. En el lado destinado n la
uniin eon el nsta, llevard un refuerzo de tels registenta, a
In que estarin cosiday, cada treinta contfmetros, dos sintas
de tejide fuerte de quinee centimetros de largo cads una, de
eolor blaneo, destinadas & unir la banders son &l asta;

d) Bl asta: Serd de maders de «guhyahivis, u otra similar, lus.
trada color natural, eon una alturn de dos metros v un
difimetro de tres y medio centimetros. Llovari custro gram-
pas colocadas a treints eentimetros de distancia entre cada
una, en las que irfn las cintas anteriormente indicadas;

¢} La Corbatn: Serd de iguales eolores que lg bandera, de
eincuents eentimetros de largo por dier de ancho ¥ llevard
como ornato, fleco de gusanille de siete centimetros de
ancho;

f) El tahali: Serii de terciopelo de seds, com iguales eolores
que la bandera, de diez centimetros de ancho;
@) hmhnna:ﬂﬂidamﬂumumlﬁutmdelnm
levando como bass una media luna, que medird de vérties
a virtico doee eentimetros;
h) Kl regatén: serd de acero, de dier centimotros de Lnrgro.
Art. 8567, — Queda prohibido, eonforme & lo determinado por
¢l deereto de 16 de diciembre de 1947, el pudrinaego de 1o Bandera
Naoeional que seq entregada s los establecimientos do ensefisnza,

De Lag Breois

Art. 858, — Las beeas que asigna la Ley de Presupuesto para
Ins Escvelus Industrinles, de Oficios y de Artes ¥ Oficios, sorfn neor-
dadas par el Cuerpo de Profesores presidide por el Direetor, entre
los alumnos de segundo afio y conforme s loa siguientes requisitos:
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a) Haber obtenido, por lo menos, elasificacion de distinguide;
b) Ohservar buens condusta;
=g) Ser hijo de familia pobre.

Art, 859, — La caugal de notorin pobresn deberd jostificarse
eon |n deelarneiim jurads prestada por dos testigos ante o Juoez de
Paz del lugar de residencia del padre, tutor o encargaido que atiendn
o In subsistenein ¥ educaciin y siempre que no gote de una remune-
raciin mensual o jornal, mayor de doscientos pesos.

Art, 860, — Los Directores seran direchunents responsables de
la adjudicacién de beecas que hieleren y gue no se enoontraren com-
prendidas en estas disposiciones.

Art. 861. — Las beeas se mantendrin hasta tanto los benefi-
viarios egresen del establecimiento o plerdan las eondiciones regue-
ridas para obtenerlas.

Art, B62., — La Eseucla Téemiea do Oficios Ferrovinrios de
Tafi Vicjo lus otorgark a los olumnos gue refman los requisitos
especificndos, siempre que aquéllos no tengan retribucidn alguna de
los Ferrocarriles del Estado, ineurriendo en la pérdida de la beca
gl que en cunlquier momento pervibiese algin salario.

Art. 863, — Los demis estnblecimientos que tengun beeas nsig-
nadas por la Loy de Presupuesio, lns olorgarin conforme a lo pres-
eripto por los articulos BBS, 558, B60 y S61.

DE na Limnsrs pen BsroniaNTe

Art, 864. — La libretn del estudiante, ereads por decreto de 8
de julio de 1989, contendrd log signientes datos tomados por la Di-
receiin o Reelorado, de los respeetivos documentos originales:

@) Nombre y spellido del alumno;

b) Laugar y fecha de su nacimiento, y datos de su libreta de
enrolamiento si lo tuviers ;

¢) Fotografis ¢ impresién digito pulgar de la mano derecha ;

d) Firma del alommo y del padre, tutor o mmesrgado;

o) Reprodueciin de los simboles nacionales; las efemirides pa-
trins, con un resumen de so signifieaciin histdrien; los ca-
pitules relacionndos con los deberes ¥ obligneiones del estu-
diante ; normos morales, de educaciim fisiea, ete.;
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f) Las piginas necesarias para registrar las fechas de pro-
moeiin anual, ¥ todn anotacidn que refleje 1o actuneién del
nlummna, .

Art. 865. — Se abonurd por ells, una sola vez, ln suma de un
peso moneda naclonal, Los alumnos eximidos del pago de matricula
¥ log gue eoncurrnn a agquellos estableeimicntos donde no se abons
eate derecho, pagavdn jgualmente ln lbrots del estudiante.

Art. 866, — En easo de pirdida o extravio se abonard por el
duplicado gue se entregue al alumno, el derecho determinads por el
articulo anterior,

Art. B67, — BEs un documento autémtice que hoee fo respecto
de Ila identidad y condieién del estudiante, ¥ en tal caricter serd
aceptade por las Oficinas Piblicas,

Dt Chitaosa v Hoxan

Art, 865, - En todos los establecimientos se colocard en lugar
convenienie un eCundro de Honors en el eual, eada bimestre o tée-
mino lestivo, se anotarim subdivididos por eurse, los nombres de
los alumnos que obtuvieren en ¢l mismo, elasificaciin de sicie o mis
puntos en todas Ins asignaturas.

De s Caxodx pen Bsromasre

Art, B69, — Ta Coneidn del Estodionte deberd ser ejecutada
¥ eantada en todos log actos oficinles que realicen los establecimientos.

De s Expmicids pE PELIOULAZ OINEMATOGRAFICAS

Art. 870, — Las Direcviones o Rectorados sflo permitivéin la
exhibieifn de pelicules einematogrificas que huvan sido autorimdns
por la Inspeeciin Glenernl de Ensofiansa, provia intervencidn del Ar-
ehive Grifieo de 1o Naclon

Art, 8T1. — Las Direeciones o Rectorados que desearen Ia ex-
hibiciin de pelicalas, solisitarin o ln Inspeceitn General de Ense.
finnzs ¢ permiso eorrespondiente. Propondrin al mizme tiempo, la
fecha y lo hora fijada pars ln exhibicifn eon ¢l objeto de que aquélln,
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en onda easo, pueds adoptar Ins disposieiones necesarias a fin de
satisfacer los pedidos que s¢ farmularen, requiriendo a esos efectos
los servieloa de! Areliive Grifico de In Naeidn,

IE 14 CORREBFONDENCIA ESCOLAR

Art, 872, — Los establecimientos de ensefinngi prestarin la
coluborseidn que, para 1o mayor realizseifn de su cometido, les so-
Tieite la Seeeifn Argenting de Correspondencin Escolar que functo-
ni fn la Capital Federal, como dependencin de In Cemisién Naelonal
de Cooperaciin Inteleetual,

Art. Bid. — A estos fmes, lng Direcciones o Rectorados proce-
derin a eonstituir tna comisiin de profesores que organizerd el nd-
eleo de alumnos corresponsales, eonforme o las directivas que tmpar-
tn In Seecidn Arpenting de Correspondencin Eseolar Internneional,

IDE LA LHYENDA BN LOS MEMUNETES ¥ PUBLICACIONES

Art, 874, — Los establecimientos de ensefimnzs horin figurar,
gin excepeidn, en sus membretes ¥ publieaciones, la levendn «Minis-
terio do Jostlein ¢ Instruecidn Pablicas, antea de ln quoe los iden-
tifigue.

D ras CoorErapomas

Art, B7h. — Todrin organizarse en los estublecimientos de en-
sefinnzn, Asoeiaciones Cooperndorns sostenidns eon el aporte de los
padres ¥ ¢l personal, pard secundar 1o obra moral y nacionalista del
establecimiento, extendiendo a los hogares su influencia edueadorn,
pars sumentar ¥ modernizar i dotaciin de material didistieo y
atender Ina necesidndes de cada ensa de estudios,

Art, 8768, — Tendrin su seds en el loeal del establecimiento,
enya Direeelin o Rectorndo facilitard o Ina Comisiones Direetivas el
que requiers su instalagidn y reunioncs.

Art, 877, — Los Rectores o Directores prestarin o sus respec-
tives Asociaciones Cooperndorns, todo el eoncurso neeesario o eon-
durente al mis amplio ¥ benéfien desarrollo de en aeeifn, segtin las
normas estubleridas en sus Estatutos. J

Ve ’,.T 5 Fok
gl fll‘. -.'F-'ru,-_.lrﬂd

Py 4 ,a?ow'



— 08—

Art. 878, — Los Reetores o Directores, Vieerreetores o Vieadi-
roctores son psesores natos de las Cooperadoras.

Art, BT9, — Las Asocisciones Cooperndoras remitivén a la Ins-
peeeidn General de Ensefisnza sus respeetivos Estatutos v los balan-
ees anudles en la forma que estimen eonveniente,

6. Resolucitn, de 18 de mayo de 1043, con motivo de ln labor
cumplida por la Direccién General de Instruceion Publics

Derarramesto ne I Plovios,
Buemos Afres, 17 de mayo de 1943.

Visto, remitase la nota acordads y pasc a In Direceidn de Esta-
distien y Personal pars que, con transeripeiin de 1o misma, se deje
sonstanciy en las respectivas fojas de servieio del sefior Direotor Ge-
neral de Instruceidn Pibliea ¥ de los empleados que meneiona, de
ln felicitacitm que em Ia fechn se les haee legar. La Direecitn de
Informaciones y Biblioteen ineluird In publieaciin de la referida
nota en el Boletin del Miniterio, Cumplido, arehivess,

Rormm.

6. Texto de ln mota dirigida por el 8r, Ministro al Director
General de Instruccidn Pablica

Buenos Aires, 17 de mayo de 1943,

Al sefior Director General de Tnstruccidn Padlica,
don Afilis L. Benna
Al tomar conceimiento del proyeets de Reglamento para los

establecimientos de ensefianza de este Ministerio, que le fué enco-
inendado por resolucidn del 29 de marm, me es grato significarle
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mi sotisfaceidn por el cumplimiento de su labor, en la que ha sabido
interpretar con fidelidad Ins direetivas del suseripto ¥ en ln que
han puesto usted de manifiesto el eelo ¥ la dedicacidn que le son
personales, nsl como la amplitnd de conocimientos sobre 1o materia.

Par ello, y por el alto sentido de responsabilidad que ha impreso
u gu taren, me eomplazeo en felicitarlo ¥ en disponer que asl se
‘haga eonstar con su yn colificada foja de servieios, al igunl que en
ln de sus eolaboradores que se ha servido meneionar en su nota de
romigidn del proyecto de Reglamonto.

Salidole eon las expresiones de mi mejor eonsiderncitn y per-
sonal estima,

GuiLiermo Rorme

e

7. Resolucién Ministerial de 25 de junio de 1043 sobre
modificaciones al Reglamento General

Derartamixro e Insrnoocids Ponnioa
Buenos Aires, 20 de junio de 1943,

Con el objeto de evitar que las resoluciones o deeretos que se
dieten con posterioridad a In fecha por In que se aprobé ¢l Regla-
mento General para los establecimientos de ensefisnza no se ineor-
poren al mismo eomo eorresponde,—

El Ministro de Justicia ¢ Tnstruceion Piblica—

HEBUELVE

1* Todas nquellas disposiciones de earfieter genersl o espe-
cinl que modifiguen, nmplien o deroguen artioulos del Reglamento
General para los establevimientos de ensefianza seriin incorporadas
al mismo en In parte que eorresponda.

2" La Direceidn General de Informaciones y Biblioteea adop-
tard los medides pertinentes para la impresién en volantes de ln
respectiva resoluciin o decreto nsfl eomo de la leyenda que la
identifique,

4" Comuniquese, anitess ¥ archivese,
Axava,







1

H

INDICE. GENERAL

Resolueidn, de 29 de marso de 1943, sneomendands al THrector
tonerml de Tnstruecidn Pdbllen, dos Atilla T. Benna, In redueeidn
de un proyocto do Reglamento Geners] parn los establecimisntes
da ensefisnra depondientes dol Misistario de Josticin e Instroesidn
Nots de alovaekin da] proyeets de Beglaments ie.iiassasiaianes
Deersto N* 150.073, de 17 de maye de 13, aprobonds el Be
glimento proyectndo por o Direclor Genernl de Instruecidm -
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