REGLAMENTO

DE LA

INSPECCION DE ESCUELAS

DE LOS

TERRITORIOS Y COLONIAS NACIONALES E ISLA DE MARTIN GARCIA

APROBADO POR EL CONSEJO NACIONAL DE EDUCACION
EN SESION DEL 23 DE SEPTIEMBRE DE 1905
FINES

Art. 1°—La Inspecciéon de Escuelas de los Territorios
y Colonias Nacionales, Martin Garcia, Puerto Militar y Bu-
ques de Guerra, tiene los siguientes fines:

a)—Conocer las causas que influyen en pré éen contra
de la educacién, mediante la observacién atenta dela
escuela, dela sociedad y del territorio.

b)—Favorecer su progreso, obrando sobre la escuela, la.
sociedad y las autoridades.

PERSONAL DE LA INSPECCION

Art. 2°—El personal de la inspeccién se compone de
un Inspector General y de los Inspectores Seccionales que

acuerde la ley de presupuesto.



Art. 3°—El Inspector General de Territorios es el jefe
inmediato de la Reparticion y el asesor decl Consejo. Los
Inspectores Seccionales y el Wr auxiliar de la Oficina,
estan bajo su direcciéon y autoridad inmediata.

Art. 4°—El personal técnico de la Inspeccién se dis-
tribuira en las Secciones escolares; sélo el Inspector Gene-
ral residira en la Capital de la Republica.

Art. 5°--Cualquier otro puesto en las escuelas prima-
rias 6en la administracion territorial esincompatible con el
de Inspector General 6 de Scccidn,

SECCIONES

Art. 6°—La Seccién general se divide en cuatro Seccio-
nes escolares, modificables segin el nimero de Inspectores,
el aumento dclas escuelas, elcrecimiento de la poblacién y
eladelanto de lavialidad.

1" —Misiones, Formosa, Chaco Austral y Los Andes.

2%—Pampa Central, Rio Negro, Martin Garcia, Sampa-
cho, Puerto Militar y Buquesde Guerra.

3*—Neuquen

4"—Chubut, Santa Cruz y Tierra del Fuego.

Art. 7° =El Inspector General propondrd, cuando lo re-
quiera el caso, la modificacién 4 que se refiere el articulo
anterior.

REUNION DE INSPECTORES

Art. 8°—En las vacaciones 6 en otra ocasién oportu-
na, los Inspectores Seccionales podrin reunirse en la Ca-
pital bajo la presidencia del Inspector General 4 objeto de
acordar medidas y reformas relacionadas con el progreso
de la ensenanza.
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Art. 9°—Los temas a tratar seran propuestos por los

Inspectores de Seccion 6 por el Jefe.

INSPECTOR GENERAL

Art. 10—Son deberes y atribuciones del Inspector Ge-
neral:

1°—Distribuir el personal técnico, darle instrucciones,
dirigir y vigilar sus trabajos, y proponer al Consejo
su remocion.

2°—Proponer al Consejo las medidas que se despren-
dan de los informes del cuerpo de Inspectores, ex-
tractarlos y publicarlos en 2/ Monitor de la Educacion
Comiin.

3°—Presentar al Presidente del Consejo, en Enero de ca-
da ano, un informe general sobre cl estado y necesi-
dades de la ensenanza enla Seccion.

4°—Practicar las giras extraordinarias que requiera el
servicio piblico, previo consentimiento del Consejo
Nacional 6 cuando este lo ordene.

5°—Buscar, elegir y proponer macstros para llenar pues-
tos vacantes, trasladarlos de una escuela 4 otra, de
un distrito d otro en casos urgentes; siempre que no
se contrarfe la legislacién vigente.

6°—Convocar y presidir las asambleas 4 que se refiere
el articnlo 8°.

7°—Dar d los expedientes que se le pasen 4 informe,
el tramite administrativo que sea necesario, para po-
nerlos en condicionesde ser resueltos por el Consejo.

8°—Proponer al Consejo Nacional las medidas que cre-
yese necesarias para el progreso de la ensefanza.

9°—Atender al piblico en la Oficina, informar los
asuntos y suministrar los datos que se soliciten ofi-



cialmente, llevar los libros que requiera el movimien-
to diario, clasificar y custodiar los documentos que
constituyen el archivo de la Inspeccién.

10°—En casos de licencia 6 de enfermedad, le reempla-
zarda mientras durc su ausencia, el Inspector Seccio-
nal mds antiguo ¢ bien la persona que designe el
Consejo.

INSPECTORES DE SECCION

Art. 11—Los Inspectores de Seccion residirdn tempo-
ralmente en sus respectivas jurisdicciones, cuatro afios como
minimum.

Art. 12—Para ser nombrado Inspector de Seccidn, se
requieren las siguientes condiciones:

1°—Poseer titulo de profesor 6 maestro normal.

2"—Haber ejercido lasfunciones de dircctor de escuela
publica wotro puesto superior durante dos afios por lo
menos.

3%—Tener una intachable foja de servicios.

Art. 13- —Son deberes y atribuciones de los Inspectores
de Seccion:

1°—Visitar constantemente las escuelas de acuerdo con
las direcciones expresas y las instrucciones del Ins-
pector General.

2°—Comunicar al Inspector General, por la via mds rd-
pida, la llegada a4 un distrito y la partida 4 otro
punto; por medio de informes mensuales, las necesi-
dades y el estado de las escuelas visitadas.

3°—Elevar al Inspector General, en momento oportu-
no, uninforme relativo 4 lo hechoy al estado de la
educacién, en toda la seccion.
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4°—Llevar un libro diario de los trabajos, que debera
archivarse 4 fin de curso en la Inspeccion.

5°—Tomar medidas de cardcter urgente relativas al
nombramiento ¢ traslado de maestros, previa consul-
ta al Inspector General, con ‘cargode dar cuenta de
ellas, en cada caso, y siempre que dichas medidas
seajusten 4 las disposiciones vigentes.

6° Suspender maestros € instruirles sumarios por causas
graves.

7° Resolver sobre la clausura y el cambio de ubica-
cionde las escuelas.

DIRECCIONES

Art. 14—Los Inspectores desarrollaran su accion infor-
mativa, técnica y social, teniendo en vista los siguientes
puntos U otros que respondan & los fines de la Inspeccion:

1. Conocimiento del territorio: Itinerario de viaje, pun-
tos, distancias, tiempo y costo de las jiras. Descripcién de
las poblaciones que sean desconocidas. Mapa ¢ créquis es-

colar.

2. Censo escolar: Levantarlo 6 hacerlo levantar.

3. Edificios y terrenos fiscales: Descripcién, vistas fo-
togrificas, planos, etcétera. Fomentar la edificacion.

4. Material de enseiiansa: Estado, calidad, contralor de
las existencias. Servicio de provisién.

5. Asistencia: Mejorarla por medios directos é indirec-
tos. Hacer efectivo el precepto legal. '

6. Plan de estudios, programas, horarios: Formar opi-
nién exacta respecto a la bondad ¢ inconvenientes de los
mismos.

7. Personal docente: Métodos, sistemas y formas de en-
seflanza; habilidad de los maestros, actividad, penetracion,
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bondad, ideal moral. Clases y conferencias dadas por los
Inspectores; gobierno y organizacion prdctica de las escue-
las; sefialar las bondades y los defectos de la ensefianza,
fundar y fomentar las bibliotecas pedagogicas, etcétera.

8. Plan de estudios: Observacion detenida del desarro-
llo de las asignaturas.

9. Renta escolar: Investigar su valor é inversién; medi-
das necesarias.

10. Autoridades y pueblo: Forma y medida en que co-
operan, Lstimular su accion.

11. Legislacion vigente: Vigilar su cumplimiento y es-
tudiar sus deficiencias.

12. Accién social: Propagar la idea de asociarse para
realizar diversos fines relacionados con la educacién. Inau-
gurar, siempre que sea posible, las escuelas de nueva crea-
cién, mediante actos en que intervendran los maestros, los
vecinos y las autoridades, organizar conferencias publicasy
fiestas escolares; escribir articulos oportunos y cartas ne-
cesarias, etcétera.

ESCUELAS PARTICULARES

Art. 15—La visita 4 las escuelas particulares se limitara
d lo siguiente:

1° Velar sobre las condiciones que deben tener los edi-
ficios y locales destinados 4 escuelas.

2° Verificar si han sido establecidas con el correspon-
diente permiso del Consejo Escolar; y si éste ha sido
concedido con arreglo 4 la ley.

3° Comprobar si se ddi el minimum de ensedanza obli-
gatoria, establecido por la ley, y si se llevan en de-
bida forma los registros establecidos por los articulos
19 y 21 de la misma,
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4° Comprobar sise cumple la obligacién relativa 4 la

matricula escolar.
5° Gestionar el puntual envio dla Oficina de estadistica,

de las planillas prescriptas.

Art. 16—ILos Inspectores podrdn penetrar en cualquier
escuela publica 6 particular durante las horas de clase y
examinar personalmente el establecimiento.

Art. 17—Quedan derogadas las resoluciones que se opon-
gan al presente Reglamento.

PonNciANO VIVANCO,
Felipe Guasch Leguizamon.

Secretario,



