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VISTO: la necesidad de dictar normas que permitan la reali-";;';.:g,
tién de los concursos de acrecentamiento de cdtedras previstos en el '

tuto del Docente (Ley N2391),

EL CONSEJO PROVINCIAL DE EDUCACION
RESUELVE:
+= ESTABLECENSE las siguientes normas para los concursos de acrecen-/ ;

tamiento de cétedras titulares en los establecimientos de ensemnan-
secundariac

gty
iy

I.- El aumento de clases semanales a que se refiere el artfculo / ,
930 del Estatuto, asf como el sefialado en el Qltimo pirrafo del /
articulo 94, se efectuard dos veces por afio, por concurso interno
de tITulos y antecedentes, inmediatamente después de finalizado /
ctada movimiento de traslados y reincorporaciones y de acuerdo con
los porcentajes y procedimientos establecidos en los incisos a) y
b) del apartado VI del punto 22 de la Resolucidén N® 333/67.

II.- Tendrin derecho al aumento de clases semanales por estricto
orden de méritos, en los dos casos sefialados en el apartado ante
rior, (nicamente los profesores titulares que expresamente se in 2
eriban al efecto y que refinan las condiciones que se establecen 7 o
en estas normas. |
III.- El concurso se realizari en primer término entre los profe- .
sores que deseen completar el méximo establecido para el ingreso
en la docencia: 24 horas el que posea tftulo docente y 12 horas /
el que posea tf{tulo habilitante o supletorio o carezca de los tf-
tulos reglamentarios, en la siguiente forma:

a) Los profesores con t{tulo docente, habilitante o supletorio /
podrdn acrecentar sus clases semanales en cualquier asignatu-
ra para la cual su tftulo esté determinado como competente, / sk
sin otro requisito que haber obtenido concepto no inferior a g
" Bueno" en el §ltimo curso escolar. i

b) Los profesores que no posean los tftulos sefialados precedente- i
mente podrédn acrecentar sus clases dnicamente en la misma asig-
natura que se encuentran dictando y siempre que hayan obtenido ;.
concepto no inferior a "Bueno" en el dltimo curso escolar. :
Al persomnal que no hubiera sido calificado se le consideraré,/ 1o

en ambos casos, el concepto mfnimo sefialado. /

IV.- En segundo término, el concurso se realizari entre los profe-:
sores titulares sin tftulo docente que ya posean un mfnimo de 12 /i
horas semanales, en la siguiente forma:

a) Los profesores con t{tulos habilitantes y supletorios con con-
cepto no inferior a "Bueno" en el dltimo curso escolar podrén
acrecentar sus clases semanales en cualquier asignatura para / o
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la cual su tftulo esté determinado como competente,segin su
tigliedad en el ejercicio de la cétedra en la docencia provin§9
cial, hasta los lfmites que se fijan en la siguiente escala:

Con cinco o més afios de antigiiedad, hasta 16 horas.
Con ocho o m4s afios de antigiiedad, hasta 20 horas.
Con diez o més afios de antigiiedad, hasta 24 horas.

b) Los profesores que no posean los tftulos habilitantes o suple-
torios requeridos,como as{ los que carezcan de titulos, podr
acrecentar sus clases semanales finicamente en la misma asigna-
tura que se encuentran dictando y siempre que cuenten con con-
cepto no inferior a "Bueno" en los dos dltimos afios y una an=/
tigiiedad mfnima de ocho afios en el ejercicio de dicha asignatu-
ra en la docencia provincial,hasta los 1fmites que se fijan en
la sigulente escala:

Con ocho o més afios de antigiiedad, hasta 16 horas.
Con diez o més afios de antigiiedad, hasta 20 horas.
Con doce o mAs afios de antigiiedad, hasta 24 horas.

A los efectos del concurso, a los profesores en estas condiclo-
nes se les computard tres pun%os en el rubro "tf{tulos".

¢) Los plazos de las escalas sefialadas en los incisos precedentes
quedarén disminufdos en dos afios para los profesores que acre-
diten dedicacidn exclusiva a la docencia, slempre con respeto/
de la antigiiedad mfnima exigida en el caso del inciso b).

Al personal'que no hubiera sido calificado se le considerar4, ,
en ambog casos, el concepto mfnimo sefialado.

V.- Los aspirantes a aumento de clases semanales deberdn inscri-/
birse dentro de los meses de mayo y noviembre de cada afio, direc-
tamente ante la Junta de Clasificacidén y Disciplina, personalmen-
te, por correspondencia certificada o por interp&si%a persona de-
bidamente autorizada, utilizando los formularios que se provean /
al efecto o por simpie nota en papel oficio, con escritura a mé-/
quina o letra clara manuscrita, sin raspaduras ni enmiendas, que
contenga los datos que se especifican en el apartado VI.

Tales datos tendrén cardcter de declaracién jurada y toda fal
sedad intene¢lonada importard la descalificacién del aspirante, //
quien adem&s no podrd participar en los dos préximos concursos de
acrecentamiento, sin perjuicio de la aplicacién de las medidas //
disciplinarias que puedan corresponder.

La Junta de Clasificacién y Disciplina denunciard de inmedia-
to y por cuerda segarada las transgresiones cometidas (o en su ca
so, el organismo técnico que las compruebe), para que el Consejo .
Provincial de Educacién dicte las medidas en consecuencia. Hasta
tanto no recaiga resolucién definitiva, el aspirante tiene dere-/
cho a intervenir en el concurso.

VI.- Los datos que deberd contener la solicitud de los aspirantes
a aumento de clases semanales son los sigulentes:

1. DATOS PERSONALES: /17
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a) Nombres y apellidos (completos, sin iniciales).

b) Nacionalidad.

¢c) Fecha de nacimiento (dfa, mes y afio)

d) Lugar de nacimiento (localidad y provincia, si es argentino

nativo; pafs de origen, si es extranjero).

e) Nimero de Libreta Civica o de Fnrolamiento, Distrito Mili-/
tar y Clase.

) Nimero de Cédula de Identidad y Policfa que la expidié.

) Estado Civile.

) Domicilio (calle, n@imero, localidad y provincia), concordan-
te con el domicilio electoral.

CARGOS DOCENTES QUE POSEE COMO TITULAR: (Deberé indicar clara-/
mente las asignaturas en que se desempefia como titular, desde
que” fecha en cada caso, el nfmero de horas de cada una de &i-
chas asignaturas y el establecimiento en que las dicta. Tam-/
bién deberd consignar qué otros cargos docentes titulares, a-
dem?s del de profesor, desempefia en establecimientos provincia-
les)e.

CATEDRAS A QUE ASPIRA:( Deberi indicar: a) por riguroso orden
de preferencia, cada asignatura que desea acrecentar junto con
el establecimiento en que desea dictarla; b) el total de horas
que desea acrecentar)

f
g
h

El aspirante podré incluir en a) mayor cantidad de asigna-
turas que las que le corresponda o quiera acrecentar, hasta //
abarcar el total de las vacantes si lo desea, a los efectos de
posibilitar su adjudicacién por el orden de méritos que se esta
blece en el apartado XIII.

TITULOS ¥ ANTECEDENTES:
A.- TITULOS QUE POSEE PARA LAS CATEDRAS QUE SOLICITA.

a) Indicar la denominacién del t{tulo docente, habilitante
o supletorio que posee para cada una de las asignaturas
que solicita y ademds: establecimiento de origen, fecha
de otorgamiento y nfimero de registro en el Consejo Pro=-
vincial de Educacidn.

Cuando se posea ademds del tf{tulo habilitante o su-
pletorio, certificado de capacitacibn docente, deberd //
- indicarse con todas las especificaciones precedentes.

b) Indicar las mismas especificaciones cuando se posea, a-
demis del t{tulo docente sefialado en a), un titulo téc-
nico profesional u otro tf{tulo docente, de nivel supe-/
rior, afines con la especialidad.

¢) Indicar las mismas especificaciones cuando se posea, con
. currentemente con el t{tulo habilitante o supletorio, /
- tftulo docente de Profesor para cualquier asignatura o
. tftulo de Maestro Normal Nacional o su equivalente.

/7
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ANTIGUEDAD DEL TITULO DOCENTE.(Afios completos a partir de
1a fecha en que egresd segin conste en el titulo o certi- |
ficado de estudios. No se consignard este dato cuando se
trate de tftulos habilitantes o supletorios).

PROMEDIO DE CLASIFICACIONES.(Se consignard el promedio ge-
neral de clasificaciones -curso completo- correspondiente
al titulo docente o al certificado de capacitacidén docen- !
te considerado en el inciso a) del apartado A). :

CONDICIONES DEL ARTICULO 1452 DEL ESTATUTO QUE POSEE.

a) Si es egresado de establecimiento ubicado dentro de la
Provincia de Rfo Negro, indicar denominacién y locali-
dad.

b) Si es nativo de la Provincia de Rfo Negro y egresado /
de otros establecimientos del pais, indicar denomina-
cidn del establecimiento y localidad. :

SERVICIOS DOCENTES PRESTADOS.
Indicar, para cada actuacién certificada:

a) En la docencia superior, media, técnica o artistica: /
cargo o asignatura; establecimiento; localidad, pro~-/
vincia, jurisdicecidén (nacional, provineial, municipal |
o privada); fecha de iniciacién y cese de los servi-/ !
cios; cardcter de los mismos (titular, interino, su-/ !
plente, etc.); total de inasistencias y licenclas sin |
sueldo; concepto obtenido; si registra o no medidas /
disciplinarias (en caso afirmativo, indicar clase, fe-

~ cha y motivo).

b) En escuelas primarias y Departamentos de Aplicacién de
escuelas normales: los mismos datos sefialados preceden=-
temente. ey

{

CONCEPTOS. (Indicar el &ltimo concepto que obtuvo como pro-

fesor titular en cada uno de los establecimientos en que by

actfa,con especificacién de afio, puntos, establecimiento

y nombre y cargo del funcionario que otorgd el concepto).

CARGOS OBTENIDOS EN CONCURSOS.(Indicar los cargos docen-/ [
tes en la ensefianza media, técnica, art{stica, superior o
universitaria obtenidos en concursos oficiales en las asig
naturas a que aspira, cuando hubiesen sido efectivamente/
desempeiiados durante un perfodo no menor de seis meses)/ ﬁ

OTROS ANTECEDENTES.

a) Premios,publicaciones, trabajos y conferencias, relati-
vos a la especialidad o a temas de educacién. ﬁ

b) Estudios realizados relativos a la especialidad o a te~
. mas de educacién. i
i : i
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¢) Otros antecedentes profesionales que valoricen la carre-
ra (actuacidén en congresos y seminarios pedagbgicos, //
cient{ficos, literarios o artf{sticos, cursos de perfec-
cionamiento, campamentos educativos, comisiones oficia-
les u otras actuaciones destacadas relacionadas con la /

docencia).

5. DOCUMENTACION REMITIDA:
eber

D detallar en el mismo orden de los rubros de la solici-/!
tud: a) Documentacién que entrega o remite junto con la soli-/
citud, consignando el total de fojas ftiles y de ejemplares // !
que adjunta. b) Documentacién remitida anteriormente con des=-
tino a la Junta de Clasificacién y Disciplina, consignando fe
cha de remisién de cada documento o ejemplars

6o {gﬁ%A EN QUE HACE LLEGAR LA SOLICITUD Y LA DOCUMENTACION DETA-
A:

Deberd indicar concretamente el medio que utiliza (personalmen-

te, correspondencia certificada, nombre del intermediario)e.

7. FIRMA DEL ASPIRANTE.

VII.- La solicitud del aspirante a acrecentamiento deberéd acompa=-

farse con toda la documentacidn que acredite los t{tulos y ante-/|

cedentes mericionados, siempre que no obren ya en poder de la Jun-:

ta de Clasificacién y Disciplina. Dicha documentacién deberd ser

presentada conforme a los requisitos establecidos en el punto 32 =

de la resolucién N@ 809/64 en lo que respecta a titulos% promedio (i
o

eneral y cg;tificaciones de servicios. Si se envian fotocopias /!
stas deber éa;

1

estar debidamente autenticadas en la forma sefiala
en dicha regoluciébn. j
Deberé agregarse un ejemplar del libro, folleto, articulo,
conferencia, etc., cuando de publicaciones se trate. En los casos,
de conferenc¢ias, conciertos u otros trabajos deberdn adjuntarse /ﬁg
las constand¢ias de su realizacién, abonadas por la critica o las

auntoridades escolares.
Si se trata de congresos, seminarios u otras actividades /

destacadas #elacionadas con la docencia, deberédn agregarse las //§
constancias que traduzcan la forma y los relieves de su partici-g

pacién.

|

VIII.- De la documentacién que presente el aspirante con su soli-
citud se entregard o hard llegar al interesado seglin el caso, /
un recibo firmado y sellado con el detalle de 1a misma, en el que
constard ademds el némero de su inscripcién, que se registraréd /

por riguroso orden de presentaci6n. P

IX.- Toda nueva documentacién para agregar al legajo personal de !
los aspirantes deberd ser presentada ante la autoridad receptora '
de la insecripcién dentro del plazo establecido para la misma. '

Una vez cerrada la inscripeidbn no se podréd agregar, por nin-

guna causa, documentacién alguna. !
Sélo serdn valorados por la Junta de Clasificacibn y Disci-/

plina los antecedentes cuyas constancias obren en su poder al //'
cierre de la inscripcién.

X.- En los ?asos que el aspirante no refina los requisitos para /1

i
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intervenir en el concurso o no posea la documentacién mfnima exl- |
gible, se le devolverd la solicitud y la respectiva documentacidn,|
comunicéndosele el motivo de la no inscripecidn. e

En igual forma se procederd con el aspirante que resulte eli-
minado por el falseamiento de datos contemplado en el segundo pé-
rrafo del apartado V.

XI.- Una vez determinadas las vacantes destinadas a ingreso y acr
centamiento la Junta de Clasificacién y Disciplina clasificaré a

los aspirdntes a aumento de clases semanales que rednan las condi
ciones reglamentarias de acuerdo con el régimen de valoraciones /
estableciﬁo en el apartado XII y confeccionard, por orden de mé-

ritos, una némina para los aspirantes comprendidos en el apartado
III y otra para los comprendidos en el apartado IV.

XII.- Para la asignacién de puntos a los aspirantes a acrecenta-/
miento regirén las siguientes valoraciones:

Ae- POR TITULOS.

a) T{tulos docentes, habilitantes o supletorios para cada a-/
signatura,a saber:

Tiﬁulo docenteeeccecccssccscsccccnce 9 puntos.
T{tulo habilitante con certificado de
capacitacidén docentceececeseacessses 8 puntos.
Titulo habilitante.......o.-......... 6 puntOS. N‘%‘?
T{tulo supletorio con certificado de *
cafacitacién docentesecsceccoecececes 5 puntose.
TLR010 BUDIOEDIrI0cctecossnsssassonsns 3 pENtoss &
‘ il
'b) Se bonificard con dos puntos la acumulacién a un titulo / %Q
dodente de un tftulo tzcnico profesional u otro titulo / ﬁﬁ
doc¢ente, de nivel superior, afines con la especialidad. Gl

¢) Los tftulos habilitantes y supletorios se bonificarédn con
dos puntos cuando concurrentemente se posea tfitulo docente
de [profesor para cualquier asignatura y con un punto cuan-
do concurrentemente se posea el de Maestro Normal Nacional
o su equivalente. El médximo de bonificacidén que se otorga-
r4 por este inciso no podrd exceder de dos puntos. »

i

i

Be= POR AﬁTIGUEDAD DEL TITULO DOCENTE.

0425 %e punto por cada afio, hasta un mdximo de tres (3) pun-/

0S. !

Esta bonificacidén se computard por afio completo a partir
de la fecha en que egresd el aspirante y se otorgaréd énica-//
mente |al titulo declarado como docente para el cargo o asig-
naturd. /
nando se posea mds de un tf{tulo docente para los mjsmos |
s6lo de tendrd en cuenta, a los efectos de esta valoraciodn, /

el mds antiguo. !
:

Co= POR ARTICULO 1452 DEL ESTATUTO.

Gozardn de una bonificacién especial (nica y total de 0,25 d%’
punto, de acuerdo con lo establecido en el artfculo 152 d?/ﬁ
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la Ley, los docentes que refinan, total o parcialmente, las si=-
guientes condiciones:

a) Ser egresados de establecimientos educacionales de las ra-/
mas media, téecnica, superior, art{stica o universitaria, u-
bicados en jurisdiccién territorial de la Provincia de o
Negro.

b) Sér nativos de esta provincia egresados de los estableci-/ -
mientos educacionales indicados precedentemente, ubicados
en cualquier jurisdicecidén territorial del pais.

POR $ERVICIOS DOCENTES PRESTADOS.

Se computardn, por cada afio o fraccién no menor de tres meses
en que se haya obtenido concepto no inferior a "Bueno", tota-/
lizédndose en cada caso el afio, meses y dfas, todos los servi-/
cios |docentes continuos o discontinuos pres%ados como titular,
interino o suplente hasta la fecha de cierre de la inscripcién
en establecimientos nacionales, provinciales, municipales o //
privados debidamente reconocidos, con las siguientes valoracio-
nes que serdn acumulativas hasta un médximo de 5 puntos:

a) Por servicios prestados en la docencia superior, media, téc-
nica o artf{stica: 0,50 de punto cuando lo fueron en cargos ,
del mismo escalafén a que se aspira a ingresar y 0,25 de //
punto cuando lo fueron en cargos de distinto escalafén.

b) Por servicios prestados en escuelas primarias y en departa-
méntos de aplicacién de escuelas normales: 0,10 de punto.

Eﬁ los casos de servicios simultédneos de distintas valora-/
ciones, se computardn dnicamente los de mayor valoracién en el
lapso en que durd la simultaneidad.

No serdn valorados los servicios del curso escolar en que /
el docente no acredite haber obtenido concepto profesional no
inferior a "Bueno". EL concepto se acreditarid con la presenta=-
cién de la hoja o formulario que se utiliza en los estableci-/
mientos en que fueron prestados los servicios o con la constan-
cia en las certificaciones de servicios gresentadas conforme /|
a lag disposiciones de la resolucién N2 809/64. Se presumird /.
el concepto mfnimo sefialado en los casos que el aspirante pue-
da demostrar, con las constancias respectivas, que no fue ca-
lificado. Dichas constancias deberén consignar el motivo de la
no calificacién.

El concepto inferior a "Bueno" serid valorado como factor ne-
gativo y descontado del total de puntos obtenidos por el aspi-,
rante en la clasificacibn de este apartado, a razén de un (1) 4
punto por cada concepto regular y dos (2) puntos por cada con-
cepto deficiente. i
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E.- POR CONCEPTO.
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Se computard, hasta los centésimos, el diez por ciento (10%)
de la calificacién numérica definitiva del dltimo concepto /
anual obtenido por el desempefio como profesor en jurisdicecidn
del Consejo Provincial de Educacién.

Si el aspirante hubiese sido calificado en el mismo afio /
y en la misma funcién en méds de un establecimiento, se consi-
derard el promedio de los conceptos que hubiera obtenido.

Cuando alguno de los aspirantes no estuviera calificado /
en el (ltimo perfodo, por no haber emitido el superior el con-
cepto correspondiente y siempre que acredite fehacientemente
esta circunstancia,se considerard, a los efectos de la valo-
racién de este apartado, el concepto del dltimo afio en que hu-
biera sido calificado.

A los aspirantes que no hubieran sido calificados en nin-
guna oportunidad, al término de los respectivos cursos esco-/
lares enéque debieron haberlo sido y puedan acreditar tal cir-

cunstancia y el motivo con las debidas constan¢ias, se les //|
presumirf concepto "Bueno" con el mé&ximo de valoracibn esta-/.
blecida para dicho concepto en las disposiciomes vigentes. |

POR CARGbS OBTENIDOS EN CONCURSOS.

Por cada cargo docente en la ensefianza media, técnica, artfs-
tica, sugerior o universitaria obtenido en concursos oficiale:
en las respectivas asignaturas: un (1) punto por cada concur-;*'
so de antecedentes y de oposicién y 0,50 de punto por cada //!
concurso|de antecedentes, hasta un méximo de dos (2) puntos. |
No se considerardn, a los efectos de estas valoraciones, los
cargos obtenidos en concursos de acrecentamiento de cétedras
ni en concursos de ingreso realizados entre los aspirantes / %3
sin tituio comprendidos en el artficulo 142 del Estatuto. ,%
La valoracibén de este apartado sélo se otorgard cuando lo:
cargos obtenldos hayan sido efectivamente desempefiados duran-
te un peiiodo no menor de seis meses, circunstancia que debe~

ré acreditar el aspirante con los respectivos comprobantes.
POR OTROS ANTECEDENTES.
Serén vaﬂorados, en la medida que establezca la Junta de Cla-

sificacién y Disciplina y hasta el mdximo que en cada caso se
indica los siguientes antecedentes:

i
&
i}
1
¥
i
i
)

a) Premios, publicaciones, trabajos y'conferencias relativos k
a la especialidad o a temas de educacién, hasta tres (3)
puntos.

b) Estudios realizados relativos a la especialidad o a temas
de educacibén, hasta tres (3) puntos.

¢) Otros antecedentes profesionales que valoricen la carrera
(actuacibn en congresos y seminarios pedagégicos, cient{- '
ficos,y literarios o artf{sticos, cursos de perfeccionamienté
campamentos educativos, comisiones oficiales u otras acti-%
vidadeés destacadas relacionadas con la docencia), cuya es-'
timacidén deberd ser explicitamente fundada, hasta tres (3)
puntos. ' /// B

(o

o
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Todo antecedente serd valorado por la Junta de Clasificacidn
y Disciplina en estrecha relacidn con la autenticidad de la docu- |
mentacldén presentada, el valor intelectual de los trabajos ¥y la/ f
notoria relevancia de los estudios ¥ actuaciones correspondien-/ |
tes, pudﬁendo solicitar el asesoramiento de especialistas en la if
materia cuando asi lo estime conveniente, dejando constancia en
acta de dsta colaboracién. i

No serdn valorables los trabajos, discursos actuaciones, /.
etc., que hayan sido realizados como consecuencla O en virtu& P g i
de la funcién propia del cargo que el docente haya desempeiiado. ‘ﬁ

XIII.- La adjudicacién de las cdtedras por acrecentamiento se ha-
r4 teniendo en cuenta el orden de méritos sefialado en el aparta-/
do XI, el orden de preferencia consignado en la solicitud y el //q
méximo que puede acrecentar cada aspirante sobre la base de los .
cargos y horas titulares que desempefia en establecimientos depen=- |
dientes del Consejo Provincial de Bducacién, sin perjuicio de la |
obligacién de los interesados de ajustar su situacidén de revista ..
en establecimientos de otra jurisdiceién a lo determinado en el i§
régimen de incompatibilidades. e

En caso de igualdad en la clasificacién entre dos aspiran=- |
tes a la misma asignatura, la prioridad se determinard en el si-/[;

gulente orden excluyente: b

a) El que posea mayor valoracién por tftulo. E
b) El que tenga dedicacién exclusiva a la docencia. 5
c) EL de mayor antigliedad en el desempefio de la asignatura&
d) El de mayor antigiliedad en el cargo de profesor. &

)

XIV.- Cuando por la fndole de las asignaturas o las necesidades
de la ensefianza no sea posible ajustarse estrictamente al ndmero
de clases semanales que para cada caso se indica en estas normas, .
se procurard que el nimero a adjudicar resulte lo més aproximado
posible, pero sin exceder en ningdn caso los lfmites fijados. f

En los casos en que al aspirante no se le pudiera ad judi-/ |
car una cétedra en el orden de preferencia por exceder con ella .
el méximo de horas que puede acrecentar, tendrd derecho a que se |
le practique un reajuste entre todas las cdtedras que le corres- 5
ponden por orden de méritos, siempre que de esta manera pueda re-.
sgitar con el nimero exacto de horas o el m4s aproximado a dicho ;
maximo. i
El acrecentamiento en distinta asignatura de las que dicta
el aspirante se hard dnicamente en los siguientes casos: a) Cuan-,
do no existan vacantes de la misma asignaturas b) Cuando se tra-/
te de a;ustar la adjudicacién para que el as irante obtenga el / '
mayor numero de horas a que tenga derecho; ¢) Cuando posea titu- |
lo de mayor valoracién para la asignatura a acrecentar que el /
que posee para la que dicta. £
XV.- La .Junta de Clasificacién y Disciplina remitird a los esta-
blecimientos las néminas sefialadas en el apartado XIy producird =
su dictamen final, con las propuestas de adjudicacién de cdtedras
a mis tardar dentro de los meses de febrero y agosto; al mismo /

tiempo qlevaré a la Superioridad todo lo actuado, agregando/?}

[
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expediente de origen las solicitudes de los aspirantes, copias /
de las actaT, néminas por orden de méritos y dictamen %inal, en
el orden en que se hubieran producido.

|

XVI.- Las p#opuestas deberdn contener los siguientes datos:

a) Nombres * apellidos completos, sin iniciales. ;
b) Cdtedras para las que se efectfia la propuesta, con indicacién |

de establecimiento e identificacién de las vacantes afectadas. '
¢) Tftulo que posee el aspirante para cada asignatura.

XVII.- La Inspeccién General o , en su defecto, la Inspeccién /
de Ensefianza, produciré un informe técnico sobre el proceso del
concurso y sus resultados y elevard todo lo actuado al Consejo / .
Provincial de Fducacién, quién hard las designaciones de acuer - L K
do con dichos resultados, salvo que se hubiesen violado estas /
normas y las disposiciones legales vigentes, en cuyo caso la //
desaprobacién de lo actuado implicard la anulacién parcial o to=-
tal del coneturso, segin el caso. |

20,- EN el primer concurso de acrecentamiento se publicard la némina
wee- de todas las vacantes existentes al 30 de setiembre de 1966, co
mo complemento dt la némina correspondiente al perfodo 12 de octubre
de 1966- 31 de marzo de 1967, y sobre el total de las vacantes exis-/

tentes a esta Gltima fecha- luego de efectuado el movimiento de tras-
lados- se aplicarén los porcentajes para acrecentamiento determinados

en la Resolucién N@ 333/67. ‘

30,- REGISTRESE, comunfquese y archivese.-
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