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VIKIUA,

VISTU:

La desigual prestacidn observada con rela-—

' cidn al horario que debe cumplir el personal docente //

adscripto en dependencias del Organismo en funciones ad
ministrativas, y
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Que ello ha sido asi por falta de un instru

'.mento legal emanado del propiov Consejo que establezca

sin dudas el temperamento a adoptar;
PO BLLO,

LL PHSIDENTE
"Ad-referéndum"
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lo,- LUmaSk establecido que el personal docente adscrip
~--- %0, en comisidn de servicios o con traslado transitr
‘rio con funciones en oficinas centralizadas o descentra-—-
lizadas del Organismo, con excepcidn de los estableci- //
mientos educacionales, deberd cumplir el horario f£ijado
para la Administracidén Pdblica Provincial.-

2°,~ EN LOS Establecimientos educacionales el Director /
--—- asignard el horario respectivo de conformidad con /
el que cumple el personal administrativo de cada uno de
ellos, pudiendo no obstante, por necesidades del servicic
determinar que alcance hasta el mdximo fijado para la ad
ministracidn pdblica provincial.-

30,— faklta bl otorgamiento de las vacaciones anuales acox
---— dadas al personal comprendido en la presente resolu-
cidn, deberd observarse el procedimiento utilizado para /
el personal administrativo.-

40,- NU rUua renovgrse la adscripcidn, la comisidn de /

---~ gervicios o el traslado transitorio del personal do-
cente que habiendo estado en algune de esas situaciones,a
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la finalizacidn de un determinado curso escolar la deje

sin efecto por el lapso que comprende el receso escolar
-respectivoe-

50.- REGISTRESE, comunfquese y archivese.-
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